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RESUMEN

El presente Trabajo de Aplicacién tuvo como propdsito Conocer las
Perspectivas de los jévenes de la comunidad “Antonio José de Sucre” ante
los estudios universitarios y su acceso al campo laboral. Metodolégicamente
la presente investigacion se desarrollé6 mediante el Paradigma de la Teoria
Critica de la Sociedad, enmarcada en la Linea de Investigaciéon de la
UNELLEZ: Inclusién Social, bajo un enfoque cualitativo, utilizando la
Investigacion Accion Participante y Transformadora con un disefio No
Experimental. La misma se desarrollé en cuatro (4) fases: Diagndstico,
Planificacién, Ejecuciéon y Evaluacion, trabajando con una muestra d/e
veinticinco (25) jovenes de la comunidad, a los cuales se aplicé una
entrevista empleando como instrumento una Guia contentiva de trece (13)
preguntas abiertas para recabar la informacion requerida, ademas del uso de
la técnica Observacion Participativa para el registro (en Notas de Campo) de
los aspectos mas relevantes ocurridos durante el proceso de investigacion .A
fin de definir o verificar la Credibilidad y Confirmabilidad se utilizé la técnica
de la triangulacion para contrastar las relaciones, coincidencias y
discrepancias respecto a las opiniones emitidas por los informantes,
generando asi el diagnostico correspondiente. Se concluye que el Socidlogo
debedisefar programas de orientacion y motivacién dirigidos a los jovenes,
para asi enfrentarotros problemas sociales que les afecten en el contexto
donde hacen vida.
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Descriptores: Perspectivas, estudios universitarios, campo laboral.

INTRODUCCION

El abandono escolar representa uno de los principales problemas del
sistema educativo venezolano, donde muchos jovenes que disponen de un
titulo de Bachiller estan desvinculados del sistema universitario, lo cual
supone un desequilibrio para el estado y un fracaso para el estudiante,
afectandole emocionalmente. Prueba de ello, son los innumerables informes
y articulos publicados que se han dedicado a estudiar éste fendmeno e
identificar los factores (internos e externos) que han llevado a los jovenes a
abandonar sus estudios asi como los costes que tiene tanto individual como
social. Sin embargo, son menos las investigaciones que se han realizado
para explorar los procesos o razones (desde una perspectiva subjetiva) que
expliquen cédmo y por qué los jovenes se han desincorporado o desvinculado
de los estudios universitarios para dedicarse al trabajo.

De alli la labor de intervencion del sociologo, quién debe adentrarse en
las comunidades, para en contacto con los individuos o grupos que hacen
vida en ella, pueda diagnosticar y explicar porque estd sucediendo esa
situacion, cuales son los factores que les lleva a tomar esa decision, qué
perspectivas tienen los jovenes con respecto a la educacion universitaria, el
acceso al trabajo, entre otros aspectos de importancia, de modo que una vez
detectado el problema, se conforme un equipo de trabajo con especialistas
(psicélogos, orientadores, trabajadores sociales y otros) para emprender
acciones direccionadas a mejorar o transformar esa realidad.

En base a estas consideraciones, el presente Trabajo de Aplicacion
estara centrado en Conocer las perspectivas que tienen los jévenes de la
comunidad “Antonio José de Sucre” ante los estudios universitarios y su
acceso al campo laboral, a fin de indagar, desde las propias opiniones de los
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involucrados, sobre los obstaculos o factores que le han llevado al abandono
de la educacion universitaria, ademas de ahondar en sus aspiraciones, retos
o expectativas futuras frente a este dificil panorama econémico que vive el
pais.

El resultado de este proceso debe llevar al Socidlogo a identificar
factores o puntos de inflexion (diagndstico) para intervenir socialmente por
medio de acciones estratégicas, de forma de que todos los integrantes de la
comunidad se aboquen a participar para dar solucion al problema detectado,
el cual debe estar encaminado a motivar a los jovenes a que retomen sus
estudios. En este sentido, es importante escuchar sus inquietudes e
intereses, presentarles oportunidades de carreras que ofrecen las
universidades, los horarios y turnos accesibles, especialmente para los que
trabajan. La idea es orientarlos de forma que vean el estudio no como un
sacrificio sino como una oportunidad, que le puede generar mejores
condiciones de vida a futuro.

En tal sentido, esta Investigacion se desarrolla en seis (6) Momentos
distribuidos de la siguiente manera:

MOMENTO I: El problema, donde se presenta la Aproximacion a la
realidad objeto de estudio, propdsitos de la investigacion General vy
Especificos, la Justificacion e Importancia de la Investigacién, asi como el
Alcance del estudio.

MOMENTO II: Referente Tedrico, que consta de los Estudios Previos
afines con el estudio, los Referentes Tedricos que lo sustentan, Referentes
Legales que fundamentan la investigacion en el pais en base al tema
abordado, el Sistema de Variables con el Cuadro de Categorizacion
correspondiente.

MOMENTO IlI: Orientacion Metodoldgica: Que especifica la Postura
Ontoepistemoldgica (Epistemologia o Teoria del Conocimiento) en la cual se
orienta la Investigacién Cualitativa, ademas del Tipo de Investigacién, Disefio

de Investigacion, Actores Sociales - Informantes Claves (Poblacién vy
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Muestra), Técnicas e Instrumentos de Recolecciéon de la Informacién,
Credibilidad y Confirmabilidad, Descripcion del procedimiento de recoleccion
de informacién y Analisis e interpretacion de los resultados.

MOMENTO IV: La Propuesta, que contempla el Titulo, Presentacion,
Problematizacion, Diagndstico Propdsitos (General y
Especificos),Fundamentacion, Desarrollo de la Propuesta y Conclusién

MOMENTO V: Aplicacion y Analisis del Impacto de la Propuesta,
conformado por la Relatoria de la Ejecucion de la Propuesta y el Analisis del
Impacto de la Propuesta. (Discusion de Resultados).

MOMENTO VI: Donde se exponen las Reflexiones y Conclusiones,

finalizando con las Referencias Bibliograficas y Anexos correspondientes.
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MOMENTO I

(El Problema)

Aproximacion a la realidad

En toda sociedad, los jévenes representan la clave del progreso y la
esperanza futura para alcanzar la transformacion en todos los aspectos de la
vida (econdémico, politico, social, educativo y cultural), pues sus mentes
frescas y ganas de innovar, son el motor para que puedan avanzar en el plano
personal y profesional. Por eso, los jovenes para cumplir con sus anhelos y
metas, requieren de la educacion, que es el instrumento esencial que hara
que fluya ese caudal de conocimientos y potencialidades que tienen en su
interior y que son necesarios para abrirse pasos en la vida. Sin embargo,
pueden surgir en ellos preocupaciones cuando deben enfrentar problemas,
desafios o crisis en la sociedad que obstaculizan sus expectativas y
posibilidades de progreso para mejorar su nivel de vida.

En este sentido, la crisis politica, econémica y social generada a partir
del 2015 producto del incremento de la tasa de inflacion, la falta de divisas y
la baja produccion de petréleo, afectd considerablemente a la poblacion de
este pais, aumentando la pobreza debido al incremento de los productos
basicos, el colapso de los servicios publicos, el desempleo y los bajos
salarios. Esta situacion, trajo consigo repercusiones a las Universidades
ocasionando que muchos estudiantes, ante la falta de recursos para la
continuidad de sus estudios desertaron del sistema para dedicarse al trabajo,
optando algunos por migrar en busca de nuevas oportunidades de empleo en
otros paises, a fin de obtener mayores ingresos para satisfacer sus
necesidades basicas y apoyar la fragil economia familiar.

Segun datos de la Encuesta Nacional de Condiciones de Vida

(ECONVI), para el afio 2019 la tasa de asistencia escolar de la poblacién entre
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3y 24 anos fue de 70%: tres de cada diez personas en edad escolar estan
fuera del sistema educativo (UCAB, 2020, pp.4). Se puede apreciar que esta
problematica generada fue ocasionada por el flujo migratorio generado en el
pais motivado a factores socioecondmicos como la escasez de gasolina,
falta de efectivo, fallas en el transporte, colapso de los servicios publicos,
aumento del precio de los alimentos, salario deficiente, entre otros, que
signific0 una reduccién de la demanda de educacion al disminuir
considerablemente la matricular escolar en las universidades y otros niveles
educativos.

Aunado a esto, la llegada de la Pandemia (COVID-19) significé un
riesgo elevado para la educacion debido al cierre temporal de instituciones
educativas y la recesion econdmica que se produjo a partir de las medidas
preventivas adoptadas para evitar contagios entre la poblacién, lo que llevé a
las Universidades del pais a adoptar la modalidad de educacion a distancia
para atender a los estudiantes a través del empleo de diferentes aplicaciones
en los teléfonos inteligentes (correo electrénico, Whatsaap, Instangram vy
otros), afianzando asi las clases virtuales.

A pesar de ello, la desercion de estudiantes continué presente en las
universidades ante la falta de conectividad o equipos electrénicos para
cumplir con las clases virtuales. Ademas, se generd un estado de pobreza en
el pais por los altos costos de los productos y un salario deficiente para
cubrir todas las necesidades basicas, afectando significativamente a los
jévenes, quienes vieron desvanecidas sus aspiraciones de continuar con sus
estudios superiores, siendo forzados indirectamente a trabajar para asumir
responsabilidades como adulto, apoyando econémicamente a su familia,
privandose asi de sus diversiones y disfrutes propios de la juventud.

De acuerdo con Albarran “la desercion, por lo tanto, se ve sujeta al
surgimiento de dificultades socioecondmicas que provocan en el joven
universitario una desmotivacion y apatia hacia los estudios de pregrado,

pues sienten que la culminacion de la carrera no correspondera con la
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adquisicién en un corto plazo de una determinada oportunidad laboral. (2019,
pp. 70). Es decir, el derecho a la educacién de los jovenes se ve
obstaculizada por la necesidad de dinero para solventar gastos en
alimentacién, vivienda, vestido, transporte, materiales y equipos requeridos
para el estudio, entre otros aspectos de importancia, generando
incertidumbre y desmotivacion, obligandoles a desvincularse del sistema
educativo.

Esto se refleja en un Informe de la Red Universitaria por los Derechos
Humanos que “recogié las voces de mas de 296 estudiantes universitarios y
aspirantes a entrar en la Universidad. Mas alla de las cifras, son alarmantes
las palabras que los jévenes utilizan para describir la situacién: falta de
oportunidades, retraso, abandonar la carrera, déficit de profesores, deterioro
de la infraestructura universitaria”. (2020, pp. 2). Este informe describe los
obstaculos que han tenido que enfrentar los jévenes venezolanos entre 16 a
25 afos para el inicio o prosecucién de estudios por dificultades econémicas
viéndose obligados a alternar estudio con trabajo o abandonar el sistema.

En este sentido, Freitez alerta sobre “la pérdida de oportunidades y las
limitaciones para el ejercicio del derecho a la educacién por parte de la
poblacion joven en el pais. A lo sumo, se esta completando el bachillerato y
hasta alli se quedan, en el ultimo afio la discontinuidad de la trayectoria
educativa ha sido bastante evidente. (2021, http://elucabista.com, ENJUVE,
pp. 20). Este desolador panorama se repite en toda Venezuela, donde el
desinterés y falta de confianza en la educacion universitaria ha llevado a
muchos jovenes a desvincularse del sistema educativo, lo cual representa un
retroceso para el pais que no solo conlleva a la pérdida de los recursos
econoémicos que se invierte en educaciéon media (bachillerato), sino que se
les trunca el desarrollo de las potencialidades necesarias para su realizacion
personal y profesional.

Segun Smulders, los factores que condicionan la permanencia del

estudiante en la universidad son internos y externos, donde los primeros se
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relacionan directamente con la situacion econdémica, mientras que los
segundos son de tipo motivacional y vocacional de las carreras. (2018,
pp.75). De acuerdo con el autor, los factores internos y externos son
determinantes para que los estudiantes permanezcan en la universidad, lo
cual implica que ingresen, se mantengan en su nivel académico y adquieran
un titulo profesional. Sin embargo, la contraparte radica en el abandono
dentro de la trayectoria universitaria bien sea por limitaciones econdmicas o
por causa emocional o conductual (apatia, desinterés, desmotivacion).

Desde el punto de vista socioldgico, la influencia de estos factores,
emocionales, adicionales a los psicologicos e integrados a los
socioecondémicos, exponen a los estudiantes a influencias, expectativas y
demandas a la universidad que les producen insatisfaccion, ante la escasa o
ausencia de orientacién al ingresar al sistema, la falta de informacién sobre
la oferta académica, el insuficiente apoyo social y afectivo de su entorno, a lo
gue se suma las limitaciones en recursos para cubrir gastos académicos,
transporte y alimentacion, son desencadenantes para el abandono o
desvinculacion del sistema educativo de muchos jévenes.

Esta situacion, reflejada en Venezuela supone un desequilibrio para el
estado que afecta al conjunto de la sociedad por los enormes costes
econdmicos que invierte sin alcanzar los objetivos formativos esperados en
la poblacion. Asimismo, el estudiante sufre una situacion de fracaso escolar
que le produce depresion y sufrimiento psicolégico, lo cual se extiende a la
familia. Asimismo, la universidad se ve afectada, pues el abandono o
desvinculacion de estos jovenes del sistema ponen en juicio su eficacia, la
organizacion del plan de estudio, los recursos disponibles, entre otros.

Lo expuesto esboza una problematica compleja que debe ser
abordada desde el plano social, pedagdgico y psicoldgico, que conlleve a un
analisis de las perspectivas de estos jovenes con respecto a la educacion
universitaria y su acceso al trabajo, de forma que se determinen las factores

qgue han influido para su desvinculacién del sistema educativo y se conozcan
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sus aspiraciones futuras, a fin de poder actuar, intervenir o mediar para que
cambien de actitud y pueden incorporarse nuevamente a sus estudios.

De acuerdo a un diagndstico realizado en la Comunidad “Antonio José
de Sucre”, ubicada en el municipio Esteller estado Portuguesa, mediante la
aplicacién de una entrevista y la observacidén directa, se evidencia que
muchos jovenes bachilleres se encuentran desincorporados o desvinculados
del sistema educativo universitario afectando sus aspiraciones futuras y el
acceso a una vida mejor. La perspectivas de estos jovenes con respecto a la
educacion es desalentadora, considerando que el factor econémico ha sido
un determinante de gran peso, debido a que los padres no ganan lo suficiente
para costear materiales o equipos educativos, mientras que los recursos
disponibles son empleados en su mayoria para cubrir gastos en alimentacién.
Esto ha contribuido al abandono de los estudios universitarios para optar por
el trabajo a fin de cubrir gastos personales y apoyar a la familia en pago de
servicios y alimento, pues la situacion del pais ha mermado la economia en
muchos hogares de esta comunidad.

Ademas de ello, se reflejan actitudes de descontento, inconformidad y
desmotivacion en estos jovenes cuando consideran que una carrera
universitaria no les garantiza el acceso inmediatamente a un empleo, pues la
realidad les refleja que las empresas productivas en el pais son pocas, las
plazas vacante disponibles insuficientes para la cantidad de profesionales
graduados y el salario deficiente, quedando un grupo considerable sin
oportunidades de ejercer su profesion, los cuales optan entonces por laborar
en abastos, tiendas, zapaterias o dedicarse al comercio informal. Ante este
panorama y al ver desvanecidas sus aspiraciones profesionales, deciden
realizar cursos en artes u oficios (peluqueria, reposteria, manicurista,
mecdnica, entre otros) para generar ingresos inmediatos que les permita
solventar sus necesidades y la de su familia.

Aunado a esto, los jévenes muestran desconfianza, desmotivacion y

poca valoracion hacia los estudios superiores al observar que muchas
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universidades ofrecen carreras con escasa demanda en el mercado laboral
gue no tienen pertinencia con la realidad para satisfacer las aspiraciones de
tantos profesionales.

En funcién de los resultados generados del diagndstico se considera
fundamental una intervencion desde el area Sociolégica que permita
fomentar espacios de reflexién para la participacion y expresion de ideas,
anhelos y aspiraciones en la vida de estos jovenes, asi como para razonar
sobre sus posibilidades de superacion para alcanzar las metas trazadas. En
este sentido, las charlas motivacionales pueden convertirse en estrategias
idéneas para activar, impulsar e incitar a la participacién de estos jovenes,
para que fluyan esos pensamientos y sentimientos que les sean favorables y
desfavorables para sus intereses, prioridades y aspiraciones en la vida. Para
Mazzola, las charlas motivacionales:

“son espacios de comunicaciéon que se presentan como
estimulos externos que apelan a diferentes tipos de
recursos emocionales, de informacién, testimoniales,
buscado inspirar, impulsar, mostrar caminos, mostrar
ventanas de oportunidades. Pero  siempre la ultima
palabra la tiene el sujeto que recibe la experiencia en
interaccién con un contexto y sus propias necesidades
(2019, http://www.carinamazzolayasociados.com.ar.)

Se entiende que la motivacién en estos espacios de interaccién varian
de una persona a otra, pues cada una tomara la actitud que mas le convenga
de acuerdo a los momentos y situaciones vividas, por esta razon es
fundamental que reine la confianza y la cordialidad entre el grupo participante
para despertar emociones en ellos, de forma que reconozcan cuales son sus
cualidades, suefios y anhelos, asi como los obstaculos o adversidades que
debera enfrentar para cumplir los objetivos propuestos.

Dada la situacion planteada, surge la siguiente interrogante que dirigira

el proceso de investigacion: ;Qué perspectivas tienen los jovenes ante los

21



estudios universitarios y el acceso al campo laboral?

Propésitos de la Investigacion

Propésito General

Conocer las perspectivas de los jovenes de la comunidad “Antonio
José de Sucre” ante los estudios universitarios y su acceso al campo laboral.

Propésitos Especificos

-Diagnosticar las perspectivas de los joévenes sobre los estudios
universitarios y el acceso al campo laboral.

-Elaborar un Plan de Accidén para orientar a los jévenes de esta comunidad
sobre los estudios universitarios y acceso al campo laboral.

-Ejecutar un Plan de Accién para orientar a los jovenes de esta comunidad
sobre los estudios universitarios y acceso al campo laboral.

-Evaluar los resultados del Plan de Accion aplicado a los jévenes de esta

comunidad.

Justificacién e Importancia de la Investigacion

Uno de los retos de la educacion universitaria en la actualidad es
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema, por lo
tanto, desde el punto de vista socioldgico, es importante que se identifiquen,
desde las propias perspectivas de los involucrados y del entorno social
donde hacen vida, los factores internos y externos que influyen en la
desincorporacion o desvinculacién educativa, a fin de dar respuestas
oportunas a través de acciones estratégicas que permitan orientarlos hacia

proyecciones futuras favorables.
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Es por ello, que la presente investigacion “Perspectivas de los jévenes
ante los estudios universitarios y su acceso al campo laboral”,
correspondiente al area Sociologia, tiene relevancia social porque funge como
un instrumento regulador de las desigualdades y de inclusion, donde a través
de la interaccion entre jévenes, comunidad y otros actores involucrados
(socidlogos, psicologos, educadores) se pueda trabajar colectivamente en
funcidn de orientar sus expectativas educativas y laborales futuras, al proveer
los conocimientos, saberes, valores y todo aquello que genere progreso y
transformacion en su vida.

Asimismo, tiene caracter cientifico porque esta centrado en la
investigacion empirica y sistematica para abordar situaciones directamente
de una realidad social, donde el descubrimiento y la observacién permite al
investigador tener una percepciéon de lo que alli acontece, identificando
factores internos y externos influyentes que afectan su modo de vida,
generando propuestas de accién para transformarla. Ademas de ello, sirve
de apoyo a otros estudios relacionados con esta tematica, de forma que se
logre la continuidad del mismo mediante la revision de teorias y el fomento
de acciones.

De igual forma, tiene importancia académica en el area de Sociologia,
permitiendo la adquisicion de conocimientos, habilidades y destrezas en el
contexto de los avances cientificos y culturales para el ejercicio profesional,
de forma que puedan planificar, disefar y dirigir investigaciones sobre temas
sociales pertinentes para la disciplina y la intervencion social, en diferentes
contextos. En el aspecto personal tiene relevancia porque permite al

Finalmente, tiene relevancia personal por la capacidad que tiene el
sociologo de relacionarse con los grupos y asumir compromisos con la
comunidad de la que forman parte, mostrando siempre disposicién para
dialogar sobre su dinamica, situaciones y problemas que les afectan,
ayudando con sus conocimientos a reducir las condiciones de vulnerabilidad

a la que estan expuestos, todo con el fin de lograr una satisfaccion mas que
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econémica, emocional.

Alcances del Estudio

El presente estudio tiene alcance social porque se espera dar
respuesta a un fendmeno o situacion presente en una realidad, de forma que
se pueda comprender e identificar factores que los originan para direccionar
acciones que permitan transformarla. Asimismo en lo econémico se aspira
que la educacién universitaria se adapte a las realidades presentes,
incrementando la formacién profesional en carreras de mayor demanda
laboral (de acuerdo a la zona) para el acceso inmediato al trabajo de los
jévenes.

De igual forma, tiene alcance cultural por las interacciones entre ésta 'y
la educaciéon, donde ambas penetran mutuamente en el individuo
interpretando su realidad desde distintas perspectivas, pero siempre
enfocando el bien comun para conseguir una mayor igualdad y un equilibrio
mas justo socialmente. En este marco, la cultura junto a la educacion son
considerados mecanismos esenciales para la nivelacién de oportunidades de
una persona o grupos, siendo el vehiculo a través del cual una comunidad
concreta sus intereses y potencia su transformacion.

Ademas, tiene alcance politico considerando que la educacion
universitaria es un mecanismo de equidad para propiciar y mantener la
insercién del individuo en las actividades econémicas, sociales y politicas del
pais, garantizando su acceso al trabajo, seguridad social, salud, ascenso
social, ejercicio politico, entre otros. Finalmente, el estudio tiene alcance
académico porque la educacién es considerada el motor que activa la fuerza
necesaria para iniciar, mantener y alcanzar las meta propuestas. En este
sentido, este estudio se orienta a lo establecido en el Plan General de
Investigacion de la UNELLEZ (2015) correspondiente al Programa: Ciencias

Sociales y Juridicas enmarcada en la Linea de Investigacion: Inclusién Social.

24



MOMENTO II

REFERENTE TEORICO
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Estudios Previos

Se refieren a los trabajos o investigaciones desarrolladas con
anterioridad que guardan relacion con el problema en estudio y tienen como
funcion guiar al investigador para que se centre en la tematica en estudio
evitando posibles desviaciones del planteamiento original. Entre los estudios
previos que sirven de referencia a esta investigacion y que estan
relacionados con la tematica: perspectivas, estudios universitarios y campo
laboral, se presenta a Miranda (2018), con un trabajo denominado
“Expectativas de la etapa universitaria de los estudiantes del | Semestre de
la Universidad Bicentenaria de Aragua (UBA)”, cuyo objetivo estuvo
orientado en conocer las expectativas de los jovenes que inician sus
estudios en las carreras: Psicologia, Derecho y Contaduria Publica, con el fin
de aplicar acciones estratégicas que les oriente en el proceso formativo.

Este estudio fue guiado por el método con enfoque cualitativo e
interpretativo, aplicando un cuestionario contentivo de 10 preguntas
abiertas dirigido a 100 estudiantes matriculados en el Periodo Académico
2018-2019-11 en las carreras mencionadas. Los resultados arrojaron que la
principal expectativa de los jovenes en su etapa universitaria es “prepararse
para ingresar al campo laboral” y para lograrlo espera un proceso de
formacion integral enfocado en la ensefanza y aprendizaje auténomo,
ambiente dinamico e interactivo, con acceso a las redes sociales para sus
investigaciones, oportunidad de incorporarse al deporte y recreacion,
programas de becas, realizando trabajo socio-comunitario desde el inicio de
la carrera, asi como la orientacidn y asesoria necesaria para mantenerse
motivado.

Asimismo, los estudiantes manifiestan inseguridad con respecto a la
eleccion de carreras, pues tienen dudas acerca de las posibilidades

laborales que les pueden brindar a futuro las carreras seleccionadas
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(Psicologia, Derecho y Contaduria Publica), debido a la baja oferta de
empleo de empresas o instituciones, situacién que los pudiera llevar a un
cambio de aspiraciones profesionales. Ademas, consideran que la
universidad ha flexibilizado horarios y turnos para la comodidad de los
estudiantes que trabajan, pero la exigencia ha disminuido la calidad de
preparacion del profesional.

Se concluye que los estudiantes tienen expectativas optimistas
cuando emplean términos sobre “desempefio en el campo laboral para su
desarrollo personal y éxito profesional”, sin embargo, visualizan un futuro
dificil para el progreso educativo del pais debido a la baja productividad y
encarecimiento del nivel de vida de los venezolanos, factor que ha influido
en el abandono o desercidon escolar. En este sentido, la universidad debe
comprometerse a la adecuacion de ofertas académicas cénsonas con la
realidad, satisfacer la calidad de servicios y brindar orientacién regular con
Consejeros asignados, de forma que los jévenes se sientan motivados, no
abandone sus estudios y culminen sus carreras.

Se puede apreciar, que este trabajo guarda relacion con ésta
investigacion, por las perspectivas que tienen los jovenes acerca de las
oportunidades que brindan los estudios universitarios y el acceso al campo
laboral, pues consideran que las demandas de empleo son insuficientes
ante la cantidad de profesionales que egresan de las universidades, lo cual
trae como consecuencia su ingreso a otras areas fuera de su perfil
académico o al aumento del desempleo. Se refleja que los factores
socioecondmicos condicionan el camino para acceder al estudio y al campo
laboral.

Por su parte, Albarrdn (2019) en una investigacion titulada “La
desercion estudiantil en la Universidad de los Andes (ULA-Venezuela), con
elobjeto de interpretarlos factores que podrianestargenerandolaausencia de
losestudiantes

delasaulasdeclases.Estainvestigacionsecircunscribedentrodelparadigmacuali
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tativo,dado que separte deltratamientodedatos
deunadeterminadarealidadatravésdelaconsultadefuentes = documentales,las
cuales aportan informaciénrelevante  para lainterpretacion  de
situacionesyactitudesinsertasenladesercionestudiantiluniversitaria
enelcontexto
venezolano.Asimismo,seorientahaciaelparadigmacuantitativo,yaqueseanaliza
n datosestadisticos,expresadospormedio deporcentajesqueestablecenun
comportamiento en el numero de alumnos universitarios ausentes en
diferentes momento.

Los resultados

arrojanqueun65%delosestudiantespodrianhaberdesertado,debidoalafalta
de oportunidades laborales futuras, aumento de sus gastos personales
y académicos, interrupcion de las labores académicas por continuas
protestas sociales,carencia de recursoseconomicos,baja
formaciénescolar secundariay desmotivacion,principalmente.Se concluye
que es fundamental
brindarapoyomotivacionalyacadémicoalestudiantepara que
permanezcaenlas aulas a pesarde las vicisitudessocialesyeconémicas
presentes en elpais.

Se puede inferir, que este estudio tiene coincidencia con la
investigacion presentada donde se refleja los factores influyentes que
obstaculizan la permanencia o ingreso al sistema universitario de muchos
jovenes, entre ellos los emocionales y socioeconémicos, y que es necesario
creardesdeel contexto de las universidades una vinculacion con la
comunidadpara la captacion de ese grupo de bachilleres que permanecen
fuera del sistema. En este sentido, se debe aplicar acciones motivacionales
que les permita a los jévenes reflexionar y comprender que el estudio es una
oportunidad que a futuro puede brindarles beneficios personales,
profesionales y laborales.

Finalmente, Morales (2020) presenta su estudio “Plan de Orientacién
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dirigido a jovenes egresados del Liceo Bolivariana Pedro Gual, Valencia-
Carabobo”, realizado bajo un enfoque cuantitativo, de caracter descriptivo y
enmarcado en un disefio de investigacién de campo, con una muestra de 50
jovenes egresados de la institucion sefalada y aplicando una encuesta
contentiva de doce (12) preguntas cerradas (Sl y NO), con el fin de indagar y
comprender los cambios que ha experimentado la educacién durante la
pandemia y como esto ha afectado el proceso de continuidad de estudios
superiores a los jovenes bachilleres venezolanos.

Los resultados revelan que el mayor impedimento en los jovenes para
la consecucién de los estudios universitarios se debe a dificultades
econdmicas para cubrir gastos educativos, ademas de la presencia de
factores motivacionales que le impiden tener objetivos y metas claras para
una proyeccion profesional a futuro. En vista de esto, muchos jovenes optan
por desincorporarse de los estudios y dedicarse al trabajo a fin de ayudarse y
apoyar en gastos familiares. Ante lo expuesto, se concluyé que pese a los
factores socioeconémicos que afectan a muchos jovenes, la orientacion es
un elemento fundamental para mantener sus aspiraciones e intereses y
como una ruta direccionada hacia su permanencia en el sistema educativo,
donde puedan explorar sus gustos, capacidades, afinidades y aptitudes que
les lleve a seleccionar una carrera con mejores oportunidades de acceso al
campo laboral.

Este trabajo brinda un relevante aporte a este estudio, al reflejar que la
orientacion y motivacion es el impulso que necesitan los jovenes
desincorporados o desvinculados del sistema universitario para que valoren
sus habilidades, reconozcan sus debilidades y enfrenten las dificultades, de
forma que se produzca un cambio de actitud para dar continuidad a sus
estudios. Se considera que generar informacion de acceso a la universidad
desde las propias comunidades puede ser una alternativa para captar a esos
jévenes que se encuentran fuera del sistema y animarlos hacia su formacién

profesional a fin de que se visualice un cambio en el pais con mejores
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oportunidades y progreso para todos.

Referentes Tedricos

En los referentes tedricos se presenta una revision documental
bibliografica de conceptos y definiciones que sirven de basamento a este
estudio, entre los cuales se destacan: Perspectivas, estudios universitarios y

campo laboral.

Perspectiva. Definicién

La palabra perspectiva posee diferentes significados que dependen de
la idea que se quiere expresar. Los sinénimos de perspectivas son:
apariencia, representacion, enfoque, posibilidad, entre otros. De manera
general, la perspectiva es el modo de analizar una determinada situacion u
objeto, es un punto de vista sobre una situacién determinada. En un grupo de
personas puede haber diferentes perspectivas ya que cada integrante posee
una perspectiva personal sobre la situacion en cuestion.

Segun Cajal, la perspectiva es el punto de vista que una persona tiene
sobre algun tema/topico o] sobre algun acontecimiento
(2017 https://www.lifeder,com/perspectiva-personal-si-mismo/). En este
particular, se entiende que toda persona tiene identidad propia, Unica, que
posee inteligencia, defectos y virtudes, por tanto, las perspectivas parten de
sus intereses, libertad, sentimientos, gustos, emociones, talentos, aptitud,
experiencia, autonomia, asi como la capacidad para resolver problemas y
conflictos que se puedan presentarse en su vida.

Ademas, toda persona tiene sentimientos y pensamientos diferentes,
por tanto, tiene la capacidad de generar puntos de vistas particulares y

subjetivos sobre un tema concreto. Sin embargo, esto no quiere decir, que en
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algun momento pueda compartir ideas, opiniones o puntos de vistas con los
demas, de acuerdo a sus propios intereses. Desde la cotidianidad tiene el
sentido de proyeccion de futuro de acuerdo a los intereses de las personas.
La busqueda de una mejor perspectiva de vida se convierte en un proyecto a
cumplir siempre y cuando se trabaje o no para alcanzarlo.

En el marco de la filosofia y las ciencias sociales, ha dado lugar a la
idea del perspectivismo como forma de conceptualizacién de lo existente
—en su aspecto ontolégico—, asi como del modo en que podemos conocer
aquello que existe —en su dimension gnoseoldgica—. (Goémez, L. (2014).
(Gémez, L. (2022). Definicion de Perspectiva. Universidad de Buenos Aires
Argentina. (DefinicionABC.com. Articulo actualizado Sept. 2022, sobre
original, Julio, 2014).

En fin, es fundamental que el ser humano sea consciente de su propia
vida y el papel que ocupa en la sociedad, pues todo lo que se piensa o planea
puede cambiar con el paso del tiempo. El crecimiento personal se va
transformando, si la perspectiva personal es negativa, el mundo se vera de
una manera negativa. Por eso, es importante reducir las excusas cuando se
comete un error, lo importante es tener una perspectiva clara de nosotros
mismos para poder mejorar. Por ende, es necesario tener una perspectiva
cara e nosotros mismos para poder mejorar. La idea es crear un esquema de
vida con una buen estabilidad emocional de forma que las situaciones

cotidianas o los problemas nos ahoguen y nos vuelvan pesimistas.

Toma de perspectiva y Empatia

Se entiende como la capacidad cognitiva para asumir el punto de vista
de otro individuo. Es la habilidad que exhibimos cuando anticipamos la
conducta y reacciones de otros, y permite imaginar como los otros perciben
una situacién, piensan o experimentan emocionalmente sus propias vidas.

Por su parte, la empatia se refiere a la capacidad de compartir los
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sentimientos de otros. Mientras que la toma de perspectiva es un proceso
primario cognitivo, la empatia es uno afectivo, y, de hecho cada uno de estos
procesos activa regiones del cerebro distintas (Singer y Klimecki, 2014). Por
lo tanto, cuando una persona entiende el pensamiento, sentimientos y
necesidades del otro, por lo general, es mas facil resolver conjuntamente un

problema cuando las otras personas se sienten comprendidas y respetadas.

Estudios Universitarios o Educacion Universitaria

Etimologicamenteeltérminoeducaciénprovienedel latin
educare,que quiere decir criar, alimentar,nutrir;y,educereque significa
llevar asacar afuera.
Inicialmenteestasdefinicionesfueronaplicadasalcuidadoypastoreo
deanimalespara luego llevarlas alacrianza ycuidadodelosnifos.

Soloséquenosénada,esuna frase muy citada del filé6sofo ateniense
Sécrates. Elserhumanovoluntariaoinvoluntariamenteesta inmersoenel
procesodeeducacioén,que sevadesarrollandoalolargo  denuestrasvidas
desdeelmomentodelaconcepcionyhasta lamuerte.Alnacerel individuo es
como uncuaderno vacioquesevallenandoconformealasexperiencias
quevive,esteeselprocesodeaprendizaje,elquesedaentodos losaspectos
denuestrasvidas,
abarcandolacotidianidad,losestablecimientosescolares,
asicomoelambienteylaspersonasquenosrodean.

Las institucionessociales se van
desarrollandoporquetienenque satisfacer lasnecesidadesbasicas

de lasociedadylaeducacidnsatisface la necesidadfundamentalde

transmitirconocimientos.Esafuncionprimaria (latransmisiéndel
conocimiento)se cumplede tres maneras:por la
preservacion,ladifusion ylainnovacién

delconocimiento.Lapreservacion

32



delconocimientosecumpleparcialmenteconlaensefnanzaque
eslaforma en que elconocimientosetransmitede una generaciénaotra.
Latarea de lapreservacidonselogra tambiénpor medio de
investigadorescomo el descifrar
manuscritosantiguos,preservandolamaquinariaylaescritura.
Lainnovacionqueeslacreacion
odescubrimientodenuevosconocimientos por
lainvestigacionoelpensamientocreador,sepuederealizar acualquier
nivel del sistema educativo,pero tradicionalmenterecibe mas

atencionen lasuniversidades.

Laeducacidntienebasicamentedosfuncionessecundarias:laintegracion
socioculturalyelenriquecimientopersonal. Aunqueactualmentelatelevisi
on esun fuerte competidordelsistema
educativohasidoelvehiculoprincipal de
laintegracidonsociocultural.Laeducaciénformal constituyeun medio de
transformaruna educacidncompuestapor muchosgruposétnicos y
diferentesmarcos culturalesen una comunidadde individuosque
compartanhasta cierto puntouna identidadcomun.

Ademas,tambiénpresentaoportunidadesdedesarrolloysuperacion
personal.Almenostedricamente,lagente asimila una amplia variedadde
perspectivasyexperienciasque estimulaneldesarrollointelectual,la
creatividadyelavance de losmedios verbales yartisticos de expresion
personal.Deestamanera,laeducacionproporcionaunambientedondelos
seres humanospodemosmejorarlacalidad de nuestravida mediante
experienciasintelectuales,artisticas yemocionales.

Laeducacion formal intencionada eslaquerecibimos
enlasinstituciones escolares yque
hacemosconlaintenciontransformadoradeconocimientos

evidentementepresente,ésta larecibimos de un grupode loque en
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cierto modo podriamosllamar sofistas (personasabia ohabil) lafilosofia
define asialosprofesoresomaestros porqueson personasque dicen
tener cierto cumulode conocimientosyloimpartenaotras
personas,acambio de un pago por este servicio.

En este sentido, Platondefine laeducacion comounproceso de
perfeccionamientoyembellecimientodel cuerpoyelalma. Estefilosofose
encargade destacarlastres funcionesprincipalesde la educacion, que
a pesar de habersehecho hace mas de 20siglos, aun esta vigente, las
cualesson:

-Laformacioéndelciudadano
=Laformaciondelhombrevirtuoso
=Lapreparaciénpara una profesion.

Laeducacionen elindividuo,tiene dos
grandesmotoresllamados
heteroeducaciényautoeducacion.Laprimeraconsiste en elproceso
educativoimpuestoen elque elindividuoesformado;mientrasque la
autoeducacionsedacuandoelindividuomismo buscatomar lainformacion
eintegrarlaasucumulodeconocimientos. Loidealesqueambos«motores»
estén complementadospara que laeducacidonseaun procesoque ledé al
individuolasherramientas,medios einstrumentos necesariospara la
configuraciénde susconocimientos.

Por esa razoén, eltema delauniversidadsuscita siempreelinterés
detodos, por loque ellarepresentacomo institucioncreadorade
cultura,ciencia ytecnologia. Para losprofesoresyestudiantes,como
espacio por excelencia dedicadoa lapreservacion,
transmisiényrecreacion  delastradiciones  yconocimientos. Para
lasociedad,elEstado ylaempresa,por elaporteque de ellaesperan
mediantela formaciénde profesionales con excelencia
académica, humanistas,cientificos, técnicos

einvestigadoresdedicadosalageneracion
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ybusquedadenuevosconocimientos,traducidosenrespuestascompetiti
vas ysolidariasalasdemandasqueplanteaelactual
procesodeglobalizaciony larevolucidéncientifica ytecnoldgicade laera
del conocimiento(Garcia,

2003).

Teniendo comopremisauna perspectivafuncionaleinstitucionalde
la universidad,seinfiere que laeducaciénuniversitariatiene como
maximo reto laformaciénprofesionaldeloshabitantesdeun pais,para que
estos a su vez sean agentesde transformacion social. Esdecir,
laeducacion universitariabusca laformacionprofesionaldel
individuoyeldesarrollo tanto de lapersonacomo de lasociedaden laque
esta inmersa.

Enrazén deesto, se define estudios universitarios
oeducacidnuniversitariacomo elprocesoensenanza-
aprendizajeorientadoalaformacionprofesionalydesarrollointelectual
de laspersonasque acreditentener una formacionbdsica,yalabusqueda
deldesarrollocientifico,tecnolégicoydeorganizaciénsocialeficiente
(Torres,2002). Es decir, los estudios universitarios abren espacios para
qgue las personas desarrollen conocimientos, fomenten la creatividad
y el pensamiento critico, pues su tarea es prepararlos para que sean
capaces de asumir una actividad social valiosa en el campo

profesional y laboral.

Campo laboral. Concepto

El campo laboral consiste en las posibilidades de trabajo a las que
puede acceder determinado profesional, es decir, abarca las areas y
actividades que puede desempefiar en el futuro un graduado en una carrera.
Lunes 15 de noviembre de 2021. Snhu Southern New Hampshire University,

Averigua que es el campo laboral de una carrera.
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https://es.snhu,edu.noticias. Por su parte, Meléndez lo define como “el sitio
de trabajo u ocupacién de una persona donde desarrolla sus actividades
cotidianas”. En pocas palabras, se refiere a los ambitos de trabajo donde las
personas desarrollan sus actividades laborales y profesionales.

(Mélendez, L. (2020. Ensayo sobre Campo Laboral y Mundo Laboral. San
Juan del Cesar-La Guajira- Colombia.pp.2).

Ambos términos reflejan el significado acertado de lo que significa
campo de trabajo, el cual representa un elemento de fundamental
importancia en la vida de las personas, pues de los ingresos que genera en
este lugar de trabajo le permite subsistir y el sostener a su familia.

Hoy en dia, se ha ampliado muchisimo los campos de trabajo de las
ocupaciones y carreras, debido a que medida que el profesional adquiere
diversas experiencias y suma conocimientos, también se va abriendo el
camino hacia otras areas de trabajo. Por ejemplo un Sociélogo no solo
puede hacer proyectos sociales, sino que ademas puede desempenarse en
el area educativa o de salud junto a los trabajadores sociales.

Joévenes, formacién y campo laboral

Laformaciéndelosjévenesparaeltrabajo,laforma comoseintegranal
campolaboralyelpapelqueeltrabajo juegaenlaconsolidacion desu
identidad,dependende lascircunstanciashistoérico-culturales enqueviven,dela
solidezoprecariedad delasinstituciones queprevalecen enlacomunidad,
delascosmovisionesquerigen lavida,de
lascondicionesmaterialesquesustentanlaproduccion,del
desarrollodelascomunicacionesy lastecnologiasy delas formasdeinteraccion
humanadominantesenelcontexto socialencuestion.

Desde sus inicios las universidades se enfocaron en formar a los
estudiantespara unacarreraapartir dela cualse

esperabaquetomaranunlugarsocialduradero,donde la mayoriatrabajabanenun
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puestouoficiohastajubilarse; paratodoselloseltrabajo
eraunnucleoorganizadordeidentidadeslaboralesestables. Por eso, los jovenes
comenzaron a formarse profesionalmenteparalavida enbusca deformasde
integrarsealasociedaddeadultos donde elcaminomasviable era
laasunciéndeunaactividadproductiva, es decir untrabajo. Ellos consideraban que
alrealizaruntrabajo podrian modificar larealidad, aportar un apoyo econémico a su
familia y contribuir al progreso de la sociedad, abriendo una puerta a su futuro con
innumerables posibilidades para ubicarse en un campo de accién determinado de
acuerdo a la preparacion recibida.

Sin  embargo, enlaactualidad nosvemosfrenteaunarealidaddecambios
vertiginososy menoresoportunidadesdetrabajo,quegeneranmuchasveces
identidades  fragmentarias,provisorias,dependientesdelas  ofertasdetrabajo
quelasociedadpresentaparasobrevivir. Esto ha contribuido a que muchos
jovenes se desanimen y abandonen sus carreras, desvalorando el papel
formativo que cumplen las universidades para acceder al campo laboral,
pues ellos observan cémo se les pone limites y frenos a sus
posibilidades de progreso profesional, cerrando la puerta a sus
proyecciones futuras.

Tedricamente,seformaalosjévenesparaquepuedan
ganarselavidayencontraruntrabajo  consentidoqueles satisfaga,resuelvasus
necesidadesecondémicasyaporte
beneficiosasucomunidad,perolascondicionesactuales, donde el acceso al
empleo es un bien escaso y que las condiciones para desarrollar una labor
por cuenta propia son adversas, ponenamuchos  jévenes
ensituaciondepermanecer débiles y desasistidos,que buscan
escapardeunarealidadquenolesofrece alternativas.

A pesar de esto, eltrabajosigue
teniendounafuncidnintegradoraclaveparalasubjetividad delaspersonas, pues a
través de él se pueden generartransformacionesenlarealidad y brindar

progreso al individuo. Es decir, el trabajador no solo podra autoabastecerse de
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productos alimenticios que le son necesarios, sino cubrir otras necesidades como
servicios publicos, vestido, salud, entre otras. En fin, la persona que trabaja
produce un bien importante para su proteccion y la de los suyos, pues conquista el
sustento con el trabajo elegido, por lo tanto la preparacién profesional es
fundamental para poder acceder a un empleo, la cuestion es que se sepa elegir las

carreras con mejores posibilidades.

Referentes Legales

El presente trabajo tienen su fundamento legal primeramente en la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, (1999), Articulo102,
donde establece que la educacionesunderechohumanoyundebersocial
fundamental, es democratica, gratuita y obligatoria. Por lo tanto, el estado la
asumira como funciénindeclinable ydemaximointerés en todossusniveles y
modalidades, y como instrumentode conocimientocientifico,humanistico

ytecnoldgicoalserviciode la sociedad.

Asimismo, el Articulo 103, contempla que toda persona
tienederechoaunaeducacioénintegraldecalidad, permanenteenigualdadde
condicionesyoportunidades,sinmaslimitacionesque las

derivadasdesusaptitudes,vocaciényaspiraciones...Atalfin,elEstadorealizara
una inversion prioritaria, de conformidad con las recomendaciones
de la OrganizaciondelasNacionesUnidas.EIEstado
crearaysostendrainstitucionesy servicios suficientemente dotados para
asegurar el acceso, permanencia y culminacion en el sistema educativo.
En ambos articulos se contempla la funcidon que debe cumplir el
estado en materia educativa, garantizando el derecho de todos de acceder
en forma gratuita al sistema y velando por la calidad de las instituciones y
servicios, lo cual permitira a las universidades brindar las condiciones
necesarias a los ciudadanos con respecto a la accesibilidad a programas,

planes y proyectos, servicios e instalaciones acondicionadas para asi lograr
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la transformacion social, teniendo en cuenta las realidades presentes en el
pais.

Respecto a la educacion universitaria, la Ley Organica de Educacion
(2009), Articulo 27, refiere que tiene como objetivos: 1.- Continuar el
proceso de formaciéon integral del hombre (ser humano), formar
profesionales y especialistas y promover su actualizacion y mejoramiento
conforme a las necesidades de desarrollo nacional y del proceso cientifico.
2.- Fomentar la investigacion de nuevos conocimientos e impulsar el
progreso de la ciencia y tecnologia, las artes y demas manifestaciones
creadoras del espiritu en beneficio del bienestar del ser humano, de la
sociedad y del desarrollo independiente de la Nacién. 3.- Difundir los
conocimientos para elevar el nivel cultural y ponerlos al servicio de la
sociedad y del desarrollo integral del hombre (ser humano).

Aunado a ello, el Articulo 109 de la Constitucion de la Republica

Bolivariana de Venezuela,destacaelderechoalaautonomiauniversitaria
parala busqueda delconocimientoa travésde
lainvestigacioncientifica,humanistica y
tecnoldgica,parabeneficioespiritualymaterialde la

Nacion,locualsefundamenta
conladefinicidnymisiondelaUniversidadexpresadaenlosArticulos1y3dela Ley
deUniversidades.

Por su parte, laLeydeUniversidades(2010),Articulo1, resaltaque la
universidad esfundamentalmenteunacomunidaddeintereses
espiritualesquereunea profesoresyestudiantesenlatarea de
buscarlaverdadyafianzarlosvalores trascendentalesdelhombre. De igual
manera, en suArticulo2,refiere que las universidades son instituciones al
servicio de la Nacion y a ellas corresponde colaborar enlaorientacionde
lavidadelpaismediante sucontribucidondoctrinariaen elesclarecimientode
losproblemasnacionales.

De lo planteado en los articulos citados, se refleja claramente que
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el objetivo de la universidad no es solamente impartir conocimientos
sino que debe cumplir una funcién educativa transformadora, que forme
un individuo responsable y comprometido con su entorno social, que
sea capaz de investigar los problemas presentes e impulsar acciones
estratégicas para solventarlos por el bien propio y colectivo. Por tanto,
la universidad debe ser ejemplo de pensamiento critico, ético y de
transparencia, que debe estar al servicio de la Nacién para colaborar en
la orientacién y el esclarecimiento de problemas nacionales, dando

lugar a una sociedad mas justa y equitativa.

Sistema de Variables

Para efecto de la investigacidon, se hace necesario presentar las
distintas variables del estudio. Al respecto, Bavaresco (2001), expresa
que “las variables consisten en una serie de caracteristicas a ser
estudiadas, definidas de manera operacional; es decir; en funcién de
sus indicadores” (p.35). En este sentido las mismas seran
especificadas a través de las dimensiones e indicadores y de las
variables contenidas en cada uno de los objetivos especificos de la
investigacion.

En una investigacion las variables representan un elemento de
especial importancia, pues permiten identificar fendmenos u objetos vy
evaluar su capacidad para influir, incidir o afectar a otras variables. Segun
Marquez, el sistema de variables es “todo aquello que se va a medir,
controlar y estudiar en una investigacion o estudio”(2014, p.7). Es decir, las
variables representandiferentes condiciones,cualidades,caracteristicaso
modalidadessusceptibles de medicion, por lo tanto, es importante antes de
iniciar una investigacién que se conozca cuales son las variables que se
desean medir y la manera en que se hara. Con respecto a la

operacionalizacion de variables, este se refiere al paso fundamental en el

40



desarrollo de la investigacion cuando se identifica la variable. En razén a lo
expresado, se presenta seguidamente el proceso de operacionalizacion de

las variables de la investigacion.
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Propésito General Categorias Definiciéon Conceptual Dimension Sub-categorias
Conocer las | Perspectivas "Es el punto de vista que | Punto de vista Opinion
perspectivas de una persona tiene sobre
los jévenes de la algun tema/tépico o sobre
fl:omun.ldad , alg.un acontecimiento. Tema/tépico
Antonio José de Cajal,
Sucre” ante los (2017,https://www.lifeder,
estudios com/perspectiva-personal o
universitarios y -si-mismo/). Acontecimiento
su acceso al
campo laboral.
“procesoensefanza-
Estudios aprend!z,ajeorleqtadoala Ensefianza Formacién
. . formaciénprofesionalyde
universitarios )
sarrollointelectual de Integral

laspersonas...”(Torres,20
02)

Aprendizaje

Formacion profesional

Desarrollo intelectual

Conocimiento
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Campo laboral

“Es el sitio de trabajo u
ocupacion de una persona
donde desarrolla  sus
actividades cotidianas”
Meléndez, (2020,p.2).

Sitio de trabajo

Ocupacion

Actividades

cotidianas

Ingreso
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MOMENTO llI

ORIENTACION METODOLOGICA

El presente Trabajo de Aplicacion contienelosdiferentes
aspectosrelacionadosconla metodologiacon la finalidad que garanticesu
validez cientifica, detal maneraque el estudio se adapteal problema. Por lo
tanto, se abordara la Postura Ontoepistemoldgica (Epistemologia o Teoria
del Conocimiento), Tipo de investigacion; Disefio, Actores Sociales _
Informantes Claves (Poblacién y Muestra), Técnicas e Instrumentosde
Recoleccionde la Informacion,ademasde laValidez y Confirmabilidad de la
Investigacion, Descripcion del Procedimiento de Recoleccién de Informacion,

finalizando con el Analisis e Interpretacion de los Resultados.

Postura Ontoepistemoldgica

El presente trabajo de investigacion se encuentra enmarcado dentro
del paradigma de la Teoria Critica de la Sociedad, que tiene como propdsito
comprender la realidad social y su complejidad; para asi producir, generar e
impulsar transformaciones. Segin Gamboa (2011), esta Teoria “surge para
promover un entendimiento de la situacion histérica y cultural de la sociedad
con el propdsito de generar acciones en torno a una transformacion de ésta”.
Por lo tanto, establece que el conocimiento este mediado por la experiencia
del sujeto, asi como por su contexto histérico, politico, econémico y social,
donde mediante la interpretacion y usando el razonamiento critico, el
investigador pueda apreciar y percibir la situacion presente y en funcién de
ello, realizar acciones encaminadas a la transformacion, tal como lo
contempla el presente estudio sobre las perspectivas de los jévenes ante los
estudios universitarios y su acceso al campo laboral desarrollada en la

comunidad Antonio José de Sucre.
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En este sentido, la investigacion se encuentra enmarcada en la Linea
de Investigacion de la Universidad Nacional Experimental de los Llanos
Occidentales “Ezequiel Zamora”, Inclusion Social, considerando que toda
persona tiene derecho al acceso a la educacién, oportunidades de trabajo,
salud, alimentacion...sin importar su origen, religion, etnia, orientacion sexual,
capacidad intelectual, género, situacion financiera, entre otros.

Ademas, este estudio tiene un enfoque cualitativo pues se encarga de
la busqueda del sentido de las acciones sociales, tomando en cuenta
actitudes, aspectos culturales, percepciones, relaciones y estimaciones. De
acuerdo a Hernandez, Fernandez y Baptista (2014), “se enfoca en
comprender los fendmenos explorandolos desde las perspectiva de los
participantes en un ambiente natural y en relacion con su contexto” (p.358).
Es decir, se busca acceder a las personas y su forma de relacionarse en un
contexto social a fin de conocer los problemas o situaciones que les afecta,
comprender los fendmenos presentes y buscar las respuestas que peritan

darle solucién mediante acciones conjuntas.

Tipo de Investigacién

La investigacion se abord6 bajo el método de Investigacion Accion
Participativa y Transformadora, que de acuerdo a Lewin, (1946) citado por
Restrepo (2015) es la “investigacion emprendida por personas, grupos o
comunidades que llevan a cabo una actividad en bien de todos consistente
en una practica reflexiva social en la que interactian la teoria y la practica
con miras a establecer cambios apropiados en la situacion estudiada”
(p.159). Es decir, es una investigacion que responde a las prioridades e
intereses de un grupo y busca lograr el mayor nivel de participacion posible a
lo largo del proceso encaminado hacia un cambio social. En este caso
particular, es implementada por un grupo de investigadores que desean

indagar acerca de las perspectivas de los jovenes de la comunidad “Antonio
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José de Sucre” ante la educacion universitaria y su acceso al campo laboral,
determinar factores o situaciones que les conduce a fin emprender acciones

que conduzcan a una mejora de esa realidad.

Disefio de la Investigacién

La presente investigacion se enfoca en un Disefio No Experimental que
donde de acuerdo a Arias J. (2021), “no hay estimulos o condiciones
experimentales a las que se someten las variables de estudio, los sujetos del
estudio son evaluados en su contexto natural sin alterar ninguna situacion;
asi mismo no se manipulan las variables de estudio. (p.78)

Respecto al proceso de investigacion se desarrolla en cuatro (4)
etapas: diagndstico, planificacion, ejecucion y evaluacién (Hurtado y Toro,
2014, p.78), las cuales se describen a continuacion:

Fase |: Diagndstico: Es la etapa en la cual se identifica el problema, por tanto,
se recogeran y procesaran todas las informaciones referentes a él. En
atencion a ello, la investigacion se inicia con la exploracion correspondiente
al diagndstico para recolectar la informacién referida al problema a abordar,
utilizando una Guia de Entrevistas dirigida a los jovenes de la comunidad
“Antonio José de Sucre”, obteniendo una vision concreta del problema
planeado sustentando con el aporte tedrico.

Fase II: Planificacién: Corresponde a la planificacion de actividades. Una vez
realizado el diagnéstico a los jévenes de la comunidad “Antonio José de
Sucre, se realiza el proceso de socializacién para decidir las formas mediante
las cuales se enfrentara el problema. Luego el equipo de investigadores y
grupo de participantes elaboran el Plan de Accién tomando en cuenta los
factores influyentes, tiempo, recursos disponibles, personas dispuestas a
participar, entre otros.

Fase lll: Ejecucion: Se pone en practica del Plan de Accion acordado, el cual

se enfocara en resolver situaciones problematicas. Esta fase corresponde a
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la ejecucidon de acciones direccionadas a orientar a los jovenes de la
comunidad “Antonio José de Sucre” sobre los estudios universitarios y
acceso al campo laboral.

Fase IV: Corresponde a la reflexion o evaluacion de los resultados de la
investigacion desarrollada. Por tanto, las actividades ejecutadas en la
comunidad “Antonio José de Sucre” orientadas hacia los jovenes seran
evaluadas por los actores involucrados en el proceso investigativo. Cabe
resaltar, que la Investigacion Accién Participante tienen la particularidad de
gue constantemente se estan evaluando los planes y ejecuciones, analizando
los resultados, y en consecuencia rectificar y realizar las correcciones

necesarias.

Actores Sociales _ Informantes Claves

Poblacion

De acuerdo con Hernandez, Fernandez y Baptista (2014) la poblacién
“es el conjunto de todos los casos que concuerdan con determinadas
especificaciones”. (P.81). Para Arias (2012), es “un conjunto de finito o
infinito de elementos con caracteristicas comunes para las cuales seran
extensivas las concusiones de la investigacion”. (p.81). Segun lo expuesto,
ambos autores concuerdan que la poblacién hace referencia a la totalidad del
fendmeno a estudiar, donde las unidades de esta poseen una caracteristica
comun, la que se estudia y da origen a los datos de la investigacion. Para
efectos de este estudio la poblacién esta conformada por25 jévenes
bachilleres dela comunidad“Antonio  José de  Sucre"ubicada

enelmunicipioEstellerdel estado Portuguesa.
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Muestra

“Es el conjunto de casos extraidos de una poblacion, seleccionado por
algun método de muestreo...siempre es una parte de la poblacién”. (Silva,
2011.p.1). Por su parte, Bolafios Rodriguez (2012) sefiala que la muestra
“debe ser representativa de la poblacién de la que se extrae”. (p.3). En un
proceso cualitativo se refiere al grupo de personas, eventos, sucesos,
comunidades, etc., sobre el cual se habran de recolectar los datos, sin que
necesariamente sea representativo del universo o poblacion que se estudia
(Hernandez, 2008, p.562).

Para el desarrollo de esta investigacion la muestra estara representada
por la totalidad de la poblacién (por ser finita) correspondiente a 25 jovenes
bachilleres que hacen vida en la comunidad “Antonio José de Sucre” que
fueron abordados para conocer sus perspectivas sobre los estudios

universitarios y el acceso al campo laboral.

Técnicas e Instrumentos de Recoleccién de Informacién

Las técnicas son un conjunto de reglas y procedimientos que permiten
al investigador establecer la relacién con el objeto o sujeto de la investigacion,
mientras que los instrumentos se refieren a los mecanismos que utiliza para
recolectar y registrar la informacion. Por lo tanto, las técnicas e instrumentos
que se emplean en toda investigacién son fundamentales para recopilar
datos de gran valor utilizados para realizar un analisis adecuado del
problema.

En este sentido, Arias sefiala que “las técnica de recoleccion de datos
son las distintas formas de obtener informacién”. (2016, p.53). Es decir, las
técnicas hacen referencia a aquellas herramientas que utiliza el investigador
para recolectar informacién requerida en el proceso investigativo, entre las

cuales figuran la observacion, encuesta, entrevista, recopilacion documental,
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entre otras.

Para este estudio se empleara la entrevista, que segun Palella y Martins, es
una técnica que permite obtener datos mediante un didlogo que se realiza
entre dos personas, cara a cara: el entrevistador “investigador” y el
entrevistado; la intencion es obtener informacién que posea éste ultimo.
(2017, p119).

De igual forma, se utilizara la observacion participante, donde el
investigador se integra al grupo en estudio para observar los hechos o
fendmenos presentes en el contexto social y obtener la informacion precisa
“desde adentro”. Para Herndndez, Fernandez y Baptista (2015), “la
observacion participante consiste en el registro sistematico, calido u
confiable de comportamientos o conductas manifiestas. (p.309). Por su
parte, Arias J, (2021), la define como:

“una técnica utilizada comunmente en los estudios

cualitativos, para ello se requiere que el investigador se

integre al grupo que pretende estudiar y se relacione con

estos, lo mas que se pueda. El investigador debe estar en el

sitio o lugar a investigar y debe establecer una relacién con

las personas que conforman dicho grupo...(p.90),

Con respecto al instrumento de recoleccion de informacion, Palella'y
Martins, lo define como cualquier recurso del cual puede valerse el
investigador para acercarse a los fenomenos y extraer de ellos informacion
(2017, p.125). En cada instrumento concreto pueden distinguirse dos
aspectos diferentes: una forma y un contenido. Entre los instrumentos mas
utilizados se encuentran los cuestionarios, Guia de Observacion, formularios,
Guia de entrevistas, entre otros.

Por lo tanto, en esta investigacion fue utilizado como instrumento
una Guia de Entrevista contentiva de trece (13) items con preguntas abiertas
dirigida a los jovenes de la comunidad Antonio José de Sucre con la finalidad

de conocer sus perspectivas ante los estudios universitarios y su acceso al
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campo laboral. Para Arias (2016), la Guia de Entrevista es “la comunicacion
establecida por medio de un cuestionario o guia entre el investigador y el
sujeto de estudio a fin de obtener respuestas verbales a las interrogantes

planteadas sobre el tema propuesto” (p.88).

Credibilidad y Confirmabilidad de la Investigacién

En una investigacién cualitativa la validez y confiabilidad se establece
a través de los criterios Credibilidad y Confiabilidad.De acuerdo a Castillo y
Vasquez (2003), “la credibilidad se logra cuando el investigador, a través de
observaciones y conversaciones prolongadas con los participantes del
estudio, recolecta informacion que produce hallazgos y luego éstos son
reconocidos por los informantes como una verdadera aproximacion sobre lo
que ellos piensan y sienten”. Es decir, la credibilidad refleja una imagen clara
y representativa de una realidad o situacién, donde los resultados son
considerados verdaderos para las personas involucradas y que han estado en
contacto con el fendmeno investigado.

El criterio de credibilidad se puede alcanzar porque generalmente los
investigadores, para confirmar los hallazgos y revisar algunos datos
particulares, vuelven a los informantes durante la recoleccion de la
informacidn. La idea es que todos los actores sociales involucrados en la
investigacion participen en la revision para socializar sobre los hallazgos,
recurriendo a la correccidn de los errores de interpretacion de los hechos y
ayudando a clarificar las interpretaciones del investigador.

Esto significa que los datos son representativos de los participantes y
sus experiencias, por lo tanto, la credibilidad debe conducirse de formaque se
ven incrementadas las posibilidades de que los resultados sean creibles, y
que el investigador pueda demostrar la veracidad de los encuentros que
realizé6 con los participantes contando con el aval de ellos mismos.

Laverificacion de participantes es para establecer la credibilidad mediante lo
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cual ellos brindan retroalimentacion al investigador sobre el analisis e
interpretacion de datos para verificar la precision. Los participantes, pueden
verificar las transcripciones antes de que lleve cabo el andlisis de datos.

Por lo tanto, para determinar la credibilidad de una investigacion se debe
resguardar las notas de campo, trascripciones textuales de las entrevistas,
grabaciones, uso de la triangulacion, entre otros.En este sentido, la
triangulacién constituye el componente de especial importancia para analizar
el problema desde diferentes angulos y aumentar la validez de los hallazgos.
De acuerdo a esto, en esta investigacion se utilizara la triangulacién para
realizar las interpretaciones correspondientes, las cuales seran confrontadas
con basamento tedrico referidas al tema abordado, de forma que se tenga
una aproximacion mas precisa de la solucion a la problematica presente.
Este proceso permitié que una vez que se realizaron las entrevistas, fueron
redactadas textualmente como lo expresaron los entrevistados, y de alli,
proceder a interpretarlas, para luego darles respaldo tedrico. En esta
investigacion, el proceso de triangulacion se realizd una vez realizadas las
entrevistas dirigidas a los jovenes de la comunidad “Antonio José de Sucre”.

Ahora bien, cuando se establece la credibilidad también se confirma la
confirmabilidad, para ello es util mantener un diario reflexivo o un registro de
investigacion donde se puede asentar los pensamientos, ideas, posiciones,
prejuicios o cualquier cosa que pueda afectar la objetividad de la
investigacion. La confirmabilidad se refiere a la neutralidad de la
interpretacion o analisis de la informacion, que se logra cuando un
investigador puede seguir la pista o ruta de lo que hizo otro y llegar a
hallazgos similares. (Leininger, 1994) o auditabilidad, se refiere a la forma en
la cual un investigador puede seguir la pista, o ruta, de lo que hizo otro (Guba
y Lincoln, 1981). Para ello es necesario un registro y documentacion
completa de las decisiones e ideas que ese investigador tuvo en relacién con
el estudio. Esta estrategia permite examinar los datos y llegar a conclusiones

iguales o similares, siempre y cuando se tengan perspectivas analogas.
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En la investigacion presentada los aspectos que ayudaron a
determinar el criterio de confirmabilidad fueron: la descripcion de las
caracteristicas de los informantes y su proceso de seleccion, el uso de
mecanismos de grabacion y fotos, analisis de la transcripcion fiel de las
entrevistas dirigida a los informantes, asi como la descripcion del contexto
fisico y social. Se puede decir, que en los abordajes cualitativos, si se tiene la
misma perspectiva del investigador original, se siguen las mismas reglas
para la recoleccion y el analisis de los datos, asumiendo que las condiciones
del contexto son similares, otros investigadores deberian ser capaces de

llegar a descripciones o explicaciones similares del fendmeno bajo estudio.

Descripcion del Procedimiento de Recoleccion de Informacion

Comprende el proceso de recoleccion de datos, analizando aquellos
escritos que contienen informacioén de interés para la investigacion. En este
estudio, se obtuvo informacién por medio de una Guia de Entrevista donde
los jovenes en estudio aportaron informacion valiosa, completa y precisa
sobre sus perspectivas ante los estudios universitarios y acceso al campo
laboral, percibiendo durante el proceso actitudes de desmotivacién y
desesperanzas ante la imposibilidad de emprender su formacion profesional
debido a factores socioecondmicos. De igual manera, se complementa la
informacion con un registro de observacién donde procedié a observar los
fendmenos presentes en el contexto social donde hacen vida los jévenes y
obtener informacién de los comportamientos y actitudes con respecto al
tema en estudio.

Una vez obtenida la informacion por medio de los instrumentos
sefialados anteriormente, se procede a transcribir las opiniones ofrecidas por
el grupo entrevistado, organizando los datos, comparando en funcidn
determinar su relacion o coincidencia, realizando un analisis interpretativo a

fin de identificar el problema que sera abordado en la investigacion.
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Andlisis e Interpretacién de los Resultados

Esteserefierealapresentaciondelosresultadosobtenidosluego dela
aplicacién  delinstrumentoa lapoblaciénobjetode estudioseleccionada
previamente,
todoello,conelobjetivodecomprenderconmasclaridad,loshallazgosemergidos
decadaunadelasvariableseindicadoresdelestudio. Esta informacién
encontrada en el estudio debe estar relacionada con el sustento tedrico y
estudios previos, lo cual es afirmado por Pérez (2014),

El andlisis de resultados consistira en explicar los resultados

obtenidos y comparar datos por otros investigadores, es una

evaluacion critica de los resultados desde la perspectiva del autor
tomando en cuenta los trabajos de otros investigadores y el propio

(p. 12).

Es necesario sefalar, que en los estudios cualitativos la realizacion de la
interpretacion de la informacidn requiere de la descripcidn de las acciones de
los sujetos implicados en la investigacion, por lo tanto el analisis se ejecuta
determinando la importancia que tiene los resultados para los participantes.
En esta investigacion, la interpretacion de los resultados dara acceso a la
informaciéon sobre las perspectivas de los jovenes ante los estudios
universitarios y acceso al campo laboral y el desarrollo de acciones para

brindar orientacién al respecto.
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CUADRO N° 2. PLAN DE ACCION

ACTIVIDAD COSTO TIEMPO LUGAR RECURSOS SEGUIMIENTO LOGRO
Reunion con los | 8 Bs 1 hora Comunidad Oficio, cuaderno | Mantener la | Participacion
miembros  de la “Antonio José | de registro. comunicacion. y trabajo ene
comunidad para de Sucre” Informar las | geuipo
informar  sobre el actividades y
diagnostico trabajar en equipo.
participativo 'y el
problema generado.

Elaboracion del Plan | 25Bs 2 horas Comunidad Paginas Retroalimentacién | Se elaboré el
de Accion para la “Antonio José | recicladas, regla, | para verificar el | Plan de
intervencion social a de Sucre” lapiz, modelo en | desarrollo de las | Accidn
los jovenes de la fisico. actividades y
comunidad. anexar otras

requeridas
Busqueda de | 10Bs 4 horas Comunidad Teléfono -Revisién del | Se incluyd la
informacioén sobre: los “Antonio José | Inteligente, WIFI, | material digital y | tematica en
jévenes ante la de Sucre” computadora, organizacion. la
Educacién cuaderno de Diapositiva.
Universitaria 'y su registro. -Notas en cuaderno

acceso al campo
laboral, Autoestima,
Proyeccion a futuro,

de campo.
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Descargas de videos
motivaciones y audio
con musica
instrumental.

10 Bs

3 horas

Comunidad
“Antonio José
de Sucre.

Teléfono
Inteligente, WIFI,
computadora,
cuaderno de
registro.

-Revisién, lectura,

organizacion
toma de notas.

y

Se incluyeron
los videos y
musica
instrumental
en la
Carpeta:
Charla
Motivacional.
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ACTIVIDAD COSTO TIEMPO LUGAR RECURSOS SEGUIMIENTO LOGRO
Elaboracién de | 30 Bs. 4 horas Comunidad Teléfono -Prueba del | Se elaboro el
recursos digitales: “Antonio José | Inteligente, WIFI, | recurso. recurso
Diapositivas e de Sucre” computadora, digital.
Invitacién. cuaderno de

registro.
Contactar a|10Bs 2 horas Urb. La | Teléfono -Comunicacion Apoyo
especialistas en la Democracia, Inteligente, para la | profesional
materia: Psicologa, invitacion digital y | socializacién de
Orientadora, CM.DNNA' Y| material  digital | ideas u opiniones
Educadores, entre residencias de con contenido de
otros para apoyo los ‘ la Charla
profesional. profesionales Motivacional,
cuaderno de
registro.
Invitacion para la | 10Bs 2 horas Comunidad -Invitacion digital, | Contacto  directo | Participacion

Charla Motivacional:
jévenes, miembros del

Consejo Comunal,
CLAP, UBCH,
Psicologa,

Orientadora,
Profesores de Ia
UNELLEZ, entre otros.

“Antonio José
de Sucre” vy
otros sectores
cercanos.

cuaderno de
registro.

con los jovenes

en la charla
motivacional

Actitudes
optimistas
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ACTIVIDAD COSTO | TIEMPO LUGAR RECURSOS SEGUIMIENTO LOGRO
-Ambientacion. 200Bs. | 4 horas Comunidad Globos, pancarta. | Después del | Desarrollo de
“Antonio desarrollo de la|la Charla
Desgrro!lo i o Cole José de charla se realizaran | Motivacional
HeivEeimnel Sucre” -Diapositiva, visitas a los o
Inicio: videos,  musica | jovenes para (Fj’arltlmplalmon
instrumental, mantener el | 7€ 109 IOVENES.
-Dindmica: paginas, cuaderno contacto, asi como
Desarrollo: registro, lapiz, verific‘ar si  han
boligrafo, teléfono | C@mbiado e
-Proyeccion de video inteligente. opiniones,
motivacional: actitudes y han
considerado
-Presentacién de oferta retomar sus
académica de la estudios.
UNELLEZ - Esteller,

para las oportunidades
de estudios.

-Conversacion

socializada con los
jévenes.
-Proyeccion del futuro

con musica instrumental.

-Preguntas y respuestas.
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Cierre:

-Reflexiones sobre
experiencia.

-Orientaciones finales.

-Refrigerio

la

Galletas, jugos
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ACTIVIDAD COSTO TIEMPO LUGAR RECURSOS SEGUIMIENTO LOGRO
Conversatorios y | 20 Bs. 2 horas Comunidad Lecturas Visitas para -La joven
lectura reflexiva “Antonio José | reflexivas y | mantener el Paola J.
dirigida a los jovenes. de Sucre” cuaderno de | contactoy verificar | tiene

registro. Teléfono | los logros: Retomar | pensado

Inteligente sus estudios inscribirse en
la UNELLEZ,
nuevo
ingreso.
-Elianny  J.
continuara

sus estudios
de la Carrera:
Derecho.
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MOMENTO IV

LA PROPUESTA

Titulo

ACCIONES PARA ORIENTAR A LOS JOVENES DE LA COMUNIDAD
“ANTONIO JOSE DE SUCRE”" SOBRE LOS ESTUDIOS UNIVERSITARIOS Y
ACCESO AL CAMPO LABORAL

Presentacion

La presente propuesta corresponde a la fase de planificacion de
acciones que busca dar respuesta a la problematica abordada en la
investigacion y que forma parte del diagnéstico. Para el cumplimiento de esta
fase, se contara con la participacién del grupo de actores involucrados en el
proceso de investigacién para realizar las actividades o tareas planificadas
con el fin de lograr los objetivos propuestos en la investigacion, teniendo en
cuenta el tiempo, los recursos humanos, materiales, financieros y técnicos,
asi como los responsables para la realizacion de las actividades o tareas.

Esta propuesta contiene un conjunto de acciones a emprender con el
propdsito de orientar a los jovenes de la comunidad “Antonio José de Sucre”
sobre los estudios universitarios y el acceso al campo laboral”. Se trata de
acciones orientadas a la intervencion social a fin de dar respuestas
oportunas a estos jovenes para que asuman actitudes optimistas y positivas
sobre las oportunidades que brinda la educacién universitaria para su
proyeccion a futuro, considerando que es la ruta segura para alcanzar sus
metas personales, profesionales y laborales. Bajo estas consideraciones, la

propuesta estard orientada en (tres) fases: planificacion, ejecucion y
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evaluacion.

Problematizacion

Las dificultades econémica que atraviesa actualmente el pais han
limitados las aspiraciones profesionales y la proyeccién a futuro de muchos
jévenes venezolanos, optando por abandonar o desvincularse de la
educacién universitaria de forma parcial o permanente. Esta realidad se ve
reflejada en la comunidad “Antonio José de Sucre”, donde muchos jovenes
han abandonado sus aspiraciones de ingresar al sistema universitario debido
a factores socioecondmicos, ante la imposibilidad de cubrir gastos
educativos y la necesidad de apoyar a la fragil economia familiar, lo que le ha
obligado a optar por trabajar. Aunado a esto, se encuentran los factores
emocionales, pues los jovenes se sienten decepcionados, desmotivados y
desesperanzados por las pocas posibilidades de acceder al campo laboral de
profesionales con Titulo Universitario, debido a que las plazas vacantes son
insuficientes para cubrir la demanda, ademds de evidenciar como la
reduccion del empleo formal se ha visto absorbida por trabajadores que

laboran por cuenta propia.

Propésitos de la Propuesta
General
Desarrollar acciones para orientar a los jovenes de la comunidad

“Antonio José de Sucre” sobre los estudios universitarios y acceso al campo
laboral.

Especificos

62



-Planificar acciones para orientar a los jévenes de esta comunidad sobre los
estudios universitarios y acceso al campo laboral.
-Ejecutar acciones para orientar a los jovenes de esta comunidad sobre los
estudios universitarios y acceso al campo laboral.
-Evaluar los logros del Plan de Accién aplicado a los estudiantes de esta

comunidad.

Fundamentacion

Desde que los jovenes inician sus estudios de bachillerato buscan y
piensan en poder realizar una carrera que les agrade o apasione y con la cual
puedan solventar sus necesidades economicas, sin embargo, se consiguen
con una realidad, cuando la situacion econémica del pais les afecta y tienen
que cambiar sus planes o metas con otras alternativas (optar por trabajar)
que le pueden llevar incluso al abandono de la educacién universitaria.

Ante este panorama, el estado venezolana ha venido fortaleciendo
desde las universidadesacciones para mejorar los programas académicos,
servicios, beneficios econédmicos (becas), clases virtuales, turnos y horarios
accesibles (especialmente para los que alternan estudio-trabajo), a fin de
garantizar elacceso y permanenciadelosjovenesenlaeducacionuniversitaria
para la prosecuciéon de su formacion profesional, considerando quela
educacién en Venezuela esta concebida,yasi se establece en la LeyOrganica
de  Educacién(LOE,2009) comounderechohumano,un debersocial,
unprocesointegraly funcién indeclinable del Estado (Art. 14). Se trata de que
la educacién llegue a todos los ciudadanos sin exclusién alguna (condicién
econdmica, género, religién...) iniciando su proceso de formacién desde su
infancia mas temprana hasta el momento en que pueda desenvolverse como
adulto y profesional.

Por ello, la educacion universitaria estd orientada hacia la inclusion
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social, la innovacion, la formacion integral, asi como a la participacion e
igualdad de condiciones y oportunidades. Es decir, desde las universidades
se busca afianzar una educacion inclusiva accesible y equitativa “segun las
necesidades educativas de cada uno de los estudiantes, considerando las
condiciones sociales, interculturales y personales” (Delgado, 2019, p.34). De
acuerdo a esto, se busca fortalecer una educacion que facilite la
incorporacion y prosecucion de estudios universitarios a todos los egresados
del subsistema de media general y ser admitidos sin ningun tipo de
discriminacién, dando oportunidades de formacion profesional...

Frente a este escenario, donde el acceso al sistema universitario
hace énfasis en la gratuidad, igualdad y equidad, muchos jévenes aun
persisten en sus metas para progresar, emprender y culminar una carrera que
les garantice mejores oportunidades personales, profesionales y laborales,
considerando que la educacién es la clave para prepararse, prosperar y
enfrentar las desigualdades sociales. Sin embargo, las condiciones
socioeconémicas o factores emocionales pueden hacer cambiar sus
decisiones y desviar su trayectoria escolar optando por el abandono de sus
estudios para dedicarse exclusivamente al trabajo como una forma de
ayudarse y subsistir.

De alli, la importancia del trabajo de intervencion por parte del
Socidlogo, quién siguiendo parametros cientificos, debera aplicar sus
conocimientos tedricos en la practica para diagnosticar, estudiar y analizar
los problemas presentes en los jovenes y su contexto social, formando para
ello un equipo de trabajo (investigadores, miembros de la comunidad,
organizaciones sociales, psicélogos, orientadores, educadores y otros) a fin
de orientar acciones estratégicas direccionadas a lograr un cambio colectivo
e individual para mejorar esa realidad.

Bajo esta Optica, se considera que la propuesta Acciones para
orientar a los jévenes de la comunidad “Antonio José de Sucre” sobre los
estudios universitarios y acceso al campo laboral, debe apuntar hacia la
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motivacion del grupo en estudio, dando importancia al aspecto afectivo para
que puedan reflexionar, evaluar su situacioén, entender sus necesidades como
individuo y proyectarse a futuro como profesionales. Ademas, es
fundamental mostrarles a estos jévenes que van a estar expuesto a
diferentes factores (internos y externos), pero que con consistencia
emocional se puedan proyectar a futuro y realizar un esfuerzo por lograr las

metas propuestas.

Desarrollo de la Propuesta

Esta etapa corresponde a la planificacion de acciones para dar
operatividad a la investigacion presentada, que tiene como propdsito
orientar a los jovenes de la comunidad “Antonio José de Sucre” sobre los
estudios universitarios y acceso al campo laboral, la cual se desarroll6 en
cuatro (4) sesiones de trabajo, cumpliendo las siguientes fases:

Fase I: Se llevé a cabo el primer encuentro con la comunidad “Antonio
José de Sucre” para conversar con los miembros principales: Jefa comunal,
CLAP y UBCH. En este proceso se les informa sobre los resultados de una
diagnostico realizado a los jovenes bachilleres que se encuentran
desvinculados del sistema universitario. Después, se procedio a elaborar el
Plan de Accidon correspondiente, para lo cual se plantean los objetivos a
alcanzar, asignando tareas y responsabilidades, los recursos materiales,
financieros que se requieren para el desarrollo de la propuesta.

Fase Il: Corresponde a la fase de ejecucion de las acciones, para lo cual
se desarroll6 una Charla Motivacional dirigida a los jovenes de la comunidad
para brindar orientacion sobre los estudios universitarios y acceso al campo
laboral. En esta fase debe existir retroalimentacion constante de los avances
y ajustes de las acciones de tal manera que se alcances los objetivos
propuestos.

Fase lll: Se realiza la evaluacion de las acciones realizadas para verificar
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los logros alcanzados. Para ello, se realizé un seguimiento a los jovenes
luego del desarrollo de la Charla, realizando visitas a sus hogares para
verificar de qué forma ha cambiado su actitud, conocer cudles son sus
expectativas futuras acerca de los estudios universitarios y acceso al campo

laboral, exploracion de sus gustos e intereses por alguna carrera, entre otras.

Conclusion

El desarrollo de esta propuesta evidencia el trabajo significativo que
realiza el sociélogo por medio del empleo del método cientifico, abordando
situaciones sociales que afectan a los individuos, grupos o comunidades y
realizando una intervencion social por medio de acciones estratégicas para
darle solucién y lograr mejoras. En esta investigacion la planificacion estuvo
centrada en desarrollar acciones para orientar a los jovenes sobre los
estudios universitarios y el acceso al campo laboral, considerando una
intervencion social mediante una charla motivacional dirigida por estudiantes
de Sociologia y otros especialistas de apoyo a fin de que internalizaran

cuales son sus posibilidades, aspiraciones y su proyeccion a futuro.

MOMENTO V

APLICACION Y ANALISIS DEL IMPACTO DE LA PROPUESTA
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Relatoria de la Ejecucién de la Propuesta

Esta fase correspondiente a la Relatoria tiene como propésito la
aplicacién de un conjunto de acciones para orientar a los jovenes de la
comunidad “Antonio José de Sucre” sobre los estudios universitarios y su
acceso al campo laboral, de forma que, mediante la reflexién, se puedan
obtener cambios de actitud que trasformen esa realidad en beneficio del
grupo y de la sociedad. Para ello fue fundamental la participacidén activa de
todos los involucrados en el proceso de investigacion, a fin de trabajar en
equipo bajo una visién de compromiso colectivo para socializar, aportar ideas,
sugerencias, recoger impresiones y buscar mecanismos de solucién sobre la
situacion problematica presente en este contexto social (Comunidad
“Antonio José de Sucre).

En este sentido, la Constitucion Bolivariana de Venezuela en su
Articulo 62 expresa que “La participacion del pueblo en la formacion,
ejecucion y control de la gestion publica es el medio necesario para lograr el
protagonismo que garantice su completo desarrollo, tanto individual como
colectivo..” (p.3). Desde esta perspectiva, se considera la participacion como
un medio idéneo para que los grupos sociales y comunidades interactuen en
conjunto, conozcan sus problemas, las causas que los generan y emprendan
acciones que permitan dar soluciéon o mejoras, de forma que trabajen en
equipo para el bienestar general.

En tal sentido, el trabajo investigativo del Sociélogo y articulado con
las comunidades representa un binomio que se debe aprovechar a los
efectos de contar con conocimientos que beneficien al colectivo. En atencion
a esto, se dio inicio a la ejecucion de acciones en la comunidad “Antonio
José de Sucre”, realizando un encuentro con miembros de la comunidad
(Jefa del sector, CLAP, UBCH), que consistié en informar sobre los hallazgos

obtenidos en la fase de diagndstico a través de una entrevista dirigida a
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joévenes de este sector con la finalidad de conocer sus perspectivas ante la
estudios universitarios y su acceso al campo laboral, aplicando para ello una
Guia de Entrevista, donde los investigadores (Estudiantes de Sociologia: Ana
Herrera y JesuUs Alejos) estuvieron acompafiados por las manzaneras
Yamileth Flores y Teresa Liscano. Se detectd que veinticinco (25) jovenes
bachilleres se encuentran desincorporados o desvinculados del sistema
universitario debido a factores motivacionales y socioecondmicos.

En funcion de lo anterior y para tener una apreciacion de las opiniones
de los jévenes que dieron origen al diagndstico participativo, se presentan
fragmentos de la entrevista realizada en esta investigacion, donde la
pregunta 3.- ;Qué piensas sobre los estudios universitarios?, generd la
respuesta de Paola, J. “Son importantes para obtener un empleo, espero
inscribirme en la UNELLEZ cuando comiencen las inscripciones, por los
momentos vendo panes para ayudarme”.

Por su parte, José L. expresé que: “Estudiar es necesario para tener
un mejor futuro. No estudio porque tuve que retirarme de la universidad ante
la falta de recursos econdmicos, mis padres ya no pudieron ayudarme. Por
eso me dedico a trabajar en lo que salga”. Mientras que Daniela S. senal6
que: “Son importantes para la formacion profesional y tener mejores
oportunidades de trabajo a futuro. Me gradué de bachiller en el 2019, tengo
un hijo que mantener, asi que debo trabajar, estoy en una Panaderia, no me
queda tiempo”.

Aqui queda claro que los jévenes piensan que los estudios
universitarios son importantes para su vida, pues le permiten adquirir
conocimientos, obtener un trabajo profesional, asi como para solventar
necesidades basicas, sin embargo, se sienten desmotivaciéon o
desesperanzado para la continuidad de sus estudios cuando se presentan las
dificultades econdmicas que debe afrontar, optando por trabajar para
ayudarse y apoyar a la familia.

Ahora bien, con respecto a la pregunta 12.- ;Crees que siendo
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profesional tendrias oportunidades de acceder al campo laboral?. La joven
Paola, J. respondié: “Creo que si, pero la situaciéon econdmica del pais tiene
que cambiar para que se logre progreso, debe haber mas fuente de empleo,
mas empresas”; José L. opiné que “Para nada, veo muchos profesionales
con titulo trabajando de vendedores, vigilantes, menos en lo que estudio”;
mientras que Daniela S. manifesté que “Tener un titulo no garantiza que
vayas a conseguir trabajo en lo que estudiaste, aqui no hay oportunidades,
entonces para que estudiar”.

De acuerdo a lo expresado por los jovenes y contrastando sus
respuestas se evidencia que sus perspectivas laborales como profesionales
son realistas, al observar que muchos jovenes graduados se dedican al
trabajo en otras areas econdmicas fuera de su perfil académico debido a que
las plazas de trabajo vacantes relacionadas con su carrera son insuficientes,
aunado a que las empresas o instituciones empleadoras son escasas en el
pais.

En una nueva sesion de trabajo, ya conocido los resultados del
diagnodstico, se procedid a desarrollar la planificacidon de acciones en base a
la problematica detectada, desde la reflexién personal de cada uno de los
responsables e involucrados, orientando los objetivos que se desean lograr,
determinando para ello el tiempo, recursos, responsables y resultados
esperados, estos ultimos direccionados hacia un cambio de actitud en los
joévenes sobre sus perspectivas actuales y la disposicion para retomar sus
estudios a futuro.

Cabe resaltar, que durante estos encuentros se fomenté el trabajo en
equipo, socializando, escuchando ideas opiniones, apreciaciones,
identificando las necesidades y tomando en cuenta las sugerencias para las
acciones a emprender, en este caso se consider6 el desarrollo de una Charla
Motivacional y conversatorios cara a cara con los jovenes luego de la jornada.
Se aprecio, una gran receptividad por parte de la Jefa de Comunidad Sra.

Dilcia Torrealba, las Manzaneras del CLAP (Teresa Liscano y Yamileth Flores),
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asi como miembros de la UBCH.

Por su parte, la segunda sesion de trabajo estuvo dirigida a la
busqueda de informacion referida a: autoestima, motivacion, proyeccion a
futuro, oportunidades de estudio y campo laboral, para elaborar el recurso
digital (Diapositivas) utilizando datos de teléfonos inteligentes e Internet,
para lo cual se conto con el apoyo de la Sra. Carolina Torrealba, residente de
la comunidad, quien amablemente facilité el sistema de WIFI para el
desarrollo de la investigacion, sin costo alguno. De igual manera, se
seleccionaron videos de motivacién, autoestima y orientacion para jovenes,
asi como audios de musica instrumental para una terapia de relajacion,
procediendo a realizar las respectivas descargas e incorporarlas al recurso
digital. Cabe mencionar, que estos recursos seran empleados en una Charla
Motivacional programada como actividad de cierre de jornada con los
jévenes.

Se puede decir, que esta actividad fue significativa porque se conté
con el apoyo de personas de la comunidad, que con amabilidad y disposicion
se abocaron a apoyar en la investigacion, pues consideran que es importante
por ser dirigida a jovenes para su integracion social, haciéndoles ver que los
estudios universitarios son la via para el progreso y el acceso a un trabajo,
pese a las adversidades y situacion econdmica del pais. Esto refleja
claramente que los problemas sociales presentes en una comunidad forman
parte del colectivo y que trabajando unidos, cooperando y apoyando en las
tareas o acciones a emprender se puede cambiar o transformar esa realidad.

Seguidamente, se desarroll6 la tercera sesion correspondiente a la
visita a los hogares de los jovenes para invitar a la Charla Motivacional
programada para la IV Sesion de Trabajo. Cabe mencionar, que durante esta
semana se realizaron encuentros con jévenes de la “Primera Iglesia Bautista
de Piritu”, desarrollando un conversatorio sobre la importancia de los
estudios universitarios y el acceso al campo laboral, realizando dinamicas,

terapias de relajamiento y orientacién. Se puede decir, que los jovenes
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mostraron interés en esta actividad, considerando que una formacion
profesional les ayuda a tener mejores oportunidades de encontrar un empleo
y desempeiar mejor sus funciones en la iglesia.

Asimismo, durante esta sesion de trabajo se concretdé el apoyo
profesional de especialistas en las areas de Educacion y Orientacidn, quienes
trabajaran en equipo con los estudiantes de Sociologia para la intervencion
social dirigida a los jévenes. Ademas de ello, se elaboré el recurso digital a
utilizar en la Charla Motivacional que contempla: la Diapositiva (Tema:
Perspectivas de los jovenes ante los estudios universitarios y su acceso al
campo laboral), videos motivacionales, dindmicas y audio instrumental para
una terapia de relajacion.

Finalmente, se realizd la cuarta sesién de trabajo que consistié en el
desarrollo de la Charla Motivacional dirigida a los jévenes para informar,
motivar y orientar acerca de la importancia de los estudios universitarios y el
acceso al campo laboral, donde todo el equipo se involucré de manera
espontanea y dindmica, con el propdsito de alcanzar resultados significativos
que lleven a un cambio o transformacion de la realidad en estudio.Para esta
jornada se conté con la presencia de la Jefa de Comunidad: Dilcia Torrealba,
Representante del CLAP: Teresa Liscano, jovenes de la comunidad, ademas
del equipo de Profesionales de Apoyo para dirigir la actividad de motivacion y
orientacion: Prof. Liseth Ariza (Orientadora y Presidenta del CMDNNA),
Vicyelimar Pineda (Educacién), asi como los estudiantes de Sociologia: Ana
Herrera y Jesus Alejos.

Durante la jornada los estudiantes de Sociologia dirigieron una
dinamica que animo a todos los presentes, para luego proyectar un video
motivacional de forma que los jovenes reflexionaran sobre las oportunidades
que brinda los estudios universitarios y el acceso al trabajo, finalizando la
actividad con una terapia de relajacion utilizando un audio con musica
instrumental cuyo propédsito fue la visualizacién o proyeccion a futuro,

imaginando su vida como profesional con un trabajo exitoso. Mas adelante,
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se les facilitd un folleto digital contentivo de las Carreras que ofrece la
UNELLEZ-Esteller, informando sobre los horarios y turnos accesibles, la
calidad de docentes, los servicios y programas de becas estudiantiles, entre
otros, a fin de que los jévenes consideren sus posibilidades de retomar sus
estudios en el area de su preferencia.

Se puede decir, que esta actividad fue gratificante para los jovenes
asistentes, quienes se mostraron motivados en todo momento, lo cual fue
evidenciado en sus actitudes, opiniones y sus expectativas a futuro con
respecto a la prosecucion de estudios universitarios como medio para su
insercion laboral, objetivo principal que debe tener toda persona perseverante.

Segun
Groos(2009),“lamotivacioneslafuerzainternayexternaqueimpulsapararealizar
una actividadconlafinalidaddelograr el objetivo trazado”(p.35). Para el autor,
la motivacién es una actividad que nace del interior de uno mismo, esa fuerza
que impulsa a desarrollar una actividad con un a fijacién a lograr un objetivo
propuesto. Es decir, es un proceso donde una persona debe poner en marcha
elementos como la intensidad, el esfuerzo y persistencia para alcanzar sus
metas.

Finalmente, en otra sesion de trabajo se realizaron conversatorios y
lecturas reflexivas cara a cara con los jovenes, desde sus respectivos
hogares, para determinar los logros alcanzados mediante la intervencion
social, es decir, como han cambiado sus perspectivas con respecto a los
estudios universitarios y acceso al campo laboral después de la Charla
Motivacional, si se muestran optimistas, interesados y tienen aspiraciones de

retomar sus estudios.

Andlisis del Impacto de la Propuesta
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La propuesta implementada tuvo un impacto positivo en la comunidad
porque permitié la participacion de todo el colectivo que hace vida en ella,
junto a los investigadores (estudiantes de Sociologia) y el equipo de
especialistas (orientadora, educadora) responsables de realizar la
intervencion social en los jovenes bachilleres que se encuentran
desincorporados o desvinculados del sistema universitario. Asimismo, se
contribuy6 a crear un clima de convivencia y trabajo en equipo, donde todos
los involucrados se escucharon, socializaron, compartieron ideas,
discernieron, se tomaron decisiones y se ofrecieron sugerencias o
recomendaciones sobre el tema abordado (estudios universitario y acceso al
campo laboral) permitiendo el desarrollo de acciones puntuales y necesarias
para dar solucion a la situacién problema y transformar esa realidad.

Asimismo, tuvo incidencia positiva en los jovenes quienes a través
de un proceso de exploracién personal, profesional y la motivacién como
herramienta esencial para estimular la expresién de emociones, se
involucraron en la actividad con grandes expectativas, apropiandose de
toda esa informacién enriquecedora y necesaria para clarificar sus metas
futuras. Se espera, que los jovenes puedan superar sus limitaciones,
enfrentar las adversidades y despertar el interés para la continuidad de sus
estudios universitarios de forma que puedan mejorar su calidad de vida.

De igual manera, tuvo un impacto significativo para los estudiantes de
Sociologia, quienes a través de la aplicacién de conocimientos tedricos y
practicosemplearon el método cientifico para desarrollar esta experiencia de
intervencion social en los jovenes, donde no solo participaron, detectaron un
problema, sino generaron acciones para resolverlo, contando para ello con
miembros de la comunidad y un equipo de profesionales, lo cual servira de

apoyo para desenvolverse en este campo profesional a futuro.
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MOMENTO VI

REFLEXIONES Y CONCLUSIONES

El presente Trabajo de Aplicacion ha dejado importantes
conocimientos en el area de Sociologia, cuyo propésito estuvo enfocado en
Conocer las perspectivas de los jovenes de la comunidad “Antonio José de
Sucre” ante los estudios universitarios y su acceso al campo laboral, para lo
cual se desarrollaron acciones encaminadas a orientarlos con el fin de que
cambien de actitud de forma que consideren sus posibilidades de
profesionalizarse y retomar sus estudios.

Esta propuesta de intervenciéon mediante el desarrollo de una Charla
Motivacional permitié explorar aspectos personales como gustos e
intereses, habilidades, destrezas, asi como sus opiniones sobre los
estudios universitarios y las oportunidades de acceder a un trabajo a futuro
con la carrera de su preferencia. Durante este proceso los jévenes
expresaron la importancia de su formacién profesional, sin embargo, las
limitaciones econdmicas contribuyen a aplazar sus aspiraciones por
dedicar su tiempo al trabajo. Sin embargo, hay jovenes que se basan en que
las dificultades econdmicas para justificar el abandono escolar, sin
embargo muchos de ellos se dedican al trabajo para adquirir bienes
materiales y mantener su apariencia personal.

Ahora bien, a partir de estos acercamientos con los jovenes de esta
comunidad se han construido dos grupos que tienen diferentes
perspectivas sobre los estudios universitarios, uno completamente
desvinculados del sistema y otro interesado en retomar estudios a futuro.
Esto concibe que en la comunidad en vinculaciéon con el Sociélogo, deben
enfocarse en mantener ese acercamiento reflexivo con los jovenes a fin de

orientarles para que terminen su etapa profesional, ademas de direccionar
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esas acciones hacia los adolescentes que se encuentran por culminar la

etapa de media general.

Lo anterior se convierte en un reto que debe afrontar la Sociologia en
el contexto educativo venezolano, encaminadas a disefar programas de
orientacion y motivacién dirigidos a los jovenes, para asi enfrentar los
problemas sociales presentes en las comunidades del pais. La idea es
crear espacios dentro de las comunidades donde se puedan integrar
jovenes, miembros de la comunidad, socidlogos, psicologos y otros
especialistas para debatir ideas sobre un problema o situacién que les
afecte, surjan sugerencias y se tomen decisiones sobre las acciones a
emprender, es decir, que se realice una intervencioén a tiempo.

Finalmente, se considera que la investigacion realizada en la
comunidad “Antonio José de Sucre” ha dejado aprendizajes significativos
en cuanto a la pertinencia de la propuesta disefiada, porque estas deben ser
motivadoras yde interés para los jovenes, de forma les induzcan a un
cambio hacia perspectivas mas sobre las posibilidades que brindan los
estudios universitarios. Cabe resaltar, que este estudio permitio establecer
un avance en el desarrollo de la propuesta de incentivar a los jévenes a
retomar los estudios universitarios, determinando entre los logros que dos
(2) de ellos (mujeres) han manifestado su intencién de ingresar a la

UNELLEZ en el proximo periodo educativo.
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L | UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
"L_ DE LOS LLANOS OCCIDENTALES
‘———] “EZEQUIEL ZAMORA"

—1"' VICE-RECTORADO DE PRODUCCION AGRICOLA

PROGRAMA CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

GUIA DE ENTREVISTA

FINALIDAD: Conocer las perspectivas de los jovenes de la comunidad “Antonio José

de Sucre” ante los estudios universitarios y su acceso al campo laboral.

Fecha: Nombre y Apellido: Edad:

1.- ¢ Estas estudiante actualmente?, si no es el caso, ;A qué te dedicas?

2.- ;Desde qué ano eres Bachiller?

3.- ¢Qué piensas sobre los estudios universitarios?

4.- ;Cudl fue el motivo que te llevé a tomar la decision de no continuar estudios
universitarios?

5.- ¢Has considerado estudiar nuevamente?

6.-Si te dieran la oportunidad de estudiar en la universidad ;Qué carrera elegirias?

7.- ¢{Conoces la oferta académica que ofrecen las universidades que funcionan en
este municipio?

8.- ¢ Tienes informacién acerca de los horarios de clases accesibles que establecen
estas universidades para los estudiantes que trabajan?

9.- ¢(Conoces los programas de Financiamiento y Beneficios que ofrece estas
Universidades para cubrir gastos educativos?

10.- ;Te gustaria que te aportaran informacién sobre la oferta académica, horarios
de clases, programas de becas u otros beneficios que ofrece la UNELLEZ y la
Universidad Bolivariana de Venezuela?

11.- ;Cuadl es tu perspectiva acerca del acceso al campo laboral de los jévenes

profesionales?
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12.- ;(Crees que siendo profesional tendrias oportunidades de acceder al campo

laboral?
13.- ;Te gustaria que se aplicara un plan de accién para la orientacion sobre los

estudios universitarios y el acceso al campo laboral?

Entrevista realizada por: Ana Herrera y Jesus Alejos

ANEXO N°1

Guia de Entrevista dirigida a los jévenes de la comunidad “Antonio José de
Sucre”

82



83



ANEXO N° 2

Entrevista dirigida a jévenes de la comunidad “Antonio José de Sucre”

84



ANEXO N° 3
SESION |

1 Reunién con la jefa de la comunidad para
. informar sobre los resultados del diagnéstico
~ aplicado a los jévenes. (Dilcia Torrealba)

Socializacién y elaboracién del Plan de Accién con apoyo de miembros de la
comunidad. (Teresa y Yamileth)

ANEXO N° 4
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SESION I

Bisqueda de informacion sobre la temética abordar en la Charla
Motivacional para la elaborar el Recurso Digital.
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ANEXO N° 5
SESION 11l

Encuentro
con los
“Primera
Piritu”

jovenes de la
Iglesia Bautista de

Concretar el apoyo profesional para la intervencién social con los jévenes.
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ANEXO N° 6
SESION IV
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Charla Motivacional dirigida a jévenes de la comunidad “Antonio

José de Sucre”

Conversatorio con los jévenes para verificar logros alcanzados
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