REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
DE LOS LLANOS OCCIDENTALES EZEQUIEL ZAMORA
PROGRAMA DE ESTUDIOS AVANZADOS
SAN CARLOS -EDO COJEDES

ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS
DOCENTES EN LA ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EL NIVEL
DE EDUCACION PRIMARIA EN SAN CARLOS ESTADO
COJEDES

Autora: Lcda. Oriela I. Garcia B.
C.1.12.367.685
Tutor: Dr. Antonio Flores

San Carlos, septiembre de 2018


http://images.google.co.ve/imgres?imgurl=http://www.geocities.com/clubwebunellez/LOGOTIPO-UNELLEZ.jpg&imgrefurl=http://www.geocities.com/clubwebunellez/&h=384&w=416&sz=24&hl=es&start=1&um=1&usg=__nPl3uaFKjx1CFLXzqkPEt269qeY=&tbnid=dsOHpXbDOcW_YM:&tbnh=115&tbnw=125&prev=/images?q=unellez&um=1&hl=es&sa=N
http://images.google.co.ve/imgres?imgurl=http://www.geocities.com/clubwebunellez/LOGOTIPO-UNELLEZ.jpg&imgrefurl=http://www.geocities.com/clubwebunellez/&h=384&w=416&sz=24&hl=es&start=1&um=1&usg=__nPl3uaFKjx1CFLXzqkPEt269qeY=&tbnid=dsOHpXbDOcW_YM:&tbnh=115&tbnw=125&prev=/images?q=unellez&um=1&hl=es&sa=N

APROBACION DEL TUTOR

Yo, Antonio Luis Flores Diaz, cédula de identidad N° V-11.962.937, en mi
caracter de tutor del Trabajo Especial de Grado, titulado: ESTRATEGIAS
METODOLOGICAS DOCENTES EN LA ENSENANZA-APRENDIZAJE EN
EL NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA EN SAN CARLOS ESTADO
COJEDES, presentado por la ciudadana Lcda. Oriela 1. Garcia B., Cédula de
Identidad N° V-12.367.685, para optar al Grado de Especialista en Educacion
Integral, por medio de la presente certifico que he leido el Trabajo y considero que
reine las condiciones necesarias para ser defendido y evaluado por el jurado

examinador que se designe.

En la ciudad de San Carlos, a los doce dias del mes de septiembre del afio 2018.

Nombre y Apellido: Antonio Flores

Firma de Aprobacién del Tutor

Fecha de Entrega: 12/09/18



UNIVERSIDAD NACIONAL

: EXPERIMENTAL o
||lL : DE LOS LLANOS OCCIDENTALES ”
L—‘—“' “EZEQUIEL ZAMORA" e

'ﬁ' /1P Nostgrados

Programa de Estndios Ae 7/
ACTA DE PRESENTACION / DEFENSA TRABAJO ESPECIAL DE
GRADO, TRABAJO DE GRADO, TESIS DOCTORAL
Nosotros, miembros del jurado de:
| X [Trabajo Especigl de Grado |  |rrabajode Grado | [|Tesis Doctoral |
Titulado(a):
ANALISIS DE LAS ESTRATEGIAS DOCENTES PARA LA ENSENANZA-APRENDIZAJE
EN EL NIVEL EDUCACION PRIMARIA EN SAN CARLOS ESTADO COJEDES

Elaborado por el (la) participante:
Nombres, Apellidos y Cédula de Identidad

Oriela I. Garcia B., C.I. 12.367.685
Como requisito parcial para optar al grado académico de: Especialista, el cual

es ofrecido en el programa de: Especialidad en Educacion Integral, del Programa de
Estudios Avanzados del Vicerrectorado de Infraestructura y Procesos Industriales de
la UNELLEZ - San Carlos, hacemos constar que hoy, 06’ / ] - / 9 , a las

- Jo A~ se realizé la presentacion / defensa del mismo, acordando:

[Z' APROBAR LA PRESENTACION / DEFENSA DEL TRABAJO / TESIS.

[0 APROBAR LA PRESENTACION / DEFENSA DEL TRABAJO / TESIS, OTORGANDO MENCION
PUBLICACION.

[0 APROBAR LA PRESENTACION / DEFENSA DEL TRABAJO / TESIS, OTORGANDO MENCION
HONORIFICA.

[0 APROBAR LA PRESENTACION / DEFENSA DEL TRABAJO / TESIS, OTORGANDO MENCION
PUBLICACION Y HONORIFICA.

Dando fe de ello levantamos Ila7 prééenfe acta, la cual finalizé a

las: QNJOA/‘"

Dr. Antonio [Flores, C.I 11.962.937,
(Tutor - UNELLEZ)

 Pliripal 3.- Jurado Principal
MSc. Carmen Pinto,/C.1. 4.101.093, MSec. Rafael Caballero, C.I.
/N 7.532.042, ( )

f

4.- Jurado Suplente 1 5.- uplente 2
MSc. Raphael Castilla, C.I. 7.146.897, MSec. Ana Campos, C.I. 5.209.371,
(UNELLEZ) (UNESR)

Nota: Esta acta cs valida con tres (03) firmas y un sello.



DEDICATORIAY AGRADECIMEINTO

Agradezco al Gran Poder de Dios todo poderoso por permitirme alcanzar una meta

mas en mi vida,

A mi madre Amelia por ser mi fuente, mi pilar, gracias madre por tu abnegacién

inagotable, dedico a ti, este logro,

A mis hijos Italo Victorio y José Andrés, porque cada dia me impulsan a ser mejor,

dejandoles ejemplo de perseverancia, trabajo y humildad,

A mis amados hermanos que se sienten orgullosos por cada meta lograda,

A mis queridos familiares, amigos y profesores, por su apoyo incondicional, por su

tiempo dedicado y palabras de aliento ante las adversidades,

A mis comparfieras de estudio y amigas Yessis y Yasmira por estar en muchos

momentos importantes de mi vida,

A los que ya no estan fisicamente, pero que permanecen en mi corazon,

A todos ustedes mil gracias, a todos ustedes dedico esta meta alcanzada...

ORIELA GARCIA



INDICE

Aprobacion del Tutor.....................

Dedicatoria y Agradecimiento..........

RESUMI BN . o e
A DS TG . . ..

INTRODUCCION. ...
CAPITULO I. EL PROBLEMA.........

Formulacion y Planteamiento del Problema..............................

Objetivos de la Investigacion..............ccooviiiiiiiiiien .

Objetivo General............

Objetivos Especificos......

Justificacion de la Investigacion.

CAPITULO Il. MARCO TEORICO...
Antecedentes de la Investigacion

BaSES TROIICAS. ... ettt et e

Fundamentacion Legal............

CAPITULO I1l. MARCO METODOLOGICO.......oveieieieeeieieiaa

Procedimiento............ccvvu....

CAPITULO 1V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES...............

Conclusiones. .......ccceveeviiin..

10
10
13
26

29
29

30
30
30
32



Vi

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
DE LOS LLANOS OCCIDENTALES EZEQUIEL ZAMORA
PROGRAMA DE ESTUDIOS AVANZADOS
SAN CARLOS -EDO COJEDES

ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS METODOLOGICAS DOCENTES EN LA
ENSENANZA-APRENDIZAJE EN EL NIVEL DE EDUCACION PRIMARIA
EN SAN CARLOS ESTADO COJEDES

Autor: Oriela I. Garcia B.
Tutor: Dr. Antonio Flores
Fecha: septiembre, 2018
RESUMEN

Los seres humanos poseen una capacidad estratégica para aprender, que muchas
veces se da por tanteos de ensayo-error, copiando la forma de aprender de otros que
sirven de modelos, por descubrimientos, aprendiendo de la propia experiencia, por la
via del curriculum oculto, o a través de la ensefianza directa o explicita, propuesta por
estrategias metodoldgicas por parte de un docente. Partiendo de esta premisa, el
sistema educativo venezolano tomando en cuenta la trascendencia del hombre en su
dimensién humana y social, considera que, este debe educarse para la libertad, la
solidaridad, la honestidad, la paz y que para esto necesita de un docente que fomente
una actitud critica, que propicie la reflexion, que sea innovador, investigador, en
especial que sea un estratega en métodos de ensefianza-aprendizaje. En tal sentido,
surge el presente trabajo que se desarroll6 bajo la metodologia documental segun
Lopez (2003); El objetivo principal del estudio consistié en Analizar Las Estrategias
Metodoldgicas Docentes En La Ensefianza-Aprendizaje En El Nivel De Educacion
Primaria En San Carlos Estado Cojedes. En el desarrollo del trabajo se permitié
estudiar situaciones que se ha venido observando la investigadora, es lamentable
manifestar que el docente a pesar de todos los cambios y transformaciones realizadas
al sistema educativo desde hace un poquito mas de una década sigue anclado a la
pizarra, al texto, la copia entre otros. Como su forma de orientar el trabajo educativo,
donde las estrategias no varian, y no hay intencién en innovar, puesto que es mas facil
mantener a los educandos sentados y participativos en el momento en que este lo
requiera.

Descriptores: Docente, Estrategias, Ensefianza, Aprendizaje.
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ABSTRACT

Human beings have a strategic capacity to learn, which is often given by trial and
error, copying the way of learning from others who serve as models, discoveries,
learning from their own experience, through hidden curriculum, or through direct or
explicit teaching, proposed by methodological strategies by a teacher. Starting from
this premise, the Venezuelan educational system taking into account the
transcendence of man in its human and social dimension, considers that education
must be educated for freedom, solidarity, honesty, peace and that for this it needs a
teacher who encourage a critical attitude, that encourages reflection, that is
innovative, researcher, especially that it is a strategist in teaching-learning methods.
In this sense, the present work that was developed under the documentary
methodology according to Lopez (2003) arises; The main objective of the study was
to analyze the teaching methodological strategies in teaching-learning at the level of
primary education in San Carlos Cojedes State. In the development of the work
allowed to study situations that the researcher has been observing, it is unfortunate to
say that the teacher despite all the changes and transformations made to the
educational system for a little more than a decade is still anchored to the blackboard,
text, copy among others. As their way of guiding educational work, where the
strategies do not vary, and there is no intention to innovate, since it is easier to keep
the students seated and participating at the moment when this requires it.

Descriptors: Teacher, Strategies, Teaching, Learning.
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INTRODUCCION

La educacion como proceso multidireccional, transmite conocimientos, creencias,
actitudes, costumbres, formas de actuar y valores, entre otros; los cuales repercuten
directamente sobre las capacidades intelectuales, fisicas, emocionales, y sociales de
unos o varios individuos. En este sentido, durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje, los docentes pueden y deben preparar al estudiante, para afrontar y
resolver situaciones en su vida diaria en los diferentes &mbitos: personal, social y
profesional, donde pueda desenvolverse.

Dentro de este marco, todo acto educativo, supone una intencion, donde el rol
actual del docente es de ser mediador, orientador, conductor y guia del proceso
educativo, lo que supone que no deberia constituirse como un hecho aislado, sino mas
bien, un conjunto ordenado de pasos, que conlleven al estudiante a ser capaz de
implementar los conocimientos adquiridos en el aula de clase.

En este sentido, ese conjunto de pasos no son mas que las estrategias de
aprendizaje empleadas por los docentes, las cuales se usan bajo una metodologia de
ensefianza-aprendizaje, que redundara en los estudiantes de manera positiva 0
negativa, debido a que no se puede pretender que la adquisicion de los
conocimientos surjan, sin tomar en cuenta una planificacion, el grupo, el método de
ensefianza, los conocimientos previos, el contexto, entre otros. Segun Falieres (2005),
“...la meta de cualquier estrategia de aprendizaje particular puede afectar los estados
motivacionales y afectivos del aprendiz, o la forma en que éste selecciona, adquiere,
organiza o integra el nuevo conocimiento”. Pag.(266) Por lo que se requiere que los
docentes tomen en consideracion un conjunto de factores o elementos al momento de
planear sus actividades de clase, ademas, necesita estar claro en el protagonismo del
educando, que actualmente demanda la sociedad, rompiendo con el esquema de
pasividad en el cual estaba sumergido el individuo, para convertirse en un ente activo,

emocional y reflexivo de su propio aprendizaje, que desde la inercia no se logra.



De todo lo planteado se desprende, que se requiere de docentes comprometidos,
creadores e innovadores. Es por ello, que el presente trabajo se circunscribe en un
estudio descriptivo acerca de como los docentes actualmente emplean las estrategias
metodoldgicas, si los docentes introducen un elemento nuevo a las mismas, haciendo
referencia a un cambio desde el punto de vista democratico, a la mejora o la
introduccién de un componente distinto al momento de dar su clase, con la finalidad
de producir un aprendizaje significativo.

Dentro de este marco, el presente trabajo de investigacion tiene como titulo
“Analizar las Estrategias metodoldgicas docentes en la ensefianza- aprendizaje en el
nivel de educacion primaria”. Cuyo objetivo consiste en analizar las estrategias
metodoldgicas empleadas por los docentes en el proceso de ensefianza-aprendizaje en
el nivel de educacién primaria.

De esta manera, el estudio quedd estructurado en 4 capitulos para una mejor
comprensién y estructuracion. En el Capitulo I, relacionado al Problema, se presenta
lo concerniente al planteamiento de la problematica estudiada que condujo a una
serie de interrogantes a las cuales se les dio respuesta a través de los objetivos
planteados. EI Capitulo 11, concierne al Marco Teorico, en el cual se hace mencion
a antecedentes del estudio, las bases teoricas y los fundamentos legales. El Capitulo
I11, contiene el Marco Metodoldgico, donde se sefiala el tipo de investigacion en el
que estd enmarcado el estudio. En el Capitulo IV, se establecen las conclusiones
generales de la investigacion, a través de las cuales se da respuesta a los objetivos e
interrogantes que orientaron la misma. Luego se expresan recomendaciones para que
los docentes en su quehacer diario reflexionen sobre aplicacion de estrategias
metodoldgicas en la ensefianza-aprendizaje en el aula de clase; por ultimo, se

referencian las fuentes bibliograficas consultadas.



CAPITULO |
EL PROBLEMA

Planteamiento del Problema

Durante muchos afos, la educacion ha estado bajo el dominio de una psicologia
racionalista, donde el docente era solo un transmisor de conocimiento, por lo que
tomaba en cuenta, aquellas capacidades del intelecto humano que tenian que ver con
la memorizacion y repeticion de contenido, dejando a un lado los conocimientos
previos, la emocion y la creatividad en el proceso de ensefianza aprendizaje. En este
sentido, esta vision reduccionista de la ensefianza ha sufrido criticas y reflexiones
sobre la praxis educativa y sobre el individuo que las sociedades actuales exigen.

Dentro de este contexto, la organizacién de las naciones unidas para la educacién,
la ciencia y la cultura (U.N.E.S.C.0), (1987) En su afan de mejorar el proceso
educativo sostiene, que el docente de los nuevos tiempos tiene un rol indispensable y
estratégico al tener que producir, organizar y transmitir conocimientos a los
estudiantes, “quienes deben ser capaces de resolver situaciones que se presenten en su
quehacer diario” y que conviene recordar que su rol no es solo transmitir
conocimiento, sino apoyar el proceso de aprendizaje en los estudiantes. Observamos
entonces esfuerzos por el cambio desde finales del siglo pasado.

Asi mismo, la misma organizacion hacia el afio dos mil (2000), en un foro mundial
sobre educacidén puntualiza que se debe satisfacer las necesidades bésicas del
aprendizaje, promoviendo en el estudiante la comprensién de lo que es, de lo que se
sabe, donde convive, y como participa dentro de la sociedad que le toca vivir,
sefialando que la educacion debe “...explotar los talentos y capacidades de cada
persona y desarrollar la personalidad del educando con el objeto de que mejore su
vida y transforme la sociedad.”

Queda claro, que la organizacion antes mencionada deja en manos de la educacion
intencionalidades, por lo tanto, requiere de un docente que diagnostique la realidad
de sus educandos para poder organizar, producir y promover conocimientos sélidos y



contextualizados, mediante la ejecucion e innovacion de estrategias pertinentes y
eficaces en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Entendiéndose, la ensefianza
aprendizaje, como un proceso organizado de estimulos y situaciones que le permiten
al estudiantes alcanzar nuevas conductas, donde las estrategias metodoldgicas
constituyen el conjunto de acciones, objetivos, actividades, técnicas y medios que
logran el desarrollo de las personalidades de los educandos.

En América Latina y a las alturas del tercer milenio, diversos estudios
demuestran, que el docente sigue empleando las mismas estrategias de ensefianza que
en un momento determinado de la historia fueron utiles. De esta manera, Magni, S.
(2005) En un trabajo monografico titulado “El rol del docente del tercer milenio”
insiste en que el docente actual no puede “ensefar sin espiritu creador”... “ya que
esto conduce al fracaso...” manifestando mas adelante, que todavia se observa en las
aulas de clase la conduccion de la misma manera fragmentada al ensefiar contenidos,
habilidades o aptitudes en forma aislada, por otra parte, la tarea docente concebida
unicamente como el dictado de clases empobrece el concepto de curriculo y deja al
docente en su rol de transmisor de conceptos.

Por otra parte, la Institucion Educativa N° 1036 (2012), Manifiesta que el uso de
las estrategias proporciona beneficios y que ademas suscitan la colaboracion en los
estudiantes, les ayuda a centrarse en los aprendizajes, mejoran la motivacion y el
interés, “...favorecen el espiritu de busqueda, promueven la integracion y estimulan
el desarrollo de ciertas habilidades intelectuales tales como el razonamiento, la
resolucién de problemas, las comprension y produccion de textos desarrollando la
creatividad y la capacidad del que aprende”. Pag. 10

En vista de lo que se viene soslayando el sistema educativo venezolano, ha venido
realizando cambios pertinentes en la bldsqueda constante de la buena preparacion de
los estudiantes del pais, es necesario esbozar un poco sobre el Curriculo Nacional
Bolivariano (2007), considerandolo como un conjunto de politicas y servicios que
garantiza la unidad del proceso, tanto escolar como extraescolar y su continuidad a lo
largo de la vida de las personas, mediante un proceso de duracién permanente. Para

lograr los objetivos planteados en el desarrollo curricular se requiere de un docente



que despliegue un conjunto de estrategias metodoldgicas a fin de darle legitimada a
las propuestas planteadas.

En este sentido, el sistema educativo tomando en cuenta la trascendencia del
hombre en su dimensién humana y social, constructor de sus saberes, considera que,
este debe educarse para la libertad, la solidaridad, la honestidad, la convivencia
pacifica y que para esto necesita de un docente que fomente una actitud critica, que
propicie la reflexién, que sea innovador, creativo, investigador, conocedor de teorias
de aprendizaje, que evalué en forma integral, que este actualizado, pero sobre todo
que “promueva la pertinencia del aprendizaje al proponer estrategias de enseianzas
aprendizaje que fortalezcan la vinculacién con la naturaleza, el trabajo, el juego, la
alegria la sensibilidad y el afecto en el aula de clases”.

Asi mismo, mas adelante plantea que los contenidos curriculares deben estar
orientados hacia el desarrollo de aptitudes y habilidades del estudiante en término del
ser, saber hacer y conocer, con una postura critica ante situaciones reales de su vida,
pero que esto implica la aplicacion de estrategias metodoldgicas ludicas y practicas,
donde se globalicen contenidos en concordancia con las necesidades cognitivas,
afectivas y fisicas de los estudiantes.

Rojas (2011) respecto al uso adecuado de estrategias metodologicas en el aula
sugiere que algo que nunca debemos olvidar al determinar la estrategia metodologica
que vamos a aplicar en el aula, es la “regla de oro”. Que consiste en que siempre
debemos “ponernos en el lugar del estudiante”. Queriendo decir con esto que “ a
nosotros no nos gustaria aprender con estrategias repetitivas y aburridas, en donde
permanezcamos como entes pasivos por la falta, mondtona o inadecuada aplicacion

de estrategias™. Pag. ( 182) recordardando sigue el autor

Que los docentes somos vendedores de capacidades, conocimientos y actitudes;
ante lo cual debemos aplicar siempre la “técnica cromatica”, esta consiste en
decirle las cosas con colores, en pocas palabras que nuestros materiales
educativos tengan una variedad de colores nada exagerados los cuales
Ilamen la atencion de los educandos.



En este sentido, a pesar de que el sistema educativo venezolano plantea una
educacion constructivista y humanista a través de los proyectos de aprendizaje, con
intencionalidades en el ser, saber, convivir, y reflexionar, a pesar de que diversas
teorias apuntan a la aplicacion de estrategias e ensefianza - aprendizaje variadas que
motiven a los educandos, se sigue observando viejos paradigmas educativos, tal
como lo sefiala Marifio, K. (2007). Quien realiza una investigacién para analizar las
estrategias que emplean los docentes en su quehacer diario, sintetizando que el
“empleo del dictado, las planas y ejercicios caligraficos son utilizados de manera
errénea por el docente...” no porque sean consideradas malas herramientas, porque
como tal, estan dentro de las estrategias de ensefianza, sino mas bien porque el
docente debe revisar sus creencias y la forma de como conduce estas actividades.

Asi mismo, Albarran, A. (2003), describe los aspectos didacticos fundamentales
que emplean los docentes para impartir los contenidos en el proceso ensefianza-
aprendizaje, apreciandose “que no se valora el uso de recursos didacticos como lo
son: periddicos, cuentos, mitos, leyendas, canciones y poesias”. Entre las
recomendaciones se tiene que es conveniente realizar las estrategias significativas
como el juego de cartas referentes al tema, excursiones asi sea la misma comunidad,
lo importante es el contacto con el ambiente.

Haciendo un analisis a las referencias bibliograficas presentadas y la experiencia
docente, la autora, ha observado, el desempefio educador de forma tradicional, donde
predominan la clase expositiva por parte del docente, se fomenta la participacion al
principio y s6lo cuando este lo indica, para mantener al estudiante sentado y
tranquilo, en la mayoria de los casos uso exclusivo del texto y la pizarra, se observa la
falta de innovacion en el uso de estrategias metodoldgicas que le permitan al
estudiante la reflexion y construccion de su propio aprendizaje para vivir y
transformar de manera satisfactoria, la sociedad en la que vive.

Considerando los elementos antes descritos cabe realizar la siguiente interrogante:

¢Cuéles son las estrategias empleadas por los docentes actualmente?



¢Cbémo se corresponden las estrategias metodoldgicas empleadas por los docentes
con los cambios y transformaciones del sistema educativo actual?
¢Cuales son las estrategias metodologicas que sugiere el sistema venezolano

actual?

Objetivos de la Investigacion
Objetivo General

Analizar las estrategias metodolégicas empleadas por los docentes en el proceso

de ensefianza-aprendizaje en el nivel de educacion primaria.

Obijetivos Especificos

o Identificar las estrategias metodoldgicas empleadas por los docentes en el
proceso de enseflanza-aprendizaje en el nivel de primaria.

o Estudiar la correspondencia existente entre las estrategias metodologicas
empleadas por los docentes de la educacion primaria y los cambios y
transformaciones del sistema educativo actual

e Describir las estrategias metodologicas que sugiere el sistema educativo

venezolano actual.
Justificacion de la Investigacion

Los enfoques donde se poya el Desarrollo Curricular Bolivariano (2007) se
corresponden con el Humanista y el Constructivista, ambos consideran que en el
proceso ensefianza aprendizaje, es basica la relacion maestro alumno, es decir de
persona a persona, donde a través del dialogo se generan los procesos de ensefianza ,
donde el maestro es un mediador o facilitador del proceso y permite que el alumno se
apropie de los conocimientos cuando participa activamente dentro de este proceso,

superando la simple repeticion de los conceptos y logrando que el alumno los



relacione significativamente con su vida diaria y al mismo tiempo le permite crecer
como persona en el encuentro con otros y hacerse libre.

Dentro de este orden de ideas, la ensefianza-aprendizaje como proceso
constructivo, permite incrementar la capacidad de retencion, apropiacion y reflexion
de lo que se aprende, en la medida en que el ser humano pueda aduefiarse del
conocimiento. Por ello, este proceso debe constituirse, como una habilidad, en las
aulas de clases, el docente debe emplear las mejores y variadas formas para ensefiar
y ademas asegurarse que el estudiante haya obtenido el aprendizaje.

En este sentido, debe planificar, crear, innovar, investigar, y hacer uso de
estrategias metodoldgicas que permitan al estudiante adquirir aprendizajes
significativos a medida que los construye.

Por consiguiente, para desarrollar el proceso ensefianza-aprendizaje es preciso
trazar estrategias metodoldgicas que faciliten el cumplimiento de determinados
objetivos dentro de la clase. Un escolar que adquiera un aprendizaje de manera
memoristica y repetitiva donde no se le permita conectar su estructura cognitiva,
afectiva, y social con el contenido a trabajar, donde no se genere la reflexion,
globalizacion de contenidos, como parte de un todo, donde so6lo se estudie para
aprobar una evaluacion; no cumple con los requisitos para la sociedad actual.

Dentro de este orden de ideas, el individuo que se necesita debe estar
comprometido con la sociedad donde vive, por lo tanto, debe estar en la capacidad de
solucionar problemas, de recibir una educacion que le permita enfrentar la vida a
través del proceso de ensefianza aprendizaje obtenido en la escuela. De este modo, el
presente trabajo de investigacion es de vital importancia, desde el punto de vida
pedagdgico, porque se pretende con ello analizar las estrategias metodologicas
docentes en la ensefianza-aprendizaje, ademas de ofrecer una mirada a la realidad que
esta palpable para ser reflexionada y transformada.

Lo antes descrito, requiere un gran esfuerzo de cada maestro estar comprometido
con el cumplimiento de su labor pedagdgica, en la planificacion ejecucion y
evaluacion de los aprendizajes, que permitan utilizar adecuadamente nuevas formas

y buscar estrategias en la escuela, estar sensibilizado y sensibilizar a todos los



actores involucrados. En particular, la escasez de recursos por otra parte, es una de las
limitaciones para la formacion integral de los estudiantes de los sectores menos
favorecidos economicamente. Sin embargo, alli estd la habilidad del docente en

transformar esa debilidad, esa carencia en potencialidades en su quehacer diario.
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CAPITULO II

MARCO TEORICO

Antecedentes de la Investigacion

Los antecedentes citados a continuacion, constituyen un elemento importante por
cuanto sirven de sustento y guardan relacion directa con el tema desarrollado en el
trabajo de investigacion.

Institucion Educativa N° 1036 (2012), de la Republica De Costa Rica en un
Proyecto De Innovacion Pedagogica titulado “Jugando lograremos aprendizajes
significativos en la areas de matematica y comunicacion”, aplicado a los estudiantes
de 2° grado de Educacion Primaria, a con la finalidad de promover el uso de
estrategias en la practica docente, para mejorar el rendimiento escolar de los
estudiantes del grado por su bajo rendimiento, las estrategias propuestas estan
estructuradas acorde con los diferentes ritmos y estilos de aprendizaje que permite el
desarrollo de capacidades en la formacion integral de los estudiantes. Planteando que
las estrategias lograran “...un mayor rendimiento si se explotan sus potencialidades
en forma mas profunda, creativa y coherente. Su uso debe servir para que las
instituciones educativas sean capaces de romper los viejos moldes y creen nuevas
formas de trabajo y funcionamiento” ademas “Las estrategias dan acceso a una gran
gama de resolucion de problemas y produccion de textos”. Pag. 6.

Gonzales Y Otros (2015) Estrategias Metodoldgicas En EI Proceso De
Ensefianza/Aprendizaje De La Fisica En Educacion Media General. Investigacion
realizada por magister en investigacion atendiendo al gran nimero de antecedentes
referentes a fallas en la metodologia de la practica docente, tanto a nivel nacional
como regional, en la cual se propuso, conocer la situacion actual y analizar las
estrategias metodologicas empleadas en el proceso de ensefianza/aprendizaje de la
Fisica en 4to y 5to afio del Nivel de Educacion Media General, a través de un estudio

descriptivo de campo, con una muestra de 6 docentes y 114 alumnos distribuidos
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entre el L.B. “Rafael Rangel”, Colegio “Republica de Venezuela” y L.B. “Cristdbal
Mendoza” de los municipios Valera y Trujillo del estado Trujillo; quienes
aportaron informacion sobre la frecuencia en el uso de estrategias, técnicas y recursos
en el desarrollo de las clases y en el proceso evaluativo, mediante instrumentos con
escala de estimacidn. Las respuestas fueron contrastadas con observaciones directas
llevadas a cabo por los investigadores durante un periodo de dos (2) meses. Los
resultados reflejaron que la situacion expuesta en los antecedentes no ha cambiado
significativamente hasta la fecha en estas instituciones, debido a que los docentes ain
emplean estrategias metodoldgicas de tipo conductista y unidireccional, provocando
esto que los alumnos sean poco participativos y desinteresados en su proceso de
aprendizaje.

Gonzélez (2012) desarrolla un trabajo titulado “El Conocimiento y Uso de
Estrategias Metodoldgicas Apoyadas en Las Tic para mejorar El Proceso De
Ensefianza-Aprendizaje Del Area De Matematicas En La Educacion Primaria”, el
cual tuvo como proposito describir e interpretar el conocimiento y uso de estrategias
metodoldgicas apoyadas en las TIC para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje
del area de matematicas de docentes y estudiantes de primaria del Colegio Sagrado
Corazdén de Jesus Hermanas Bethlemitas Bucaramanga, Colombia, en ella
participaron 5 docentes del area de matematicas de primaria y 172 estudiantes de
primero a quinto de primaria, la recoleccion de los datos se plasmo a través de dos
encuestas una para los docentes con 68 items y la otra encuesta para los estudiantes
con 27 items; el analisis de los datos es descriptivo e interpretativo. El investigador
puntualiza que “eS necesario que el docente deje de ser un simple consumidor de
recursos y pueda convertirse en un disefiador y productor de estos...” Pag.12

Cruz (2017) en su trabajo de investigacion titulado “Estrategias metodologicas
para la Ensefianza-Aprendizaje con Enfoque Aprender en Libertad”, en el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social Deida Maria de Fatima Raffo Velarde en la
Universidad de Guayaquil, sostiene que “Son muchas las estrategias educativas que
tiene a su alcance el docente a la hora de impartir los conocimientos al alumnado”.

Sin embargo, “en algunos casos, los docentes no se encuentran preparados para esta
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aceleracion educativa”, no obstante, no se puede frenar el curso de su aprendizaje, por
lo que es recomendable prodigar las herramientas adecuadas para dicho proceso,
dejando que sea el alumno quien determine el modo, ritmo y circunstancia en que le
es mas propicio aprender y con esto cumplir con la funcion actual del docente, servir
de facilitador y mediador en el proceso de ensefianza-aprendizaje. pag. 67

Castillo (2016) La investigacion sobre estrategias de ensefianza-aprendizaje en la
geografia de Nicaragua, fue una investigacion de caracter cualitativo, descriptivo,
valorativo y propositiva. La técnica empleada para recolectar datos fueron la
entrevista y la guia de observacion estructurada con preguntas abiertas a docentes que
facilitan la asignatura de geografia. El analisis y la interpretacion de los datos
permitieron verificar la existencia del problema objeto de estudio. La investigacion
concluye con propuestas de estrategias de ensefianza-aprendizaje, las que se daran a
los docentes mediante: capacitaciones y talleres. Dentro de las conclusiones se tiene
que se hicieron observaciones como: en ninguna clase se aplico estrategia de entrada,
se constatd que no conocen la clasificacién de las estrategias, asi mismo, en la
practica, los docentes aplicaron estrategias repetitivas como, preguntas dirigidas,
documentos impresos, folletos, libro para el desarrollo de la ensefianza-aprendizaje,
igualmente se mantiene el uso de estrategias tradicionales empleadas GUnicamente en
el aula de clase. No se observOd en ningin docente el emple6 técnicas para la
introduccién de sus contenidos, para despertar interés por la temaética. En los
aprendizajes desde la perspectiva tedrica en las clases no promueven relaciones entre
la Geografia y otras ciencias los contenidos son muy literales en cuanto a los
conceptos de Geografia y los recursos son utilizados muy poco. Dentro de las
recomendaciones sugieren que los docentes participen en cursos de actualizacion.
Sistematizar los circulos pedagdgicos para que los docentes presenten estrategias
didacticas bajo el principio de cooperacion educativa. Finalmente recomienda a los
docentes acercarse mas de forma educativa hacia un espacio donde ambos sujetos
(profesorado-estudiantado) asuman que tienen un compromiso ineludible con ellos
mismos Yy el entorno, que los lleve a una participacion efectiva; ello evidentemente le

ayudara a asumir una actitud critica y reflexiva.
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Los antecedentes considerados en la investigacion apoyan a la misma, puesto que
sefialan el uso de las diversas estrategias 0 modos que emplea el docente en su
quehacer diario para impartir el proceso ensefianza-aprendizaje, de este modo
apuntalan que estas estrategias son repetitivas como el uso de preguntas y textos, de
igual forma sustentan que los docentes no se encuentran preparados para la
aceleracion educativa haciendo referencias a los cambios, de igual forma sefialan que
las estrategias ni siquiera llegan a ser observadas desde los inicios de clase, otras que
carecen de profundidad, creatividad y coherencia. Es decir, a pesar de que mucho se
cambia y propone en los avances educativos, hay trastornos por decirle de alguna
manera al ejercicio docente en cuanto al modo de conducir las estrategias empleadas

en el proceso ensefianza aprendizaje.

Bases Tedricas

Al plantear el analisis de las estrategias metodoldgicas empleadas por los docentes
en el proceso de ensefianza aprendizaje en el nivel de primaria, es necesario ahondar
un poco en lo que son estrategias metodoldgicas, asi mismo sobre  innovacion
educativa, para ello se considera necesario sustentar la investigacion en los siguientes

enfoques.

Estrategias Metodoldgicas

Las metodologias son compendios que emanan de posiciones tedricas, no son
mas que la actuacion del profesor y el estudiante durante el proceso de ensefianza-
aprendizaje. La metodologia didactica es la forma de ensefiar, cuando se hace de
forma estratégica y con base cientifica que el docente hace en el aula de clase para
que los estudiantes adquieran determinados aprendizajes. Las metodologias
concentradas en los estudiantes permiten el desarrollo del pensamiento, la
motivacion, comprension y transmision de aprendizajes. Para la eleccidn de los

métodos a seguir se deben conocer previamente sus ventajas e inconvenientes, de
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igual forma tener claramente definido lo que se quiere lograr. Por lo tanto se deben
contemplar la combinacion de ambos factores (estrategias y metodologia) en funcién
de comprender la estrecha relacion didactica- pedagdgica que hay entre ambas.

La capacidad estratégica de que disponen los seres humanos se da a veces por
tanteos de ensayo-error, copiando la forma de aprender de otros (padres, profesores,
comparieros) aprendizaje de modelos, por descubrimientos, aprendiendo de la propia
experiencia, por la via del curriculum oculto, y a través de ensefianza directa o
explicita, propuesta por estrategias metodoldgicas innovadoras de parte del docente.

La palabra estrategia, segun Roser, T. (1995) se refiere a “aquella secuencia
ordenada y sistematizada de actividades y recursos...” que los docentes usan en la
practica educativa, determinando un modo de actuar, facilitando la ensefianza
aprendizaje de los estudiantes. En este sentido, de acuerdo a las acciones que se sigan
en la practica educativa, entonces se puede hablar de estrategias metodoldgicas.; es
decir de acuerdo a los métodos empleados se caracteriza el proceso.

Ahora bien, esto no quiere decir, que el trabajo de los docentes se debe reducir a
simples técnicas, mas bien debe apoyarse en una formacion teorica y practica de los
maestros, en donde la innovacion, variedad y la creatividad sirvan para acompafiar
la complejidad del proceso de ensefianza aprendizaje. Para lograr una buena
educacion, es necesario considerar, como minimo, las caracteristicas del grupo que
aprende, la disciplina por ensefar y el contexto socio cultural donde se lleva a cabo,
preparando al estudiante por y para la vida.

Se cree conveniente, revisar un poco en la historia, para conocer los eslabones
por los cuales ha pasado la concepcion de la educacion y los modelos en donde ésta
se ha apoyado a través del tiempo, en este sentido, Ochoa, R. (1998), en algunos
planteamientos fundamentales que hace sobre modelos pedagdgicos permite que se
pueda hacer una reflexion acerca de la intencionalidad educativa, que se esconde de
manera implicita, en cada una de las estrategias metodoldgicas que permanentemente

utilizan los docentes en las diferentes clases. De esta forma, el autor sostiene que:



15

El Modelo Pedagogico Tradicional en el cual enfatiza la formacion del caracter de
los estudiantes para moldear a través de la voluntad, la virtud y el rigor de la
disciplina, el método y el contenido se confunden en la imitacion y emulacion del
buen ejemplo, el método basico de aprendizaje es el academicista, verbalista, que
dicta sus clases bajo un régimen de disciplina a unos estudiantes que son basicamente
receptores.

Asi  mismo, sigue puntualizando el autor antes mencionado, que el
Transmisionismo Conductista, método basado en la fijacion y control de los
objetivos instruccionales formulados con precisién y reforzados minuciosamente. En
donde los educandos adquieren los conocimientos, cddigos impersonales, destrezas y
competencias bajo la forma de conductas observables, por otra parte, el
Romanticismo Pedagogico, sostiene que el contenido mas importante del desarrollo
del nifio es lo que procede de su interior, el ambiente pedagdgico debe ser el mas
flexible posible para que el nifio despliegue su interioridad, sus cualidades y
habilidades.

Seguidamente el autor citado plantea el Desarrollismo Pedagdgico, en el cual la
meta educativa, es que cada individuo acceda, progresiva y secuencialmente, a la
etapa superior de desarrollo intelectual, en cuanto a la Pedagogia Socialista, esta
determinado por la sociedad, por la colectividad en la cual el trabajo productivo y la
educacion estan intimamente unidos para garantizar no solo el desarrollo del espiritu
colectivo sino el conocimiento pedagogico polifacético.

Por ultimo el Constructivismo pedagdgico y ensefianza por procesos, método en el
cual el mundo, es un mundo humano, producto de la interaccién humana con los
estimulos naturales y sociales, considerando que el verdadero aprendizaje humano es
una construccion de cada alumno.

Después de haber ahondado sobre los modelos pedagdgicos y la intervencién
educativa que esconden las estrategias metodoldgicas empleadas bajo estos mismos,
en necesario profundizar sobre la variedad de estrategias metodoldgicas.

Respecto a las Estrategias Socializadoras, son aquellas que estan enfocadas a

promover la interaccion social de los alumnos y con quienes los rodean entre estas
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tenemos: los ejercicios de simulacion, la mesa redonda, el Phillips 66, también estan
el cuchicheo, el seminario, la ensefianza en equipo, el debate, las cuales consisten en
ayudar, posibilitar y experimentar el trabajo grupal.

En cuanto a las Estrategias Individualizadoras, esencialmente consiste en escoger
para cada uno el trabajo particular que le conviene. Las estrategias personalizadas,
persiguen el desarrollo de la personalidad en términos de autoconciencia,
comprensién, autonomia y evaluacién, el incremento de la capacidad de
autoexploracidn, la creatividad y la solucién de problemas.

Estrategias Creativas, permiten la habilidad para encontrar soluciones
insospechadas, para problemas aparentemente insolubles, creatividad no es mas que
inteligencia, una inteligencia en cierta medida cultivable y desarrollable, para
fomentar la creatividad, se tiene que se debe educar a través de problemas, casos,
proyectos. Las Estrategias por descubrimiento, es un producto exclusivo del
descubrimiento creativo no verbal, el conocimiento es la clave de la transferencia, el
método de descubrimiento constituye el principal método para la transmision de
contenido de las materias de estudio, por ultimo, Estrategias de Tratamiento de La
Informacion, este tipo de estrategias le permiten a los estudiantes, enriquecer y
ampliar sus conocimientos a través de la busqueda y tratamiento de la informacion
con la cual se puede analizar, contrastar y comparar opiniones, buscar la verdad o la
mentira, parafrasear,
sintetizar, buscar explicaciones, comprender, otros.

Falieres y otros, (2005), sugieren otra forma de  clasificacion de las
estrategias metodoldgicas del proceso ensefianza aprendizaje, como lo son:

La clase expositiva: consiste en el desarrollo de una explicacién teérica por
parte del docente, guia la reflexion, evalla el desarrollo de la clase y
sintetiza conocimientos. El educando: recibe, interpreta, relaciona la
informacion en aprendizaje.

Ensefianza para la adquisicion de conceptos: consiste en la realizacion de un
trabajo inductivo, disefiado para facilitar la comprension de conceptos y
comprobar hipotesis donde el docente presenta los conceptos, guia el
proceso de construccion de los mismos, organiza la informacion resultante y
evalUa el desarrollo de la clase entre otros. El educando: analiza y diferencia



conceptos, ordena significados, integra conceptos, ordena ideas y generaliza
aplicaciones.

El método de casos: consiste en el empleo de un caso dilematico como
herramienta fundamental del proceso ensefianza aprendizaje, el docente
selecciona, analiza previamente, realiza preguntas criticas que generalicen
cognitivos, elabora lista de actividades de seguimientos, evalia la
pertinencia del tema. El educando reflexiona, aplica saberes, propone
soluciones, transfiere lo aprendido a otros casos.

Indagacion basada en el descubrimiento: consiste en ensefiar a procesar
informacion valiéndose de técnicas similares a las empleadas por los
investigadores cientificos de las diferentes disciplinas. El docente: propone
un tema cientifico, fomenta la indagacion del educando, guia en el proceso
de investigacion y evalla la experiencia. El educando: recolecta datos,
organiza la informacion, elabora hipotesis, las contrasta, establece
conclusiones.

El aprendizaje cooperativo: consiste en la estimulacién del trabajo grupal en
situacion escolar, el docente: presenta situaciones conmovedoras, examina
las reacciones de los educandos ante la situacion, analiza el progreso del
grupo, proporciona liderazgo y experiencia en la toma de decisiones y
evaluar el trabajo grupal, el educando: desarrolla sentimientos de empatia,
reconocer las habilidades de los miembros, distribuir tareas, intercambiar
puntos de vistas, integrar sus ideas y evaluar los aportes de todos.

La simulacion, el juego y las técnicas expresivas: consiste en desarrollar
acciones “coOmo si “fuera en una situacion problemaética real. El docente:
presenta a los educandos la situacion a simular, el juego o la técnica
expresiva, sugiere lineas de accion, observa las actividades con los mismos
educandos, mantener, interrumpir, dirigir y arbitrar el desarrollo de la
actividad, resumir las percepciones, dificultades, comprension, analisis y
comparaciones. El educando: debe ubicarse en la situacion planteada,
organizar el proceso de simbolizacion, ejecutar, reflexionar, asociar la
experiencia vivenciada con los conceptos involucrados en los contenidos
tematicos.

Las visitas educativas y las experiencias directas: consiste en utilizar
espacios diversos fuera de la escuela para generar situaciones de aprendizaje.
El docente: organiza experiencias y visitas en todos los detalles, prepara al
grupo en cuanto a como dirigirse fuera del entorno escolar, incentivar a los
educandos, confeccionar guias de trabajo, ayudarlos en los reorganizacion de
datos. El educando: debe involucrarse en tareas previas, observar y organizar
datos recogidos y elaborados, evaluar la experiencia.

La resolucién de problemas: consiste en la presentacion de situaciones
problematicas (no s6lo en matematica) el docente: plantear situaciones
problemadticas atractivas y desafiantes, acompafiar la blisqueda de todas las
soluciones posibles, evaluar la propuesta y el desarrollo de la clase. El
educando: analizar el problema, estimular posibles soluciones, evaluar

17
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recursos disponibles, considerar alternativas de accion y resolver la situacion
problematica de la mejor forma posible.

La narrativa: consiste en generar relatos como organizadores de la ensefianza

y de los contenidos curriculares a la vez que permiten abordar una
perspectiva moral que los enriquezcan. El docente: crear y recrear relatos y
metaforas, generar climas adecuados para las exposiciones narrativas,
combinar su implementacion con interrogantes, técnicas expresivas o
ludicas, situaciones problematicas etc. Evaluar el impacto de la narracion y
la clase. El docente: debe atender selectivamente a lo narrado, recrear la
narracion en la imaginacion atribuir significados posibles a lo narrado por el
docente y resignificar.

Dentro de este orden de ideas, sobre las estrategias metodoldgicas, Sanchez y
Nube (2005), en la revista Candidus, en el capitulo Il especificamente sobre “El
proyecto Educativo Nacional” (PEN) del Ministerio de Educacion, esbozan que en el
plano pedagdgico, para lograr aprendizajes significativos se deben respetar las
especificidades comunitarias, contextualizando la interaccion social constructiva del
docente-alumno-representante-comunidad y ambiente local. Lo cual demanda “una
didactica de proceso el desarrollo de elaboracién de estrategias y producir recursos
partiendo de lo que ofrece el entorno, entre ellos”.

Juegos tradicionales y cooperativos, expresiones o giros de lengua materna:
cuentos, adivinanzas, trabalenguas, canciones, refranes, festividades y celebraciones
populares, personajes y sitios historicos, plantas y animales, trabajo artesanal,
microempresas Yy fabricas, entre otras. Mas adelante sefialan los autores citados con
“una bateria de recursos y estrategias diversas de este tipo, se facilita a medias el
aprendizaje activo por descubrimiento, segun el cual el nifio en interaccion con su
medio y sus pares juega y aprende a través de la curiosidad” pag. (60).

Visto de esta forma, el docente tiene un sin nimero de estrategias a utilizar
empleando metodologias de trabajo donde el medio y la relacion con los demas
también aportan considerablemente al proceso ensefianza-aprendizaje, muchas veces
a partir de una estrategia sencilla, pero creativa de motiva a los educandos a ir mas
alla de los objetivos propuestos, solo basta echar a volar la imaginacion.

Cuando se habla de estrategias metodologicas se hace referencia al método

empleado por los docentes, en este sentido, la palabra indica la forma, el camino que
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se lleva a cabo para logar objetivos propuestos. Para Roser, (1995), sobre estrategias
y principios metodologicos, sostiene que la palabra estrategia, “se refiere a aquella
secuencia ordenada y sistematizada de actividades y recursos que los profesores
utilizamos en nuestra practica educativa”, ésta determina un modo de actuar propio y
tiene como objetivo principal facilitar el aprendizaje. Pag.(55)

Ahora bien después de bosquejar sobre las diferentes estrategias y concepciones,
se considera también sefialar que estas pueden ser aplicadas de la misma forma o el
docente puede introducir elementos nuevos y motivadores para fomentar el interés de
los educandos, en este sentido desde la creatividad e innovacién, Carbonell, J.
(2002), realiza un profundo analisis sobre la innovacion educativa, resumiendo y
parafraseando un poco su trabajo se tiene que, la innovacién educativa podria
entenderse, como un conjunto de ideas, procesos y estrategias, mas 0 menos
sistematizados, es la que se detiene a descubrir la vida en las aulas, la organizacién
de los centros, la dindmica de la comunidad educativa y la cultura profesional de los
docentes, es alterar la realidad vigente, modificando paradigmas tradicionalistas,
actitudes, mejorando Y transformando los métodos.

La innovacion educativa, va asociada al cambio, pero no necesariamente a la
reforma o procesos de reforma educativa, al menos por dos motivos: porque el &mbito
de la reforma es de caracter "macro" y afecta al conjunto del sistema educativo y el de
la innovacion es "micro™ y se mueve en el &ambito mas reducido y localizado del aula,
la escuela o la comunidad educativa, y porque muchas reformas, en sus intenciones y
mas aun en su aplicacion generalizada, no siempre estimulan la innovacion sino que
muchas veces incluso la ignoran, la paralizan y la dificultan, sobre todo, cuando las
politicas educativas ejercen un control rigido sobre el curriculum oficial mediante la
imposicion del libro de texto y otros artefactos de caracter tecnocratico y
uniformador.

En este caso, la autonomia del profesorado queda seriamente mermada a la
hora de comprometerse en procesos de innovacion. Asi mismo, la innovacion tiene
que ver necesariamente con la modernizacion de la escuela, por ejemplo, la entrada

de ordenadores en las aulas no ha supuesto, salvo excepciones, una modificacion en
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los procesos de ensefianza y aprendizaje sino una mera reproduccion de los esquemas
pedagdgicos tradicionales pero con el uso, eso si, de artefactos y soportes didacticos
mas sofisticados.

Desde este punto de vista, el enfoque conservador y el enfoque progresista juegan
un papel fundamental en el dia a dia de los docentes en la escuela, ni uno ni otro se
dan en la préactica en estado puro y se debe aclarar que, lo que mas abundan son las
mezclas y combinaciones de ambos.

En cuanto al enfoque conservador, se puede decir que mira el proceso ensefianza
aprendizaje  como  rendimiento-producto, competitividad, = homogenizacion,
autocomplacencia del docente, desigualdad, mientras que el enfoque progresista,
considera la ensefianza-aprendizaje como un proceso, de igualdad, colaboracion,
diversidad, utopiay complejidad.

En este segundo caso, la funcién basica de los docentes es la de estimular la
formacion del pensamiento critico de las futuras generaciones mediante la
construccion automatica de su identidad a la hora de pensar, sentir y actuar.

Se trata de fomentar la educacion integral de la infancia y la juventud para que, tal
como muy bien expresa el llamado Informe Delors en "La educacion es un tesoro
escondido™ (1996), citado por el mismo autor, sugiere que se logre, que el alumnado
aprenda a conocer, a actuar, a ser y convivir, los cuatro pilares basicos de la
educacion. Se requiere un modelo de escuela mas cercana a la cotidianidad, mas
creativa y con mas capacidad de integrar y recrear las distintas culturas, y no solo la
oficial y dominante, distingo netamente academicista.

Otros, por el contrario sigue el mismo autor, tienen que ver mas directamente con
las condiciones en que el profesorado ejerce su oficio. Estos son sucintamente los
siete pecados capitales: a grandes rasgos y en forma generalizada se tiene, la inercia
institucional, no es méas que la predisposicion a continuar trabajando tal como se hace
y se ha hecho toda la vida, lo nuevo asusta e inquieta al docente, la cultura del
individualismo docente, su sefia de identidad es el poder infranqueable de la
autonomia o la independencia, el apego del profesorado al aula como territorio o

finca particular, en el que nadie ni nada se inmiscuye ni lo altera, le proporciona una



21

gran seguridad. EI corporativismo, otro de los pecados o males de la educacion, por
una parte la constitucion de pequefios grupos dentro de la institucion escolar
atendiendo a su pertenencia a un ciclo, departamento o area de conocimientos, que
pugnan entre si por la, cuotas de poder y una mayor legitimidad; y la del colectivo
docente en su conjunto que antepone la defensa de sus intereses particulares.

Aunado a ellos también, la preparacion del profesorado, a parte de su
predisposicion mayor o menor al cambio, se constatan grandes lagunas en su
formacién inicial y permanente, un amplio sector del profesorado sélo esta capacitado
para la mera transmisién de contenidos y la falta de un clima de confianza y
consenso, no hay posibilidad de innovacidn, sin un clima de confianza en el seno de
los equipos docentes y en comunidad escolar para compartir objetivos y proyectos
comunes.

Algo maés del profesorado en las innovaciones, Carbonell concluye: el
profesorado innovador que toma la reflexion como base para el desarrollo del
curriculo y de su propio desarrollo profesional considera:

1. La profesionalidad docente como algo que comporta una opcion ética e
ideologica que toma partido ante las desigualdades ante las discriminaciones por
razén de clase, género, etnia, cultura y capacidades.

2. El profesorado como mediador activo en la tarea permanente de reinterpretar las
adquisiciones histéricas de la humanidad. Y como acompafante del alumnado en su
viaje por el continente del saber.

3. El profesorado como agente auténomo y critico comprometido con el analisis y
la transformacion de las practicas educativas.

4. La docencia supone asumir el beneficio de la duda, cierto riesgo y mucho
entusiasmo. No hay que olvidar que la ensefianza y el aprendizaje son experiencias
racionales y emocionales, donde los pensamientos viajan junto a los sentimientos.

5. El docente innovador trata de convertir los dilemas como dice Woods, en

oportunidades educativas; o, en palabras de Freire, las dificultades en posibilidades.
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6. El profesorado tiene la mente abierta a las distintas expresiones culturales, a la
emergencia de nuevos conocimientos, a las diferentes formas de aprender del
alumnado y a la gran diversidad de fuentes de aprendizaje.

7. La docencia no es s6lo una forma de pensar y transmitir el conocimiento, sino
también un modo de ser y de estar. En este sentido, es importante guardar coherencia
entre el decir y el hacer; entre el ser y el ensefiar.

8. El profesorado actla pensando y piensa actuando.

9. El profesor y la profesora son, ante todo, personas cultas que sienten una intensa
pasion por el conocimiento y por cuanto acontece en la vida cotidiana.

10. El profesorado es realista. Por eso reivindica la utopia.

Dentro de este marco de ideas del autor antes mencionado, queda entonces
suponer que no sélo se trata de una planificacion de estrategias y actividades las que
deberia considerar el docente, sino que sumado a ello, debe guerrear con una serie de
situaciones y vicios que se desencadenan en su quehacer diario, atendiendo a los
paradigmas y perfiles que sugieren el sistema escolar.

Parafraseando a Falieres y otros, (2005), la tarea de estar constantemente creando
y buscando algo nuevo dentro del quehacer educativo especificamente en la ejecucién
de estrategias metodoldgicas interesantes y favorecedoras del proceso ensefianza
aprendizaje, no es facil, por lo que hay ciertas dificultades tanto en los docentes,
como los educandos y las administrativas, que se presentan al momento de planificar

y ejecutar las estrategias metodoldgicas de ensefianza-aprendizaje como los son:

Las dificultades del docente
Rechazo a toda innovacién por cuanto son totalmente diferentes a los esquemas
estrategias que venia utilizando el docente, constituyéndose en una interferencia en su
préactica y la rechazan.
Desconocimiento del propio proceso de aprendizaje, donde el docente debe estar

consciente y hacer consciente al educando de su propio proceso.
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Las dificultades de los educandos: Resistencia a involucrarse mas activamente en su
propio aprendizaje, esta actitud ha sido alentada desde los métodos tradicionales.
Problemas administrativos: Las estrategias requieren un tiempo de dedicacion,
aparte del que se amerita para cumplir con las obligaciones burocraticas, que le quitan
tiempo a las primeras.

Adecuacion y disposicién del mobiliario de clase donde el debate y los trabajos
grupales lo requieren por comodidad y necesidad.

Condicionamientos institucionales y normativas del sistema educativo, muchas
veces existe presion por parte de las autoridades educativas en ciertos lineamientos y
planificaciones que interrumpen la labor docente.

Como se ha visto son muchas las dificultades que presenta el quehacer educativo,
sin embargo dependera mucho de la disposicion del docente, de su capacidad creativa
e inventiva para superar los obstaculos que se le presenten y lograr con éxito la
aplicacion de estrategias metodologicas que favorezcan el proceso de ensefianza

aprendizaje.
La importancia de las estrategias en el ambito educativo

Quintero (2011), plantea que el hombre es un ser social que depende en gran
parte de sus semejantes para lograr el desarrollo integral de sus potencialidades, su
relacion con el contexto esta caracterizada por la formacion obtenida en su familia y
en la educacion formal de la sociedad, por ello, una de las metas de la educacion a
escala mundial esta relacionada con la formacion integral del hombre.

Las exigencias que la sociedad actual ejerce sobre los hombres y las mujeres, esta
orientada a elevar la calidad de los profesionales en cuanto a las competencias
cognitivas y a un sistema de valores, que orientan la conducta a seguir en la toma de
decisiones en sus actividades cotidianas en el &mbito profesional, laboral, social y/ o
familiar. Esta premisa es necesaria por cuanto el educador debe formarse
permanentemente a fin de implementar estrategias que coadyuven a elevar la calidad
del producto humano requerido por la sociedad. Lo expresado requiere atencion,

pues, en la epoca actual, la humanidad vive en constante cambio, donde el sistema
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educativo esta llamado a ejercer un papel preponderante, a fin de contribuir a resolver
las crisis generada por las transformaciones del ambito educativo, especialmente el
nuevo educador quien es actor corresponsable de la calidad de la educacion, por ello
su formacién académica es importante para aplicar nuevas estrategias, métodos y
técnicas que ayuden a mejorar e incrementar el nivel de competencia de sus
estudiantes en el proceso de aprendizaje llevado a cabo en el sector educativo.

En el mismo orden de ideas, es importante considerar que los estudiantes tienen el
compromiso de aprender a aprender, para ello el docente debe ayudar a desarrollar su
potencial intelectual y creativo, a través del empleo de estrategias innovadoras, de
acuerdo con las necesidades e intereses de los estudiantes para promover el
aprendizaje significativo, es decir, un aprendizaje comprensivo y aplicado a
situaciones académicas o de la realidad cambiante.

Por consiguiente, el educador, en ese proceso de cambio permanente, y en
ejercicio de sus modos de actuacion pedagdgicos-profesionales, debe seleccionar las
estrategias a implementar en el proceso de mediacién del aprendizaje y promover el
desarrollo de habilidades y técnicas para el aprendizaje de conocimientos orientados a
la solucidn de situaciones practicas en lo académico y de los problemas cotidianos
que se le presenten al aprendiz; es decir, el proceso de aprendizaje ha de ser

significativo para el estudiante. Pag. 150

Ensefianza y Aprendizaje

Respecto a los términos ensefianza y aprendizaje Matamala (2005) hace una
disertacion sobre ambos, sefialando que “la ensefianza y el aprendizaje parecen ser
dos caras de una misma moneda” (pag.9). Para €él, no es posible hacer referencia a
una sin pensar en la otra, mientras se hace referencia al aprendizaje, nos situamos en
la persona que aprende y cuando se menciona la ensefianza pensamos en el que
ensefia, pero es imposible divorciar un concepto del otro. Por afios la ensefianza ha

sido conjugada a la transmision del conocimiento, y el aprendizaje era de mejor
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calidad, en la medida en que la reproduccién que hacia el que aprendia, era o mas
fidedigna posible.

Pero el conocimiento ha aumentado en forma tal, que ya no es posible dar cuenta
total de él, nuevos descubrimientos dan paso a nuevas teorias, se readecuan otras,
dando todo esto origen a nuevas definiciones y nuevos conceptos, sobre todo con los
avances Yy evoluciones de la humanidad.

Siendo asi y por tanto en el &mbito educacional han surgido diferentes miradas
que cuestionan el aprendizaje pasivo, redefiniéndolo desde la mirada del que aprende
mas que del que ensefia. Pérez (1995) citado por Matamala define el aprendizaje:

Como un proceso continuo que se da a lo largo de la vida, que guarda estrecha
relacion con la manera como un individuo se apropia de la cultura y el
conocimiento de una sociedad. Este proceso le debe permitir un eficaz
empleo de las herramientas intelectuales de orden cognitivo, procedimental y
afectivopara ser un aporte a la sociedad, el aprendizaje, segln este concepto,
no es concebido sélo como la adquisicion de saberes, sino también como una
reelaboracion de estos.

Los sistemas educativos en Venezuela y otros paises del mundo, consideran a la
educacion como un potente instrumento de cambio, la han utilizado como
mecanismo de socializacion de sus filosofias. De alli, que colocan especial énfasis en
los procesos de ensefianza aprendizaje, “Por ensefianza se entenderd al proceso
sistematico, dirigido, que facilita la integracion del alumno a la sociedad a la que
pertenece, proveyéndolo de contenidos, procedimientos y actitudes que le permitan
ser un aporte a su entorno”.(Pérez Gomez, 1995).citado por Matamala (2005)

Las estrategias requieren un control y ejecucion, donde se relacionen los recursos
y técnicas educativas para definir las actividades y actuaciones que se organizan con
el claro proposito de alcanzar objetivos que se han propuesto. Se puede afirmar que
las estrategias son técnicas o procedimientos utilizados en la ensefianza para
promover y generar aprendizajes. Los profesores utilizan estrategias para planificar
actividades, generar aprendizajes en los estudiantes, explorar conocimientos previos,
cumplir con los objetivos de competencia, evaluar los aprendizajes, ademas le

permiten la evaluacion, hétero evaluacion, a estas se les pueden llamar estrategias de
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ensefianza, en cambio, las estrategias de aprendizaje son procedimientos , conjunto de
pasos que el estudiante adquiere y emplea de forma intencional como instrumento
flexible para aprender significativamente. (Torres & Girdn, citados por Sequeira y
Arguello 2015).

Fundamentacién Legal

La Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999) en lo que
respecta a los Derechos Culturales en su articulo 102, sefiala:

El estado venezolano garantiza la proteccién y goce los derechos culturales y
educativos, a través de los articulos 102 y 103 de la CRBV (1999), los cuales

rezan textualmente:

Articulo 102. La educacion es un derecho humano y un deber social
fundamental, es democratica, gratuita y obligatoria. EI Estado la asumira
como funcion indeclinable y de maximo interés en todos sus niveles y
modalidades, y como instrumento del conocimiento cientifico, humanistico y
tecnoldgico al servicio de la sociedad. La educacion es un servicio publico y
estd fundamentada en el respeto a todas las corrientes del pensamiento, con
la finalidad de desarrollar el potencial creativo de cada ser humano y el
pleno ejercicio de su personalidad en una sociedad democratica basada en la
valoracion ética del trabajo y en la participacion activa, consciente y
solidaria en los procesos de transformacién social consustanciados con los
valores de la identidad nacional, y con una visién latinoamericana y
universal. El Estado, con la participacion de las familias y la sociedad,
promoveréa el proceso de educacién ciudadana de acuerdo con los principios
contenidos de esta Constitucion y en la ley.

Por su parte el articulo 103 de la Carta Magna sefala:

Toda persona tiene derecho a una educacion integral, de calidad, permanente,
en igualdad de condiciones y oportunidades, sin mas limitaciones que las
derivadas de sus aptitudes, vocacion y aspiraciones (...)” En este articulo se
resefia al derecho de las personas a una educacion completa, permanente y sin
mas limitaciones que las derivadas de sus capacidades, disposicion y deseos.
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Los cuales afloraran en los educandos, en la medida que el docente ofrezca a
los mismos una educacion integral y de calidad mediante el empleo de
estrategias metodoldgicas que vayan en su beneficio.

Asi mismo, en los contextos que manejan los articulos anteriores se

observa la responsabilidad que tiene el estado en cuanto al deber de garantizar
la educacion como un derecho social fundamental, asi como la alusion al
desarrollo del potencial creativo de cada ser humano y el pleno ejercicio de su
personalidad. Partiendo de esas premisas los docentes tienen una labor
indeclinable en desarrollar en los educandos una formacion integral,
permanente por y para la vida.

La Reforma del Reglamento del Ejercicio de la Profesién Docente (2000),
Titulo Il Del Ejercicio De La Profesién Docente Capitulo | Del Personal
Docente Articulo 6:

Son deberes del personal docente:

6. Cumplir con eficacia las exigencias técnicas relativas a los procesos de
planeamiento, programacion, direccion de las actividades de aprendizaje,
evaluacion y demas aspectos de la ensefianza-aprendizaje.

Este articulo hace referencia a la planificacion estratégica del docente como
una exigencia que esta contemplada en las lineas estratégicas de la nacion, vy
gue no es delegada a nadie mas, sino a los formadores y guias del proceso
educativo.

La Ley Orgéanica de Proteccion al Nifio y Adolescente (2000), en sus articulos 53 y
55 contienen:

Articulo 53° Derecho a la Educacion. Todos los nifios y adolescentes tienen
derecho a la educacion. Asimismo, tienen derecho a ser inscritos y recibir educacion
en una escuela, plantel o instituto oficial, de caracter gratuito y cercano a su
residencia.

Articulo 55° Derecho a Participar en el Proceso de Educacion. Todos los nifios y
adolescentes tienen el derecho a ser informados y a participar activamente en su

proceso educativo. EI mismo derecho tienen los padres, representantes o responsables
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en relacién al proceso educativo de los nifios y adolescentes que se encuentren bajo
su patria potestad, representacién o responsabilidad.

Los articulos hacen sefialamientos a los derechos que tienen los nifios, nifias y
adolescentes en cuanto a recibir una educacion obligatoria y participativa, alli entran
en juego las estrategias empleadas por los docentes en sus acciones diarias, donde se
haga presente la innovacion, creatividad y variedad de estrategias, que van en el

fortalecimiento de la educacién integral de los mismos.



29

CAPITULO 11l

MARCO METODOLOGICO

La metodologia es la forma en como el investigador organiza el trabajo a realizar
de acuerdo a los objetivos que se pretendan lograr. En este sentido, la investigacion es
un trabajo monografico de tipo documental. En este sentido, definiremos por Cruz
(2006) a un estudio monografico como una investigacion “que se realiza en forma
exhaustiva sobre un tema en particular, desarrollandolo en una forma ldgica,
ordenada y sistematica con el fin primordial de transmitir a otros el resultado de todo
ese cimulo de informacién obtenida en la investigacion. pég..5

Asi mismo, Corona (2015), “La monografia, se define como un documento
resultado de una investigacion documental terminada donde se analizan, sintetiza e
integran los resultados de investigaciones publicadas o no reportadas, sobre una
tematica especifica...”

Dentro de este marco de ideas, es necesario conceptualizar entonces que es
documental porque Segun Lopez citado por Graterol (2009), éste término, en un
sentido amplio, es usado para denominar los textos de trama argumentativa y funcién
informativa que organizan en forma analitica y critica, datos sobre un tema recogidos
en diferentes fuentes. Pag. 46

Igualmente Alfonso citado por Morales (2003) sostiene que la investigacion
documental es un “...procedimiento cientifico, un proceso sistematico de indagacion,
recoleccion, organizacion, analisis e interpretacion de informacion o datos en torno a
un determinado tema. Al igual que otros tipos de investigacién, éste es conducente a
la construccion de conocimientos. Pag. 2.

De acuerdo a lo anterior, en el trabajo de investigacién, se procedié a recopilar
toda la informacion relativa a Estrategias Metodologicas utilizadas por los docentes
al momento de desarrollar el proceso de ensefianza aprendizaje, luego se le aplicé los
métodos logicos como el analisis y la sintesis a la informacién recopilada, para

seguidamente ordenarla.
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CAPITULO IV

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

La elaboracién de este trabajo de investigacion, permitio corroborar la inquietud
de la autora través de las observaciones hechas en su quehacer diario, lo cual se
pudo cotejar con la revision y analisis de diferentes  materiales impresos y
tecnoldgicos, permitiendo llegar a establecerse las diferentes conclusiones:

Es tarea del docente hoy transformar la apatia, aflorar la motivaciéon primero en
ellos mismos, para poder incentivar a los educandos, y asi esa carencia transfigurarla
en potencialidades en su quehacer diario.

Mediante la lectura realizada a las diferentes fuentes consultadas la autora pudo
constatar que su inquietud no sélo se hace presente en el sistema educativo
venezolano, sino también en otros paises de Latinoamérica, los docentes tienen poca
disposicion en la aplicacion de estrategias diferentes a las usadas durante afios, la
innovacion, creatividad, y motivacion, quedan a un lado lo cual no permite la
transformacion real de la educacion.

Finalmente es lamentable manifestar que el docente a pesar de todos los cambios
y transformaciones realizadas al sistema educativo desde hace un poco mas de una
década sigue anclado a la pizarra, al texto, la copia entre otros. Como su forma de
orientar el trabajo educativo, donde las estrategias no varian, y no hay intencién en
innovar, puesto que es mas facil mantener a los educandos sentados y participativos

en el momento en que este lo requiera.

Recomendaciones:

Actualmente se han suscitados cambios a pasos agigantados en nuestro pais en los

diferentes ambitos sociales, econdmicos, entre otros, por ende constituye un gran
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esfuerzo para el maestro permanecer comprometido en el cumplimiento de su labor
pedagdgica, se hace imprescindible crear, innovar, buscar nuevas formas en la
escuela, en la planificacion ejecucion y evaluacion de los aprendizajes, estar
sensibilizado y sensibilizar a todos los actores involucrados, para lograr el desarrollo
integral de los educandos.

Los educandos en el proceso de ensefianza-aprendizaje requieren de estrategias
que le aporten significado a los nuevos contenidos a aprender, sino este sera
incorporado de manera superficial, episddica, mecanica y apoyada s6lo por la
memoria, por lo tanto éste sera olvidado facilmente.

Es sensato un cambio profundo en la manera de pensar, de exponer las cosas y
sobre todo en la forma de liderar del docente.

Es necesario el uso variado de estrategias, poner en funcionamiento la creatividad,
que asuma el docente, que su quehacer educativo determinara el éxito de su gestion
profesional.

El uso de las estrategias variadas como: cuentos, adivinanzas, trabalenguas,
canciones, refranes, los ejercicios de simulacion, la mesa redonda, el Phillips 66, el
cuchicheo, el seminario, el debate, exposiciones, visitas guiadas, solucion de
problemas, trabajos colaborativos, entre otras, las cuales realimentardn su praxis
educativa, ya que muchas veces a partir de una estrategia sencilla, se motiva a los
educandos a ir mas alla de los objetivos propuestos, solo basta echar a volar la
imaginacion.

Es indispensable cambiar tanto la forma de ensefiar como la forma de aprender, ya
gue al mismo tiempo, cambian las perspectivas ante las dificultades, desarrollando
habilidades en los diferentes contextos, dado que, maestro y educando tendran que
formarse para utilizar, usar y producir ademas al variar sus estrategias y asumir su
funcion de facilitador del aprendizaje se ayuda asi mismo a planificar y alcanzar los
objetivos.

Se hace necesario que en las instituciones educativas realizar encuentros de
estrategias, para fomentar y discutir los logros obtenidos con la aplicacion de las

mismas. Realizacion de talleres para ampliar el conocimiento de las mismas.
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