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PLAN DE INVERSION EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO DE
UN ESPACIO DE ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DE LOS
HABITANTES DE LA URBANIZACION MANUEL PALACIO

FAJARDO, MUNICIPIO BARINAS ESTADO BARINAS

RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objeto Proponer un plan de inversion
empresarial para el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional de los
habitantes, Parroquia Romulo Betancourt en Barinas de la Urbanizacion Manuel
Palacio Fajardo, Municipio Barinas Estado Barinas. La investigacion se caracterizo
por ser de tipo descriptiva con un disefio de campo. La poblacion estuvo
conformada por veinticinco (25) personas de la Urbanizacion Manuel Palacio
Fajardo, se utilizé como técnica de recoleccion de informacion el cuestionario y
como instrumento la cual tuvo una validez sustentada a través de la técnica de
panel de experto. Para el analisis de los datos se utilizé la distribucién de
frecuencia y los porcentajes como medidas de la estadistica descriptiva. De
acuerdo a los resultados se concluye que hay un amplio mercado para captar, se
expresaron necesidades en las personas inquietas por promover y proteger la
salud, mediante la creacion de un entorno favorable para la adopcion de medidas
sostenibles, que en conjunto, den lugar a una reduccién de la morbilidad

asociadas a una alimentacién poco sana y a la falta de actividad fisica.

Palabras Claves: Plan de inversion, Entrenamiento Funcional.



Introduccion

En la actualidad las tendencias modernas del emprendimiento y formacion de
empresa, se han incrementado en los ultimos tiempos y han abarcado distintos
tipos de mercados. De igual manera, el deporte, la recreacién, el aprovechamiento
del tiempo libre y la prevencion de enfermedades por medio de habitos saludables,
hacen parte importante de la calidad de vida de la persona y son pilares
fundamentales del desarrollo formativo, social, econémico y cultural de las
comunidades, ademas de ser un mercado atractivo, dinamico y creciente.

De esta manera, uno de los aspectos que motivaron la investigacion, tiene
gue ver, con el emprendimiento de un espacio funcional que aporta al desarrollo y
crecimiento de la comunidad, teniendo en cuenta que aleja a la poblacion de los
malos habitos y que ahora se puede hablar de un plus, respecto a los beneficios
gue de ésta esperan obtener los usuarios.

Por consiguiente, la presente investigacion esta dirigida Proponer un plan de
inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional
de los habitantes, Parroquia Romulo Betancourt en Barinas de la Urbanizacion
Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas Estado Barinas. La investigacion esta

estructurada en cinco (5) capitulos estrechamente vinculados entre si:

El Capitulo I, se refiere al Problema, comenzando por su planteamiento, sus
objetivos, justificacion y alcances y limitaciones.
El Capitulo I, contempla el Marco Tedrico, conformado por los antecedentes

de la investigacion, el contexto que se circunscribe e intercala entre principios y



fundamentos, las bases tedricas, culminando con bases legales; las variables y su

operacionalizacion a través de indicadores.

El Capitulo 1ll, es el Marco Metodoldgico, en el cual se explica el tipo y
disefio de investigacion, Fases, Poblacion y muestra, Instrumento de Recoleccion

de los Datos, Validacion y Confiabilidad del Instrumento, y Analisis de Datos.

El Capitulo IV se refiere a él analisis e interpretacion de los resultados, los
cuales se analizaron en cuadros con valores porcentuales y absolutos, se
representaron en graficos de barras para su lectura y comprension. Ademas, se
presenta la propuesta contentiva de las siguientes partes: Justificacion de la

Propuesta, Objetivos, y el Plan Accion.

Finalmente, el Capitulo V, se registran las conclusiones a las que se llegd
con el estudio y las recomendaciones. Por ultimo se presentan las referencias y

los anexos que sirvieron de apoyo al trabajo efectuado.
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Capitulo |

El Problema

Planteamiento y Formulaciéon del Problema

Desde el inicio de las organizaciones el hombre ha representado un recurso
valioso, enfrentando retos diversos ajustandose a los cambios requeridos;
planteandose objetivos que demande de la implementacién de herramientas
idoneas para lograr su permanencia en el sistema social, politico, en especial el
econdémico mundial, donde la globalizacion evoluciona y con ella las empresas, a
la par, de negocios que adoptan y acogen nuevos estilos de trabajo y estrategias.

Ademas, los mercados se mantienen en la basqueda de nuevos procesos 0
férmulas para obtener una mejor productividad y contribuir con los niveles de
competitividad, con el fin de reorientar su interés hacia la excelencia, en la calidad
de servicios, dada la necesidad que tienen de competir y mantenerse en el
mercado. De lo descrito, Tomero (2021), sostiene: “La activacion econdémica y el
desarrollo del pais dentro del contexto mundial actual, se sitla ante la necesidad
de valorar los procesos de gestion, innovacion para hacer de un plan de inversion
una alternativa viable en las empresas y comunidades” (p. 29). De esta manera,
permitir la creacidon de capacidades productivas, sobre todo tomando en
consideracion al ambiente desde el marco local, en el caso de la comunidad
inmersa, regional o nacional.

De acuerdo a lo expuesto, se considera que el proceso de implementacion

en base a un plan de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de
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entrenamiento funcional; permitiria optimizar el rendimiento productivo como
también establecer la linea de ensamblaje 0 expansion que se puede lograr a
través de alternativas basadas en la producciéon de lugares acorde para la
recreacion y el esparcimiento de las poblaciones adyacentes.

En Venezuela, las organizaciones, se encuentran inmersa en el contexto
descrito, dinamica en la que se entiende que la actividad comercial y financiera en
las empresas es factor determinante para la ejecucion de planes de inversion. Al
respecto, Cantu citado por Herrera (2021), define “los planes, son instructivos que
estan disefiados de acuerdo a las actividades que ejerzan cada una de las
organizaciones; los cuales expresan, de forma detallada, cdmo deben llevarse a
cabo los procedimientos en la actividad administrativa” (p.81).

En relacién con este ultimo, la correcta aplicacion de estos procedimientos
permite establecer los mecanismos necesarios para el registro y control tanto de
los gastos como de los ingresos, que a su vez determinan los grados de eficiencia
en la actividad productiva, indispensables en cualquier actividad administrativa,
por tanto, las empresas deben adaptarse a los cambios que surgen en el mercado
relacionados con sus operaciones.

En la actualidad, el papel de las empresas se ha vuelto complejo debido a
fendbmenos como la globalizacion, donde se destacan un conjunto de factores de
produccion (recursos naturales, personas y capital), que han de ser organizados
por el administrador y dirigidos para la obtencion de objetivos administrativos,
como asegurar la obtencién de un beneficio, pero sin olvidar su responsabilidad

social con el entorno que la rodea y su productividad.
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En el estado Barinas las empresas referidas al entrenamiento funcional
continlan siendo lugares de innovacion y esparcimiento, con procedimientos
destinados a diferentes grupos etéreos, asi erradicar practicas como el
sedentarismo precoz, el alcohol, el consumo de cigarrillo, factores que deterioran
la salud y por ende la calidad de vida.

De lo anterior, se plantea proponer un plan de inversidon empresarial para el
desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional de los habitantes, de la
Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Parroquia Rémulo Betancourt en Barinas
Municipio Barinas; como un mecanismo Util y necesario para entender los
procesos basicos y principales que lo conforman; ademas se involucren
estrategias que permitan desarrollar, controles y normas sobre sus activos, por
cuanto éstos representan la principal fuente para garantizar que las actividades
se realicen de la manera mas eficiente.

Sin lugar a dudas, y partiendo de la importancia del proceso administrativo,
mediante observaciones y entrevistas realizadas en la Urbanizacion Manuel
Palacio Fajardo, Parroquia ROomulo Betancourt en Barinas, se evidencia la
necesidad de proponer un plan de inversion empresarial para el desarrollo de un
espacio de entrenamiento funcional de los habitantes, siendo necesario realizar un
diagnoéstico para identificar los recursos financieros, administrativos y humanos
para la ejecucion de un plan de inversion y desarrollo de un espacio de
entrenamiento funcional de los habitantes, asi dar cumplimiento a la distribucion

de los ingresos y detectar las fallas presentadas en el mismo.
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En este sentido, es pertinente proponer un plan de inversion empresarial
para el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional de los habitantes, de
la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Parroquia ROmulo Betancourt en Barinas
Municipio Barinas Estado Barinas., con la finalidad de demostrar la viabilidad en
sus operaciones administrativas, claridad sobre los recursos técnicos, humanos y
de control, considerando aspectos claves como el flujo de ingresos esperados, la
demanda potencial de la comunidad, analisis de competencia, aspectos legales y
regulatorios que se requieren para poner en marcha el plan de inversion al igual
qgue la estructura organizacional de un espacio de entrenamiento funcional. De
acuerdo a lo anterior, se deduce que mediante la investigacion objeto de estudio,
se pueden dar respuesta a las siguientes interrogantes.

¢, Cual es la situacion actual en cuanto a la apreciacion que tienen los
habitantes de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas sobre el
desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional??

¢, Cuadles son los sectores empresariales requeridos para un plan de inversion
y desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional de los habitantes, de la
Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Parroquia Rémulo Betancourt en Barinas
Municipio Barinas?

¢ Cual es la factibilidad financiera, administrativa y humana de un plan de
inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional
de los habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Parroquia Romulo

Betancourt en Barinas Municipio Barinas?
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¢ Es necesario disefiar un plan de inversion empresarial para el desarrollo de
un espacio de entrenamiento funcional de los habitantes, de la Urbanizacion

Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas?

Objetivos de la Investigacion

Objetivo General

Proponer un plan de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio
de entrenamiento funcional de los habitantes, Parroquia Romulo Betancourt en
Barinas de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas Estado

Barinas.

Objetivos Especificos

Diagnosticar la situacion actual en cuanto a la apreciacion que tienen los
habitantes de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas sobre el
desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional.

Identificar los recursos necesarios para un Plan de Inversién y desarrollo de
un EEF de la Urbanizacién Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas estado
Barinas.

Determinar la factibilidad financiera, administrativa y humana de un plan de
inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional

de los habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas.
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Disefiar un plan de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de
entrenamiento funcional de los habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio
Fajardo, Municipio Barinas.

Justificacion

Los procedimientos administrativos describen las politicas, funciones,
normas de un plan de inversion, para el desarrollo del trabajo dentro de la
organizacion. Herrera citando a Lenin (2021). “viene hacer una idea de negocio de
un emprendedor para establecidas su viabilidad a través de la evaluacion de los
factores comerciales, técnicos, de gestion, legales, financieros y sociales”. (pag.
32).

De alli, la importancia de los planes de inversion dentro de una empresa,
debido a que permite establecer directrices marcando la ruta a seguir de la
gestion financiera, cuyos objetivos son establecidos para obtener eficacia en los
resultados obtenidos en el area econdmica de gestion.

Con estos sefialamientos, se espera lograr las perspectivas en la empresa
mediante un instrumento que fortalezca las actividades internas y que brinde las
facilidades para acceder a informacion, tanto del departamento financiero como
contable, por los argumentos expuestos se considera importante proponer un plan
de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de entrenamiento
funcional de los habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio
Barinas, Municipio Barinas del Estado Barinas,

Desde el punto de vista practico, se justifica la investigacion toda vez que

puede convertirse en el punto de partida de un trabajo sistematico a favor de
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aportar conocimientos sobre el desarrollo de una herramienta que orienta y facilita
las acciones humanas en las actividades financieras como de servicios, el uso de
este plan de inversion ayudara a brindar informacion en el area contable como
administrativa, como también en las diferentes operaciones que la empresa
realiza.

El proyecto se vincula con el Il Plan Socialista de Desarrollo Econémico y
Social de la Nacion 2013-2019 (Plan de la Patria), el cual destaca la formacion
técnica e integral del estudiante para la UNELLEZ, involucrandose dentro de un
desarrollo productivo y social, ubicado en la linea estratégica y general (1.2) del
Plan de la Patria adaptado al proyecto es “avanzar en un acuerdo econémico,
productivo para la estabilizacion, el crecimiento y productividad del pais”.

En este orden de ideas, el estudio de investigacion se encuentra enmarcado
en el contexto de las lineas de investigacion contemplados en el Plan General de
Investigacion 2008 — 2012, dentro del area de Ciencias Econdmicas y Sociales
especificamente en el Sistemas Contables, Administrativos y de Informacién, para

mejorar la calidad de servicios y la eficacia de la productividad.

Alcances y Delimitacion

El ambito de estudio de esta investigacion es el disefio de un plan de
inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional
de los habitantes, de la Urbanizacion Romulo Betancourt Parroquia Manuel
Palacio Fajardo, Municipio Barinas Municipio Barinas Estado Barinas. Lo cual

guarda relacion con la complejidad de actividades a ejecutar, proporcionando una
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base para la planificacion, direccion y operaciones de control y asi determinar el
tipo de procedimiento que se realiza para optimizar la administracion de la

empresa sirviendo de fundamento para el estudio.
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CAPITULO I

MARCO TEORICO

El siguiente capitulo se fundamenta dentro de la revision bibliografica donde
se analizaron investigaciones que guardan relacion con el estudio en cuestidon de

alli que se hace mencién. Segun Balestrini, (2016), define al marco tedérico como:

Es el resultado de la seleccion de aquellos aspectos mas relacionados
del cuerpo tedrico epistemoldgico que se asume, referidos al tema
especifico elegido para su estudio. De alli pues, que su racionalidad,
estructura légica y consistencia interna, va a permitir el andlisis de los
hechos conocidos, asi como, orientar la blusqueda de otros datos
relevantes. En consecuencia, cualquiera que sea el punto de partida,
para la delimitacion y el tratamiento del problema se requiere de la
definicion conceptual y la ubicacién del contexto tedrico que orienta el

sentido de la investigacion (Pag. 91).

Antecedentes de la Investigacion

Este capitulo, se hace referencia a las investigaciones que de alguna manera
plantean situaciones relacionadas con el contexto, destacandose los hechos que
permiten darle sostenibilidad a la que se propone, tal como lo expresa Guerra
(2010), cuando dice que “Los antecedentes estan marcados por una acumulacién

de descubrimientos y de invenciones, asi como por unos saltos cuanticos en
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cambios de paradigmas, revoluciones que comprenden épocas de evolucidon
material y espiritual” (p. 63).

De acuerdo a esta definicion, para el desarrollo del presente estudio, se
estudiaron investigaciones relacionadas con procedimientos administrativos, como
aportes a la organizacion, productividad y aspectos relevantes afines con un plan
de inversion.

Arévalo F (2019). En su tesis de maestria, de la Universidad de Ambato,
Ecuador titulada: “Disefio de un plan de negocio para la creacidon de un gimnasio
Fitness, ubicado en la localidad de Ambato de Ecuador”, cuyo obijetivo fue, disefiar
un plan de negocio para la creacion de un gimnasio Fitness. Siendo asi, se
presentan las caracteristicas de la investigacion, la cual fue un estudio de campo,
basado en un proyecto factible, con una poblacion y muestra de 35 personas que
dieron sus respuestas a las interrogantes presentadas en un cuestionario;
mientras los datos fueron tabulados y llevados a graficos de pastel, dando origen a
las conclusiones; asi como a las recomendaciones pertinentes. Entre las mas
relevantes se establecid que existe la necesidad de mejorar las debilidades y
amenazas, en base al andlisis realizado al area administrativa del gym, no
cuentan con procedimientos escrito equivalente para la elaboracién, ejecucion y
seguimiento del Plan de negocio que controle de forma eficaz el departamento
contable y financiero, proponiendo nuevos procesos administrativos, politicas
innovadoras, requiriendo un personal profesional para cumplir las funciones a

cabalidad dentro y fuera de las instituciones en estudio.
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De lo antes expuesto es oportuno destacar el aporte al presente estudio, se
refiere a la necesidad de adaptarse a los Plan de negocios y las operaciones de
control que requiere el proceso de la administracion.

Prado (2021), en el estudio “Plan estratégico gerencial para la integracion al
deporte de alta competencia de las personas con discapacidad intelectual”. El
presente estudio, tiene como objetivo central proponer un plan estratégico
gerencial para la integracion deportiva de alta competencia de las personas con
discapacidad intelectual del Municipio “Andrés Bello” del estado Mérida, orientado
a la integracion social y desarrollo integral de esta poblacion a través del deporte.
La metodologia utilizada respondié a la modalidad de proyecto factible, pues,
ofrece una respuesta de solucion para la necesidad existente en esta area, se
apoyo en una investigacion de campo en un nivel descriptivo en funciéon de los
objetivos propuestos. La poblacion objeto de estudio estuvo conformada por 20
entrenadores que laboran en el Municipio Andrés Bello.

A tales sujetos se les aplicé un cuestionario descriptivo estructurado en 20
items en escala de Likert, dicotomica y preguntas abiertas con alternativas
variadas, tal instrumento fue validado mediante la técnica de juicio de expertos.
Los resultados del diagndstico realizado evidencia la situacién de formular planes
dirigidos a dar respuestas deportivas a las personas con discapacidad intelectual
del Municipio Andrés Bello, para establecer la actividad deportiva de alta
competencia como medio de integracion y desarrollo de esta poblacién que

requiere una atencion especial.
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Dentro de las conclusiones del estudio se encuentran la gran problematica
detectada en cuanto a la necesidad de respuestas deportivas a nivel gerencial en
un sector poblacional urgido de esta atencion, asi como la falta de planificacién y
de integracion de este grupo poblacional al deporte de alta competencia, lo que
convierte a la propuesta de esta investigacion como una herramienta de solucién
viable y factible que puede desarrollarse adecuadamente, debido a que dentro de
las politicas gerenciales deportivas administradas en el Municipio no estan
incluidos las personas con discapacidad intelectual.

Entre las recomendaciones se encuentran: Establecer dentro de los 6rganos
rectores del deporte que hacen vida en el Municipio Andrés Bello y el Estado
Mérida planificaciones dirigidas a mejorar la integracion deportiva de la poblacion
con discapacidad intelectual considerando los criterios: organizacion, capacitacion
personal, accesibilidad a las instalaciones deportivas, recursos materiales,
financieros y la promocion entre otros.

El trabajo se relaciona con la investigacion, puesto que resalta aspectos de
un plan de negocios y los elementos que lo conforman, ademas que permita la
creacion de un Espacio Funcional.

Izarra (2022), realizé una investigacion de trabajo de grado de la Universidad
Nacional Experimental de Los Llanos Occidentales “Ezequiel Zamora” UNELLEZ
titulada: “Plan Estratégico para la optimizacién de la vision financiera del Gimnasio
de Mujeres”. Municipio Arismendi, Estado Barinas,” La investigacion efectuada
tuvo como objetivo principal, plan estratégico para la optimizacién de la gestion

financiera del Gimnasio de Mujeres, ubicada en Municipio Arismendi,. La misma
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se basoé en un estudio de campo, de tipo descriptiva. La poblacion esta constituida
por veinticinco (25) mujeres, quedando la muestra constituida por la totalidad de la
poblacién; a quienes se les aplico un (1) cuestionario contentivo de dieciocho (18)
items; bajo el formato dicotdmico, con las opciones de respuesta Siy No.

Por lo antes referido, el estudio arrojé como resultado: que existe una minima
preferencia del publico femenino hacia los gimnasios que atienden a un soélo
género. Por lo que, ante la propagacion de centros deportivos, interesa conocer Si
la apertura de un nuevo gimnasio puede ser rentable en las proximidades de un
centro comercial, teniendo como particularidad la existencia de varios locales
dedicados al deporte dentro de un rango de diez cuadras. Esto permitird que el ser
humano tenga un mejor desempefio en cuanto a las actividades fisicas que realiza
en su dia a dia.

Las contribuciones de la mencionada investigacion sefialan la relevancia de
los elementos administrativos y la utilizacion de espacios funcionales relacionados

con la planificacion y ejecucién de controles que integran la gestion administrativa.

Bases Teoricas
Corresponde al desarrollo de los aspectos generales que integran la tematica
a tratar. Al respecto, Arias (2006), plantea que éstas “implican un desarrollo amplio
de los conceptos y proposiciones que conforman el punto de vista o enfoque
adoptado, para sustentar o explicar el problema planteado” (p.107). Es necesario
dar un orden logico coherente de las diversas tematicas que manejara la

estructura en ellas. En este capitulo se analizan y exponen teorias,
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investigaciones, antecedentes consideradas validas y confiables, donde se
organiza y conceptualiza el estudio.

Plan

Antes de iniciar cualquier accién administrativa, es imprescindible determinar
los resultados que pretende alcanzar el grupo social o estructura de la empresa,
asi como las condiciones futuras y los elementos necesarios para que éste
funcione eficazmente.

Por las razones antes mencionadas, Taylor (2019), expresa que un plan es la
"Determinacion del conjunto de objetivos por obtenerse en el futuro y el de los
pasos necesarios para alcanzarlos a través de técnicas y procedimientos
definidos" (p. 92) Se considera que un plan precede a las demas etapas del
proceso administrativo, dado que planear implica hacer la elecciébn de las

decisiones mas adecuadas acerca de lo que se habra de realizar en el futuro.

Planeacion

La planeacion es un conjunto de acciones o comportamiento deliberado o no
gue permite diseflar un plan, el cual debe ser coherente con el comportamiento.
Con relaciéon a la formacion gerencial, diversos autores han escrito sobre el tema,
entre ellos Ferrer (2011), los cuales sefialan a “la formacibn como un proceso
sistematico en el que se modifican el comportamiento, y conocimientos de los
empleados. La eficiencia en la ejecucion de un proyecto depende en gran parte de
una adecuada planeacion, y los buenos resultados no se logran por si mismos: es

necesario idearlos con anterioridad.
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Plan Estratégico

Es una actividad que involucra el accionar dentro de cualquier empresa y que
tiene como norte llevar a la practica acciones que contribuyan a optimizar lo que
dentro de ella se genere. Al respecto Daft (2018), sostiene que la administracion
estratégica “es el arte y la ciencia de formular, implantar y evaluar las decisiones
de las funciones que permiten a una empresa lograr sus objetivos” (p. 5).

Ello implica integrar la funcion de la administracién de la cupula o nivel
institucional de la empresa donde es preparada, analizando, desarrollando y
modificando sus procesos externos e internos, haciéndola eficiente y eficaz en

condiciones constantemente variables.

Objetivo del plan estratégico
Trazar un mapa de la organizacion, que sefale los pasos para alcanzar la
vision. Convertir los proyectos en acciones tendencias, metas, objetivos, reglas,

verificacion y resultados.

Etapas del plan estratégico:

Etapa 1: Analisis de la situacion. Permite conocer la realidad en la cual opera
la organizacion.

Etapa 2: Diagndstico de la situacién, permite conocer las condiciones
actuales en las que desempefia la organizacién, para ello es necesario entender la

actual situacion.
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Etapa 3: Declaracién de objetivos estratégicos, son los puntos futuros
debidamente cuantificables, medibles y reales; puestos que luego han de ser
medidos.

Etapa 4: Estrategias corporativas. Responden a la necesidad de las
empresas para responder a las necesidades del mercado (interno y externo), en
los tiempos y condiciones correctas.

Etapa 5: Planes de actuacién. La pauta que integra los objetivos, las politicas
y la secuencia de acciones principales de una organizacion es todo coherente.

Etapa 6: Seguimiento. Permite controlar la evolucion de la aplicacion de las
estrategias corporativas en las empresas; es decir, el seguimiento en que se viene
aplicando y desarrollando las estrategias; para evitar sorpresas finales, que
puedan dificilmente ser resarcidas.

Etapa 7: Evaluacién. Es el proceso que permite medir los resultados, y ver
como estos van cumpliendo los objetivos planteados. La evaluacion permite hacer

un "corte" en un cierto tiempo y comparar el objetivo planteado con la realidad.

Plan de Inversién

Es un instrumento que se utiliza para documentar formalmente los aspectos
del negocio y estrategias para alcanzar su meta en: la rentabilidad. Al respecto,
Sosa (2021), expresa, “Consiste en una propuesta de accion técnica econémica
para resolver una necesidad utilizando un conjunto de recursos disponibles,
humanos, materiales y tecnologicos”. (p 45). De alli se busca dar respuestas

adecuadas, en un momento especifico, al objetivo de un plan de inversion es
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obtener la maxima rentabilidad y reducir el riesgo; marcando la ruta y los pasos a

seguir durante el proceso de inversion.

Plan financiero

Calcula los costos iniciales, como el alquiler, el equipamiento y la decoracién.
Desde el punto de vista de un pensamiento sistémico, toda la organizacién debe
reducir los costos, y mejorar su optimizacion de recursos, para que el impacto de
esa reduccion pueda influir en los precios de los productos/servicios, generando
asi la posibilidad de una mayor participacion de mercado. Para una empresa de
servicios es importante atraer clientes potenciales y mantener a los actuales,
realizando estrategias de atraccion y relacional, aportando valor para ganarse la

confianza de los clientes.

Mercado Fitness

El mercado en el que se desarrollard la empresa es necesario conocer el
comportamiento del sector y lo que demanda el publico meta. Publico meta
quienes utilizaran el servicio, el rango de edades al que se dirigira el negocio,

profesiones, ingresos promedios, habitos y costumbres.

Datos demograficos del mercado
Este apartado hace referencia al crecimiento del mercado en los ultimos
afnos, empresas lideres, tendencias de consumo. Estudiar a los competidores:

investigar el valor agregado de la oferta de la competencia, los precios que
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ofrecen, canales de distribucion que utilizan, estrategias de venta vy

mercadotecnia.

Vision

Ser una empresa lider en comercializacion que permita, ofrecer un ambiente
ameno, accesible, practico y estimulante, en el que los atletas puedan expresar su
competencia fisica, mental y espiritual, a través del cual la empresa adquiera

experiencia y conocimientos para conseguir mejores resultados.

Mision

Brindar un servicio unico enfocando en contribuir con el desarrollo de la salud
fisica y mental de los clientes cooperando al desarrollo pleno y saludable de la
poblacién. Ademas, Generar a través de la exclusividad las condiciones favorables

para realizar las actividades para cumplir sus metas.

Andlisis de Competencia

Es una investigacién del mercado para conocer a los competidores y sus
estrategias de marketing. El objetivo es comprender cobmo se comportan los
competidores y planificar actividades comerciales que aprovechen sus debilidades
y contrarresten sus fortalezas de las empresas que trabajan en el mismo sector o

area que un negocio de fitness.
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Servicios y precios

Su objetivo es sistematizar la informacion de caracter monetario que
proporcionan la elaboracion de los cuadros analiticos que sirven de base para la
evaluacion economica. Comienza con la determinacion de los costos totales de la
inversion inicial, cuya base son los movimientos de la depreciacién y amortizacion.
Otro de sus puntos importantes es el calculo del capital de trabajo, que aunque, no
esta sujeto a depreciacion y amortizacién, dada su naturaleza liquida, se incluye

en el desembolso inicial.

Ubicacién y equipamiento

Ubicacién: zona en la cual se establecera fisicamente la planta o lugar de
prestacion del servicio, debiéndose justificar tanto a nivel macro como micro los
criterios de seleccion del espacio fisico. Por tal razén se ubicara en la urbanizacién
Palacio Fajardo. Asi mismo, es necesario optimizar recursos y minimizar costos,
por lo tanto, se debe estudiar todas aquellas opciones en las que se pudiera

desarrollar el proyecto.

Abastecimiento

Este apartado se relaciona con la facilidad de suministro de los diversos
materiales e insumos para la produccion o prestacion del servicio, teniendo en
cuenta la ubicacién de los proveedores, asi como la rapidez de las vias de

comunicacion y disponibilidad de los medios de transporte.
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Estrategia de marketing y ventas

Consta basicamente de la determinacion y cuantificacion de la demanda y
oferta, el analisis de los precios y el estudio de la comercializacion. Tiene por
objeto ratificar la existencia de una necesidad insatisfecha y verificar la posibilidad
de introduccion del bien o servicio para cubrir el requerimiento dentro de un

mercado especifico.

Estrategia Digital

Cabe aclarar que las estrategias deben estar formuladas en relacion con el
ambiente competitivo en el cual se desarrolla el negocio, y deben ser revisadas y
reformuladas peridodicamente debido al ambiente dinamico en el que actuamos

hoy en dia.

Espacio de Entrenamiento Funcional (EEF)

El entrenamiento funcional ha sido implementado como una forma de
mejorar capacidades fisicas y coordinativas, en ejercicios de alta, mediana o baja
intensidad, en varias disciplinas dentro de las cuales se encuentran la fisioterapia,
medicina, educacion fisica y el entrenamiento deportivo; desde cada area
disciplinar se le ha concebido de manera distinta a este tipo nueva tendencia
debido a la funcionalidad dentro del area de conocimiento.

Pinzon, (2018) plantea el entrenamiento funcional como: “significa entrenar
con un proposito; buscando obtener un efecto positivo en la aptitud fisica

relacionada con la salud y el rendimiento en el deporte que se practica”. (pg. 2).
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Con base en lo anterior el autor expresa, el cuerpo como un sistema de
interconexion de tal manera que cree un movimiento controlado por el individuo,
teniendo un objetivo que beneficie sus cualidades fisicas del que lo practique

ademas de beneficios en su salud fisica y mental.

Diferencia entre un Espacio o Gimnasio de Entrenamiento Funcional
(EEF) y un gimnasio tradicional

El entrenamiento funcional es generalmente un poco mas desafiante y tiene
como objetivo desarrollar la fuerza funcional. Por el contrario, el entrenamiento de
fuerza tradicional se centra en ejercitar grupos de musculos especificos de forma
aislada para desarrollar. Los ejercicios del entrenamiento funcional involucran
todos los musculos necesarios para realizar una actividad fisica determinada que
potenciard el rendimiento de ese movimiento en la vida cotidiana. El
entrenamiento tradicional en un gimnasio ha sido importante para la historia
reciente del deporte, tanto para atletas de élite como para personas normales que
les gusta ejercitarse. Oportuno mencionar que el entrenamiento es focalizado, es

decir, trabaja solo con un masculo o un pequefio grupo muscular a la vez.

Requerimientos para montar un gimnasio o espacio funcional

Para montar un gimnasio funcional, el espacio debe ser lo suficientemente
amplio para acomodar equipos de entrenamiento, entre los espacios requeridos se
mencionan: areas de entrenamiento funcional, vestuarios, areas de descanso y

recepcion. En general, se recomienda al menos 700 metros cuadrados para un
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gimnasio mediano. Para un gimnasio funcional, se necesita equipo de
entrenamiento funcional, como: Mancuernas, Kettlebells, Balones y pelotas,
Bandas elasticas, Bancos funcionales, Elementos funcionales de suspension,
Cuerda para saltar, Barra de dominadas, Cajon pliométrico, Balon medicinal,

Pesas rusas, Espalderas, Cintas de suspension, Crondmetro y Colchonetas.

Actividad fisica y los diferentes contextos de funcionalidad del
individuo

La accion fisica es factor protector y retardador de enfermedades; permite la
prevencion y tratamiento de enfermedades no transmisibles y contribuye al
bienestar general de las personas y es necesario entenderlo, a continuacion, se

describen factores que intervienen en el proceso de la actividad fisica.

Fisioterapia

Es una de las tendencias que implementa el entrenamiento funcional Serrato,
(2018). Menciona que el espacio de la fisioterapia deportiva como: El proceso de
fisioterapia en el deporte se realiza con la aplicacibn de la metodologia del
entrenamiento en dos fases de intervencion: la prevencion y la rehabilitacion, para
llevar acabo estrategias preventivas a través de un plan de accidn que
corresponde a todas las actividades a realizar durante el ciclo de entrenamiento
por parte del profesional con el objetivo especifico de la prevencion de lesiones (p.

387).
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De lo anteriormente expuesto se infiere que la fisioterapia deportiva es la
encargada de mantener, prevenir y restablecer la capacidad funcional de los
deportistas en un proceso sistematizado manejando estrategias y ejercicios para
la correccion de los gestos técnicos en los deportistas en un periodo de
entrenamiento, teniendo en cuenta el incremento de la capacidad funcional y su

entrenamiento diario.

Actividad Fisica

Sanchez (2021), “la actividad fisica puede ser contemplada como el
movimiento corporal de cualquier tipo producido por la contraccion muscular y que
conduce a un incremento sustancial del gasto energético de la persona”. De lo
anteriormente expuesto, se puede decir que la actividad fisica es cualquier
movimiento que el cuerpo haga, en el cual este involucrados los musculos y donde
se genere un consumo de energia. Ademas, es importante para la investigacion, al
realizar entrenamiento funcional donde se genera un movimiento corporal y un
gasto de energia, a través del entrenamiento se generan experiencias personales

gue permiten interactuar con uno mismo, las personas que le rodean y el entorno.

Bases Legales
En este apartado y de acuerdo Bernal, (2000), se citan las normas,
resoluciones, acuerdos, etc.,, que respaldan la realizacion del estudio,
dependiendo de la naturaleza del tema, en cada norma citada deben presentarse

textualmente los articulos pertinentes. (p. 262).
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Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999)

Articulo 112

“Todas las personas pueden dedicarse libremente a las actividades
econdémicas de su preferencia, sin mas limitaciones que las previstas
en esta Constitucion y las establezcan las leyes. Por razones de
desarrollo humano, seguridad social, proteccién del ambiente u otras
de interés social, estableciendo asi, el derecho de cada persona a
desarrollar cualquier actividad de trabajo, sin perjuicios, con el fin de

impulsar el desarrollo integral del pais” (p.46).

La presente ley seflala que toda persona es libre de practicar
independientemente una actividad econdémica, a su vez el Estado Venezolano
debe promover la iniciativa privada y justa distribucion de la riqueza, produccion
de bienes y servicios para beneficio de todos los venezolanos, previstos en el

articulo sefalado anteriormente.

Ley Organica del Trabajo, los Trabajadores y las Trabajadoras (2012),
Titulo | Capitulo | en las Disposiciones Generales

Articulo 2
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El Estado protegera y enaltecera el trabajo, amparara la dignidad de la

persona humana del trabajador y dictara normas para el mejor

cumplimiento de su funcion como factor de desarrollo, bajo la

inspiracion de la justicia social y de la equidad, para el bienestar

colectivo.

En este orden de ideas, las leyes emanadas por el estado propician un
estado de garantias deberes y derechos a todo empleado publico, donde el
personal directivo o gerente de la organizacion brindara diversas oportunidades al

personal de generar aprendizajes en beneficio propio y de la organizacion.

Definicion de Términos Béasicos

Empresa se la puede considerar como un sistema dentro del cual una
persona o0 grupo de personas desarrollan un conjunto de actividades
encaminadas a la produccion y/o distribucién de bienes y/o servicios, enmarcados
en un objeto social determinado.

Estrategias: Las estrategias son un sistema de técnicas aplicadas al mejor
entendimiento y manejo de una disciplina.

Gerente: Persona que lleva la gestion administrativa de una empresa o
institucion.

Ingresos: Dinero o equivalente monetario que es ganado o recibido como
contrapartida por la venta de bienes y servicios.

Informacion: Comunicacion o adquisicion de conocimientos que permiten

ampliar o precisar los que se poseen sobre una materia determinada.
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Paradigma: Constituido por los supuestos tedricos generales, las leyes y
técnicas para su aplicacion que adoptan los miembros de una determinada
comunidad cientifica.

Procedimiento: Corresponde al plural de la palabra procedimiento, en tanto,
por la misma se refiere a la accion, modo de proceder o método que se
implementa para llevar a cabo ciertas cosas o tareas.

Relaciones Humanas: Son las interacciones ante la gente y se caracterizan
por el grado de responsabilidad individual o grupal e Interdepartamental.

Responsabilidad La palabra responsabilidad se trata del cargo o la
obligacion moral que resulta para un sujeto del posible error cometido en un
asunto determinado.

Sistema de Variables

Las variables en estudios son: estrategias socializadoras, aspectos que se
observaron donde se obtuvo informacion para la investigacion. Al respecto Sabino
(2000), define que las variables “son cualquier caracteristica o cualidad de la
realidad que es susceptible de asumir diferentes valores” (p.77).

En el caso de la presente investigacion, las variables en estudio, como datos
se definieron conceptualmente en los planteamientos de las bases tedricas y
operacionalmente, se especificaron las caracteristicas mas precisas sus
dimensiones e indicadores y su nivel de medicion. De igual manera, el sistema de
variables en la presente investigacion permitio generar un conjunto de preguntas o
items de una manera coherente y en relacion intima con los objetivos de la misma.

A continuacion, se presenta la operacionalizacion de las mismas:
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Cuadro 1
Operacionalizacién de Variables de Investigacion
Variable Definicion Dimension Indicador itemes
Nominal operacional
Objetivo del plan 1
) Etapas 2
Planeacién
Mercado Fitness 3
L . Estrategia Digital 4
Determinacion del conjunto de - g g .
" Servicios y precios 5
objetivos por obtenerse en el . .
., Estrategia de marketing 6
Plan de Inversion futuro y el de los pasos I -
: Objetivos Politicas y conductas
necesarios para alcanzarlos a .
. L internas 7
través de técnicas y
rocedimientos definidos - .
P Etapas del plan Objetivos estratégicos 8
estratégico Planes de actuacion 9
Seguimiento. 10
Evaluacién 11
Ubicacién y Equipamiento 12
Entrenamiento Configuracion  de  como Movimiento Humano Servicios
Funcional entrenar con un propaésito. 13
Funcionalidad del Requerimientos 14
individuo Actividad fisica 15

Fuente: Corrales. Paredes. (2024)
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CAPITULO Il

MARCO METODOLOGICO

Seguidamente al definir el marco metodoldgico de la investigacion, se situd
en Proponer un plan de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de
entrenamiento funcional de los habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio
Fajardo, Parroquia Romulo Betancourt en Barinas. Por ello, se tomara en
consideracion lo mencionado por Hurtado y Toro (2006), al comentar que a través
de él se “descubren las particularidades de un elemento y se interpretan sus

caracteristicas en el contexto especifico” (p.21).

Enfoque o Paradigma de Investigacion

La promocion de un plan de inversion empresarial para el desarrollo de un
espacio de entrenamiento funcional de los habitantes, Parroguia Rdémulo
Betancourt en Barinas de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio
Barinas Estado Barinas., estuvo fundamentada en una investigacién cuantitativa,
definida por Hernandez, Fernandez y Baptista (2006), como aquella donde “las
variables de investigacion son medibles vy cuantificables por equipos e
instrumentos, su analisis se efectia con toda la informacion numeérica resultante
de la investigacion, calculando su porcentaje y estableciéndolas de forma
definitiva”.

La investigacion se sustenta en un meétodo cuantitativo; segun Hurtado

(2010), explica que el paradigma cuantitativo; “utiliza técnicas cuantificables, de
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recoleccion y analisis de los datos... se dice que el objetivo esta orientado a la
comprobacion hipotético-deductivo..., hace énfasis en la confiabilidad de los
datos, replicabilidad, intentara generalizar el estudio de muchos y asume la
realidad como se establece”. (p. 5). Es decir, el paradigma positivista enmarcado
en una metodologia cuantitativa se basa en la formulacién de ideas de manera
objetiva.

Ademas, para Hurtado (2002), el positivismo “se basa en la idea central, que
fuera de nosotros existe una realidad totalmente hecha, acabada y plenamente
externa y objetiva” (p. 34). Segun estos autores al aplicar este método de
investigacion el cientifico debe desprenderse de los prejuicios y las

preocupaciones, separar los juicios de valor, la ciencia de la ideologia.

Tipo y Disefio de la Investigacion

De acuerdo al problema planteado y en funcién de sus objetivos, se inserta
como una investigacion de tipo descriptiva, segun Arias (2006), permite la
caracterizacion de un hecho fendbmeno o grupo con el fin de establecer su
estructura o comportamiento” (p.22)

Referente al disefio documental, la investigacién se realiz6 a partir de la
lectura y analisis de las fuentes bibliohemerograficas para el establecimiento de
los antecedentes y bases tedricas que sustentan la misma, tomando en cuenta el
planteamiento del problema y los objetivos planteados. De igual forma la

Universidad Fermin Toro (2010) afirma que:
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Se entiende por investigacion de campo, el andlisis sistematico de
problemas en la realidad, con el propoésito bien sea de describirlos,
interpretarlos, entender su naturaleza y factores constituyentes,
explicar sus causas y efectos, o predecir su ocurrencia, haciendo uso
de los métodos caracteristicos de cualquiera de los paradigmas o

enfoques de investigacion conocidos o en desarrollo. (p.10)

En tal sentido, lo anterior se constituye en el principal soporte metodoldgico
gue ayudara a abordar investigativamente el objeto de estudio. Pues los datos
recolectados seran obtenidos directamente de la realidad, es decir, en el mismo
lugar donde se estan presentando los hechos, en este caso el espacio geografico
estara delimitado por los habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo,

Parroquia Romulo Betancourt, en Barinas.

Poblacién y muestra

Poblacion

La poblacién segun Hernandez, Fernandez, Baptista (2006), es el “conjunto
de todos los casos que concuerdan con determinadas especificaciones” (p. 304).
En este sentido estara constituida por doscientos (250) habitantes, que fueron
seleccionados como aquellas personas que mostraron interés en las actividades
deportivas, pertenecen a la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Parroquia

Rémulo Betancourt, en Barinas.
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Rangel (2001), lo conceptualiza de la siguiente manera: esta constituido por
la totalidad de las unidades de andlisis, sobre las que versa la investigacion por la
poblacién en general. Es la totalidad de un conjunto de objetos o elementos que
poseen caracteristicas comunes, caracteristica definidas en funcion al objeto de
estudio y la naturaleza de la investigacion. (Pag.98). La poblacion esta
conformada por los habitantes que pertenecen a la Urbanizacion Manuel Palacio
Fajardo, Parroquia ROmulo Betancourt, en Barinas.

Muestra

La muestra debe ser representativa de la poblacién, sin errores sistematicos
y capaces de suministrar la informacion deseada con la precision deseada, puesto
gue el objetivo del muestreo es conocer la poblacion a partir de la muestra.

Segun Pérez (2010) muestra ... “es el conjunto menor de individuos
(subconjunto de la poblacién accesible y limitado sobre el que realizamos las
mediciones o el experimento con la idea de obtener conclusiones generalizables a
la poblacién.” (p. 75)., Asi mismo, la toma de la muestra se efectué mediante la
utilizacién de la muestra intencional la cual segun Arias (2012) “los elementos son
escogidos con base en criterios 0 juicios preestablecidos por el investigador”
(p.85); igualmente retomando a Fidias, A. (2005), sostiene que una muestra puede
ser seleccionada a través de la aplicacion de un porcentaje del 10%. 30% y 50%.
Para la presente investigacion se tomo el 10%; siendo tomada como muestra
considerara como muestra a (25) personas que entrenan en las adyacencias de la
Urbanizacion del Manuel Palacio Fajardo, Parroquia Romulo Betancourt, en

Barinas.
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Técnicas e Instrumento de Recoleccion de Datos

Entre las técnicas a utilizar, se mencionan las siguientes: De igual manera se
complementa en un disefio de Investigacion Documental que se fundamenta en el
estudio de problemas, con el propdésito de ampliar y profundizar el conocimiento de
su naturaleza con apoyo de trabajos previos, informacion y datos divulgados por
medios impresos, audiovisuales o electronicos, de acuerdo a Universidad Fermin
Toro, 2010, (p. 13). Con la investigacibn documental se lograra el sustento
principal de la investigacion, las teorias que la fundamentan, las investigaciones
previas que orientan y los referentes tedricos que constituyen €l deber ser de las

variables.

Encuesta; el cuestionario estara disefiado bajo la escala de Likert que segun
Méndez (2001). “Consiste en un conjunto de items bajo la forma de afirmaciones o
juicios ante los cuales se solicita la reaccién (favorable o desfavorable, positiva o
negativa) de los individuos”. En tal sentido un instrumento de recoleccion de datos
es un recurso del que se vale el investigador para acercarse a los fenbmenos y
extraer de ellos informacion. El cual permitié obtener informacion de los sujetos
involucrados en el estudio. Para alcanzar lo propuesto, se disefid un (01)
cuestionario, consta de quince (15) items de respuestas cerradas (Si) y (No) las

cuales guardan estrecha relacion con las variables que se desean estudiar.

Validez y confiabilidad del instrumento
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Validez
El criterio de validez del instrumento tiene que ver con la validez del

contenido y la validez de construccion. La validez segun Hernandez, (2006).

Establece relacion del instrumento con las variables que pretende
medir y, la validez de construccion relaciona los items del cuestionario
aplicado; con los basamentos teoricos y los objetivos de la
investigacion para que exista consistencia y coherencia técnica. Ese
proceso de validacién se vincula a las variables entre si y la hip6tesis

de la investigacion. (p.218).

Determinar la validez del instrumento implicar4 someterlo a la evaluacion de
un panel de expertos, antes de la aplicaciébn para que realicen los aportes
necesarios a la investigacion y se verifique si la construccion y el contenido del
instrumento, se ajusta al estudio planteado. La validez de construccion del
instrumento quedara reforzada por la inclusion del mapa de variables que
establece la conexién de cada item del cuestionario con el soporte tedrico que le

corresponde. Por lo tanto la Confiabilidad la define como:

Hernandez (ob.cit.) expone que ‘la confiabilidad de un instrumento de
medicion se refiere al grado en que su aplicacion repetida al mismo sujeto u
objeto, produce iguales resultados” (p.220). Por tanto para la presente
investigacion, se examind la consistencia interna del cuestionario, asi como de

cada una de las escalas, utilizando para ello el estadistico alpha de Cronbach.
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Este estadistico, con la finalidad de determinar el grado de consistencia interna de
una escala, analiza la correlacion media de una de las variables de la misma
escala con todas las demas variables que la componen.

Si las variables no estan positivamente correlacionadas entre si, no existe
razon para creer que puedan estar correlacionadas con otras posibles variables
gue puedan ser igualmente seleccionadas. En consecuencia, no es de esperar
gue exista una correlacion positiva entre esta escala de medicién y cualquier otra
similar.

Por tanto, el Alpha de Cronbach puede interpretarse como la correlacion
existente entre una escala y cualquier otra posible que contuviese el mismo
namero de items y que pudiera construirse a partir del universo hipotético de
variables que pueden medir, su valor puede variar entre cero y uno, lo que
indicaria que en la escala hay algunos items que miden lo opuesto a lo que miden

los demas.

Confiabilidad del instrumento

De acuerdo a Hernandez (2006), la confiabilidad de un Instrumento consiste
en la verificacion de constructo del mismo. En este caso, el instrumento aplicado
para esta investigacion, un modelo tipo escala likert, se le aplicé un estadistico
conocido con el nombre de Alpha de Cronbach, por ser el que mide este tipo de
Instrumento. La férmula usada para obtener la confiabilidad se detalla a
continuacion.

a= K/K-1[ 1- ¥S?x/ (Sx)?]
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Donde:
K= Numeros de items
> S?x= sumatoria de las varianzas de los items

(Sx)?= es igual a la varianza de toda la escala

Procesamiento y Analisis de Datos

Una vez recogida la informacion mediante la aplicacion del instrumento, se
procedera a la tabulacion de la misma, vaciandola en cuadros para realizar el
analisis estadistico y descriptivo a través de la técnica de la relacion porcentual.
Segun Méndez (2001), “El analisis de los resultados como proceso implica el
manejo de los datos obtenidos y contenidos en cuadros, gréaficos y tablas. Una vez
dispuestos, se inicia su compresion teniendo como unico referente el marco
teérico sobre el cual el analista construye conocimientos sobre el objeto
investigado” (p. 220). El caracter descriptivo de la investigacién esta dado por que
se describiran los fendmenos que conforman el problema, se determina, predice e
identifica las relaciones que existen entre las dos variables del estudio en

referencia
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Capitulo IV

Analisis de los Resultados

Partiendo de la elaboracion del estudio se efectdo el analisis del instrumento
aplicado a los sujetos objeto de estudio; para ello, fue pertinente hacer una
interpretacion de las respuestas dadas por las muestras especificandolos en los
indicadores con su respectiva interpretacion; con la finalidad de hacer las
conclusiones de acuerdo a la realidad existente. En este caso, Quiroga (2013),
establece: “El analisis de los resultados se refiere a la descripcion tedrica, analitica
y porcentual de los hallazgos encontrados, una vez aplicado el instrumento de
recoleccion de datos” (p. 120).

Por consiguiente, para efectuar la descripcién de las interrogantes se utilizé,
la interpretacion donde fue necesario tomar los encuestados que permitieron
hacer en razonamiento de cada una de las preguntas realizadas y dadas por los
encuestados con el propésito de efectuar la descripcibn para evidenciar la
situacién problematica.

Por otra parte, los datos obtenidos generaron el analisis, los que originaron
conclusiones, de ahi la importancia de la investigacion; tal como es el caso de
Proponer un plan de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de
entrenamiento funcional de los habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio
Fajardo, Municipio Barinas Estado Barinas. Asi como se mencionan a

continuacion:
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Cuadro 2

1. Te animarias a inscribirte en el gimnasio si este se ubicara cerca de tu

casa
CATEGORIA i %
Si 20 80
No 5 20
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Gréafico 1

HSi mNo mTotal

Grafico 1. Te animarias a inscribirte en el gimnasio si este se ubicara cerca de tu
casa.

Con relacion a si te animarias a inscribirte en el gimnasio si este se ubicara
cerca de tu casa, un ochenta por ciento (80 %) de los entrevistados mencion6 que
estaria entusiasmado con la creacion de un gimnasio en la comunidad, mientras
qgue un veinte por ciento (20 %) de los encuestados aseverd lo contrario. Los
resultados suministrados permiten deducir que se requiere de espacios
funcionales que favorezcan la actividad fisica, asi realizar adecuadamente los

ejercicios, con orden y disciplina. Segun, lzarra (2022), sefala “los espacios
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funcionales permiten que el ser humano tenga un mejor desempefio en cuanto a
las actividades fisicas que realiza en su dia a dia”.
Cuadro 3

2. Considera usted que la creacion de un gimnasio incrementaria la practica
de su actividad fisica

CATEGORIA f %
Si 22 88

No 3 12
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Grafico 2

ESi mNo mTotal

Grafico 2. Considera usted que la creacién de un gimnasio incrementaria la
practica de su actividad fisica.

En detalle a lo observado en el cuadro N° 3 se puede aseverar que un
ochenta y ocho por ciento (88%) de los entrevistados mencionaron que si,
considera que la creacién de un gimnasio incrementaria la practica de su actividad
fisica; mientras que un doce por ciento (12%) comentaron que no. Ante tal
situacion se deduce que un significativo porcentaje de los encuestados consideran

importante un espacio funcional para la actividad deportiva como medio de
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integracion que beneficien la interaccion social, y contribuya con la salud fisica y
mental, en los tiempos y condiciones correctas.
Cuadro 4

3. Frecuenta algun gimnasio para completar su rutina de ejercicios.

CATEGORIA f %
Si 20 80

No 5 20
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Grafico 3

ESi mNo mTotal

Grafico 3. Frecuenta algun gimnasio para completar su rutina de ejercicios

Se observa en el grafico 3, el ochenta por ciento (80%) de los entrevistados
indicé “Si”, frecuenta algun gimnasio para completar su rutina de ejercicios,
mientras que un veinte por ciento (20 %) de los encuestados asevero lo contrario.
Estos resultados refieren que se debe involucrar al grupo de clientes en las
actividades que tengan interés comun. En este sentido Campos (2019), afirma,
“...Ia mejor estructura para una empresa, depende de las variables que producen
mayor impacto sobre la organizacion entre ellas: tecnologia, tamafio y ambiente.”.

Por ello, es necesario considerar los elementos; las buenas instalaciones y los



Andlisis de los resultados 42

aspectos negativos como los costos y falta de servicio personalizado, informacién

gue resulta de gran importancia a fin de satisfacer a los clientes.

Cuadro 5
4. Participa usted en las redes sociales
CATEGORIA F %
Si 21 84
No 4 16
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

mSi mNo mTotal

Grafico 4

Grafico 4. Participa usted en las redes sociales.

En lo que respecta al item 3; se observa que el ochenta y cuatro por ciento
(84%) los entrevistados aseguran que “Si” participa usted en las redes sociales,
mientras diez y seis por ciento (16%) dijeron que “No”. Los resultados, refieren
gue es necesario implementar las redes sociales para captar la atencién de los
usuarios, ademas comercializar un espacio funcional, asi ofrecer un ambiente

ameno, accesible, practico para las actividades fisicas, y satisfaccion del cliente.
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Tal como lo expresa, Sosa (2021), “...darle oportunidad de utilizacion adecuada a
nuevos procesos tecnologicos e innovadores, promoviendo eficaz interrelacion
entre los usuarios, y su entorno”. (p 45).

Cuadro 6

5. Cree usted que la informacidn en redes sociales debe ser clasificada para
el seguimiento del trabajo fisico.

CATEGORIA i %
Si 19 76

No 7 28
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Grafico 5

ESi mNo mTotal

Grafico 5. Cree usted que la informacion en redes sociales debe ser clasificada
para el seguimiento del trabajo fisico.

Por otro lado, en el item 5, se visualiza que el setenta y seis por ciento (76%)
de los encuestados expresaron que “Si”, cree usted que la informacion en redes
sociales debe ser clasificada para el seguimiento del trabajo fisico; mientras
veintiocho por ciento (28%) dijo que “No”. De lo anterior se deduce que un
porcentaje significativo de la muestra afirma necesario las redes sociales para dar

a conocer la rutina de ejercicio y percibir las preferencias de la clase de ejercicio
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que practican. Asi mismo también se logré analizar la competencia ya que los
encuestados indicaron a que gimnasios habian asistido y los aspectos positivos en
las actividades fisicas deportivas.

Cuadro 7.

6. Participaria Ud. en la Implantacion de promociones para ingresar al gym.

CATEGORIA f %
Si 22 88

No 3 12
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Gréfico 6

ESi mNo mTotal

Grafico 6. Participaria Ud. en la Implantacion de promociones para ingresar al
gym.

El ochenta y ocho por ciento (88 %) de los consultados apunta que “ Si”
participaria en la implantacion de promociones para ingresar al gym, y el resto de

doce por ciento (12%) respondié “No”. Asimismo, se demostrd, la necesidad de
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mantener una relacion directa con las actividades promocionales, colocando a su
disposicion todos los recursos que estén al alcance para que supere sus
expectativas, prestando atencion al comportamiento de la empresa en los
diferentes niveles competitivos.

Cuadro 8.

7. Considera Ud. Necesario establecer dinamicas deportivas como una ruleta
fitnees para la actividad fisica.

CATEGORIA i %
Si 23 92

No 2 8
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Grafico 7
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Grafico 7. Considera Ud. Necesario establecer dinamicas deportivas como una
ruleta fithees para la actividad fisica.

En lo que respecta al item 7; se observa que el noventa y dos por ciento
(92%) los entrevistados aseguran que “Si” considera Necesario establecer

dinamicas deportivas como una ruleta fitnees para la actividad fisica, mientras
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ocho por ciento (8%) dijeron que “No”. Los resultados, refieren que es necesario
direccionar de forma adecuada las innovaciones del entrenamiento fisico y
exigencias del mercado, con el fin de satisfacer las necesidades de los clientes de
manera personalizada.

Cuadro 9.

8. Participaria Ud. en un plan de asesoramiento y acompafiamiento en las
actividades deportivas.

CATEGORIA i %
Si 21 84

No 4 16
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Gréafico 8

mSi mNo HmTotal

Grafico 7. Participaria Ud. en un plan de asesoramiento y acompafamiento en
las actividades deportivas.

Se visualiza en el item 7 que el ochenta y cuatro por ciento (84%) de los
encuestados expresaron que “Si” Participaria en un plan de asesoramiento y
acompafnamiento en las actividades deportivas; el restante de dieciseis por ciento
(16%) respondié “No”. De alli, se deduce que el servicio satisface las necesidades

de los clientes, prestando un asistencia que vele por el bienestar fisico de las
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personas afines, brindando calidad de vida a los usuarios, logrando compromiso,
lealtad y preferencia, promoviendo eficaz interrelaciéon entre los empleados,

usuarios, y Su entorno.

Cuadro 10.

9. Estaria de acuerdo con la implementacion de tratamientos de belleza,
como masajes reductores, consultas médicas y nutricionales

CATEGORIA f %
Si 24 96

No 1 4
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Grafico 9
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Grafico 9. Estaria de acuerdo con la implementacién de tratamientos de belleza,
como masajes reductores, consultas médicas y nutricionales.

En cuanto a los resultados referidos al item 9, se aprecia que el noventa y
seis por ciento (96%) de los entrevistados opinaron que “Si” Estaria de acuerdo
con la implementacion de tratamientos de belleza, como masajes reductores,

consultas médicas y nutricionales; el resto de cuatro por ciento (4%) dijo “No”.
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Segun los resultados se infiere que existe la necesidad de establecer un espacio
funcional afin, para ello se debe asumir la cultura de participacion, con el fin de
promocionar de forma continua la existencia de productos de facil acceso y aptos
para el usuario, asi lograr dar a conocer la empresa.

Cuadro 11.

10. Considera Ud. Necesario el ejercicio fisico para la salud corporal

CATEGORIA f %
Si 25 100

No 0 0
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Grafico 10
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Grafico 10. Considera Ud. Necesario el ejercicio fisico para la salud corporal
De manera relevante en el item 10, cien por ciento (100%) de los

encuestados afirmaron “Si”, considera Ud. Necesario el ejercicio fisico para la
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salud corporal. En este sentido, se infiere que un alto porcentaje de la muestra,
estiman la necesidad de practicar actividades fisicas para mantener un peso
saludable y reducir el riesgo de enfermedades, ademas reduce los sintomas de la

depresion y la ansiedad.

Cuadro 12.

11. Los ejercicios que realiza frecuentemente han sido recomendados por un

especialista
CATEGORIA f %
Si 15 60
No 10 40
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Gréfico 11
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Gréfico 11. Los ejercicios que realiza frecuentemente han sido recomendados por
un especialista.

De manera relevante en el item 11, sesenta por ciento (60%) de los
encuestados afirmaron “Si”, realiza ejercicios que realiza frecuentemente han sido

recomendados por un especialista, el resto de cuarenta por ciento (40%) dijo “No”.
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En este sentido, se puede inferir que un alto porcentaje de la muestra, ejecuta
acciones para fortalecer el deporte individual o colectivo, que incluyen estilos de
vida, salud y alimentacion asi ponerse en forma y reducir el riesgo de
enfermedades; realizando cada jornada fisica de forma sistematica y con una
orientacion en funcion de la salud.

Cuadro 13.

12. Considera que la propuesta es apropiada a las necesidades fisicas y
fisidlogas de los habitantes del sector.

CATEGORIA F %
Si 25 100

No 0 0
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Grafico 12

mSi mNo mTotal

Gréfico 12 Considera que la propuesta es apropiada a las necesidades fisicas y
fisiblogas de los habitantes del sector.
Como se desglosa en el item 12 cien por ciento (100%) de los encuestados

contesto “Si” Considera que la propuesta es apropiada a las necesidades fisicas y
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fisidlogas de los habitantes del sector. Tomando en consideracion las respuestas,
se evidencia que es positiva la disposicion de asistir a un espacio funcional, asi
promover y proteger la salud, mediante la creacion de un entorno favorable para la
adopcion de medidas sostenibles, que en conjunto, den lugar a una reduccion de
la morbilidad asociadas a una alimentacion poco sana y a la falta de actividad
fisica.

Cuadro 14.

13. Considera usted que elegir el equipo adecuado garantiza la participacion
de los habitantes al gym.

CATEGORIA F %
Si 24 96

No 1 4
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Grafico 13
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Grafico 13 Considera usted que elegir el equipo adecuado garantiza la

participacion de los habitantes al gym.
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Se visualiza en el item 13 que el noventa y seis por ciento (96%) de los
encuestados expresaron que “Si”, considera elegir el equipo adecuado garantiza la
participacion de los habitantes al gym; el restante de cuatro por ciento (4%) dijo
que “No”. De alli, el equipo de entrenadores debe manejar programas de ejercicio
supervisados con el objetivo de estimular el habito hacia el deporte, asi darle la
oportunidad de utilizacién adecuada a nuevos procesos deportivos.

Cuadro 15.

14. Considera Usted, que el entrenamiento de rehabilitacion y fisioterapia, es
necesario para mejorar los Servicios, prestados a la comunidad.

CATEGORIA F %
Si 25 100

No 0 0
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Gréafico 14
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Grafico 14 Considera Usted, que el entrenamiento de rehabilitacion vy fisioterapia,
es necesario para mejorar los Servicios, prestados a la comunidad.

En cuanto a los resultados del item 14, se aprecia que el cien por ciento
(100%) de los entrevistados opinaron que “Si” considera que el entrenamiento de

rehabilitacion y fisioterapia, es necesario para mejorar los Servicios, prestados a la
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comunidad. Por ello, se infiere desde la base de la actividad fisica, se pretende
motivar a la mayoria de la comunidad inactiva a hacer de la actividad fisica un
estilo de vida, con entrenadores con una completa formacion que les aconsejen en
todo tipo de temas, esmerados en el servicio con una variedad de actividades,
proponiendo los espacios funcionales como la solucién principal para todo tipo de
persona.

Cuadro 16.

15. Se planifican encuentros deportivos en el sector como un requerimiento
para la salud.

CATEGORIA F %
Si 21 84

No 4 16
Total 25 100

Fuente: Corrales, Paredes. Mayo (2024).

Grafico 15
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Gréafico 15. Se planifican encuentros deportivos en el sector como un

requerimiento para la salud.
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En el item 15 se puede hacer alusidon que un ochenta y cuatro por ciento (84
%) de los entrevistados sefalaron “Si”, mientras dieciséis por ciento restante dio
que “No”. se planifican encuentros deportivos en el sector como un requerimiento
para la salud., por ello, se evidencia que un significativo porcentaje de
encuestados, demanda de mejorar practicas en el area pertinente; de forma
tangible y cuantificable, con resultados que satisfagan las expectativas de la

comunidad.

Conclusiones del diagnostico

El diagndstico es un proceso que determina la naturaleza y origen de un
fendbmeno, realizando un estudio a un objeto o sujeto determinado, se convierte en
uno de los primeros pasos para un proceso de planeacion o proyecto en la medida
que a través de él se puede tener un conocimiento real y concreto de una
situacion sobre la que se va a intervenir, teniendo en cuenta que las acciones de
un programa o proyecto buscan resolver una situacién-problema.

Por tal razén, se aplican técnicas de recoleccion de datos que permiten
establecer y explicar las condiciones basicas necesarias para el desarrollo de la
propuesta, a través del analisis e interpretacién de los resultados obtenidos. Se
puede considerar la fase significativa, por cuanto se da cumplimento al diagnostico
de la situacion actual en cuanto a la apreciacion que tienen los habitantes de la
Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas sobre el desarrollo de un

espacio de entrenamiento funcional.
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De lo expuesto, se hace evidente que se requiere de espacios funcionales
qgue favorezcan la actividad fisica, por cuanto los gimnasios se han convertido en
lugares donde no solo se realizan ejercicios fisicos, sino que generen bienestar
fisico y mental, proporcionando, atencion personalizada para mejorar en la salud.
Asi realizar adecuadamente los ejercicios, con orden y disciplina. Asimismo, es
necesario asumir un control de las acciones fortaleciendo la identificacion,
participacion y pertenencia de los involucrados con su equipo de trabajo por medio
de la ejecucién de acciones que se efectien bajo un clima aceptable y agradable;
con la finalidad de incentivar a los usuarios para mantener y optimizar la actividad

deportiva dentro del gimnasio.

Conclusiones en relacion al objetivo 2.

A partir de esta situacion se plantea dar cumplimiento al 2 objetivo donde se
Identifican los recursos necesarios para un Plan de Inversion y desarrollo de un
EEF de la Urbanizacibn Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas estado
Barinas. De este modo, se infiere que la mayoria de los encuestados dicen que es
importante un espacio funcional para la actividad deportiva, se puede concluir que
hay un amplio mercado para captar, pues se descubrieron necesidades en las
personas, que la nueva empresa puede satisfacer, como la falta de tiempo, de
motivacion y de atencion personalizada direccionar de forma adecuada las
innovaciones del entrenamiento fisico y exigencias del mercado, cumpliendo los

objetivos planteados, en las actividades fisicas deportivas.

Conclusiones en referencia al objetivo 3.
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Plan Accion

En esta fase se propone una solucion factible que implique cambios positivos
en el entorno organizacional donde se da la problematica de estudio, basandose
en una alternativa factible dando cumplimiento al objetivo 3, el cual plantea el
disefio de un plan de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de
entrenamiento funcional de los habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio
Fajardo, y determinar su factibilidad. Asimismo, se establecen todos los aspectos
que influyen en la realizacion de la propuesta final, requerimientos técnicos,
estructura ubicacion de los elementos de la metodologia y analisis e inversion en
funcién de los beneficios obtenidos. Partiendo de este enfoque a continuacién se

describen los objetivos de la propuesta:

Objetivo General de la Propuesta

Disefiar un plan de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de

entrenamiento funcional de los habitantes, de la Urbanizacién Manuel Palacio

Fajardo, Municipio Barinas.

Objetivo especifico de la propuesta

Planificar estrategias para la optimizacion de un plan de inversion

empresarial y el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional de los

habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas.
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Elaborar un plan de inversion empresarial y el desarrollo de un espacio de
entrenamiento funcional de los habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio

Fajardo, Municipio Barinas.

Evaluar las diferentes actividades previstas en el un plan de inversion
empresarial y el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional de los

habitantes, de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas.

Justificacién

La propuesta tiene como finalidad disefiar un plan de inversiébn empresarial
para el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional de los habitantes, de
la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas; con la cual se
pretende asistir de forma eficaz y el tiempo requerido, mejorando las labores
relacionadas con desarrollar una alternativa que permita aprovechar las fortalezas
y oportunidades fisicas, deportivas y de salud para satisfacer las necesidades de
los habitantes, ademas sirva de base para favorecer de forma continua las
actividades competitivas.

Desde esta perspectiva, la propuesta va a beneficiar a los habitantes, de la
Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, mediante nueva estrategias y herramientas
innovadoras que contribuyan a la formacion deportiva y bienestar de la salud,
fomentando una cultura competitiva, continua mediante la participacion activa de
los usuarios, sin embargo estos cambios y transformacién deben concebirse de

manera integrada, haciendo uso de las condiciones internas y externas que
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brinden potencialidades y garanticen la consecucion operativa de todos los

procesos fisicos y empresarial.

El propdsito de la propuesta radica en proporcionar a los involucrados una

herramienta que va a permitir evaluar las diferentes actividades previstas en el

desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional

de los habitantes,

instrumento que le permita a la empresa acoplarse a las necesidades de cada de

uno de los clientes, proporcionandoles acompafiamiento con profesionales en el

entrenamiento fisico y la nutricion.

Desarrollo de la Propuesta

Matriz FODA

FORTALEZA-F
-Ubicacion adecuada de la
empresa.

-Atencion eficaz al cliente.
-Servicio Personalizado
-Comodidad para los
Usuarios.

DEBILIDADES-D

-Ampliar la cantidad de
clientes.

-Escaso
tecnologia.

-Inexistencia de un plan
marketing.

uso de la

OPORTUNIDADES-O

-Disminuir los costos
de publicidad mediante
el marketing digital.

-Conocer el uso de
medio  digitales  por
parte de los

consumidores.
-Interaccion con otras
empresas.
-Cultura alrededor del
ejercicio.

ESTRATEGIAS-FO
- Atencion
eficaz al cliente, mediante el
uso de medio digitales.
- Ubicacién adecuada de la

empresa facilita la
interaccion con otras
empresas.

- uso de recursos
economicos para la
inversion 'y disminuir los
costos de publicidad
mediante el  marketing

digital.

ESTRATEGIAS-DO

- Ampliar la cartera de
cliente con el uso de
medio
digitales por parte de los
consumidores.

-Implementacion de
estrategias de un plan
marketing para Interactuar
con otras empresas, para
incrementar la Cultura del
ejercicio.
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AMENAZAS-A
-Alta inflacion, en el
poder adquisitivo.
-Presencia de empresas
competidoras.

ESTRATEGIAS-FA
-Invertir los Recursos
economicos para hacerse
presente en el sector
productivo virtual.
-Atencion  eficaz  al
cliente para dar a conocer
las promociones del dia..

ESTRATEGIAS-DA

-Hacer uso de Ia
tecnologia para disminuir
gastos inflacionarios.

-Interactuar con otras
empresas para entrar en la
competencia de
promociones deportivas de
salud sana.

Fuente: Corrales Paredes (2024)

ACCION 1
Estrategia Actividades Recursos Tiempo | Evaluacion
-Dar a conocer la empresa,
los productos y/o Humanos: Se realizara
servicios a travées de|Gerente. a través de
diferentes medios sociales | entrenadores |2 horas una guia de
Estrategia de | mas utilizados por los Empleados. observacion
posicionamiento. |usuarios (Redes Sociales vy | Investigador. donde se
pagina web). evidencie los
Materiales: cambios
-Generar contenido logrados por
publicitario respecto a la|Material los
rutinas de ejercicios Fotocopiado. involucrados.
(promociones, servicios Yy |Video been.
productos).
-Establecer alianzas con
otras empresas de
actividades deportivas, para
la publicacion de Banners Fecha | Facilitador
alusivos a la empresa. , de_,
Ejecucidn
- Hacer uso de recursos
economicos para la inversion Corrales
Contenido y disminuir los costos de Paredes
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Trabajo
en Equipo

publicidad mediante el
marketing digital.

-Realizar plenaria y
conclusiones, para cada

actividad desarrollada.

Fuente: Corrales Paredes (2024)

ACCION 2
Estrategia Actividades Recursos Tiempo | Evaluacion
- Aumentar la capacidad |Humanos: Se realizara
informativa de los servicios | Gerente. a través de
(especificaciones técnicas), | entrenadores | 2 horas una guia de
ejercicios, rutinas y servicios | Empleados. observacion
Estrategias |de asesoramiento de | Investigador. donde se
de Marketing |nutricion que ofrece el evidencie los
gimnasio. cambios
Materiales: logrados de
-Adecuar el nivel de la empresa.
presentacion de servicios | Material
complementarios que no | Fotocopiado.
son entregados por la|Video been.
competencia (nutricién,
posturas, entre otros). Focha Eaciitador
de
) Ejecucion
-Invertir los Recursos
econOmicos para hacerse
Corrales

Contenido

presente en el sector

Paredes
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Marketing
Mix

deportivo virtual.

-Atencion eficaz al cliente
para dar a conocer las
promociones del dia.

-Crear un programa de
afiliacion, que genere
incentivo a los usuarios.

-Brindar un servicio
personalizado a fin de lograr
una atencion y asi generar
la idea en cada usuario de
que recibe beneficios
pensados en forma
particular para él.

Fuente: Corrales Paredes (2024)

ACCION 3
Estrategia Actividades Recursos | Tiempo | Evaluacién
-Hacer uso de la tecnologia | Humanos: Se realizara
para disminuir gastos | Gerente. a través de
inflacionarios. entrenadores | 2 horas |una guia de
Empleados. observacion
Estrategias |-Interactuar con otras | Investigador donde se
de Contenido |empresas  para  utilizar evidencie los
distintas promociones con el cambios
fin de aproximar el gimnasio | Materiales: logrados por
a los clientes potenciales. Material la ejecucion
Fotocopiado. de cada una
- Ampliar la cartera de|Computador. de las
cliente mediante obsequios, actividades.
especificamente camisetas
con el logo del gimnasio.
Fecha Facilitador
de

-Implementacion de permitir

Ejecucion
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a los clientes potenciales
acceder a una primera clase Corrales
Contenido |de forma gratuita y asi dar a Paredes
conocer el Gym.

Medios -Realizar conferencias para
Sociales mostrar el servicio de
capacitacion a los clientes,
en aspectos de vital
relevancia relativos a
nutricion, salud y belleza.

-Dar a  conocer los
segmentos de
entrenamiento guiado, libre
y atencién de programas de
salud belleza a través de la

publicidad interactiva,
marketing publicitarios,
patrocinios, email y

marketing viral.
Fuente: Corrales Paredes (2024)

Estudio de la Factibilidad

Factibilidad Técnica

En referencia a la factibilidad Técnica, las empresas se enfrentan a retos
como la competitividad, por ello, se debe recurrir a diversas herramientas como el
marketing que les permitan aumentar la calidad de sus servicios, practicas de la
tecnologia que conducen a identificar practicas innovadoras, que al
implementarlas en un plan de inversién para alcanzar a la competencia directa,
sino que ofrecen una ventaja competitiva de actividad deportiva y bienestar de la
salud.

Factibilidad Econémica
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De tal manera, este aspecto se refiere a la inversion necesaria para la
aplicacion de plan de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de
entrenamiento funcional. Asimismo, calcular los costos del plan donde se hace
énfasis en aquellos procedimientos y materiales para su realizacion, mobiliario,
impresora, expertos en el tema, para su beneficio que dé como resultado la
realizacion de estrategias de administrativas contable para la implementacion del
plan.

Factibilidad Operacional

La Factibilidad de esta propuesta va a permitir a los usuarios la puesta en
marcha de acciones en la adquisicién del uso de la herramienta marketing, y
disposicion por parte de los involucrados de llevar a cabo cada objetivo propuesto;
a objeto de mejorar y dar a conocer la empresa de forma continua, constante,
donde la recopilacion de las mejores practicas innovadoras pueda incorporarse a

la toma de decisiones y las funciones de los servicios webs en todos los niveles.
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Capitulo V
Conclusiones y Recomendaciones

Conclusiones

En la presente investigacion se dan a conocer las conclusiones y
recomendaciones de los resultados obtenidos en funcion a los objetivos logrados.

Con relacion a la diagnosticar la situacion actual en cuanto a la apreciacion
gue tienen los habitantes de la Urbanizacion Manuel Palacio Fajardo, Municipio
Barinas sobre el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional; los
resultados, refieren que existe conciencia de la importancia de realizar ejercicio y
preferencias de los encuestados en cuanto a la continuidad y tipo de ejercicio que
practican, ademas de los horarios en que les es mas facil hacerlo.

Asi mismo también se logré identificar los recursos necesarios para un Plan
de Inversion y desarrollo de un EEF de la Urbanizacién Manuel Palacio Fajardo,
ya gue los encuestados indicaron a que asisten a gimnasios, destacando aspectos
positivos como las buenas instalaciones y negativos como los altos costos y falta
de servicio personalizado, informacion que resulta de gran importancia a fin de
satisfacer a los clientes. Igualmente, fortalecer el deficiente el manejo de recursos
virtuales por parte del personal.

Ademas, determinar la factibilidad financiera, administrativa y humana de un
plan de inversion empresarial para el desarrollo de un espacio de entrenamiento
funcional, donde se plantea establecer negociaciones consensuadas para el

desarrollo de actividades administrativas y deportivas, hacia la generacion de
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nuevas ideas, tomar responsabilidades, proporcionar nuevos enfoques a los
usuarios, motivar, facilitar la permanencia dentro del gimnasio.

En relacion al disefiar un plan de inversion empresarial para el desarrollo de
un espacio de entrenamiento funcional de los habitantes, de la Urbanizacion
Manuel Palacio Fajardo, en el municipio Barinas; se puede concluir que hay un
amplio mercado para captar, se expresaron necesidades en las personas, asi
promover y proteger la salud, mediante la creacion de un entorno favorable para la
adopcion de medidas sostenibles, que en conjunto, den lugar a una reduccion de
la morbilidad asociadas a una alimentacion poco sana y a la falta de actividad

fisica.

Recomendaciones

Tomando en cuenta las conclusiones se plantearon las siguientes
recomendaciones:

Es importante mejorar practicas en el area pertinente; de forma tangible y
cuantificable, el uso de nuevas estrategias digitales innovadoras como el
marketing, que permitan establecer un vinculo directo entre el objeto de estudio y
las generalizaciones y abstracciones que tienen lugar entre las empresas,
propiciando resultados que satisfagan las expectativas de la comunidad.

El gerente debe planificar las actividades donde los objetivos establecidos
sean considerados focos centrales de los procesos gerenciales, implementando
estrategias como el marketing digital que sean de beneficio para los usuarios y la

empresa.
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Instrumento aplicado a los Habitantes, de la Urbanizacién Manuel
Palacio Fajardo, Municipio Barinas
N° ITEMS Sl NO

¢, Te animarias a inscribirte en el gimnasio si este
1 |se ubicara cerca de tu casa?

¢Considera usted que la creacién de un gimnasio
2 |incrementaria la practica de su actividad fisica?

¢, Frecuenta algin gimnasio para completar su
3 |rutina de ejercicios?

4 ¢, Participa usted en las redes sociales?

5 | ¢ Cree usted que la informacién en redes sociales
debe ser clasificada para el seguimiento del trabajo
fisico?

¢Participaria ud. en la Implantacibn de
promociones para ingresar al gym?

¢;Considera Ud. Necesario establecer dinamicas
deportivas como una ruleta fithees para la actividad
fisica ?
¢, Participaria Ud. en un plan de asesoramiento y
8 | acompafamiento en las actividades deportivas?

¢, Estaria de acuerdo con la implementacion de
9 |tratamientos de belleza, como masajes reductores,
consultas médicas y nutricionales?

10 ¢, Considera Ud. Necesario el ejercicio fisico para
la salud corporal?

(o]

\'

Jlos ejercicios que realiza frecuentemente han sido
11 | recomendados por un especialista?

12 | ¢Considera que la propuesta es apropiada a las
necesidades fisicas y fisi6logas de los habitantes del
sector?

13 | ¢ Considera usted que elegir el equipo adecuado
garantiza la participacion de los habitantes al gym?
14 ¢ Considera Usted, que el entrenamiento de
rehabilitacion y fisioterapia, es necesario para
mejorar los Servicios, prestados a la comunidad?

15 | ¢ Se planifican encuentros deportivos en el sector
como un requerimiento para la salud ?

IlL UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL

=
L—ﬁl_l]
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DE LOS LLANOS OCCIDENTALES “EZEQUIEL ZAMORA”
VICERRECTORADO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA: CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMIA
ESTADO BARINAS

Validacion
Barinas, __ de Mayo de 2024.

Ciudadana(o):
Prof.
Presente.-
Distinguido Profesor:

Por medio de la presente, nos dirigimos a usted con la finalidad de solicitar
su valiosa colaboracion en la validacion de contenido del instrumento que se
utilizard para recabar la informacion requerida en el Trabajo de Aplicacion titulado
“PLAN DE INVERSION EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO DE UN
ESPACIO DE ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DE LOS HABITANTES, DE LA
URBANIZACION MANUEL PALACIO FAJARDO, MUNICIPIO BARINAS ESTADO
BARINAS, que otorga la Universidad Nacional Experimental de los Llanos
Occidentales “Ezequiel Zamora”.

Por su experiencia profesional y méritos académicos, le agradecemos emitir
su juicio calificativo sobre los items del instrumento, tomando en cuenta las
instrucciones que se anexan. Sus observaciones y recomendaciones contribuiran
a mejorar la calidad de nuestro trabajo.

Agradeciendo altamente su valioso aporte, se despide de usted.

Atentamente
Br Corrales Angela Br Paredes Antonio
C.ILN° 28.460.287 C.I.LN° 27.960.292
||“—~— UNIVERSIDAD NACIONAL EXPERIMENTAL
ﬁ‘ DE LOS LLANOS OCCIDENTALES “EZEQUIEL ZAMORA”
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VICERRECTORADO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO SOCIAL
PROGRAMA: CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMIA
ESTADO BARINAS

Carta de Validacion

Yo, titular de la Cedula de ldentidad N° ,
por medio de la presente hago constar que he leido y evaluado el instrumento de

recoleccion de datos correspondiente al Trabajo de Aplicacion titulado “PLAN DE
INVERSION EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO DE UN ESPACIO DE
ENTRENAMIENTO FUNCIONAL DE LOS HABITANTES, DE LA URB. MANUEL
PALACIO FAJARDO, MUNICIPIO BARINAS ESTADO BARINAS”, presentado por
los Bachilleres: Corrales Angela, titular de la cédula de la Identidad N° 28.460.287
; Paredes Antonio, titular de la cédula de la Identidad N° 27.960.292, para optar al
Titulo de Licenciado en ADMINISTRACION, el cual apruebo en calidad de
validador.

En Barinas a los dias del mes de Mayo de 2024.

Firma del Experto

Cédula de Identidad
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Cuadro de Validacion para el Cuestionario que sera aplicado los habitantes, del

sector Manuel Palacio Fajardo

Datos del Experto

Nombre y Apellido: Yvonne del Carmen Vela
C.I.N°9 991 685 Profesion: Dra. Ciencias de la Educacién
Fecha de Validacion: 25 de mayo 2024

Pertinencia | Coherencia Claridad Recomendacion
Si No Si No Si No | Aceptar | Modificar | Eliminar

1 X X X

2 X X X

3 X X X

4 X X X

5 X X X

6 X X X

7 X X X

8 X X X

9 X X X

10 X X X

11 X X X

12 X X X

13 X X X

14 X X X

15 X X X

Observaciones:

}%“.;:‘fo/‘/
C7 M

‘yva-ctuceb-e Ceess e

Firma
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Instrucciones para la Validacion

El instrumento anexo tiene como objetivo Proponer un plan de inversion
empresarial para el desarrollo de un espacio de entrenamiento funcional de los
habitantes, de la Parroquia Manuel Palacio Fajardo, Municipio Barinas Estado
Barinas.

1. . En tal sentido, se aspira que usted como experto en el area evalle
si el cuestionario elaborado sirve para el propésito para el que ha sido construido,
de acuerdo con los siguientes criterios: pertinencia, claridad y coherencia.

2. El criterio de pertinencia se refiere a la relaciéon o adecuacion del
item con el indicador, la dimension, la variable y el objetivo.

3. El criterio de coherencia se refiere la formulacién adecuada del item
en cuanto al orden y estructura.

4. El criterio de claridad se refiere a que el item refleje fielmente la
magnitud de lo que se pretende medir, evidenciando facilidad de interpretaciéon y
precision en los términos utilizados.

5. Para evaluar los criterios de cada item se requiere que en el cuadro
de validacion indique con una “X” la casilla correspondiente, asi mismo si
considera que el item se debe aceptar, modificar o eliminar.

6. Usted podra escribir cualquier observacion del instrumento que
requiera ser mejorada en cuanto a la forma, contenido u otro aspecto.

7. Se le agradece colocar los datos personales solicitados.

8. Se anexa: Cuadro de validacion, cuestionario, objetivos de la

investigacion y la operacionalizacion de las variables
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Apellidos y nombres C.L.N° (R!;: (inf. | (Pres. | [100% DE
5 Esc) | oral) | TOTAL | (45
CORRALES ANGELA 28.460.287 30 so| 20 /00 S :

mwcsvmmmmmumuwm.wmoww,y
queda asentada en Subprograma de ADMINISTRACION, a los 13 dias del mes de

Junio del 2024. v
Observaciones: MQAW Howon R

Miembro Apellidos y Nombres (o

Mo Nyoweny Gosills 51562928
e sibaf povet \ A6 FY| *
wedo | Rwga] Y3ovo \D 560242




