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la siguiente

LEY DE LA CORPORACION DE DESARROLLO
DE LA REGION DE LOS LLANOS
(CORPOLLANOS)

CAPITULO |
De la Corporacién, su objetlvo y administracién

Articulo 1°*—Se crea la Corporacién de Desarrollo de
la Regién de los lLlanos [CORPOLLANQOS), instituto autd-
nomo, con personalidad juridica y patrimonio propio, dis-
tinto e independiente del Fisco Nacional y con domicilio
en la ciudad de Calabozo, Estado Guérico, y adscrito . al
Ministerio de la Secretaria de la Presidencia.

Articulo 2°—La Corporacion de Desarrollo de la Regidn
de los Llanos, tiene por objeto promover el desarrollo in-
tegral de la Regién de los Llanos, constituida por los
Estados Guédrico y Apure, excepto el Distrito Pdez que
esta adscritc a la Region de los Andes, conforme a las
normas y dentro de los lineamientos del VI Plan de la
Nacién.

La Corporacion de los Llanos, previa autorizacién del
Ejecutivo Nacional, podré realizar operaciones fuera de su
ambito espacial cuando exista una estrecha relacién con
las que realiza dentro de la misma

Paragrafo Unico: El Ejecutivo Nacional podrd modificar
los Hmites de la Region antes descrita, cuando las nece-
sidades del desarrollo de la misma o de las dreas vecinas
asi lo requieran.

Articulo 3°—La Corporacién de Desarrollo de la Regién
de los ilanos (CORPOLLANOS) cooperara con los orga-
nismos correspondientes en los planes de Integracién
econdmica fronteriza con la Repiblica de Colombia, promo-
viendo aquellas actividades productivas que contribuyan
al desarrollo de la regién y al bienestar de la comunldad.

Articulo 4°—La Corporacion de Desarrollo de la Regién
de los Llanos [CORPOLLANOS) para el cumplimiento de
los objetivos sefialados en esta Ley, tendré las siguientes
funciones:

a) Promover y financiar la formacién de nuevas em-
presas y mejoras de las existentes, en especial las
orientadas al sector agroindustrial para lograr la

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

k)

m)

n)

més productiva utilizacién de los recursos regionales
en armonia con los lineamientos del Plan de la
Nacién;

Estimular la participacién activa de todos los grupos
sociales en el desarrollo regional y apoyar las ini-
clativas empresariales en la formacién y gesti6n de
empresas necesarias al desarrollo;

Promover el establecimiento de instituciones finan-
cieras dentro del contexto de la legislacién exis-
tente;

Auspiclar la promocién institucional del ahorro re-
gional y su canalizacién hacia planes y programas
de inversién en funcién dsl desarrollo diversificado
de la economia, orientando la Inversién hacia las
distintas zonas o entidades de la regi6on de los
llanos;

Colabarar, en coordinacién con los organismos na-
cionales, estatales y municipales correspondientes,
en la elaboracién de los proyectos de leyes, planes
y programas que incidan en el desarrollo de la re-
gién de los llanos;

Deésarrollar estudios y proyectos, asi como coordinar
e impulsar aquellos que se formulen atendiendo a
la situacién econémica y social de la region;

Prestar asistencla técnica a las empresas estabie-
cidas o por establecerse en la region, mediante con-
venios suscritos en cada caso y de acuerdo a los
lineamientos del Plan de la Nacidn;

Proponer a los organismos competentes planes y pro-
gramas para lograr un racional desarrollo urbano vy
de localizacién industrial de la regi6n, a fin de me-
jorar la calidad de la vida en la misma;

Evaluar los recursos naturales de la region y pro-
mover los estudios necesarios para su utilizacién y

conservacién;

Promover programas de desarrollo econtmico y de
investigacién de la regidn mediante convenios entre
los Concejos Municipales, los Gobiernos estatalas
y cualesquiera otros organismos publicos y privados;

Promover el desarrollo arménico de la regidn, pro-
piciando la ordenacién de las actividades scondéml-
cas y de la poblacién y proponiendo programas de
desarrotlo integral de acuerdo a su vocacién y po-
tencialidades;

Promover la capacitacién de recursos humanos Yy
facilitar la contratacién de personal extranjero de
alta especializacién cuando no hubiere personal na-
cional disponible;

Promover, mediante un adecuado uso de su patri-
monio y de los recursos que pueda movilizar, la
formacién de empresas de servicio, para lograr la
més productiva utilizacién de los recursos de la re-
gién y contribuir al desarrollo integral de la misma;

Las demas que le asignen las leyes y los regla-
mentos.
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Articulo 5°—En la capital del Estado Apure se estable-
cerd una Oficina Delegada de la Corporacién de Desarro-
llo de la Region de los Llanos (CORPOLLANOS}, a fin de
cooperar y apoyar al Directorio Ejecutivo, en la promocidn
y orientacion del desarrollo de la region, en los términos
previstos por éste. La Oficina Delegada estard a cargo
del miembro del directorio designado en representacién
del Ejecutivo del Estado, quien contard con el asesora-
miento de una comisién designada segin lo dispuesto en
el reglamento. De igual manera la Corporacién pedrd es-
tablecer oficinas en otras localidades de la regién cuande
asi lo estime conveniente.

Articulo 6°—La Corporacién de Desarrollo de la Regidn
de los Llanos (CORPOLLANOS), estara dirigida y admi-
nistrada por un Directorio Efecutivo integrado por ocho
(8) miembros principales y por siete (7} suplentes. Los
miembros del Directorio seran nombrados por el Presi-
dente de la Republica, en la forma siguiente: Dos repre-
sentantes del Ejecutivo Nacional designados libremente,
de los cuales uno serd el Presidente y otro el Vicepresi-
dente del Directorio; un representante por cada uno de
los Ejecutivos de los Estados integrantes de la regidn; un
representante de los Concejos Municipales de la regién;
un representante del sector laboral, un representante del
sector empresarial y un representante del sector campe-
sino de la regién. Los seis (6) dltimos miembros y sus
suplentes serén escogidos de respectivas ternas que los
mencionados organismos y sectores presentaran al Pre-
sidente de la Republica en la oportunidad y forma que
les sefiale el reglamento.

En la integracién del Directorio se propenderd a man-
tener el equilibrio de representacion de las entidades fe-
derales que conforman la regién.

Las faltas temporales del Presidente del Directorio se-
ran suplidas por el Vicepresidente en los términos pre-
vistos en el reglamento.

Articulo 7%-~La Corporacion de Desarrollo de la Regién
de los Llanos {CORPOLLANOS) tendrd un Consejo General
presidido por el Presidente de la Corporacién e integrado
por los siguientes miembros principales y sus respectivos
suplentes, designados asi: un representante por cada uno
de los Estados. integrantes de la regién, designados por
ias Asambleas Legislativas respectivas; un representante
de los Concejos Municipales por cada uno de los Estados
integrantes de la regién, designados por estos organismos;
dos representantes de los sectores econdmicos privados
elegidos entre los empresarios ascciados de la regi6n;
dos representantes de la Confederacion de Trabajadores
de Venezuela; un representante de las Universidades de
la regi6n y un representante de la Oficina Central de
Coordinacién y Planificacién de la Presidencia de la Re-
piblica.

Articulo 8*—Los miembros del Consejo General durardn
tres {3) afos en sus funciones y podrén ser reelectos.

El procedimiento para la designacién de los mlembros
y el funcionamiento del Consejo General serén estable-
cidos por el reglamento.

Articulo 9*—Son atribuciocnes del Consejo General:
a) Orientar la politica de la Corporacién;

b) Estudiar y decidir sobre el Plan de trabajo anual
elaborado por el Directorio Ejecutivo;

¢} Estudiar y decidir sobre el Informe y Cuenta del
ejercicio anual que debe presentar el Directorio;

d)} Conocer de las reglamentaciones para la organiza-
cién interna de la Corporacién y hacer las recomen-
daciones que juzgare conveniente;

e) Las demés que le atribuya esta Ley y sus regla-
mentos.

Articulo 10.—Son atribuciones del Directorio Ejecutivo:

a) Dirigir y vigilar el funcionamiento de la Corporacién
y ordenar toda clase de actos de disposicidon de
bienes;

b) Elaborar los proyectos de Presupuesto y de Programas
de Trabajo de la Corporacién;

c) Dictar los actos, resoluciones y reglamentaciones que
juzgare conveniente para la organizacidn interna y la
buena marcha de la Corporacion;

d) Celebrar contratos y autorizar al Presidente para su
gjecucion;

e) Elaborar el Informe y Cuenta del ejercicio anual, los
cuales deberan ser presentados al Consejo General
por lo menos con un mes de anticipacién a la fecha
fijada para la reunién ordinaria de dicho GConsejo,
en la misma oportunidad seran remitidas las Cuentas
a la Contraloria General de la Repiblica. El Balance
General de clerre del ejercicic econdémico, asi como
la relacién de Ingresos y Egresos correspondientes
al mismo, serén publicados, por lo menos, en uno
de los periédicos de mayor circulacién en el domicilio
de la Corporacion;

f) Ejecutar las resoluciones del Consejo General;

g) Efectuar, ante las instituciones puablicas y privadas,
las gestiones necesarias para la mejor ejecucién de
los fines de la Corporacitn:

h) Elaborar el reglamento interno;

i) Las demds que le sefalen las lLeyes y sus regla-
mentos.

Articulo 11.—Son atribuclones del Presidente:

a) Convocar y presidir las seslones del Directorio Eje-
cutivo;

b) Ejercer la representacion judicial y extrajudicial de la
Corporacién por si mismo o por medio de apoderados;

¢} Ejercer la superior direccién y administracion de la
Corporacién conforme a las previsiones de ia presente
Ley y sus reglamentos;

d) Firmar los documentos relacionades con la Corpo-
racién; )

e) Ejecutar y hacer cumplir las decisiones del Consejo
que le hayan sido encomendadas;

f) Nombrar y remover el personal subalterno de acuerdo
con las normas establecidas y con las reglamentacio-
nes internas de la Corporacion;

gl Las demds atribuciones que le sefalen la Ley y los
reglamentos.

Articulo 12.—Son atribuciones del Vicepresidente:

a} Suplir las faltas temporales del Presidente de la Cor-
poracion;

b) Asistir a las reuniones del Directorio Ejecutivo;

c) Colaborar activamente con el Presidente en el fun-
cionamiento de la Corporacién, segin sus indicacio-
nes y las establecidas en esta Ley.

CAPITULO 1l
Del patrimonio de la Corporacién
Articulo 13.—El patrimonio de la Corporacién de Desarrollo
de la Region estard integrado asi:

a) Por las cantidades que le fueran asignadas en la Ley
de Presupuesto para cada ejercicio fiscal;
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b} Por los bienes e ingresos de cualquier naturaleza que
cbtengan en la realizacién y desarrollo de sus actj-
vidades, y por la emisién y colocacidon de bonos,
obligaciones y demas titulos y valores permitidos
por la Ley;

c) Por los aportes extraordinarios de cualquier natura-
leza o especie que para este fin concedan el Ejecutivo
Nacional, los Gobiernos Estatales y tos Concejos Mu-
nicipales. El Ejecutivo Nacional podra asignar a la
Corporacién recursos especiales para el desarrollo
de aquellas dreas o sectores productivos que por su
potencial y otras causas, requieran atencién extra-
ordinaria;

d) Por las donaciones y aportes de instituciones publicas
o privadas, nacionales o extranjeras, tales contribu-
ciones no confieren a quienes las hagan, derecho
ni facuitad para intervenir en la administracién de la

Corporacidn.

Articulo 14—ta Corporacién de Desarrolio de la Reglén
de los Llanos (CORPOLLANOS) establecera, a comienzos
de cada ejercicio econémico, una tasa de rendimiento de su
patrimonio neto que permita, dentro del marco de sus
obligaciones para ia comunidad, preservar y aumentar sus
recursos para el mejor cumplimiento de sus fines.

Articulo 15—La Corporacién de Desarrollo de la Region
de Los Llanos {CORPOLLANOS), no estard sujeta al pago
de impuestc o contribuciones nacionales de ninguna natu-
raleza o especie y gozara de las prerrogativas y privilegios
que la Ley Orgénica de la Hacienda Piblica Nacional con-
tiere al Fisco Nacional.

Articulo 16.—El Ejecutivo Nacional, previa consulta con
el Banco Central de Venezuela, establecera las exonera-
ciones de impuesto sobre ia renta y otros incentivos fisca-
les y monetarios que garanticen el mercado requerido para
la colocacién de bonos, obligaciones y demas titulos emuti-
dos por agueilas empresas sometidas a la Ley de Mercado
de Capitales y Leyes de la Republica, que previo estudio
de la Corporacién, sean estimuladas para constituirse,
exclusivamente en instituciones financieras y empresas de
servicios, gue puedan contribuir al desarrollo integral de
la regiodn.

Articulo 17.~—La Corporacion se reservard, en los contra-
tos, el derecho de supervisar la inversion de los fondos
que proporcione, fiscalizando la administracién y la direccién
técnica de las empresas y podrd exigir el otorgamiento de
garantias, al monto de los fondos a invertirse.

Dada, firmada y seliada en el Palacio Federal Legislativo,
en Caracas, a los quince dias del mes de julio de mil nove-
cientos ochenta y uno. — Afio 171° de la Independencia
y 122¢ de la Federacidn.

El Presidente,
(L. S)

GODOFREDO GONZALEZ.

El Vicepresidente,
FELIPE MONTILLA ORTEGANA.
Presidente Encargado de la Cédmara
de Diputados

Los Secretarios,

José Rafael Gareia.
Héctor Garpio Castillo.

Palacio de Miraflores, en Caracas a los treinta dias del
mes de julio de mil novecientps ochenta y uno. — Afio 171°
de la Independencia y 1227 de la Federacién.

Cumpiase.
{L. 8)
LUIS HERRERA CAMPINS.

Refrendado.
£l Ministro de Relacionas Interiores,
(L. 8.)
RAFAEL ANDRES MONTES DE OCA.
Refrendado.
El Ministro de Relaciones Exteriores, Encargado
(L. S)
JUSTO OSWALDO PAEZ PUMAR
Refrendado.
El Ministro de Hacienda.
L. 8)
LUIS UGUETO ARISMENDI
Refrendado.
El Ministro de la Defensa,
(L. 8)
BERNARDO ALFONSQO LEAL PUCHI.
Refrendado.
El Ministro de Fomento,
(L. 83}
JOSE ENRIQUE PORRAS OMANA.
Refrendado.
El Ministro de Educaclion,
(L. S)
RAFAEL FERNANDEZ HERES.
Refrendado.
El Ministro de Sanidad y Asistencia Social,
(L. 8)
LIS JOSE GONZALEZ HERRERA.
Refrendado.
El Ministro de Agricultura y Cria,
(L. 8]
JOSE LUIS ZAPATA ESCALONA.
Refrendado.
_El Ministro del Trabajo,
(L. 8)
AANGEL QUINTERO CASTANEDA.
Refrendado.
El Ministro de Transporte y Comunicaciones,
(L. 8}
VINICIO CARRERA ARISMENDI.
Refrendado.
Ei Ministro de Justicla,
(L. 8)
JOSE GUILLERMC ANDUEZA.
Refrendado.
El Ministro de Energia y Minas,
L. 8]
HUMBERTO CALDERON BERTI.
Refrendado.
El Ministro del Ambiente y de los Recursos
Naturales Renovables,
(L. S)
CARLOS FEBRES POBEDA.
Refrendado.
El Ministro del Desarrollo Urbano,
(L. 8]
ORLANDO OROZCO.
Refrendado.
El Ministro de Informacién y Turlsmo,
(L. 8.
ENRIQUE PEREZ OLIVARES.
Refrendado.
El Ministro de la Juventud,
(L. 8)
CHARLES BAEWER CARIAS.
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Art, 11.—La “Gacera OFICIAL”, creada por Decrcto
Ejecutivo de 11 de octubre de 1872, continuard
editdndose en ia Imprenta Nacional con la denomi-

GACETA OFICIAL =:==mes

DE LA REPUBLICA DE VENEZUELA

DE VENEZUELA".

Art. 12,—La "“GaceTa OFictaL DE 103 Esrapnos

COaracas: jueves 30 de julio de 1981
ARO CVINI - MES X

Unmpos pe VENEZUELA™, se publicard todos los dias
hébiles, sin perjuicio de que se editen nimeres extra-
ordinarios silempre que fuera necesario; y deberdn

Nv 2.832 Extraordinario insertarse en olla sin retarde los actos oficiales que

hayan de publicarse.

Suscripcion: Bs. 6,00 mensual. — Valor de cada ejemplar, Bs. 0,25 jFaréurato Unico, — Lus sdiciones extraordinarias

Cada eiemplar atrasado, Bs. 0,50

Nimeros Extraordinarios: Precio segin volumen de paginas

la “GACETA OPFIGIAL” tendrdm una numeracién
eapecisl,

Art, 13.—En la "GACETA OFICIAL DB LO8 ESTADCS
UNmpos pP VENEZUELA”, se publieardn los actes de

Esta Gaceta contiene 4 paginas. — Precio: Bs. 2,00

ios Poderes Phblicos que deberan insertarse ¥y aguéllos
cuya indusién zea considerada conveniente por el
Ejfecutivo Nacional,

IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL
San Lazaro a Puente Victoria N* 89
Central Telefénica: 572.0357 (Nocturno: 572.0346)

Art, 14.—Las Leyes, Decretos y demas actos ofi-
ciales tendrédn cardcter de pGblicos por el hecho de
aparecer en la “GACETA OFICIAL DE Los KaTapos
UNIDO8 DB VENEZUELA'', cuyos cjemplares btendrin
fuerza de documentos publicos.

Refrendado.
El Ministro de la Secretaria de la Presidencia,
(L. 8)
GONZALO GARCIA BUSTILLOS.

Refrendado.
El Ministro de Estado,

(L. 8) RICARDO MARTINEZ.

Refrendado.
El Ministro de Estado,
{L. 8)
' HERMANN LUIS SORIANO

Refrendado.
E! Ministro de Estado,
L 8)

LUIS PASTORI.

Refrendado.

El Ministro de Estado,

(L. §8)
RAIMUNDO VILLEGAS.

Refrendado.

El Ministro de Estado,

(L. S)
LUIS ALBERTO MACHADO.

Refrendado.

El Ministro de Estado,

{L. 8)
MERCEDES PULIDO DE BRICERO.

Refrendado.

El Ministro de Estado,

(L. 5.3}
CEFERINO MEDINA CASTILLO.



