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RESUMEN
El trabajo cooperativo desde el ambito educativo es sumamente valioso pues
permite garantizar competencias de aprendizaje desde los constructos
mentales de la conectividad. El propdsito general de esta investigacion
consiste en generar una aproximacion teorica del Trabajo Cooperativo desde
la Cosmovision Ontoepistémica del Aprendizaje Socioemocional en
la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, Cojedes. Se
realizd entre enero 2022 y enero 2024. Ahora bien, el Abordaje Metodoldgico
estuvo enmarcado en el Paradigma Interpretativo, método Fenomenolégico—
Hermenéutico, atendiendo al Disefio de Teoria Fundamentada, pues este
permite validar las construcciones, acepciones, interpretaciones, expresiones
de los informantes claves, los cuales fueron conformados por dos (2)
estudiantes, dos (2) docentes y un (1) representante de la Escuela Primaria
Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”. Desde el punto de vista epistémico se
abordé bajo el enfoque histérico-cultural de Vygotsky (1978) ya que concibe
al estudiante como un ser social y el trabajo cooperativo crea las condiciones
necesarias para que el estudiante socialice con los demas, generando en
ellos, aprendizajes significativos. De igual modo para contrastar también se
abordé el cognitivismo de Piaget (1970) pues considera que la accién
educativa debe estar orientada a favorecer los procesos constructivos bajo
condiciones que resalten la interaccion social. Asimismo se abordé Modelo
de Inteligencia Emocional de Bar-On (1997) quien concibe que habilidades
socioemaocionales intervienen en la capacidad total del individuo para hacer
frente a los requisitos y las presiones del entorno. En cuanto a la aprehensién
del fendmeno en estudio, se realizé mediante la entrevista a profundidad,
para llevar a cabo el proceso de Categorizacién, Contrastacion y Creaciéon de
la teoria emergente. De la interpretacion de los aportes se obtuvieron los
elementos necesarios para desarrollar la aproximacion teérica del trabajo
cooperativo desde el aprendizaje socioemocional en la educacion basica.

Palabras Clave: Trabajo cooperativo, aprendizaje socioemocional,
fenomenoldgico-hermenéutico
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ABSTRACT
Cooperative work from the educational field is extremely valuable because it
allows guaranteeing learning skills from the mental constructs of connectivity.
The general purpose of this research is to generate a theoretical
approximation of Cooperative Work from the Ontoepistemic Worldview of
Socio-Emotional Learning at the "Eloy Guillermo Gonzalez" Bolivarian
Elementary School, Cojedes. It was carried out between January 2022 and
January 2024. Now, the Methodological Approach was framed in the
Interpretive Paradigm, Phenomenological-Hermeneutical method, according
to the Grounded Theory Design, since this allows validating the constructions,
meanings, interpretations, expressions of the key informants, which were
made up of two (2) students, two (2) teachers and one (1) representative of
the "Eloy Guillermo Gonzélez" Bolivarian Elementary School. From the
epistemic point of view, it was approached under the cultural historical
approach of Vygotsky (1978) since he conceives the student as a social being
and cooperative work creates the necessary conditions for the student to
socialize with others, generating significant learning in them. . In the same
way, to contrast, Piaget's cognitivism (1970) was also addressed, since he
considers that educational action should be oriented to favor constructive
processes under conditions that highlight social interaction. Likewise, the
Emotional Intelligence Model of Bar-On (1997) was addressed, who
conceives that socio-emotional abilities intervene in the total capacity of the
individual to face the requirements and pressures of the environment.
Regarding the apprehension of the phenomenon under study, it was carried
out through an in-depth interview, to carry out the process of Categorization,
Contrast and Creation of the emerging theory. From the interpretation of the
contributions, the necessary elements were obtained to develop the
theoretical approach of cooperative work from socio-emotional learning in
basic education.

Keywords: Cooperative work, socio-emotional learning, phenomenological-
hermeneutic
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INTRODUCCION

El sistema educativo venezolano demanda una educacion contextualizada,
vanguardista y de calidad. Para ello resulta necesaria la aplicabilidad de
contenidos actualizados a la nueva realidad, partiendo de un proceso
complejo que correspondié afrontar, como lo es la pandemia por COVID-19.
Se ha experimentado un proceso a través del cual se ha puesto de
manifiesto la resiliencia, tomando en consideracidon que vivenciamos la
educacion 100% virtual, regreso a clases progresivo y finalmente, educacion

presencial.

Partiendo de ello, se puede decir que si bien no estdbamos preparados para
afrontar estos cambios en el sistema educativo, nos correspondié como
docentes de educacion primaria, asumir nuevos retos en cuanto a nuevas
estructuras de formacién, como la apropiacion a las nuevas tecnologias;
fundamental en este proceso. Sin dejar de lado la interaccién social entre
escuela, familia y comunidad para el logro de aprendizajes significativos y

exitosos.

Es aqui donde se evidencia de manera directa la necesidad inminente de la
accion del trabajo cooperativo, en este momento trascendental en el que
todos los docentes buscabamos no solamente que nuestros estudiantes se
apropiaran de nuevos aprendizajes, sino que el contacto cara a cara no se
perdiera en ningln momento a pesar de que fuese a través de un pantalla a
pantalla, pues la parte socioemocional de nuestros estudiantes juega un

papel preponderante en el aprendizaje.

En este contexto, mi tesis doctoral constituye un valioso aporte para el
Doctorado en Educacion y se suscribe a la linea de investigacion: “Didactica
de la educacion para la sostenibilidad”, de la Universidad Nacional
Experimental de los Llanos Occidentales Ezequiel Zamora (UNELLEZ).

Asimismo, en esta investigacion se estructura, contrasta e interpreta los



significados de los informantes clave, develando las percepciones del trabajo
cooperativo desde la cosmovision onto-epistémica del aprendizaje
socioemocional en la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo

Gonzalez”, Cojedes

Este estudio se encuentra estructurado de la siguiente manera: Escenario I,
en el cual se presenta la contextualizacion del fenomeno de estudio,
realizando un acercamiento a la realidad abordada, a la justificacion de la
problematica de la investigacion y los propdsitos del estudio. Por suparte, en
el Escenario Il, se establecen los referentes tedricos que sustentan
epistemoldgicamente la investigacién, indicando los estudios previos que se
relacionan con este estudio, asi como las bases legales y las categorias

conceptuales previas.

Consecutivamente en el Escenario Ill, se describen los métodos de
investigacibn empleados, las técnicas de recoleccion de datos y el
procesamiento de la informacion, necesarios para finalmente, en el Escenario
IV, abordar la configuracién las categorias y subcategorias que emergen de
los significados y percepciones de los informantes clave, estableciendo los
contrastes y analogias entre las narraciones, el marco teérico y estudios
referenciales, de las cuales surgié la aproximacion teérica que valida una
comprension fenomenoldgica del trabajo cooperativo desde la cosmovision

onto-epistémica del aprendizaje en la educacion basica.

Finalmente, las Reflexiones Inacabadas, que representan un continuo de
reflexiones a traves de las cuales se pueden visualizar nuevos aportes de la
tesis doctoral, asi como las Referencias y Anexos en los que se centrd este

estudio vivencial.



ESCENARIO |

ABORDAJE DE LA REALIDAD DE ESTUDIO

Amar educa. Cuando decimos que amar educa, lo que decimos es que el
amar como espacio que acogemos al otro, que lo dejamos aparecer, en el
gue escuchamos lo que dice sin negarlo desde un prejuicio, supuesto, o
teoria, se va a transformar en la educacién que nosotros queremos. Como
una persona que reflexiona, pregunta, que es auténoma, que decide por si

misma.

Humberto Maturana

1.1 Interactuando en el contexto de estudio

Los docentes consideran el trabajo educativo como un elemento sumamente
valioso en la formacién de la personalidad del individuo, pues permite
garantizar competencias de aprendizaje desde los constructos mentales de la
conectividad. De la misma forma, Ros (2021) define el trabajo cooperativo
como un aprendizaje reciproco, donde cada estudiante aprende de otros y al
mismo tiempo, proporciona conocimientos a sus compaferos. Sefala
también que siendo un grupo deben responsabilizarse en fomentar valores
de cooperacion grupal para alcanzar sus objetivos como un equipo. Al

respecto, segun Pérez, et al. (2019: 1):

El aprendizaje cooperativo es una técnica bien conocida que ha
demostrado fomentar relaciones positivas entre los estudiantes
y aumentar el rendimiento de los estudiantes. La cooperacion
significa que los estudiantes trabajan juntos para lograr metas
compartidas. Cuando se establecen situaciones de cooperacion
en el aula, los individuos deben buscar resultados que sean



beneficiosos para ellos y para todos los demas miembros del
grupo al mismo tiempo. El aprendizaje cooperativo es el uso
educativo de grupos pequefios para que los estudiantes
trabajen juntos para maximizar sus propias capacidades de
aprendizaje y las de los demas. (Pérez, et al., 2019: 1)
Con relacién a lo planteado por los autores citados, el trabajo cooperativo se
centra en propiciar la cooperacion entre los estudiantes, a fin de que los
mismos aumenten su rendimiento, trabajando de manera conjunta para
alcanzar las metas compartidas; haciendo énfasis en que los estudiantes que
trabajan juntos logran optimizar no solamente sus capacidades de
aprendizaje, sino también las del resto de sus compafieros. Del mismo modo,
Ros (ob. cit) sostiene que para que el proceso de ensefianza-aprendizaje se
vuelva méas dindmico e interactivo y se logren los aprendizajes propuestos,
este debe estar centrado en una metodologia focalizada en el trabajo
cooperativo, en donde los estudiantes del grupo se apropien del aprendizaje

de una forma més dindmica y colaborativa.

Al hacer referencia a la educacion en la actualidad, resulta necesario
reflexionar sobre el innegable rol preponderante de la misma, para la
humanidad entera. Ahora bien, es aqui donde conviene cuestionarse si los
métodos y los contenidos que se emplean en los procesos de ensefianza
aprendizaje realmente son los mas idéneos, si realmente educan para la

vida. Los autores Cantor y Altavas (2019) consideran:

La conceptualizacion de los modelos pedagodgicos obedece a una
coherencia en el problema esencial de cada época educacional, que
depende de la idea del tipo de ser humano que se desea formar y a
su vez la sociedad que se desea construir, esto lleva a pensar en la
relacion de las teorias pedagogicas con la concepcion del hombre y
la sociedad, con los intereses y necesidades de los profesores, que
se evidencia el modo de actuacion profesional pedagoégico. (Cantor y
Altavas, 2019: 2)

Por ende, es fundamental indicar que los modelos pedagdgicos requieren

atender las necesidades y exigencias de la sociedad actual, al mismo tiempo



deben ser coherentes con el contexto, de esta manera se lograra el éxito en
la formacion de los ciudadanos que las sociedades demandan, pero la misma
debe ir orientada desde una perspectiva mas humana. Ademas, la educacion
debe ser pensada para el presente y para el futuro, los contenidos educativos
que se imparten no van a la vanguardia de los crecientes y acelerados
cambios de la sociedad moderna. En este sentido Posner (1998), establece

algunos criterios que determinan una teoria pedagdgica:

Se relaciona con definir el concepto de hombre que se desea formar
0 meta esencial de formacion humana.

Es caracterizar el proceso de formaciéon del hombre, de
humanizacion de los jovenes, en el desarrollo de las dimensiones
constitutivas de la formacion, en su dinamica o secuencia.

Es describir el tipo de experiencia educativa que se privilegian para
afianzar e impulsar el proceso de desarrollo, incluyendo los
contenidos curriculares.

Es describir las regulaciones que permiten enmarcar y cualificar las
interacciones entre el educando y el educador en la perspectiva del
logro de las metas de formacion.

Y finalmente se describe y prescribe métodos y técnicas moldeables
y utilizables en la préactica educativa como modelos de accion
eficaces.

A estas cinco caracteristicas debe dar respuesta una teoria
pedagogica, de manera coherente y sistémica, permitiendo distinguir
de una teoria psicolégica, social, linglistica, antropoldgica, entre
otras. (Posner, 1998: 26)

Considerando lo expuesto, es necesario tener presente que una teoria
pedagogica sera propicia en la medida que se proponga en primera instancia
que el ser humano que se desea formar sea visto como sujeto transformador
de sociedades, por cuando, conviene considerar un sinfin de elementos del
entorno social a fin de contextualizar y priorizar que conocimientos requiere
saber. Pues consiste entonces, en redimensionar los contenidos curriculares

gue vayan en sintonia de lo que realmente se requiera aprender.

De alli la importancia de los educadores en la construccion de sociedades, es

por ello que quienes tienen la gran responsabilidad de formar y educar



requieren de un mayor compromiso en la formacion, asumiendo de manera
responsable el rol investigador que permita adecuar la pedagogia,
contenidos, objetivos, métodos, modos de ensefianza, formas organizativas,
entre otros, al entorno social donde se encuentren, aun sabiendo que entre
las instituciones educativas y las comunidades debe haber una estrecha
relacion siempre con miras no solo de alcanzar el éxito de los aprendizajes,
sino también en funcion de generar el aporte (pieza clave) en el progreso de

la sociedad.

Es preciso resaltar que, en Venezuela, el Ministerio del Poder Popular para la
Educacién (2007) ha fijado y planteado métodos de aprendizajes orientados
al trabajo cooperativo con miras a mejorar la calidad de la educacion,
garantizando que esta sea de calidad y en igualdad de condiciones tal como

lo establece la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999):

Toda persona tiene derecho a una educacion integral de calidad,
permanente, en igualdad de condiciones y oportunidades, sin mas
limitaciones que las derivadas de sus aptitudes, vocacion vy
aspiraciones. La educacion es obligatoria en todos sus niveles, desde
el maternal hasta el nivel medio diversificado. (art. 103)

De alli la necesidad de que todos los docentes se avoquen a aplicar
estrategias que promuevan el trabajo cooperativo como una herramienta
metodoldgica necesaria para alcanzar un aprendizaje efectivo en nuestros
estudiantes. Por lo que al hacer referencia a la investigacion educativa en los
actuales momentos, es trascendental profundizar en la postura epistémica de
quienes juegan un rol preponderante en la educacion: los docentes, quienes
tienen la gran responsabilidad y compromiso de promover escenarios
contextualizados a la realidad existente, donde los métodos de ensefanza
desde el mismo momento de la planificacion, estén orientados a generar
aprendizajes significativos bajo una accion formativa, en la cual no solo lo

cientifico tenga lugar, sino que también la esencia como condicion humana



esté presente en la misma, fomentando el sentir y las emociones de quienes

hacen investigacion educativa desde los ambientes pedagdgicos.

Asimismo, Ugas (2005) considera que es primordial examinar la crisis
pedagogica desde una perspectiva mas amplia y globalizada, que vaya en
sintonia con los cambios acelerados, incluyendo a los avances tecnoldgicos y
las tendencias actuales; a fin de comprender que no es posible educar y
evaluar bajo esquemas y férmulas fuera de contexto. De alli la importancia
de asumir que en este momento, es fundamental contextualizar el proceso
educativo a los escenarios inéditos, producto de la pandemia COVID-19 que
enfrenta la humanidad, en el que se garantice una educacién de calidad
acorde a al tiempo real, donde no se pierda la esencia de la educacion desde
una perspectiva humanista, transformadora, colaborativa y que al mismo
tiempo promueva un entorno de aprendizaje donde la socializacién y la
cooperacion sean imprescindibles para el éxito y la apropiacion del

conocimiento.

Por su parte, los docentes se han centrado siempre en brindar una educacion
de calidad, no solo centrada en contenidos curriculares, sino también en una
amplia formacion en valores como el amor, la solidaridad, la amistad, la
convivencia, la paz, la responsabilidad, la generosidad, la humildad, la
empatia, entre otros que de alguna u otra forma nos permita preparar un
buen ciudadano para la vida en sociedad. Al respecto, Ramos y Vieira (2019)

afiaden lo siguiente:

Como docentes y también como formadores de docentes,
consideramos el trabajo colaborativo como una estrategia fundamental
gue presupone un trabajo conjunto, asociado a un intercambio efectivo
de ideas y experiencias y una profunda reflexion tanto sobre la practica
como sobre los conocimientos que ponen juntos en la busqueda de un
propdsito comun, es decir, mejorar la practica de los profesores. (...)
Esta estrategia se asume ampliamente en el contexto de la formacion
continua del profesorado, donde la valorizacion del trabajo colaborativo
entre diferentes actores (aprendices y formadores), con el fin de



preparar y conducir experiencias de desarrollo curricular proporciona
un mayor apoyo, ofrece multiples perspectivas y enriquece el reflejo.
En este contexto de formaciéon docente, los docentes trabajan en
grupos (colaborativamente), con la presencia de un formador,
discutiendo y reflexionando sobre las practicas del aula, preparando
tareas y discutiendo contenidos y estrategias. (Ramos y Vieira, 2019:
362)

Continuando con lo anteriormente planteado, los docentes, tanto en
formacion como formadores, consideran que la estrategia del trabajo
cooperativo se asocia a ese intercambio tanto de ideas, como experiencias,
en donde todos juntos tienen como propésito la blusqueda de una visiéon en
comun, en este caso el aprendizaje emocional. Por ende, propiciar
aprendizajes mediante el trabajo cooperativo, requiere de docentes formados
bajo este mismo estilo de aprendizaje, es decir trabajando juntos de forma
colaborativa en la busqueda de practicas y estrategias creativas e
innovadoras, que promuevan este trabajo entre sus estudiantes en funcién
del logro de aprendizajes y experiencias significativas, logradas de manera

conjunta.
Por su parte, Garcia, Traver y Candela (2019) consideran que:

La aplicacion en el aula de estrategias de aprendizaje cooperativo
favorece el aprendizaje de la solidaridad, sobre todo, desde sus
componentes procedimental y actitudinal, ya que, entre otras variables,
promueve el didlogo y el consenso para lograr la responsabilidad
solidaria, obligando al alumno a utilizar el didlogo como instrumento
para la solucién de conflictos creados entre un colectivo para construir
un proyecto compartido; ensefia a respetar las diferencias individuales,
a colaborar, a compartir y ayudar; a planificar conjuntamente y a la
basqueda del bien comun. Todos estos ingredientes son
imprescindibles para promover el valor de la solidaridad de un modo
practico, continuado y sistematico, y no meramente realizar actividades
concentradas en la semana de la Solidaridad. (Garcia, Traver y
Candela, 2019: 7-8)

Partiendo de lo que plantean estos autores con relacién al trabajo

cooperativo, se evidencia claramente que esta accion pedagogica no solo le



permite a los estudiantes apropiarse a nuevos Yy valiosos aprendizajes en
colectivo, sino que también les permiten consolidar los valores de la
solidaridad, fortaleciendo a su vez el didlogo basado en el principio de la
responsabilidad y el respeto de ideas que dé lugar a un consenso social a fin

de apoyarse en la busqueda de aprendizajes de interés comun.

Sin embargo, es necesario asumir en este proceso de busqueda de
aprendizajes, la activacion de una educaciéon emocional, basada en un
desarrollo de competencias emocionales que contribuyen a un mejor
bienestar personal y social, que ademas repercute también en una mejora
del proceso de aprendizaje curricular. Para poder ensefiar algo es necesario
poder tener un manejo de esto. La educacion emocional implica mas que un
manejo tedrico, involucra el manejo de las propias emociones y este punto no
es trabajado en la formacién curricular del docente. La importancia de este
buen manejo es fundamental, ya que como indican las neurociencias, el
aprendizaje requiere el modelado del otro. En el caso de aprender a regular
mis emociones el modelo que me brinde el otro sera "la leccién" a aprender.
(Corbella y Merlo, 2020).

El resaltar el aprendizaje socioemocional en el centro de la respuesta
educativa brinda la oportunidad para la transformacion y el desarrollo de un
curriculo mas integral y humanista, que incorpore dimensiones
fundamentales del Objetivo de Desarrollo Sostenible de garantizar una
educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje permanente para todos (vinculado a la ciudadania, la salud, la
sostenibilidad, la igualdad de género y los derechos humanos, entre otros
aspectos) con comunidades educativas centradas en el bienestar y el

aprendizaje de los estudiantes.

Este aprendizaje no debe interpretarse solo como apoyos individuales y

contingentes, sino como un proceso de aprendizaje permanente, en el que



todos los periodos de confinamiento y educacién a distancia como en el plan
de retorno escolar. Toda la comunidad educativa necesita apoyo y formacion
para el aprendizaje socioemocional, entendiéndolo como una dimension
central del proceso educativo que debe ser desarrollado transversalmente en

todas las actividades escolares (ONU, 2020).
1.2 Conectandonos con las emociones desde los aprendizajes

El estudio se desarrolla en la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo
Gonzélez”. Esta institucion fue fundada el 18 de febrero de 1951. En sus
inicios funcionaba como la Escuela “Alejo Fortique” (para nifias) y “Carlos
Vilorio” (para nifios). Posteriormente, se le denominé “Grupo Escolar ‘Eloy
Guillermo Gonzalez”; nombre que viene del ilustre venezolano que nace en
la ciudad de Tinaco, estado Cojedes, el 25 de junio de 1973; bautizada con
su nombre a partir del 19 de enero de 1951 por disposicién del Gobierno
Nacional, y fue el 18 de febrero del mismo afio cuando abri6 sus puertas a la
poblacién estudiantil sancarlefia. Es una institucion dependiente del
Ministerio del Poder Popular para la Educacién que comenzé atendiendo una

matricula de 323 estudiantes.

FUNDADA EN 1951
SAN CARLOS-EDO.COJEDES

Figura 1. Logo de la E.P.B. “Eloy G. Figura 2. E.P.B. “Eloy G. Gonzalez”
Gonzalez”
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La Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez” se encuentra

fortalecida por la convergencia de todos los entes de conforman el patrimonio
cultural, religioso, historico y moral de la ciudad de San Carlos, de los cuales
se puede mencionar: Palacio de Gobierno, Casa Cultural “La Blanquera”,
Santuario “San Juan Bautista”, Edificio “General Manuel Manrique”, Plaza
Bolivar, Palacio Municipal, Palacio de Justicia, Iglesia Catedral, Residencia

de los gobernadores, Unidad Sanitaria, Notaria Publica, Compariia Regional
de Teatro, entre otros.
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Actualmente, la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”
atiende estudiantes desde ler grado hasta 6to grado, con una matricula
general de 594 estudiantes. Se encuentra ubicada en la Avenida Sucre entre
calle Libertad y calle Zamora, de la ciudad de San Carlos, del Municipio
Ezequiel Zamora, del Estado Cojedes. Evidenciandose, que su planta fisica
estd en condiciones favorables, vialidad y servicios publicos en buenas
condiciones, todo esto debido a que se encuentra en el casco histérico de la
ciudad, cuenta ademas con una comunidad dispuesta a colaborar en pro del

desarrollo de las actividades pedagdgicas de su representado.

Dicha instituciébn es un centro educativo de referencia del Estado, pues a
partir de las apreciaciones de docentes, trabajadores, estudiantes y
representantes, el sistema educativo que prevalece en la escuela responde a
la calidad educativa. De alli que, se puede inferir la importancia de establecer
un sistema de educacion que promueva el pensamiento critico, desde una
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concepcibn mas humanista, apoyada en una corriente epistemoldgica
constructivista; donde el estudiante sea parte esencial de un proceso
pedagogico, donde no solo sea capaz de construir su propio aprendizaje, a

partir de las vivencias y emociones.

Es decir, enfocarse en un aprendizaje social y emocional es el proceso a
través del cual se busca desarrollar competencias sociales y emocionales
basicas en los estudiantes, tales como la habilidad para reconocer y manejar
emociones, desarrollar el cuidado y la preocupacion por los otros, tomar
decisiones responsables, establecer relaciones positivas y enfrentar
situaciones desafiantes de manera efectiva (Cohen, 2003)

Asi mismo, es de gran importancia mencionar que, con la llegada de la
pandemia, trabajamos todo un afio escolar desde la virtualidad haciendo uso
de herramientas tecnologicas al alcance de la mayoria (WhatsApp,
Facebook, Telegram, YouTube), con algunas asesorias presenciales a fin de
atender casos puntuales bajo estrictas normas de bioseguridad. Fue una
experiencia atipica, pero permiti6 tanto a docentes, como estudiantes
desarrollar sus primeros acercamientos sobre la realidad del trabajo
colaborativo, pues estos manifestaron como informantes clave para el
contexto investigativo, que la virtualidad exigia el trabajo en equipo y que en

algunas situaciones se evidenciaba en menor escala.

La educacién desde el hogar de forma permanente, fue un proceso
implementado de forma emergente, por lo cual se evidenciaron algunas
limitantes que se han tratado de ir adecuando con estrategias creativas e
innovadoras, mostrando la capacidad de resiliencia en la transformacion de
situaciones adversas ante las oportunidades, logrando asi la adaptabilidad en
todo este proceso de aprendizaje. Desde esta perspectiva, Martinez, Diaz y
Bernabé (2021: 15) manifiestan lo siguiente:
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Hemos observado el impacto social de las nuevas dinamicas

laborales a través de entornos de aprendizaje cooperativo online.

Los estudiantes han identificado nuevos métodos de cooperacion

mediante la creacion y el intercambio de conocimientos en

entornos digitales. Por ejemplo, a través de herramientas

sincronicas como Skype o Zoom, debatieron y compartieron ideas,

a través de WhatsApp se comunicaron y con Google Drive crearon

notas y materiales curriculares de manera cooperativa. Los

estudiantes consideran la tecnologia educativa como un facilitador

para la comunicacion y la interaccion. (Martinez, Diaz y Bernabé,

2021: 15)
En este sentido, de acuerdo a lo citado anteriormente los autores sostienen
gue se evidenciaron dinamicas de trabajo novedosas en el uso de los
entornos de aprendizaje cooperativo en linea, que los estudiantes no solo
han identificado en estos la cooperacion, sino que, ademas, experimentaron
intercambios de conocimiento aplicando diversas herramientas digitales. Al
mismo tiempo, sefialan que los grupos en este estudio comprendieron que si
es posible trabajar en grupo de forma virtual y romper la barrera del

distanciamiento. Asimismo, Ramos y Vieira (2019) afladen lo siguiente:

Como docentes y también como formadores de docentes,
consideramos el trabajo colaborativo como una estrategia
fundamental que presupone un trabajo conjunto, asociado a un
intercambio efectivo de ideas y experiencias y una profunda
reflexion tanto sobre la practica como sobre los conocimientos que
ponen juntos en la busqueda de un propdsito comun, es decir,
mejorar la practica de los profesores. (Ramos y Vieira, 2019: 362)

Continuando con lo planteado, los docentes, tanto en formacion como
formadores, consideran que la estrategia del trabajo cooperativo se asocia a
ese intercambio tanto de ideas, como experiencias, en donde todos juntos
tienen como propodsito la busqueda de una visibn en comun, en este caso el
aprendizaje. Por ende, propiciar aprendizajes mediante el trabajo
cooperativo, requiere de docentes formados bajo este mismo estilo de
aprendizaje, es decir trabajando juntos de forma colaborativa en la busqueda

de practicas y estrategias creativas e innovadoras, que promuevan este
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trabajo entre sus estudiantes en funcién del logro de aprendizajes y

experiencias significativas, logradas de manera conjunta.

Las instituciones educativas, especificamente, la Escuela Primaria
Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, no escapan del programa de
formacion a distancia, sin embargo, se perciben algunas de las limitaciones
relacionadas con las acciones o premisas del trabajo cooperativo que se
emplean por los vinculados con el proceso de ensefianza-aprendizaje: los
estudiantes, docentes y representantes. Entre estas son palpables: el
COVID-19 y la Educacion en el Hogar, el Aprendizaje en el entorno virtual, la
Sinergia en la relacion hogar-escuela, la Resiliencia y la adaptabilidad de

estudiantes, representantes y maestros a la nueva normalidad.

Partiendo de una Jornada de talleres de formacidén sobre las estrategias
metodologicas para mejorar el aprendizaje, dirigido a los docentes de
escuelas Primarias del municipio San Carlos, Estado Cojedes, los docentes
de la E.P.B “Eloy Guillermo Gonzalez’, estos manifestaron que a los
estudiantes se les dificulta integrarse a los grupos de trabajo; pues son muy
competitivos y muestran interés simultaneo para ser lideres, razén por la
cual, se abstienen de compartir sus ideas para generar nuevos constructos
en grupos; prefieren trabajar solos antes de integrarse y generalmente se

oponen al intercambio de ideas al momento de generar nuevos aprendizajes.

Asimismo, manifestaron que los nifios al momento de socializar y trabajar en
equipo, les cuesta fomentar el aprender a aprender, y por ende no se da a
plenitud el intercambio de ideas, lo cual es clave para la construccion de
aprendizajes en colectivo. Lo anterior me hace considerar la necesidad de
fortalecer los procesos de enseflanza, a partir del desarrollo de las
actividades en equipos, ya que pude percibir como docente de aula algunas

de las limitaciones relacionadas con las acciones o premisas del trabajo
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cooperativo que se emplean por los vinculados con el proceso de

ensefianza-aprendizaje.

Finalizamos el afio escolar para reencontrarnos en el afio escolar 2021-2022,
pero ahora en el escenario semipresencial con el Regreso a Clases Seguro y
Progresivo donde seguimos formandonos desde la Educacién Multimodal,
atendiendo a los estudiantes con encuentros virtuales y presenciales en la
semana sin dejar de lado las estrictas medidas de bioseguridad. Los
encuentros presenciales, permitieron conocer mas de cerca las formas y
maneras de socializar entre el grupo y por ende trabajar de forma
cooperativa en el aula, experiencia que no vivian desde el afio escolar 2019-

2020 cuando inici6 el confinamiento.

A partir del trabajo con nifios de 6to grado, pertenecientes a la Escuela
Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, se pudo evidenciar por los
informantes clave, a través de la observacion directa, conversaciones y
evaluaciones diagnosticas que los nifios tienen valiosas fortalezas dentro de
las cuales se pueden mencionar un alto nivel de responsabilidad y
compromiso en el cumplimiento de las actividades propuestas, son
colaboradores, responsables, creativos, con muy buen dominio de la
oralidad. Sin embargo, se aprecia que es necesario reforzar la lectura,
requieren mejorar la compresion lectora, el uso de los aspectos formales de

la escritura y requieren a su vez mejorar la ortografia.

Asi mismo, se les dificulta integrarse a los grupos de trabajo; son muy
competitivos y muestran interés simultdneo para ser lideres, razon por la
cual, se abstienen de compartir sus ideas para generar nuevos constructos
en grupos; prefieren trabajar solos antes de integrarse y generalmente se
oponen al intercambio de ideas al momento de generar nuevos aprendizajes.
Se aprecia, ademas, que muestran interés cuando conforman sus grupos de

trabajo, son muy selectivos al momento de incluir los comparfieros al grupo,
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Al momento de conformar los grupos al azar, los estudiantes algunas veces
se muestran inconformes, debido a que manifiestan estar mas cémodos con
otros de sus comparieros, e incluso sugieren algunos cambios a partir de sus

lazos de afinidad.

Por otra parte, se les realiz6 una entrevista preliminar a dos docentes, tal
como se muestra en la Figura 7, cuyas preguntas fueron las siguientes: (1)
¢Los estudiantes se integran sin dificultad a los grupos de trabajo para
alcanzar el aprendizaje socioemocional? (2) ¢ Muestran disposicién y aportan
sugerencias para aplicarlas al momento de desarrollar actividades? (3)
¢Observa en sus estudiantes interés por desarrollar actividades bajo

entornos de ambiente cooperativo?

Desde la entrevista preliminar emerge que los nifios al momento de socializar
y trabajar en equipo, les cuesta trabajo integrarse de manera efectiva a los
grupos de trabajo, que no siempre se sienten cdmodos y felices al trabajar en
grupos ya que en la mayoria de los casos quieren imponer con quién y como
trabajar. Asimismo, los nifios y las nifias muestran limitaciones con relacién a
la estrategia aprender-haciendo, y por ende no se da a plenitud el
intercambio de ideas, lo cual es clave para la construccién de aprendizajes
en colectivo. De lo anterior, se infiere la importancia de educar desde un
manejo eficiente de las emociones, reflejandose el proceso de ensefianza-

aprendizaje.

En la actualidad, ya se esta reconociendo gradualmente el valor de cultivar
tanto las capacidades emocionales como las cognitivas. La integracion de la
ensefianza socioemocional en el curriculo se convirti6 en una realidad no
Gnicamente a partir de la perspectiva metodolégica, sino ademas como parte
de los conocimientos tedricos y practicos que se imparten en el aula (Garcia,

2017). Para eso, se debe considerar el papel importante que juega el
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profesorado en el desarrollo de las habilidades emocionales de sus
estudiantes (Barreto et al., 2015).

Varios expertos de este entorno concuerdan en la necesidad formativa, que
proporcione distintas herramientas de enriquecimiento personal y profesional
para que logren comunicar y escoltar el aumento emocional de sus
estudiantes con el propdsito de lograr lo establecido en el plan educativo del
desarrollo integral del infante. Conviene mencionar que, para este estudio, se
tomd en consideracion a informantes clave vinculados al 6to grado, de la

E.P.B “Eloy Guillermo Gonzalez”, de alli se seleccionaron: dos estudiantes,

un docente y un representante. Evidencidndose en las figuras de la5ala 7.

Figura 5. Acercamiento con los estudiantes
Fuente: Angarita (2022)

Figura 6. Socializacion de los estudiantes
Fuente: Angarita (2022)
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Figura 7. Acercamiento con los docentes y representantes
Fuente: Angarita (2022)

1.3 Interrogantes de la Investigacion

¢,Cual sera la Cosmovision Onto-epistémica del aprendizaje socioemocional
de los versionantes de la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo

Gonzélez”, Cojedes?

¢Cual es el significado del trabajo cooperativo en el aprendizaje
socioemocional desde las voces de los versionantes de la Escuela Primaria

Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, Cojedes?

¢ Qué corpus epistemolégico emerge desde del Trabajo Cooperativo en la
Cosmovision Onto-epistémica del Aprendizaje socioemocional de la Escuela

Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, Cojedes?
1.4 Intencionalidades Investigativas

v’ Develar la Cosmovision Onto-epistémica del aprendizaje
socioemaocional de los versionantes en la Escuela Primaria Bolivariana

“Eloy Guillermo Gonzalez”, Cojedes.

v Interpretar el significado del trabajo cooperativo en el aprendizaje
socioemocional desde las voces de los versionantes en la Escuela

Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, Cojedes.
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v' Comprender el sentido atribuido al trabajo cooperativo en el
aprendizaje socioemocional desde las voces de los versionantes en la

Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, Cojedes.

v' Generar un acercamiento tedrico del Trabajo Cooperativo en la
Cosmovision Onto-epistémica del Aprendizaje Socioemocional en la

Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, Cojedes.
1.5 Visién y Fundamentacion de la Investigaciéon

Actualmente la educacion se contextualiza en una sociedad plural que
demanda la convivencia, la empatia y el respeto, para favorecer el
aprendizaje desde la integracion social. De alli que surge la necesidad de
potenciar las acciones pedagodgicas donde destaque el aprendizaje colectivo
entre los estudiantes, entonces conviene considerar la necesidad de
fortalecer los procesos de ensefianza, con las acciones o premisas del
trabajo cooperativo, mediante la interdisciplinariedad entre contenidos de
diversas areas del conocimiento, para asi alcanzar aprendizajes significativos

en nuestros estudiantes.

El trabajo cooperativo constituye sin lugar a duda una metodologia que
implica todo un desafio a la creatividad y a la innovacion en el contexto
educativo, puesto que el ser humano como ser social requiere y exige
profundos cambios en el proceso de adquisicion del conocimiento, es por ello
gue al referirme a los fundamentos que justifican este estudio doctoral,
considero de gran importancia los aportes teoricos de Johnson y Johnson
(1999): Teoria del Aprendizaje Cooperativo en el Aula, Piaget (1970): Teoria
del Cognitivismo, Vygotsky (1978): Teoria Historico-cultural para la

Ensefianza y Bar-On (1997): Modelo de inteligencia socio-emocional.

Es por ello que se requiere asumir el trabajo cooperativo como clave del éxito

en los procesos de ensefianza y aprendizaje, a fin de garantizar en sus
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respectivas instituciones mejores resultados en tales procesos, dicho de otra
forma, es necesario propiciar en los ambientes de aprendizaje encuentros
colectivos generadores de conocimientos en donde reine la armonia y

mengue la competitividad entre los compafieros.

De alli que, espero lograr con esta investigacion doctoral fomentar en los
estudiantes el aprendizaje cooperativo, donde los mismos se apropien de un
aprendizaje socioemocional, construido bajo la accion e interaccion social,
donde cada aporte sea significativo y al mismo tiempo, les permita crecer con
una calidad humana donde no solo cuente el aprendizaje sino que también
se promuevan los valores de la humildad, solidaridad, responsabilidad,
honestidad, paz, convivencia entre otros, puesto que cuando se trabaja en
grupos, el interés colectivo se antepone al individual, mejorando de alguna
manera las relaciones interpersonales y sociales, al mismo tiempo que se
fortalece la autoestima de quienes interactian y aportan en pro del logro de
los aprendizajes. Es decir, la justificacion de esta actuacion se cimienta en
qgue al incorporar los estados emocionales y afectivos los resultados pueden
ser muy superiores a aquellos que se obtienen de un proceso de ensefanza-
aprendizaje impersonal y desprovisto de todo lo afectivo (Pacheco, Villagran
y Guzman, 2015)

Es por eso, que la investigacion desarrollada es relevante no solo desde el
punto de vista tedrico, sino también desde el punto de vista practico, ya que a
través de ella se pretende generar una aproximacion teérica del Trabajo
Cooperativo desde la Cosmovision Onto-epistémica del Aprendizaje en la
Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, Cojedes. Asimismo,
es significativo, por cuanto conduce a detectar situaciones particulares por
las que pasamos los docentes y alumnos al momento de generar
aprendizajes en la referida institucion educativa. Finalmente, cabe sefalar,

gue esta investigacién doctoral representa un valiosisimo aporte, ya que
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servira como referente tedrico para futuras investigaciones en cuanto a las

tematicas de pedagogia se refiere.

Es momento de redimensionar los procesos pedagodgicos, ya que se trata de
guiar aprendizajes no de inculcarlos, que sean ellos quienes asuman e
intercambien roles dentro y fuera del aula como: alumnos-docentes y
viceversa. Todo esto se puede lograr en un entorno de aprendizaje social en
donde reinen los valores de igualdad, justicia, solidaridad y sobre todo amor
por todo lo que se hace. Se trata pues, de internalizar y comprender que el
trabajo en grupo es clave en este proceso de formacion, ya que la opinién y
el aporte de cada uno de sus integrantes es importante.

Ahora bien, queda en evidencia que el trabajo cooperativo es la ruta para que
los estudiantes aprendan de forma efectiva, de modo que los prepara para la
vida en sociedad. De igual forma, constituye un valioso aporte para el
Doctorado en Educacion, especificamente a la linea de investigacion:
“Didéctica de la educacién para la sostenibilidad”, de la Universidad Nacional

Experimental de los Llanos Occidentales Ezequiel Zamora (UNELLEZ).
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ESCENARIO Il

ANDAMIAJE TEORICO-REFERENCIAL

La educacion es una actividad intencional del hombre y para el hombre en
estado de desenvolvimiento, con objeto de prepararle para la vida.

Velasco (1970)

2.1 Estudios Previos

Montellanos (2022), con su Tesis Doctoral titulada: “Trabajo cooperativo y
aprendizaje significativo en la actitud hacia el area de matemética en
estudiantes de primaria, SJM, 2021”, para optar al grado académico de
Doctora en Educacion, de la Universidad César Vallejo Lima, Pera. De este
modo, plantea que su investigacion tiene como objetivo determinar la
influencia del trabajo cooperativo y el aprendizaje significativo en la actitud de
los estudiantes hacia el area de matemética de educacion primaria en San
Juan de Miraflores, 2021. Metodolégicamente, el estudio se enmarcod
enfoque cuantitativo, descriptivo correlacional, tipo bésica, disefio no
experimental, de corte transversal, se trabajé con una poblacion de 177 y con

una muestra de 122 estudiantes del V ciclo de educacion primaria.

Asimismo, se aplico la técnica de la encuesta y un cuestionario como
instrumento para cada una de las variables de investigacion, empleando la
escala de Likert. La confiabilidad fue fuerte segun el estadigrafo Alfa de
Cronbach (obteniendo 857 ,857 y ,757) y la validez de los instrumentos por
juicio de expertos. La relacion con la presente investigacion se establece a

partir de los resultados obtenidos, cuando puntualiza que tanto el trabajo
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cooperativo como el aprendizaje significativo, favorecen la actitud del
estudiante hacia la adquisicién de nuevos aprendizajes bajo entornos de
interaccion social, donde los mismos construyen lo que desean aprender bajo
un clima de cooperacion, en el que cada aporte es parte esencial en la

construccion de nuevos y significativos saberes.

A continuacion, como segundo antecedente esta Ortuondo (2021), con su
Tesis Doctoral titulada: “Aprendizaje Cooperativo en Educacion Fisica.
Efectos de una intervencion con futuros docentes de Educacion Fisica”, tesis
para optar al grado Doctor en Actividad Fisica y Deporte de la Universidad
del Pais Vasco, Espafia. Su objetivo consistié en analizar los efectos que una
intervencion basada en el aprendizaje cooperativo produce en el ambito

psicolégico y afectivo-social de futuros docentes de Educacion Fisica.

La referida investigacion se enmarcé metodoldgicamente en el disefio
cuasiexperimental y longitudinal (pre-test post-test), en el mismo se llevo a
cabo una intervencion en la asignatura Juego y Deporte, de la mencion de
Educacion Fisica del grado de Educacion Primaria, durante cuatro meses del
primer semestre del curso 2017-2018. Asimismo, participaron en el estudio
53 estudiantes (media de edad 20.92 + 1.28 afios), divididos en 41 chicos
(media de edad 20.92 +1.34 afios) y 12 chicas (media de edad 20.91 + 1.08
afos), que cursaban la asignatura de Juego y Deporte del tercer curso del
Grado de Magisterio Educacion Primaria (mencion de Educacion Fisica) en el
curso 2017-2018. Finalmente esta investigacion arrojé que la implementacién
de un programa basado en el trabajo cooperativo propicia efectos positivos

en los futuros docentes tanto en el &mbito psicolégico, social y afectivo.

Es propicio también resaltar la investigacion doctoral de Graterol (2019),
titulada Aproximacion de un nuevo Episteme Educativo desde la Ensefianza
del Arte: Contextos Epocales Siglos XIX y XX venezolano, tesis para optar al

grado de Doctor en Educacion de la Universidad de Carabobo, Estado
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Carabobo, Venezuela. En la misma se plantea como propdsito generar un
nuevo episteme educativo para la ensefianza del arte a nivel universitario en
la referida universidad. En cuanto al abordaje metodoldgico es un estudio
enmarcado en el paradigma cualitativo, enfoque fenomenoldgico
hermenéutico, paradigma interpretativo. Para la recoleccion de la
informacion, se utilizd6 una entrevista estructurada en la que se abordaron
diferentes aspectos relacionados a los propésitos de la investigacion. Como
sujetos significantes, se seleccionaron cuatro (4) informantes clave que

conocen la realidad de estudio por ser parte de esta.

Esta investigacion guarda una estrecha relacion con el estudio, puesto que
se aprecia que a pesar de estar abordadas desde diferentes contextos,
ambas pretenden implementar una nueva concepcion de la ensefianza
dentro de un espacio ideal para el logro de aprendizajes significativos bajo

relaciones sociales para la construccion del nuevo conocimiento.

En esta oportunidad conviene considerar la investigacion de Guanipa (2019),
intitulada: Onto-Epistemia de la Realidad Socioeducativa a la Luz de la
Gestion del Conocimiento en el Contexto Universitario Venezolano,
investigacion para optar al grado de Doctor en Educacién de la Universidad
de Carabobo, Carabobo, Venezuela, el objeto de este estudio se centrdé en
un acercamiento a lo que implica el enigma de la investigacién a fin de
evidenciar en esencia la evolucibn del mundo desde los procesos de
comunicacion y educacion; empleandose el método Hermenéutica de

Gadamer y como Técnica el Deconstruccionismo de Derrida.

El propdsito general consistié en construir un onto-episteme de la realidad
socioeducativa de la gestion del conocimiento en el contexto universitario
venezolano. Donde se generé un aporte al conocimiento a través de la
formacion de un bucle, recursivo y dialégico entre sociedad, educacion y

docencia desarrollandose la realidad epistemoldgica desde un conocimiento,
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en cuanto a la ontologia a través del Dasein Heideggeriano, mediante la
comprension de la sinergia Ser-Tiempo, identificando las caracteristicas

individualizadas del ser humano a través de su auto-construccion.

Este estudio guarda un notable vinculo con mi investigacion, por cuanto
considera que las exigencias educativas demandan que el aprendizaje se
desarrolle de forma cooperativa, a fin de lograr comunidades educativas
fortalecidas, con miras a otorgarle a la educacion un caracter social. Hacer
investigacion desde una multiplicidad de miradas donde se antepone lo social

a lo individual, promoviendo de este modo el aprendizaje colectivo.

En este momento se toma como referencia la investigacion de Ardiles (2021)
Blended Learning en el Contexto Venezolano: Aproximacion Fenomenoldgica
desde las Voces de los Docentes Universitarios, tesis para optar al grado de
Doctor en Educacion de la Universidad Nacional Experimental de los Llanos
Occidentales Ezequiel Zamora (UNELLEZ), el propésito del estudio consistié
en generar una aproximacion tedrica del blended learning en el contexto
universitario venezolano, desde la perspectiva de los docentes. Cabe indicar
que el paradigma seleccionado para abordar la referida investigacion fue el
interpretativo, aplicando la metodologia cualitativa, en el cual se utiliz6 el
método fenomenoldgico. En cuanto a los informantes clave se eligié a cinco
(05) docentes ordinarios de la UNELLEZ inmersos en la modalidad de
ensefianza-aprendizaje blended learning en cualquiera de sus cuatro (04)
vicerrectorados (VPDR en Apure, VPDS en Barinas, VPA en Portuguesa, y
VIPI en Cojedes), aplicando en ellos una entrevista a profundidad.

Es asi como los hallazgos de esta investigacion demostraron como el
Blended Learning no solo ha superado un cambio profundo en la ensefianza,
sino que desde la multimodalidad el docente rompera las barreras
geograficas potenciando a los estudiantes para el logro de los objetivos,

convirtiéndose en facilitador, guia, tutor, innovador, motivador e interactivo.
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Del mismo modo. Asimismo, el estudio arrojé que el aprendizaje colaborativo
y cooperativo desde la educacion multimodal juega un rol preponderante
para la transformacion de la educacion en una experiencia social y colectiva

del aprendizaje.

Justamente es aqui donde se aprecia el vinculo cercano con mi
investigacion, debido a que el Blended Learning como modalidad
semipresencial (multimodal), es clave en el éxitos de los aprendizajes en la
realidad postpandemia, que si bien es cierto estamos presentes ante
diversos contextos (Universitario-Primario) también es cierto que la realidad
nos arropa por igual. Importante a su vez, destacar la accion del trabajo
cooperativo en el logro de los aprendizajes, como experiencia social en la

realidad postpandemia.
2.2 Estado del Arte del Trabajo Cooperativo

El Trabajo cooperativo en el contexto educativo representa todo un desafio
en cuanto a la innovacién y creatividad se refiere, puesto que el ser humano
como ser social requiere y exige cambios profundos en el proceso de
adquisicién del conocimiento, es asi que al referirme a los fundamentos que
justifican este estudio doctoral, considero de gran importancia los aportes
tedricos de Piaget (1970): Teoria del Cognitivismo y Vygotsky (1978): Teoria

Historico-cultural para la Ensefianza.

Al respecto, Alarcon, Sepulveda y Madrid (2018: 209), sostienen que el
aprendizaje cooperativo “no solo es una estrategia didactica o una
metodologia, sino que es una forma de entender la ensefianza y, en
consecuencia, el aprendizaje, ya que afecta todos y cada uno de los
elementos implicados en el proceso de ensefianza-aprendizaje”. Desde esta
perspectiva se concibe el trabajo cooperativo como una filosofia de
enseflanza por su trascendencia de lo que implican los grupos y la

cooperacion, como principio de brindar a los estudiantes ambientes que
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permitan el fin didactico dentro de condiciones donde los mismos se
relacionen y por ende construyan y consoliden su aprendizaje significativo,

preparandolos a su vez para una vida en sociedad.
2.3 Categorias Conceptuales Aprioristicas
2.3.1 Cosmovisién Onto-epistémica

Segun Do Rosario (2015): Esta categoria consiste en una integracion de dos
dimensiones, la ontolégica y la epistemolégica. En virtud de estas
dimensiones que componen el concepto, puede asumirse como la
percepcion del aprendizaje desde un objeto reproducido en la mente del
sujeto cognoscente, el estudiante, que observa el aprendizaje, no s6lo como
producto de la propia naturaleza humana, pues es propio del ser y esencia
del ser humano la capacidad de aprender; sino también, de acuerdo a la
estructura cognitiva que reproduce los significados conforme a la episteme

del entorno sociocultural que le rodea para la produccion de conocimiento.

Partiendo de lo planteado por el autor, queda claramente definido, que la
Cosmovision Onto-epistémica permite acercarse, percibir, interpretar y
comprender, de una forma holistica la realidad desde la cosmovisién de los
actores sociales; a fin, establecer una estrecha relacién con los enfoques y
las corrientes epistémicas donde esta sujeto el estudio, a fin de comprender,

abordar y generar la nueva aproximacion tedrica.
2.3.2 Trabajo Cooperativo

Johnson, Johnson y Holubec (1999), lo definen como el empleo didactico de
grupos reducidos en los que los alumnos trabajan juntos para maximizar su
propio aprendizaje y el de los deméas. Este método contrasta con el
aprendizaje competitivo, en el que cada alumno trabaja en contra de los

demas para alcanzar objetivos escolares tales como una calificacion de 10.
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En atencién a lo expuesto por los autores, el aprendizaje cooperativo se
percibe como estrategia didactica, que es indudablemente lo que quiero
lograr en este estudio, a través de un acercamiento a la interpretacion, a fin
de generar una aproximacion tedrica del mismo en los informantes clave:
estudiantes, docentes y representantes de 6to grado de la Escuela Primaria
Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”. Entendiendo a su vez que el trabajo
cooperativo no puede ser concebido Unicamente como metodologia de
ensefianza, sino que es necesario comprender la ensefianza y por ende, el
aprendizaje; concibiéndolo al mismo tiempo como una filosofia educativa ya
gue supone una serie de elementos propios de la actividad humana, como lo

es el grupo y la cooperacion dentro del mismo.
2.3.3 Aprendizaje Socioemocional

Proceso educativo continuo y permanente, que pretende potenciar el
desarrollo emocional como complemento indispensable del desarrollo
cognitivo, constituyendo ambos los elementos esenciales del desarrollo de la
personalidad integral. Para ello, se propone el desarrollo de conocimientos y
habilidades sobre las emociones con objeto de capacitar al individuo para
afrontar mejor los retos que se plantean en la vida cotidiana. Todo ello tiene
como finalidad aumentar el bienestar personal y social. (Bisquerra, 2006;
Milicic y Marchant, 2020)

2.4 Referentes Tedricos
2.4.1 Teoria Enfoque Histérico Cultural de Vygotsky (1978)

Desde el punto de vista epistémico se abordara bajo el enfoque histérico
cultural de Vygotsky (1978), ya que concibe al estudiante como un ser social,
de alli que el trabajo cooperativo crea las condiciones necesarias para que el
estudiante interactle y socialice con los demas, generando en ellos,

aprendizajes significativos.
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Asimismo, el trabajo cooperativo encuentra sus raices teoricas bajo el
enfoque histérico cultural de Vygotsky (1978) como paradigma de la
interpretacion materialista dialéctica de la interaccion hombre mundo, en
particular en el papel que le concede a las condiciones econdémicas, sociales
y politicas en el desarrollo de la personalidad del individuo, la influencia de la
educacion mediante la socializacion y la comunicacion, y el papel del

componente afectivo en el aprendizaje.
Vygotsky (1978: 57), afirma que el Trabajo Cooperativo es:

Un proceso interpersonal es transformado en uno intrapersonal, en
donde cada funcién en el desarrollo cultural del nifio aparece dos
veces: primero, en el nivel social y posteriormente en el nivel
individual. Todas las funciones superiores se originan como
relaciones entre individuos humanos. (Vygotsky, 1978: 57)

Como se evidencia, el trabajo cooperativo, el aprendizaje en pequefios
grupos o0 equipos, crea el marco propicio para que los conocimientos,
habilidades y procesos se presenten al aprendiz, y éste pueda entonces

interiorizarlos, es decir, hacerlos suyos, mediante la interaccion.

Del mismo modo, Vygotsky (1978) definié el concepto de Zona de Desarrollo
Préximo, como categoria principal y referente teorico del trabajo cooperativo,
la describié como la distancia entre el nivel de desarrollo, determinado por la
capacidad de resolver independientemente un problema, y el nivel de
desarrollo potencial, determinado a traves de la resolucién de un problema

bajo la guia de un adulto, o en colaboracién de otro compafiero mas capaz.

El trabajo cooperativo crea las condiciones necesarias para que el aprendiz
interactue, se socialice y se comunique con los demas, lo que quiere decir,
que la interaccion y las relaciones sociales forman el contexto comunitario y

educativo propicio, a fin de que ocurra el aprendizaje eficientemente.
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2.4.2 Teoria del cognitivismo de Piaget (1970)

Para contrastar se abordara el cognitivismo de Piaget (1970) puesto que
considera que la ensefianza debe centrarse en lo que el estudiante es capaz

de hacer, bajo condiciones que resalten la interaccion social

Piaget (1970), parte de que la ensefianza se produce de adentro hacia
afuera. Para él la educacion tiene como finalidad favorecer el crecimiento
intelectual, afectivo y social del nifio, pero teniendo en cuenta que ese
crecimiento es el resultado de unos procesos evolutivos naturales. La accién
educativa, por ende, ha de estructurarse de manera que favorezcan los
procesos constructivos personales, mediante los cuales opera el crecimiento.
Las actividades de descubrimiento deben ser, por tanto, prioritarias. Esto no
implica que el estudiante tenga que aprender en solitario. Bien al contrario,
una caracteristica basica del modelo pedagdgico piagetiano es, justamente,

el modo en que resaltan las interacciones sociales horizontales.

Es asi, como comprueba en esta teoria que el aprendizaje se manifieste en
un contexto social, lo que de una manera u otra favorece el trabajo
cooperativo; debido a que el estudiante adquiere activamente sus
conocimientos. El cognitivismo aportdé conceptualizaciones necesarias y
relevantes al mismo tiempo, por cuanto considera que la ensefianza debe
centrarse en lo que el estudiante es capaz de hacer, es decir, en el desarrollo
ya logrado o desarrollo actual, ofreciéndole a los involucrados la posibilidad
de ampliar y diversificar su interaccion; donde la accion educativa debe estar
orientada a favorecer los procesos constructivos bajo condiciones y

situaciones que resalten la interaccion social.
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2.4.3 Modelo de inteligencia socio-emocional de Bar-On (1997)

Desde este modelo se concibe la inteligencia emocional vinculada a diversas
competencias y habilidades emocionales, personales y sociales (no
cognitivas) que permiten comprender, ser consciente, controlar y expresar las
emociones de una manera adecuada, capacitando al individuo para

enfrentarse a las demandas de su entorno y para tener éxito (Bar-On, 1997).

Se defiende la idea de una inteligencia socio-emocional que va mas alla de
las competencias emocionales Unica y exclusivamente; amplia la vision a un
conjunto de competencias sociales y emocionales interrelacionadas que
establecen la manera en que la persona se comprende y expresa a si misma
y a los demas, permitiéndole relacionarse con su entorno y afrontar las

demandas de la vida diaria (Bar-On,Bookman, Cooke, Hall y Schott, 2012).

Las capacidades emocionales, segun Bar-On (2000), se pueden dividir en
dos tipos de competencias que estarian interrelacionadas: competencias

basicas y competencias facilitadoras.

e Competencias basicas, como la autoconciencia emocional, la
autoevaluacion, la empatia, las relaciones sociales, la asertividad, el
afrontamiento de presiones, el analisis de la realidad, la flexibilidad, el

control de impulsos y la solucion de problemas.

e Competencias facilitadoras, como el optimismo, la alegria, la
independencia emocional, la autorrealizacién y la responsabilidad

social.

Como vemos, Bar-On (2006) concibe la inteligencia emocional como un
concepto ligado a aspectos variables de la personalidad, cuyo sentido es

mas amplio, ya que incluye una serie de habilidades socioemocionales que
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intervienen en la capacidad total del individuo para hacer frente a los

requisitos y las presiones del entorno.

De acuerdo a estas consideraciones, es evidente que la interaccidon social es
clave para el aprendizaje, por lo que el docente de educacion basica al
promover el trabajo cooperativo facilita el mismo, tomando en cuenta el

entorno social del estudiante.
2.5 Bases Legales de la Investigacion

La presente investigacion se fundamenta legalmente en la Constitucion de la
Republica Bolivariana de Venezuela (1999) en su Capitulo VI referido a los
Derechos Culturales y Educativos, en los articulos 102, 103, que establecen
la educacion integral como un derecho, pero especificamente el articulo 102,

plantea que:

La educacion es un derecho humano y un deber social
fundamental, es democratica, gratuita y obligatoria. El Estado la
asumird como funcion indeclinable y de maximo interés en todos
sus niveles y modalidades, y como instrumento del conocimiento
cientifico, humanistico y tecnoldgico al servicio de la sociedad. La
educacion es un servicio publico y esta fundamentada en el
respeto a todas las corrientes del pensamiento, con la finalidad de
desarrollar el potencial creativo de cada ser humano y el pleno
ejercicio de su personalidad en una sociedad democratica basada
en la valoracion ética del trabajo y en la participacion activa,
consciente y solidaria en los procesos de transformacion social,
consustanciados con los valores de la identidad nacional y con
una vision latinoamericana y universal. El Estado, con la
participacion de las familias y la sociedad, promovera el proceso
de educacion ciudadana, de acuerdo con los principios contenidos
en esta Constitucion y en la ley.

Lo anterior indica que los procesos inherentes a la educacién se centran en
formar un ciudadano con criterios de participacion activa y solidaria con
intenciones de que éstos, se desenvuelvan en ambientes cooperativos y

sociales.
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Por otra parte, la Ley Orgénica de Educacion (2009) establece en el Capitulo
V orientado a la Administracion y Régimen Educativo, especificamente en su

articulo 44 establece:

La evaluacién como parte del proceso educativo, es democréatica,
participativa, continua, integral, cooperativa, sistematica, cuali-
cuantitativa, diagnéstica, flexible, formativa y acumulativa. Debe
apreciar 'y registrar de manera permanente, mediante
procedimientos cientificos, técnicos y humanisticos, el rendimiento
estudiantil, el proceso de apropiacidon y construccion de los
aprendizajes, tomando en cuenta los factores sociohistoricos, las
diferencias individuales y valorara el desempefio del educador y la
educadora y en general, todos los elementos que constituyen
dicho proceso.
Lo antes citado, refleja una vez mas que la accion cooperativa esta presente

en todos los procesos de indole educativo.

También en la referida ley (2009) Capitulo Il de los Corresponsables de la
Educacién, especificamente en el articulo 20, plantea que la participacion de
la Comunidad Educativa sera democratica, participativa y cooperativa a su
vez. Lo anterior, reafirma que en el proceso educativo todos los entes
involucrados participan de una u otra forma bajo acciones cooperativas a fin

de garantizar una educacion de calidad.

Otro de los documentos legales que sustentan el estudio, es la Ley Organica
para la Proteccion de Nifios, Niflas y Adolescentes (LOPNNA, 2007), la
misma en su Titulo I, se refiere a los Derechos, Garantias y Deberes,
especificamente en el articulo 80, establece el derecho a opinar y a ser oido

plantedndose textualmente lo siguiente:

Todos los nifios y adolescentes tienen derecho a:

a) Expresar libremente su opinion en los asuntos en que tengan
interés;

b) Que sus opiniones sean tomadas en cuenta en funcién de su
desarrollo.

Este derecho se extiende a todos los ambitos en que se
desenvuelven los nifios y adolescentes, entre ellos: al ambito
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estatal, familiar, comunitario, social, escolar, cientifico, cultural,
deportivo y recreacional

Esto implica que todos los nifios, nifias y adolescentes tienen el derecho
de expresarse libremente, a fin de que sus opiniones o0 aportes sean
considerados en un momento dado, lo cual es clave y fundamental al
momento de trabajar bajo acciones cooperativas orientados al logro de un

determinado aprendizaje.
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ESCENARIO Il

TRANSITAR ONTOEPISTEMICO Y METODOLOGICO

La escuela no puede ser reflejo de la sociedad que tenemos; la escuela debe

ser el reflejo de la sociedad que queremos.

Luis Beltran Prieto Figueroa

3.1 Enfoque de la Investigacion

El enfoque metodolbgico corresponde a la investigacion cualitativa, con base
a lo planteado por Martinez (2006: 136), expresa que este enfoque: “...trata
de identificar, la naturaleza profunda de las realidades, su estructura
dinamica, aquella que da razdén plena de su comportamiento vy
manifestaciones”. Es asi, que lo cualitativo (que es el todo integrado) no se
opone a lo cuantitativo (que es solo un aspecto), sino que lo integra,

especialmente donde sea importante.
3.2 Paradigma de la Investigacion

El estudio esta enmarcado en el Paradigma Interpretativo, que se basa en la
comprension de la realidad; conlleva el analisis, la comprension, la relacién
con el sujeto, la vinculacion con el contexto. Segun Ramirez et al. (2004: 48):
“Los tipos de investigacién que se sustentan en el paradigma interpretativo
son: las investigaciones cualitativas interpretativas, es decir las que no
buscan explicaciones sino interpretaciones”. Por lo tanto, su objetivo
primordial es interpretar y comprender la realidad, la conducta humana, los

acontecimientos y las situaciones propias del contexto social

36



respectivamente, incorporando de esta manera la subjetividad humanistica

mediante el andlisis e interpretacion.
3.3 Método de la Investigacion

Se realiz6 a través del Método Fenomenoldgico—Hermenéutico, donde Fuster
(2019) manifiesta que “este enfoque esta orientado a la descripcion e
interpretacion de las estructuras fundamentales de la experiencia vivida, al
reconocimiento del significado del valor pedagodgico de esta experiencia”, lo
cual indica que el estudio se fundamenta en la interpretacion de practicas
pedagogicas vividas y la valoraciéon de lo que significa para el campo

educativo especificamente.
3.4 Disefio de la investigacion

Por otra parte, atiende al Disefio de Teoria Fundamentada, ya que se
pretende analizar el fendmeno social en su contexto natural, haciendo uso de
la observacién del contexto real educativo, se orienta la identificacion de las
problematizaciones existentes dentro de este contexto a fin de comprender el
fendbmeno en estudio. Segun Infante, Rujano y Saez (2011): “La teoria
fundamentada es una metodologia general, que tiene como punto central
desarrollar teoria, a través de una continua interpelacion entre el analisis
sistematico y la recogida de datos”. Asimismo, la Teoria Fundamentada tiene
muchas bondades y ventajas, como un proceso sistematico y riguroso de
recopilacion y analisis de datos, por lo que permite realizar una interpretacion

mas profunda desde el sentir de los versionantes.
3.5 Informantes Clave

Los informantes clave de la investigaciéon los conforman estudiantes,
docentes, padres y representantes de la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy

Guillermo Gonzalez”. En esta oportunidad el criterio de seleccion fue la

37



Comprension Fenomenologica del trabajo cooperativo desde la Cosmovision
Onto-epistémica del Aprendizaje en la Escuela Primaria Bolivariana de San
Carlos, Cojedes. Tal como define Martinez (2004: 54) a los informantes
clave: “personas con conocimientos especiales y buena capacidad de
informacion”. Por tanto, un buen informante clave introduce al investigador
ante los demas, sugiere ideas y formas de relacionarse con la comunidad.
Esta delimitacion poblacional se define segun Rojas (2010: 66) como la
"seleccidon de casos [0 sujetos] representativos dentro de un programa o

contexto particular”

Tabla 1
Caracteristicas de los Informantes Clave
Informantes clave Codificacion

Estudiante de Educacién Primaria 6to grado E.P.B “Eloy G. Gonzalez” IC1
Estudiante de Educacion Primaria 6to grado E.P.B “Eloy G. Gonzalez” IC2
Docente de Educacion Primaria 6to grado E.P.B “Eloy G. Gonzalez” IC3
Docente de Educacion Primaria 6to grado E.P.B “Eloy G. Gonzalez” IC4
Representante de Educacion Primaria 6to grado E.P.B “Eloy G. Gonzalez” IC5

Fuente: Angarita (2023)
3.6 Técnicas e instrumentos de recoleccién de informacién

La técnica empleada fue la Entrevista a Profundidad, que permitié recopilar
informacion acerca del conocimiento, actitudes y percepciones de los
entrevistados de una forma mas interactiva y dinamica. Ademas, tal y como
lo afirma Sordini (2019), su rol estratégico enfatiza en “invitar a la
conversacion, en generar un espacio de intimidad y confianza y, en asumir
gue la persona entrevistada es experta en el tema de interés porque la

informacion que relata ha sido experimentada e interpretada personalmente”.
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3.7 Técnicas de anédlisis de la Informacién

Con relacion al andlisis e interpretacion del fendmeno, se aplico la técnica de
categorizacion, estructuracion y triangulacion, a fin de permitir en esencia,
extraer las emociones, sentimientos, vivencias, saberes y motivaciones de
los informantes clave respecto al fendbmeno en estudio, siendo estos
procesos criticos y evaluativos que, a su vez, dieron lugar a la elaboracion de

la teorizacion y aproximacion de la episteme que emerge (Martinez, 2006).

Ahora bien, bajo la concepcién de las capacidades cognitivas reflejadas por
los informantes clave, con estructuras linguisticas que explican, describen,
comprenden e interpretan el dominio teorico, practico y tedrico — practico de
la realidad. Se categorizé atendiendo la generalizacién de Cuenca y Hilferty,
(2007: 32)

Un mecanismo de organizacion de la informacion obtenida aparte
de la aprehension de la realidad, que es, en si misma, variada y
multiforme. Nos permite simplificar la infinita de lo real a partir de
dos procedimientos elementales de signo contrario o mejor dicho,
complementarios: la generalizacibn o abstraccion y la
discriminacion (Cuenca y Hilferty, 2007: 32).

Una vez obtenidas las categorias y subcategorias, se realiz6 una
triangulacion de datos, para procesar la informacion obtenida de la entrevista,
tomando en cuenta lo previsto por Cisterna (2005: 32):

La triangulacion es la accion de la reunion y cruce dialéctico de
toda la informacién pertinente al objeto de estudio, surgida de una
indagacion por medio de los instrumentos correspondientes, y que
en esencia constituye el corpus de resultados de la investigacion
(Cisterna, 2005: 68).
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ESCENARIO IV

SOCIALIZACION DIRECTA CON LOS INFORMANTES

La socializacion solo se presenta cuando la coexistencia aislada de los
individuos adopta formas determinantes de cooperacion y colaboracion que
caen bajo el concepto general de la accion reciproca.

Georg Simmel

A este escenario lo he denominado “Socializacién directa con los

informantes”, partiendo de la definicién sefialada por Becerra (2013: 122):

Diferentes autores definen la socializacién, en términos generales,
como el proceso en el cual los individuos incorporan normas,
roles, valores, actitudes y creencias, a partir del contexto socio-
histérico en el que se encuentran insertos a través de diversos
agentes de socializacion tales como los medios de comunicacion,
la familia, los grupos de pares y las instituciones educativas,
religiosas y recreacionales, entre otras. (Becerra, 2013: 122)

De alli que la intencion principal consiste en conocer los sentimientos,
pensamientos y acciones de los informantes relacionados con la
investigaciéon a través de espacios que concuerdan en una dialogicidad.
Estos intercambios con los sujetos no solo se asumen como estrategias de
busqueda y recuperaciéon de informacibn que cumplen una tarea de
recoleccion de datos, pero también es plausible que los momentos de

aprendizaje también puedan identificarse a partir de los criterios opuestos.
4.1 Desde las voces de los informantes clave

En cuanto a la recopilacion de informacion, se aplicé la entrevista a

profundidad a los informantes clave a fin de conocer sus percepciones,
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actitudes y conocimientos acerca de la tematica en estudio. Cabe sefialar
que para ello comencé generando un clima de confianza donde los
informantes, en este caso: estudiantes, docentes, padres y representantes
se sintieran a gusto y comodos al momento de interactuar. Asimismo,
consideré pertinente adaptar las interrogantes para los estudiantes al
momento de aplicar la entrevista a profundidad (Ver Figura 8), considerando
un lenguaje acorde a su edad y nivel de comprension
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Figura 8. Entrevista a los estudiantes de 6to grado
Fuente: Angarita (2023)

Por otra parte, con relacion a la interpretacion, se aplicé la técnica de
categorizacion, estructuracion y triangulacion, a fin de organizar la
informacion obtenida, codificarla e interrelacionarla con la perspectiva del
investigador y otros tedricos. A partir de la estructuracion sisteméatica de los
significados del Trabajo Cooperativo desde la Cosmovisién Onto-epistémica
del Aprendizaje Socioemocional en la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy
Guillermo Gonzalez”, se evidencia una notable sinergia entre los
componentes ontologicos, epistemoldgicos, axioldégicos y metodologicos
obtenidos del discurso de los informantes clave, de los cuales emerge la

aproximacion teérica.
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Matriz 1

Registro de entrevista Informante clave Icl
Entrevistado: Informante clave Icl
Categorias Aprioristicas: Trabajo Cooperativo, Aprendizaje Socioemocional, Cosmovision Onto-epistémica
Hora: 10:05 am

Lugar y Fecha: San Carlos, 08/03/2023

N© Registro descriptivo | Categorias | Subcategorias | Codigo

Entrevistador: ¢ Qué piensas acerca de las actividades en grupo?
1 |Informante clave Icl: Me divierte porque puedo :

: ST . , Trabajo Desarrollo de
2 | compartir las experiencias con mis amigos y aprendo . . TcDhlic1/L1-3
. Cooperativo habilidades

3 | mas en grupo.

Entrevistador: ¢ De qué manera te sentirias mas comodo y feliz al interactuar con tu maestra y compareros?
4 | Informante clave Icl: Me siento comodo trabajando de
5 | manera individual, esta bien; pero en grupo es mejor, | Aprendizaje Vinculo socio-

: : . : : AseVsalcl/L5-7

6 | porque me toca trabajar con amigos y cuando hay | Socioemocional | afectivo
7 | amigos se puede aprender mas

Entrevistador: ¢ Por qué crees que tu personalidad y tus capacidades deben tomarse en cuenta durante la clase?
8 | Informante clave Icl: Cuando se toman en cuenta mis
9 |capacidades de resolver problemas matematicos, | Cosmovision Necesidad del

o LT . o L CoeNclc1/L10-11

10 | divisiones, multiplicacion, regla de tres, podria ayudar a | Onto-epistémica | conocimiento
11 | los demas para que puedan entender la clase.

Entrevistador: ¢Consideras que la relacion con tus compafieros y maestra influye en tu manera de trabajar en

grupo?
12 | Informante clave Icl: Si, porque como ya le dije, trabajar Sensibilizacion
13 | en grupo me pone mas feliz, me pone como mas activo. : en el colectivo TcSclcl/L12-13

. . Trabajo

14 | Entonces cuando trabajamos en grupo, yo en mi mente Cooperativo
15 | digo que puede ser que nos toque matematica o leer P Desarrollo de TcDhlcl/L16
16 | libros, para después hablar de lo que aprendimos. habilidades

Fuente: Angarita (2023)
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Matriz 2

Registro de entrevista Informante clave Ic2
Entrevistado: Informante clave Ic2
Categorias Aprioristicas: Trabajo Cooperativo, Aprendizaje Socioemocional, Cosmovision Onto-epistémica
Hora: 10:40 am

Lugar y Fecha: San Carlos, 09/03/2023

N© Registro descriptivo | Categorias | Subcategorias | Codigo
Entrevistador: ¢ Qué piensas acerca de las actividades en grupo?
1 | Informante clave Ic2: Yo pienso que son actividades
2 | muy chéveres, porque estamos trabajando en equipo,
3 | aprendemos juntos y nos podemos dar las opiniones | Trabajo Desarrollo de
, : . TcDhlc2/L2-4
4 | que pensamos entre nosotros para entender mas. Por | Cooperativo habilidades
5 | ejemplo, yo no entiendo algo y le pido ayuda a un
6 | compaiiero, él me ayuda y todos sabemos.
Entrevistador: ¢ De qué manera te sentirias mas comodo y feliz al interactuar con tu maestra y compafieros?
7 | Informante clave Ic2: Me siento mas comoda cuando
8 | nos asignan una tarea entre todos, entonces todos nos | Aprendizaje Interés del
. . . . : Aselelc2/L7-9
9 |tenemos que ayudar. Y me siento menos comoda | Socioemocional | estudiante
10 | cuando nos asignan una sola tarea para cada quien.
Entrevistador: ¢ Por qué crees que tu personalidad y tus capacidades deben tomarse en cuenta durante la clase?
11 | Informante clave Ic2: Bueno, yo diria que soy una | Cosmovision Percepcion
o I L CoePhric2/L12-
12 | persona que cuando todos estamos apagados, yo digo: | Onto-epistémica | holistica de la 14
13 | “Bueno, vamos a hacer esto; si no sale la opcion A, realidad
14 | vamos a hacer una opcion B; y si no, entonces una C”. | Aprendizaje Formacion en
. : . : AseFvic2/L13-17
15 | Nunca rendirnos y hacerlo hasta que nos salga bien. Socioemocional | valores
Entrevistador: ¢Consideras que la relacion con tus compafieros y maestra influye en tu manera de trabajar en
grupo?
16 | Informante clave Ic2: Yo creo que si, porque si todos
17 | estamos trabajando en un area donde hay tristeza, uno | Aprendizaje Acuerdos de
T S - . . : . . AseAclc2/L13-17
18 | trabaja triste. En cambio, si hay felicidad y animo uno se | Socioemocional | convivencia
19 | siente activo y hace las cosas mejor.

Fuente: Angarita (2023)
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Matriz 3

Registro de entrevista Informante clave Ic3
Entrevistado: Informante clave Ic3
Categorias Aprioristicas: Trabajo Cooperativo, Aprendizaje Socioemocional, Cosmovision Onto-epistémica
Categorias Emergentes: Curriculo de Educacion Primaria, Conectivismo
Hora: 10:20 am

Lugar y Fecha: San Carlos, 15/03/2023

Registro descriptivo

| Categorias

| Subcategorias |

Cédigo

N° | Entrevistador: Me gustaria saber qué opinion le merece emplear actividades que promuevan el trabajo cooperativo
en la educacion primaria
1 |Informante clave Ic3: En mi opinion, la Educacion
2 | primaria, es la base de la educaciéon general. Ya que en | Curriculo de .
: . . Formacion
3 |ella se fundan las bases o pilares de una educacion | Educacion intearal CenFilca/L1-4
4 | verdaderamente de calidad. El trabajo cooperativo, es | Primaria g P
5 | una herramienta en la formacion. Por ello, es necesario .
- : Formacion para | TcFpsic3/L4-8
6 | el uso de actividades que lo promuevan para lograr una | Trabajo :
. ", : i . la sociedad
7 | articulacion que permita la formacion de un buen | Cooperativo
8 | ciudadano.
Entrevistador: ¢(Como consideras que se podria incluir el aprendizaje socio-emocional como una herramienta
educativa?
9 | Informante clave Ic3: En la actualidad. Se cuenta con
10 | limitaciones; pero también con herramientas que nos
11 | permiten seguir trabajando. Por ejemplo: contamos con Conectivismo Comunidades
12 | las redes sociales que nos permiten estar en constante digitales CCdic3/L11-14
13 | interaccién con personas de todo o casi todos los Aprendizaie
14 | lugares del mundo. Desde esta perspectiva podemos pre N Interés del Aselelc3/L14-17
. Socioemocional :
15 | llegar a las personas y mostrarle opciones, que puedan estudiante
16 | emplear para su desarrollo social y emocional, desde su
17 | necesidad e interés.
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Entrevistador: ¢Por qué crees que el proceso de ensefianza-aprendizaje debe conducirse desde las cualidades

cognitivas, emocionales, fisicas y sociales de cada nifio?

18
19
20
21
22
23
24
25
26

Informante clave Ic3: El conocimiento, es una necesidad
de los seres humanos. Desde el principio, el ser humano
ha tenido la curiosidad de conocer el por qué y para qué
de las cosas que lo rodea o sus propias necesidades.
Desde este punto de vista, también se ha querido dar a

conocer sus experiencias. Los actores del proceso
educativo, interacttan abordando los aspectos
emocionales y fisicos, mas aun, Si le causan

satisfaccion.

Cosmovision
Onto-epistémica

Aprendizaje
Socioemocional

Necesidad del
conocimiento

Relaciones
interpersonales

CoeNclc3/L18-21

Aselelc3/L23-26

Entrevistador: Desde tu experiencia, pudieses decir, que existe una relacion entre el trabajo cooperativo en las aulas

y el aprendizaje socio-emocional de nuestros nifios

27
28
29
30
31
32
33
34
35

Informante clave Ic3: En base a la experiencia, diria,
gue es necesario resaltar la importancia del trabajo
cooperativo en la formacion de los estudiantes, ya que
estan en proceso constante de desarrollo, descubriendo
sus habilidades y mostrando sus destrezas en el
proceso de ensefianza - Aprendizaje. La formacion es
integral para ello es necesaria la incorporacion de
actividades que propicien el desarrollo socio - emocional
de los estudiantes.

Trabajo
Cooperativo

Aprendizaje
Socioemocional

Desarrollo de
habilidades

Formacion
integral

TcDhlc3/L28-32

AseFilc3/L32-35

Fuente: Angarita (2023)
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Matriz 4

Registro de entrevista Informante clave Ic4
Entrevistado: Informante clave Ic4
Categorias Aprioristicas: Trabajo Cooperativo, Aprendizaje Socioemocional, Cosmovision Onto-epistémica

Categorias Emergentes: Evaluacion Integral de los Aprendizajes

Hora: 4:15 pm
Lugar y Fecha: San Carlos, 15/03/2023

Registro descriptivo

Categorias

| Subcategorias |

Cédigo

N° | Entrevistador: Me gustaria saber qué opinion le merece emplear actividades que promuevan el trabajo cooperativo
en la educacion primaria
1 | Informante clave Ic4: Me parece interesante el trabajo
2 | cooperativo en el espacio educativo, ya que promueve la | Trabajo L,
3 | organizacion del grupo de estudiantes por parte de la | Cooperativo Organizacion
4 | docente y esto le permite observar como funcionan, grupal TcOgled/L2-4
5 |como trabajan y como se relacionan entre ellos. El | Evaluacion . TpOgIc4/L5-8
: . . Comportamiento | EiaCeslc4/L4-5
6 |trabajo cooperativo nos puede servir para formar | Integral de los | .. :
. . - . ético y social
7 | equipos y asignar roles para establecer actividades y | Aprendizajes
8 | tareas cooperativas propiamente dichas.
Entrevistador: ¢(Coémo consideras que se podria incluir el aprendizaje socio-emocional como una herramienta
educativa?
9 | Informante clave Ic4: El aprendizaje socio-emocional se
10 | puede incluir de muchas formas, algunas de ellas
11 | serian: saludar a los estudiantes antes de entrar al Relaciones
12 | espacio educativo, esto mejora el comportamiento y su | Aprendizaje interpersonales AseRiplc4/L9-13
13 | rendimiento académico; desarrollar una cultura y un | Socioemocional
14 | clima de colaboracion en el espacio educativo; Acuerdos de AseAclc4/L13-17
15 | estableciendo una serie de normas sociales que | Evaluacién convivencia
16 | ayudaran a mantener un clima mas estable, | Integral de los EiaAeslc4/L17-
17 | favoreciendo el trabajo en equipo; Yy realizar | Aprendizajes Autonomia 20
18 | autoevaluaciones en trabajos grupales y asi asegurarse escolar y social
19 | que deben ser responsables de ellos mismos y de su
20 | grupo.
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Entrevistador: ¢Por qué crees que el proceso de ensefianza-aprendizaje debe conducirse desde las cualidades

cognitivas, emocionales, fisicas y sociales de cada nifio?

21 | Informante clave Ic4: Porque cada una de ellas influye
22 | en la capamdad de razonamiento, la memoria, la toma Cosmovision Per'cefpmon CoePhrlca/L21-
23 | de decisiones y la actitud para aprender. Por ello se D holistica de la
. . . : Onto-epistémica . 23
24 | consideran de vital importancia en el proceso de realidad
25 | enseflanza-aprendizaje.
Entrevistador: Desde tu experiencia, pudieses decir, que existe una relacién entre el trabajo cooperativo en las
aulas y el aprendizaje socio-emocional de nuestros nifios
26 | Informante clave Ic4: Si existe una estrecha relacion, ya . - AseGelc4/L27-28
. . Aprendizaje Gestion de
27 | que ayuda a los y las estudiantes a manejar sus . : . TcDhlc4/L28-30
. S Socioemocional | emociones
28 | emociones y establecer metas; asi como, los ayuda con .
i~ : : . Trabajo Desarrollo de
29 | las habilidades interpersonales, trabajar en equipo y . .
. Cooperativo habilidades
30 | resolver conflictos.

Fuente: Angarita (2023)

Matriz 5

Registro de entrevista Informante clave Ic5
Entrevistado: Informante clave Ic5
Categorias Aprioristicas: Trabajo Cooperativo, Aprendizaje Socioemocional, Cosmovision Onto-epistémica
Categorias Emergentes: Curriculo de Educacion Primaria
Hora: 5:09 pm

Lugar y Fecha: San Carlos, 16/03/2023

Registro descriptivo

| Categorias

| Subcategorias |

Caodigo

N° | Entrevistador: Me gustaria saber qué opinion le merece emplear actividades que promuevan el trabajo cooperativo
en la educacion primaria
1 |Informante clave Ic5: Es importantisimo ya que se | Trabajo L TcOglc5/L1-2
: . L. . Organizacion

2 |fomenta el trabajo en equipo y el trabajo liberador | Cooperativo rupal

3 | cdmo se encuentra establecido en el curriculo actual de | Curriculo de | 9TUP CepEilc5/L2-4

4 | la educacion en Venezuela. Educacién .

: : Ejes integradores
Primaria
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Entrevistador: ¢COmo consideras que se podria incluir el aprendizaje socio-emocional como una herramienta

educativa?
5 | Informante clave Ic5: Fomentando la orientacion en la
6 | educacion basica a nivel de primaria, ya que es
7 | necesario la orientacion en atencion a los conflictos | Aprendizaje Gestion de
: : : i : AseGelc5/L6-10
8 | emocionales en los estudiantes de cuarto a sexto | Socioemocional | emociones
9 |grado, ya que a esa edad ya el nifio debe identificar
10 | emociones.
Entrevistador: ¢Por qué crees que el proceso de ensefianza-aprendizaje debe conducirse desde las cualidades
cognitivas, emocionales, fisicas y sociales de cada nifio?
11 | Informante clave Ic5: Porque cada estudiante es unico y Individuo
12 | debe presentarse de acuerdo a sus necesidades y biopsicosocial CoelbsIc5/L11-
13 | capacidades y su realidad de acuerdo al contexto . 13
- L . Cosmovision . .
14 | familiar, comunitario y educativo. Onto-epistémica Sujeto inserto en
los ambitos CoeScilc5/L13-
comunitario- 14
institucional
Entrevistador: Desde tu experiencia, pudieses decir, que existe una relacion entre el trabajo cooperativo en las
aulas y el aprendizaje socio-emocional de nuestros nifios
15 | Informante clave Ic5: Al despertar en los educandos el | Trabajo Sensibilizacion TcSclc5/L15-16
16 | trabajo cooperativo y la sensibilizacion de entorno se | Cooperativo en el colectivo AseVsalc5/L16-
17 | crea una empatia, entre los compafieros y el docente 19
18 | de aula, ya que al socializar se crea un vinculo afectivo | Aprendizaje Vinculo socio-
19 | entre los actores involucrados. Socioemocional | afectivo

Fuente: Angarita (2023)
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4.1.1 Comprension e interpretacion de los significados que emergieron de la

socializacion directa entre el sujeto cognoscente y los informantes clave

Matriz 6

Comprension e interpretacion de la categoria: Trabajo Cooperativo

Subcategorias y Codigos:

(1) Formacioén para la sociedad (Fps).
(2) Organizacion grupal (Og).

(3) Desarrollo de habilidades (Dh).

(4) Sensibilizacion en el colectivo (Sc)

Informacién Develada por los
Informantes Clave

Comprension

[(3) puedo compartir las experiencias
con mis amigos y aprendo mas en
grupo. TcDhic1/L1-3] [(4) trabajar en
grupo me pone mas feliz, me pone
como mas activo. TcSclcl/L12-13] [(3)
después hablar de lo que aprendimos.
TcDhlc1/L16] [(3) estamos trabajando
en equipo, aprendemos juntos y nos
podemos dar las opiniones que
pensamos entre nosotros para entender
mas. TcDhlc2/L2-4] [(1) EI trabajo
cooperativo, es una herramienta en la
formacion. Por ello, es necesario el uso
de actividades que lo promuevan para
lograr una articulacion que permita la
formacion de un buen ciudadano.
TcFpslc3/L4-8] [(2) promueve la
organizacion del grupo de estudiantes
por parte de la docente. TcOglc4/L2-4]
[(2) El trabajo cooperativo nos puede
servir para formar equipos y asignar
roles para establecer actividades vy
tareas cooperativas propiamente
dichas. TcOglc4/L5-8] [(2) Es
importantisimo ya que se fomenta el
trabajo en equipo TcOglc5/L1-2]

[(B) Es necesario resaltar la
importancia del trabajo cooperativo en
la formacion de los estudiantes, ya que
estdn en proceso constante de
desarrollo, descubriendo sus
habilidades y mostrando sus destrezas
en el proceso de ensefianza -

El trabajo cooperativo representa una
estrategia esencial en cuanto a la
formacion de los estudiantes, ya que en
la sociedad actual se presentan
muchos retos en donde las
competencias cooperativas son
fundamentales. Por esta razon, el
informante clave 3 hace énfasis en
implementar actividades cooperativas
para formacion del individuo inmerso en
la sociedad. Al respecto Johnson vy
Johnson (2014: 814) plantean lo
siguiente:

Es mediante la construccion
y el mantenimiento de
esfuerzos cooperativos a lo
largo de la jornada escolar
durante 12 afilos 0 mas que
las personas desarrollan las
competencias que necesitan
para gestionar la
cooperaciéon a nivel mundial,
asi como a nivel individual y
social. (Johnson y Johnson,
2014: 814)

De lo anterior se puede sefalar que es
durante la educaciéon primaria
especificamente donde los estudiantes
se vinculan con el aprendizaje bajo un
entorno que les permite formarse, no
solo para el momento, sino para la vida
en sociedad, siendo la accion del
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Aprendizaje. TcDhlc3/L28-32]

[(3) los ayuda con las habilidades
interpersonales, trabajar en equipo y
resolver conflictos. TcDhlc4/L28-30] [(4)
Al despertar en los educandos el
trabajo cooperativo y la sensibilizacion
de entorno TcSclc5/L15-16]

trabajo cooperativo determinante.

Asimismo, al implementar el trabajo
cooperativo, conviene hacer referencia
a la manera en que se organizan los
grupos para trabajar en conjunto. Es
por ello que todo tipo de actividad se
puede organizar de manera
cooperativa, entonces el docente debe
cumplir una serie de tareas
mencionadas por Johnson, Johnson y
Holubec (1999: 5-6):

Cuando se emplean grupos
formales de aprendizaje
cooperativo, el docente
debe: (a) especificar los
objetivos de la clase, (b)
tomar una serie de
decisiones previas a la
ensefianza, (c) explicar la
tarea y la interdependencia
positiva a los alumnos, (d)
supervisar el aprendizaje de
los alumnos e intervenir en
los grupos para brindar
apoyo en la tarea o para
mejorar el desempeiio
interpersonal y grupal de los
alumnos, y (e) evaluar el
aprendizaje de los
estudiantes y ayudarlos a
determinar el nivel de
eficacia con que funcioné su
grupo. (Johnson, Johnson y
Holubec, 1999: 5-6)

Los autores proponen que previo a la
ejecucion de las actividades que
promuevan el aprendizaje cooperativo,
se hace necesario planificar cada
accion que propicie el éxito del trabajo
en equipo, como plantear objetivos
claros 'y precisos, realizar un
seguimiento al desempefio grupal de
los estudiantes, asi como también
evaluar y brindarles su respectiva
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retroalimentacion. Todo esto sin duda
alguna conllevara al logro de los
aprendizajes mediante la organizacion
de grupos funcionales y eficaces.

De acuerdo a lo que responde el
Informante Clave 4, la asignacion de
roles juega un papel fundamental en la
organizacion grupal, ya que Johnson,
Johnson y Holubec (1999: 24) afirman
que los roles indican “qué puede
esperar cada miembro del grupo que
hagan los demas”. En funcion de lo
planteado, la asignacion de roles
permite que los integrantes adopten
una actitud activa y mas organizada.
Fortaleciendo la interdependencia
grupal y la cooperacion.

En cuanto a la importancia del trabajo
cooperativo, genera un impacto positivo
en la formacion de los estudiantes, tal
como lo indica Informante Clave 1,
quien resalta el descubrimiento de
habilidades y destrezas en los
estudiantes. Durante la interaccion con
otros, se requieren determinadas
habilidades cognitivas y sociales que
estimularan la actividad grupal a fin de
alcanzar las metas propuestas.

Johnson y Johnson (1993) presentan
diversas circunstancias en las que los
miembros del grupo necesitan actuar,
asi como cuando dan y reciben ayuda,
argumentan, comparten informacion,
exploran  opiniones, pensamientos
ajenos y donde ademas les
corresponde tener una vision global de
la situacién para tomar decisiones.

En consecuencia, lo planteado por el
Informante Clave 4 resulta muy
pertinente, cuando menciona las
habilidades interpersonales y la
resolucién de conflictos, debido a que
cuando los estudiantes trabajan en
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equipo, se involucran activamente con
el colectivo, favoreciendo la interacciéon
social. Al respecto, Lobato (1997: 64)
expresa lo siguiente:

No es suficiente poner juntos
a los alumnos y darles la
consigna de trabajar
cooperativamente para que
realmente lo haga. Es
necesario ensefarles las
competencias

imprescindibles para una
cooperacion  eficaz tales
como tener objetivos claros,
mantener una comunicacion
eficaz, afrontar de modo
contructivo los conflictos,

elaborar procedimientos
flexibles de toma de
decisiones, distribuir

adecuadamente el poder de
influencia en el grupo etc.
(Lobato, 1997: 64)

En atencion a lo que plantea el autor,
gueda en evidencia que en el trabajo
cooperativo no basta con agrupar a los
estudiantes, sino que es de suma
importancia la puesta en practica de
una comunicacion efectiva, establecer
claros objetivos, aplicar técnicas de
resoluciéon de conflictos y toma de
decisiones, con el fin de guiarlos hacia
una cooperacion exitosa.

Atendiendo a la respuesta del
Informante Clave 5 acerca de la
sensibilizacion que surge a partir del
trabajo cooperativo en los estudiantes,
es importante mencionar la union y
motivacion que genera esta estrategia
educativa a fin de propiciar un clima de
colaboracion. Es por ello que Garay,
Sanchez y Rodriguez (2021)
manifiestan que la  cooperacion
contribuye a un proceso de integracion
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y sensibilizacion grupal, ya que da lugar
al didlogo, la aceptacion y la
motivacion. En consecuencia, se
genera un ambiente de esfuerzos y
unioén entre los educandos.

Asimismo, Velazquez (2018) afirma que
“el aprendizaje cooperativo se plantea
como el refuerzo de unos determinados
valores de comunicacion, dialogo,
empatia o trabajo en equipo”. Partiendo
de lo que menciona el autor, se llega a
la conclusién de que el aprendizaje
cooperativo  fortalece los valores
adquiridos, asi como también el
aspecto motivacional, a fin de estimular
la participacion grupal y la colaboracién
unida.

Interpretacion

A lo largo del tiempo, en la mayoria de las escuelas sobresalia una estructura
centrada en producir conocimientos bajo un ambiente donde reinaba la
competitividad. Es asi como el aprendizaje cooperativo, ante esta realidad
propone un esquema organizacional fundamentado en el trabajo en equipo para
impulsar el maximo potencial de los estudiantes, ya que ademas que fomentar la
adquisicion de nuevos conocimientos, el docente se convierte en organizador,
proporcionando todas las herramientas necesarias para llevar a cabo
exitosamente el trabajo en equipo.

Es por ello que al hablar del aprendizaje cooperativo es preponderante el rol que
asuma el docente, debido a que este deberd tomar una postura multifacética al
momento de organizar las tareas grupales, supervisar su desempefio y nivel de
aprendizaje, ademas de guiarlos a determinar con qué éxito alcanzaron sus
logros y objetivos comunes, pudiendo ser también mediante la asignacion de
roles con el fin de que trabajen de manera productiva y sin contratiempos.
Cuando los estudiantes no sepan como contribuir al grupo de trabajo, el docente
siempre podra brindar una solucion mediante un rol que guie sus acciones dentro
del grupo, favoreciendo asi el sentido de responsabilidad grupal e individual.

Es imperativo que la educacion primaria impulse el desarrollo de competencias
sociales en los estudiantes, a fin de que los mismos vivan experiencias
significativas y aprendan desde la interaccion con sus compafieros y docentes
para fortalecer sus habilidades sociales, ya que este es un factor clave en la
participacion ciudadana. En este sentido, es imprescindible la aplicacion de
metodologias activas que promuevan el trabajo cooperativo, con el propésito de
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gue los estudiantes se encaminen a la compleja sociedad del siglo XXI.

Desde esta perspectiva, la enseflanza de habilidades cooperativas es
fundamental en cuanto a la formacion de los estudiantes y su aprendizaje grupal.
Es por ello que la comunicacién y la resolucion de conflictos son los elementos
gue mas destacan en cuanto a la actitud del estudiante cuando trabaja en equipo.
Por otro lado, la formacion de grupos cooperativos suma a las experiencias
grupales de los estudiantes a fin de mejorar constantemente en el desarrollo de
sus habilidades interpersonales y cooperativas. Asimismo, dentro de algunas
cualidades sobre las cuales se deben hacer énfasis se incluye respetar a los
demas, ser tolerante, animar a otros y no juzgar errores, por lo que la empatia
juega un rol preponderante. En sintesis, la ensefianza y el desarrollo de las
habilidades cooperativas de los estudiantes les permiten formar vinculos
favorables para los trabajos grupales y el alcance de sus obijetivos.

En definitiva, el trabajo cooperativo conlleva un efecto positivo en el entorno, pues
el clima de colaboracion, didlogo y empatia, favorece la union y la motivacion
para que los miembros del grupo trabajen en sus objetivos. Por esta razoén, el
refuerzo axiologico influye considerablemente en la sensibilizacion vy
humanizacion para fortalecer las relaciones interpersonales y la motivacién en los
estudiantes. Desde esta perspectiva, se resalta el componente de formacion
integral en el proceso formativo, guiando a los estudiantes a convertirse en
ciudadanos con valores dispuestos a colaborar con sus iguales.

Fuente: Angarita (2023)

Matriz 7

Comprension e interpretacion de la categoria: Aprendizaje Socioemocional
Subcategorias y Cédigos:

(1) Interés del estudiante (le).

(2) Relaciones interpersonales (Rip).

(3) Formacion integral (Fi).

(4) Acuerdos de convivencia (Ac).

(5) Gestidon de emociones (Ge).

(6) Vinculo socio-afectivo (Vsa).

(7) Formacioén en valores (Fv)

Informacién Develada por los

Comprension
Informantes Clave P

[(1) Me siento mas comoda cuando nos | El Informante Clave 3 hace referencia
asignan una tarea entre todos, entonces |a la necesidad de implementar
todos nos tenemos que ayudar. | actividades que promuevan el

Aselelc2/L7-9] [(1) podemos llegar a las
personas Yy mostrarle opciones, que
puedan emplear para su desarrollo social
y emocional, desde su necesidad e
interés. Aselelc3/L14-17]

aprendizaje socioemocional, pues la
formacion es integral. Al respecto,
Hernandez (2021) reconoce la
inclusion de herramientas tanto
académicas como emocionales vy
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[(2) Los actores del proceso educativo,
interactian abordando los aspectos
emocionales y fisicos, mas aun, Si le
causan satisfaccion Aselelc3/L23-26] [(2)
El aprendizaje socio-emocional se puede
incluir de muchas formas, algunas de
ellas serian: saludar a los estudiantes
antes de entrar al espacio educativo, esto
mejora el comportamiento 'y su
rendimiento académico AseRiplc4/L9-13]
[(3) La formacion es integral para ello es
necesaria la incorporacion de actividades
gque propicien el desarrollo socio -
emocional de los estudiantes
AseFilc3/L32-35] [(4) si todos estamos
trabajando en un area donde hay tristeza,
uno trabaja triste. En cambio, si hay
felicidad y animo uno se siente activo y
hace las cosas mejor. AseAclc2/L17-19]
[(4) desarrollar una cultura y un clima de
colaboraciéon en el espacio educativo;
estableciendo una serie de normas
sociales que ayudaran a mantener un
clima mas estable, favoreciendo el trabajo
en equipo AseAclc4/L13-17] [(5) ayuda a
los y las estudiantes a manejar sus
emociones y establecer metas.
AseGelc4/L27-28] [(5) es necesario la
orientacion en atencion a los conflictos
emocionales en los estudiantes de cuarto
a sexto grado, ya que a esa edad ya el
nino  debe identificar = emociones.
AseGelc5/L6-10] [(6) en grupo es mejor,
porqgue me toca trabajar con amigos Yy
cuando hay amigos se puede aprender
mas. AseVsalcl/L5-7] [(6) se crea una
empatia, entre los compafieros y el
docente de aula, ya que al socializar se
crea un vinculo afectivo entre los actores
involucrados  AseVsalc5/L16-19]  [(7)
Nunca rendirnos y hacerlo hasta que nos
salga bien. AseFvic2/L15]

sociales, de que
representan dimensiones
imprescindibles en la formacion de la
actualidad.

partiendo

Por otra parte, el Gobierno Vasco
(2021: 1) reitera la necesidad de
tomar en consideracion el contexto y
la realidad del estudiante, refiriéndose
a

Conocer y compartir las
vivencias y experiencias del
alumnado, sus emociones y
sentimientos tanto positivos
como negativos, asi como
comprender las estrategias
que han desarrollado para
afrontar los
acontecimientos de los
altimos meses y el nivel de
impacto en su situacion de
bienestar actual. (Gobierno
Vasco, 2021: 1)

Haciendo referencia a lo que plantea
el autor, queda en evidencia que es
de suma importancia considerar el
aspecto socioemocional de los
estudiantes, el cual se ve reflejado en
Sus experiencias vividas, pues tienen
gran impacto en su bienestar y
satisfaccion.

Ademas, de acuerdo a lo que plantea
el informante clave 4 el desarrollo de
habilidades socioemocionales influye
efectivamente en la interaccion entre
estudiantes y maestros, mejorando el
comportamiento y el rendimiento
académico. En este sentido
Montecinos (2020) afirma que los
estudiantes desarrollan competencias
socioemocionales a través de la
interaccibn  con compaferos Yy
docentes, por lo que resulta en una
menor probabilidad de conflictos
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profesor-alumno.

Sin lugar a dudas y tal y como lo
indicé el Informante Clave 4, para
favorecer el trabajo en equipo es
fundamental mantener  acuerdos
sociales. De alli que Hernandez
(2021) sefiala que es preciso contar
con un ambiente  célido vy
estructurado, donde predomine la
colaboracién y las normas sociales, a
fin de que los estudiantes puedan
expresar sus sentimientos mas
facilmente.

Es por ello que los acuerdos de
convivencia deben estar reorientados
a garantizar un ambiente donde reine
la armonia, participacién, respeto,
empatia y el trabajo en equipo. De
modo que dé lugar al bienestar de los
estudiantes y por ende la apropiacion
del aprendizaje reflejado en sus
buenos resultados académicos.

Por otro lado, el autocontrol, segun
Poses y Poses (2020), es una
habilidad compleja que les permite a
los niflos manejar pensamientos,
acciones y emociones; esta se
desarrolla con el tiempo, desde que
son muy pequefios. Ademas, el
control de emociones implica seguir
adelante aunque sucedan
circunstancias inesperadas 0 que
puedan parecer molestas para los
nifos

Por su parte, Zamora, Del Valle y
Andrés (2019) afirman que “los nifios
en el ambito escolar y familiar también
deben ejercerlo para cumplir sus
objetivos, tales como hacer tareas,
evitar peleas o incluso permanecer en
una clase que les aburre”. Es decir,
coincidiendo con los informantes clave
4 y 5, un buen control de emociones
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les permite a los nifios alcanzar sus
objetivos, realizar sus tareas y evitar
conflictos con el resto del grupo.

Sin lugar a dudas, en los ambientes
de ensefianza 'y  aprendizaje,
generalmente surge un vinculo socio-
afectivo entre comparieros de clase y
maestros en funcion de fortalecer los
lazos amistosos que faciliten la
construccion del aprendizaje entre los
mismos. En funcion de lo anterior,
Cruz (2020) plantea que “el vinculo se
fortalece cuando hay una convivencia
que respeta a las personas”, por lo
gue se debe reafirmar la importancia
de crear un clima de convivencia y
colaboraciéon que fortalezca el vinculo
socio-afectivo

El informante clave 2 asume una
actitud de perseverancia, solidaridad y
empatia ante el grupo. Es por ello que
el aprendizaje socioemocional
promueve la formacién en valores. Al
respecto, Palomera, Briones y Gomez
(2019: 110-111), mediante un estudio
cualitativo comprobaron lo siguiente:

El alumnado percibe haber
aprendido valores y
competencias para la vida
personal y profesional,
como conocer y valorarse a
uno mismo y a los demas,
afrontamiento  positivo vy
autorregulacion,
habilidades  sociales vy
resolucion de dilemas, y a
ser mas feliz. (Palomera,
Briones y Gomez, 2019:
110-111)

De acuerdo a lo que plantean los
autores, los estudiantes, partiendo de
una formacion en valores logran
apropiarse de un aprendizaje para la
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vida en sociedad, que les permite
construir relaciones interpersonales
de manera positiva y ser felices en la
medida que ponen en préctica los
valores en entornos cooperativos.

Interpretacion

La formacion es integral, pues no solamente se considera el ambito académico,
sino también el emocional y social; la formacion del estudiante va a depender en
cierto modo del interés del mismo, asi como también de su contexto, realidad y
experiencias. Es por ello que es factible realizar actividades educativas que se
ajusten a cada una de las realidades experimentadas por los estudiantes.

Al promover un clima positivo en el aula, los estudiantes desarrollan diversas
competencias personales centradas en los valores que van desde el trabajo en
equipo, la solidaridad, empatia, respeto y responsabilidad; beneficiando a su vez
el rendimiento académico y su desarrollo personal a futuro, logrando en ellos un
estado de felicidad, tanto personal como social.

En este sentido, resulta necesario comprender que en el proceso educativo, les
corresponde a los padres y docentes promover el desarrollo de habilidades
socioemocionales, pues estas ayudaran considerablemente a los estudiantes a
propiciar relaciones interpersonales de calidad. De alli la importancia de un
docente que promueva el dominio de las emociones a fin de propiciar un clima
favorable y agradable de participacion, convivencia e integraciébn para la
construccion de aprendizajes bajo vinculos socio-afectivos, ya que solo asi podran
socializar entre ellos, integrarse con facilidad al grupo, resolver conflictos y
fortalecer lazos de amistad.

Desde el punto de vista axiologico, se evidencia la necesidad de establecer
acuerdos de convivencia dentro del grupo que fortalezcan el desarrollo
socioemocional de los estudiantes, lo cual a su vez dara lugar a la adquisicién de
los aprendizajes en un ambiente social y de construccién, garantizando asi que lo
aprendido sea significativo y para toda la vida. Partiendo de que sin lugar a dudas,
se obtendran buenos resultados académicos y socioemocionales en la medida
que las relaciones entre docentes, comparfieros y estudiantes sean las mas
Optimas.

Fuente: Angarita (2023)
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Matriz 8

Comprension e interpretacion de la categoria: Cosmovision Onto-epistémica

Subcategorias y Cédigos:
(1) Necesidad del conocimiento (Nc).

(2) Percepcion holistica de la realidad (Phr).

(3) Individuo biopsicosocial (Ibs).

(4) Sujeto inserto en los ambitos comunitario-institucional (Sci)

Informacién Develada por los
Informantes Clave

Comprension

[(1) podria ayudar a los demas para que
puedan entender la clase. CoeNclc1/L10-
11] [(1) El conocimiento, es una
necesidad de los seres humanos. Desde
el principio, el ser humano ha tenido la
curiosidad de conocer el por qué y para
qué de las cosas que lo rodea o sus
propias necesidades CoeNclc3/L18-21]
[(2) cuando todos estamos apagados, yo
digo: “Bueno, vamos a hacer esto; si no
sale la opcion A, vamos a hacer una
opcién B; y si no, entonces una C”.
CoePhrlc2/L12-14] [(2) cada una de ellas
influye en la capacidad de razonamiento,
la memoria, la toma de decisiones y la
actitud para aprender CoePhric4/L21-23]
[(4) y su realidad de acuerdo al contexto
familiar, comunitario y  educativo
CoeScilc5/L13-14] [(3) cada estudiante es
anico y debe presentarse de acuerdo a
sus necesidades y  capacidades
Coelbslc5/L11-13]

Histéricamente, la educacion tiene
como fin el logro y el éxito de la
adquisicion de los aprendizajes por
parte del estudiante. Es por ello que
se hace necesario profundizar
respecto al aporte epistemoldgico en
el desarrollo de Ila investigacion
educativa. Al respecto, Acurero,
Aguilar y Parra (2014: 5) puntualizan:

El ser humano puede dar
respuesta a muchas
interrogantes que se
plantee, siempre y cuando
sea capaz de cuestionar las
razones de lo que sabe y lo
gue aprende y también de
por qué quiere apropiarse y

aplicar lo aprendido.
(Acurero, Aguilar y Parra,
2014: 5)

Desde esta perspectiva, se coincide
con el Informante clave 3, debido a
gue el ser humano busca y encuentra
las respuestas a todos aquellos
cuestionamientos que crucen sus
pensamientos y reflexiones. Ademas,
durante el proceso de formacion, la
necesidad humana de conocimiento
tiene un rol fundamental en Ila
creacion y puesta en practica de
nuevos aprendizajes que estaran en
miras de formar individuos para la
sociedad.

De acuerdo a la voz del Informante
clave 4, las cualidades fisicas,
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sociales y emocionales de cada
estudiante influye en su modo de
aprender. Es por ello que Do Rosario
(2015) propone redimensionar la
practica pedagogica como una
integracion de saberes que le
permitan al estudiante apropiarse del
conocimiento, visualizando de manera
holistica su esencia del saber, hacery
sentir.

En otras palabras, la intencion
ontoldgica se basa en acercarse,
percibir, interpretar y comprender, de
una forma holistica la realidad; ya que
la misma no es independiente de los
individuos, sino que se construye
socialmente, desde su contexto
familiar y comunitario, incluyendo los
acontecimientos del mismisimo
entorno educativo que lo rodea.

En este sentido, el estudiante se
presenta como un individuo
biopsicosocial, pues el informante
clave 5 propone que cada estudiante
es Unico y posee necesidades vy
capacidades muy particulares. Al
respecto Peredo (2014) plantea que la
dimension biopsicosocial tiene un
caracter integral pues incluye tanto las
capacidades y potencial del nifio, sus
procesos  cognitivos, asi como
también el aprendizaje progresivo de
sus habilidades motrices y sociales.
Todas estas cualidades influyen
significativamente en el desempefio
fisico, linguistico, afectivo, emocional
y social, por lo que es indispensable
su consideraciéon en los planes de
aprendizaje.

Interpretacion

El ser humano siempre busca el conocimiento, busca apropiarse de nuevos
aprendizajes y cuestiona sus propios pensamientos y reflexiones. En este sentido,
la educacion en los primeros afos de vida es fundamental, no solo desde el punto
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de vista de las capacidades fisicas sino también desde las aptitudes intelectuales,
cognitivas, sociales y afectivas.

Por esta razon, la educacion satisface esa necesidad de conocimiento por medio
de los ambientes pedagdgicos, para asi lograr que los estudiantes sean individuos
sociales con pensamiento critico y reflexivo, considerando todos aquellos aspectos
concernientes a la realidad y el contexto dinamico, cambiante y holistico que vive
el estudiante, del cual dependen sus capacidades cognitivas y de aprendizaje.

Resulta de suma importancia percibir la realidad social a la que se someten los
estudiantes, pues es un paso fundamental en la planificacion de los aprendizajes y
las metodologias de enseflanza para lograr una efectiva adquisicion del
conocimiento, a fin de impulsar la accion cientifica con miras a una amplia
formacion que le permita asumir mas adelante un sentido de responsabilidad y
autonomia progresiva para asi relacionarse socialmente con su entorno, siendo
interpretadores activos de sus realidades.

Fuente: Angarita (2023)

Matriz 9

Comprension e interpretacion de la categoria: Curriculo de Educacion Primaria
Subcategorias y Codigos:

(1) Formacion integral (Fi).

(2) Ejes integradores (Ei)

Informacién Develada por los

Comprension
Informantes Clave P

[(1) la Educacion primaria, es la base de | Asimismo, el informante clave 3
la educacion general. Ya que en ella se | visualiza la educacion primaria como
fundan las bases o pilares de wuna |la base de la educacion general. Es
educacion verdaderamente de calidad. | por ello que el Ministerio del Poder
CepFilc3/L1-4] [(2) el trabajo liberador | Popular para la Educaciéon (2007: 12)
como se encuentra establecido en el
curriculo actual de la educacion en En el subsistema de
Venezuela. CepEilc5/L2-4] educacion bolivariana
(SEB) que garantiza la
formacion integral de los
estudiantes desde los 6 a
los 12 afios de edad o
hasta su ingreso al
subsistema siguiente,
teniendo como finalidad
formar estudiantes activos
reflexivos, criticos e
independientes con
elevado interés por la
actividad cientifica,
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humanista y artistica con
un desarrollo de la
comprension, confrontacion
y verificacion de su realidad
por si mismos. (Ministerio
del Poder Popular para la
Educacion, 2007: 12)

Tal como lo contempla el Curriculo
Nacional Bolivariano (CNB) en
Educacion Primaria se pretende
alcanzar en los estudiantes una
formacion integral, teniendo como
norte formarlos desde un enfoque
activo, critico y reflexivo. Es por ello
gue se tiene como objetivo que los
estudiantes sean individuos
interesados en la actividad cientifica y
que asi comprendan y verifiquen su
realidad por si mismos.

Por otra parte, conviene resaltar los
pilares que sustentan el subsistema
de Educacion Bolivariana presentados
en el Curriculo Nacional Bolivariano;
estos son:

1. Aprender a crear

2. Aprender a convivir 'y a
participar

3. Aprender a valorar

4. Aprender a reflexionar

Esta propuesta pedagbgica e
innovadora se origina de las ideas de
Simon  Rodriguez, Francisco de
Miranda, Simoén Bolivar, Ezequiel
Zamora y de otros pensadores de
Latinoamérica, el Caribe y el mundo.
(Ministerio del Poder Popular para la
Educacién, 2007)

Desde la perspectiva del Informante
clave 5, el trabajo cooperativo
fomenta el trabajo liberador, el cual se
establece como uno de los ejes
integradores  del  Curriculo  de
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Educacion Primaria. El Ministerio del
Poder Popular para la Educacion
(2007) define a los ejes integradores
como aspectos importantes que guian
la vida practica del estudiante, pues
desde sus saberes interactian de
acuerdo a sus necesidades e
intereses para el desarrollo pleno de
sus potencialidades, tanto individuales
como colectivas.

Es por ello que, es imprescindible
contar con una union indisoluble entre
la educacion y el trabajo, ya que se
presenta como una dimensién
plenamente humana que conduce a
los estudiantes a reflejar desde la
praxis el esquema de productividad y
la solidaridad.

Interpretacion

La educacion primaria se fundamenta en garantizar una formacién integral de los
estudiantes de modo que sean criticos, reflexivos e independientes, con un alto
sentido comun y conciencia que les permita adaptarse a su contexto y realidad
cambiante, con una perspectiva de integracion y cooperacion hacia las personas
que los rodean. Sin dejar de lado los pilares de la educacién que permiten
formarlos para una vida en sociedad.

En el curriculo de Educacion Primaria, se presentan determinados fundamentos
que contribuyen a la formacion integral de los estudiantes. En este caso, se
presenta el trabajo liberador como uno de los ejes integradores que enfocan la
practica del estudiante para desarrollar su maximo potencial, preparandolo para
una vida en sociedad fundamentada en el trabajo, de manera que sean
ciudadanos productivos y solidarios con su entorno social.

Fuente: Angarita (2023)
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Matriz 10

Comprension e interpretacion de la categoria: Conectivismo
Subcategorias y Cédigos:

(1) Comunidades digitales (Cd)

Informacién Develada por los

Comprensioén
Informantes Clave P

[(1) contamos con las redes sociales que | En la actualidad, las redes sociales

nos permiten estar en constante han tenido un gran auge en el ambito
interaccion con personas de todo o casi de la socializacion, por lo tanto, las
todos los lugares del mundo CCdIc3/L11- | aplicaciones de mensajeria
14] instantanea han constituido entornos

virtuales que crean y mantienen
relaciones interpersonales. Desde
esta perspectiva, el Informante clave 3
afrma que los medios de
comunicacion funcionan para llegar a
mas personas y fortalecer su
desarrollo socioemocional, pues de
acuerdo a  Guevara, Rugelio,
Hermosillo y Corona (2020): “Otro
agente de socializacion lo constituyen
los medios electrénicos (television,
radio e Internet), que son fuentes de
modelamiento de la conducta, del
pensamiento y de las emociones”
(seccion I, parrafo 10).

En funciébn de lo planteado por los
autores, las conductas son modeladas
fuertemente por los diferentes medios
de comunicacion, debido a que a
través de ellos el individuo se
relaciona con otras personas,
formando su pensamiento y
emociones. El desarrollo  del
aprendizaje socioemocional en
contextos virtuales aporta beneficios
en el ambito personal, escolar y
social.

Interpretacion

Debido a los acelerados avances tecnoldgicos, los nifios cada vez estan mas
expuestos a los medios de comunicacién, por lo que cuentan con un rapido
acceso a la informacion, asi como también con la posibilidad de conectarse,
conversar y socializar con el resto de la poblacion. De esta manera, los
estudiantes van formando y manteniendo relaciones interpersonales que
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gradualmente van influyendo en su conducta y sus emociones. Por esta razon, es
imprescindible reforzar la educacion emocional que busca el desarrollo de
competencias tales como el trabajo en equipo, llevarse bien con otros, la

autonomia y la regulaciéon emocional.

Fuente: Angarita (2023)

Matriz 11

Comprension e interpretacion de la categoria: Evaluacion

Aprendizajes

Subcategorias y Cédigos:

(1) Comportamiento ético y social (Ces).
(2) Autonomia escolar y social (Aes)

Integral de los

Informacién Develada por los
Informantes Clave

Comprension

[(1) permite observar como funcionan,
coémo trabajan y como se relacionan entre
ellos  EiaCeslc4/L4-5] [(2) realizar
autoevaluaciones en trabajos grupales y
asi asegurarse que deben ser
responsables de ellos mismos y de su
grupo EiaAeslic4/L17-20]

El docente ademés de evaluar el logro
académico de los estudiantes,
también es fundamental que se tomen
aspectos cualitativos tales como el
comportamiento ético y social de los
mismos, pues la educacion primaria
debe garantizar la formacién de
ciudadanos socialmente responsables
y solidarios, de manera que promueva
la equidad, la justicia y la inclusion
social (Ministerio del Poder Popular
para la Educacion, 2007).

Asimismo, Moreno (2011) aborda
distintos aspectos éticos en la
evaluacion, argumentando que los

estudiantes deben cuidar su dignidad
humana y defender sus derechos
humanos en todo momento. Es por
ello que también resulta de gran
importancia promover el didlogo y
evitar la exclusion social. Por lo tanto,
el docente como evaluador posee
obligaciones complejas en cuanto al
ambito social y moral para asegurar la
formacion de individuos con valores y
principios para desenvolverse en la
sociedad actual.

Para Pérez (2008: 38) actuar de forma
autbnoma representa una de las
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competencias clave para el
aprendizaje, refiriéndose a esta como
‘el desarrollo de una identidad y el
ejercicio de una autonomia relativa en
el sentido de decidir, elegir y actuar en
un contexto dado 'y asumir
responsabilidades”. Es decir, la
autonomia del estudiante implica
asumir su responsabilidad y tomar
decisiones segun el contexto, de
manera que esté en capacidad
enfrentar las situaciones que se le
puedan presentar ante él y su grupo,
con el fin de cumplir sus tareas y
alcanzar sus objetivos de manera
exitosa.

El Informante Clave 5 destaca la
responsabilidad grupal e individual,
reflejada en la autoevaluacién dentro
de su grupo, debido a que Ila
autonomia del estudiante le
proporciona la capacidad de regular
su propio aprendizaje y el de su
grupo. En consecuencia, se progresa
e la adquisicion de nuevas
competencias y aprendizajes.

Interpretacion

Uno de los objetivos de la educacién primaria es formar ciudadanos con sentido
humano, colaborativo y transformador. Desde esta perspectiva, también se debe
tomar en cuenta la autonomia social y escolar de cada miembro del grupo, pues
asumen su propia responsabilidad y hacen responsables a los deméas de cumplir
sus objetivos, asi como también de su resultado global, de manera que perciben
gue si no cumplen con su parte, se perjudican a si mismos y a sus compafieros.

De alli que los grupos cooperativos analizan con qué eficacia estan logrando sus
metas al trabajar en equipo. EvalUan los esfuerzos individuales segun los objetivos
propuestos, transmiten estos resultados a fin de ayudar y respaldar a otros para
lograr la tarea, la idea es fortalecer a cada miembro individualmente asi mejoran
su rendimiento y sus aprendizajes aumentando el desempefio de manera
sinérgica al ayudar y alentarse uno a otros. Por esta razén, el docente debe
promover un entorno de aprendizaje en el que la cooperacion y la socializacion
sean indispensables para el éxito y la apropiacién del conocimiento.

Fuente: Angarita (2023)
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Tabla 2

Integracion de las Cate

orias y Sub-categorias que emergen desde las voces de los Informantes clave

. L L Curriculo de .,
Trabajo Aprendizaje Cosmovision o, o Evaluacion Integral
. ) ) S Educacion Conectivismo ..
Cooperativo Socioemocional Onto-epistémica Primaria de los Aprendizajes
v Desarrollo de
habilidades v" Vinculo socio- v" Necesidad del
Icl - ., ; o
v" Sensibilizacion afectivo conocimiento
en el colectivo
v" Interés del
estudiante v Percepcion
v Desarrollo de v Formacion en CEP
Ic2 " holistica de la
habilidades valores realidad
v" Acuerdos de
convivencia
v" Interés del
v" Formacién para estudiante
Ic3 la sociedad v" Relaciones v Necesidad del | v" Formacion v Comunidades
v' Desarrollo de interpersonales conocimiento integral digitales
habilidades v Formacién
integral
v Relaciones
v' Organizacién interpersonales L v" Comportamiento
v' Percepcion i :
grupal v' Acuerdos de o ético y social
Ic4 i . holistica de la P
v" Desarrollo de convivencia realidad v Autonomia
habilidades v Gestion de escolar y social
emociones
v"Individuo
v" Organizacion v Gestiéon de biopsicosocial
Ic5 grupal emociones v' Sujeto inserto v Ejes
v" Sensibilizacion | v Vinculo socio- en los ambitos integradores
en el colectivo afectivo comunitario-
institucional

Fuente: Angarita (2023)
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Matriz 12
Confrontacion Axial de las Categorias y Subcategorias Emergentes en los Relatos de los Informantes clave

Categorias

Subcategorias

Informantes Clave

Trabajo Cooperativo

Formacion para la sociedad

Organizacion grupal

Desarrollo de habilidades

Sensibilizacion en el colectivo

Aprendizaje
Socioemocional

Interés del estudiante

Relaciones interpersonales

Formacion integral

Acuerdos de convivencia

Gestion de emociones

Vinculo socio-afectivo

Formacién en valores

Cosmovisién Onto-
epistémica

Necesidad del conocimiento

Percepcion holistica de la realidad

Individuo biopsicosocial

Sujeto inserto en los ambitos comunitario-institucional

Curriculo de Educacioén
Primaria

Formacion integral

Ejes integradores

Conectivismo

Comunidades digitales

Evaluacion Integral de los
Aprendizajes

Comportamiento ético y social

Autonomia escolar y social

Fuente: Angarita (2023)
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4.2 Estructuraciéon de las Categorias Emergentes del proceso de
Triangulacion de los Informantes Clave

4.2.1 Trabajo Cooperativo

El trabajo cooperativo es una estrategia para el aprendizaje que tiene sus
implicaciones en la interaccion social, generando un proceso de apropiacion
del conocimiento donde entra en juego el componente axiolégico
(integracion, socializacion, convivencia, participacion, empatia,
responsabilidad, autonomia, respeto, autocontrol, cooperacién), de manera
gue los miembros del grupo se apoyan mutuamente en la consecucién de

sus objetivos en comun.

Desde las voces de los informantes clave, emergieron las siguientes
subcategorias presentadas en la Figura 9: Formacion para la sociedad,

Organizacion grupal, Desarrollo de habilidades, Sensibilizacién en el

colectivo.

Organizacion grupal

Desarrollo de habilidades

Sensibilizacion en el colectivo

Figura 9. Estructuracion de la categoria Trabajo Cooperativo.
Fuente: Angarita (2023)
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En este sentido, los informantes clave 2, 3 y 4 perciben el trabajo cooperativo
como una herramienta fundamental en la formacion del estudiante, mediante
la organizacion de los estudiantes y la conformacién de equipos a fin de

realizar actividades cooperativas:

[(1) El trabajo cooperativo, es una herramienta en la formacion.

Por ello, es necesario el uso de actividades que lo promuevan

para lograr una articulacion que permita la formacion de un buen

ciudadano. TcFpslc3/L4-8]

[(2) promueve la organizacion del grupo de estudiantes por parte

de la docente. TcOglc4/L2-4]

[(2) El trabajo cooperativo nos puede servir para formar equipos y

asignar roles para establecer actividades y tareas cooperativas

propiamente dichas. TcOglc4/L5-8]

[(3) estamos trabajando en equipo, aprendemos juntos y nos

podemos dar las opiniones que pensamos entre nosotros para

entender mas. TcDhlc2/L2-4]
Desde la perspectiva de los informantes clave, se reafirman los beneficios de
emplear el trabajo cooperativo como herramienta pedagogica, debido a que
contribuyen a la formacion de ciudadanos aptos para la sociedad, en
capacidad de trabajar en equipo con sus iguales. Ademas, la organizacion de
los estudiantes para realizar tareas fomenta el sentido de responsabilidad
grupal e individual mediante la asignacion de roles y seguimiento por parte
de la docente. Lo anterior guarda relacién con lo planteado por Johnson,
Johnson y Holubec (1999) cuando afirman que “el aprendizaje cooperativo es
el empleo didactico de grupos reducidos en los que los alumnos trabajan

juntos para maximizar su propio aprendizaje y el de los demas”.

En definitiva, el trabajo cooperativo constituye una estrategia didactica
basada en la organizacion de grupos y su trabajo en conjunto con una
intencion pedagogica, con miras a optimizar el aprendizaje de los
estudiantes, en un contexto donde los valores juegan un papel determinante

en el proceso de apropiacion del conocimiento.
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4.2.2 Aprendizaje Socioemocional

El aprendizaje socioemocional se concibe como un proceso pedagoégico que
busca desarrollar y fortalecer las habilidades emocionales como parte del
desarrollo cognitivo, permitiéndole al estudiante alcanzar el bienestar
personal y social para afrontar las distintas situaciones que se les puedan
presentar en la vida cotidiana. El desarrollo del aspecto socioemocional les
permite a los estudiantes integrarse a los grupos y llevar a cabo procesos de
interaccidon social que resulten en relaciones interpersonales optimas, de la
misma manera, la vinculacion del estudiante con los grupos sociales fortalece

sus habilidades emocionales y sociales.

En la Figura 10 se presentan las subcategorias respectivas: Interés del
estudiante, Relaciones interpersonales, Formacién integral, Acuerdos de
convivencia, Gestibn de emociones, Vinculo socio-afectivo y Formacion en

valores

-

Aprendizaje 0 Interés del estudiante
, SOCioemOCional e Relaciones interpersonales

e Formacion integral

e Acuerdos de convivencia

© e Gestion de emociones

®
G Vinculo socio-afectivo

9 Formacion en valores

Figura 10. Estructuracion de la categoria Aprendizaje Socioemocional.
Fuente: Angarita (2023)
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Desde las voces de los informantes clave 2, 3 y 5 se pudo recabar la

siguiente informacion:

[(3) La formacion es integral para ello es necesaria la
incorporacion de actividades que propicien el desarrollo socio -
emocional de los estudiantes AseFilc3/L32-35]

[(4) si todos estamos trabajando en un area donde hay tristeza,
uno trabaja triste. En cambio, si hay felicidad y animo uno se
siente activo y hace las cosas mejor. AseAclc2/L17-19]

[(5) es necesario la orientacion en atencion a los conflictos
emocionales en los estudiantes de cuarto a sexto grado, ya que a
esa edad ya el nifio debe identificar emociones. AseGelc5/L6-10]
[(6) se crea una empatia, entre los comparieros y el docente de
aula, ya que al socializar se crea un vinculo afectivo entre los
actores involucrados AseVsalc5/L16-19]

De lo anterior se infiere la necesidad de incorporar a la planificacién de los
aprendizajes, algunas actividades que contribuyan al desarrollo
socioemocional de los estudiantes, atendiendo al caracter integral de la
formacion educativa. Los informantes enfatizan en la atencion a los conflictos
emocionales y al establecimiento de un clima de colaboracion y convivencia
para impulsar el trabajo en equipo, que conlleva a la creacion de un vinculo

socioafectivo entre los comparieros de clase y los docentes.

Asimismo el Gobierno Vasco (2021) plantea que “la escuela esta teniendo la
oportunidad de reconocer y poner en valor las situaciones vividas, para
permitir que su alumnado las transforme en aprendizajes positivos,
aprendizajes para la vida”. Por lo que se hace necesario implementar
metodologias de interaccion social, tomando en cuenta las situaciones
vividas por el estudiante, y su desarrollo socioemocional, a fin de alcanzar
aprendizajes significativos de acuerdo a la formacién integral de los

individuos al fortalecer sus habilidades emocionales para la vida en sociedad.
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4.2.3 Cosmovision Onto-epistémica

La cosmovision Onto-epistémica implica comprender la realidad de forma
holistica y de esta manera apropiarse del conocimiento. En el caso del
ambito educativo, se pretende visualizar la ontologia de la realidad educativa
para aplicar mejores estrategias de ensefianza. Dentro del contexto que
rodea a los estudiantes se incluyen sus capacidades cognitivas, sociales,
fisicas, emocionales asi como también su entorno familiar y comunitario, con
la intencion de nutrir los procesos de ensefianza-aprendizaje a fin de que
resulten efectivos segun las particularidades del sujeto inserto en el entorno

comunitario-institucional

Las subcategorias correspondientes a la Cosmovision Onto-epistémica son
las siguientes: Necesidad del conocimiento, Percepcion holistica de la
realidad, Individuo biopsicosocial, Sujeto inserto en los ambitos comunitario-
institucional; tal como se presentan en la Figura 11.

Cosmovision Ontoepistémica

Sujeto inserto en los ambitos Necesidad del conocimiento
comunitario-institucional

Individuo biopsicosocial Percepeion .}10113“03 de la
realidad

Figura 11. Estructuracién de la categoria Cosmovisién Onto-epistémica.
Fuente: Angarita (2023)
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A continuacion, se presenta la percepcién de los informantes clave:

[(2) cuando todos estamos apagados, yo digo: “Bueno, vamos a

hacer esto; si no sale la opcion A, vamos a hacer una opciéon B; y

si no, entonces una C”. CoePhrlc2/L12-14]

[(2) cada una de ellas influye en la capacidad de razonamiento, la

memoria, la toma de decisiones y la actitud para aprender

CoePhric4/L21-23]

[(3) cada estudiante es Unico y debe presentarse de acuerdo a sus

necesidades y capacidades Coelbsic5/L11-13]

[(4) y su realidad de acuerdo al contexto familiar, comunitario y

educativo CoeScilc5/L13-14]
Los informantes 2, 4 y 5 perciben que todos los estudiantes viven en un
contexto diferente, asi como poseen distintas capacidades y necesidades.
Asimismo, consideran la importancia de tomar en cuenta los aspectos fisicos,
intelectuales, cognitivos, sociales y afectivos dentro de los ambientes
pedagdgicos, ya que no se puede escapar de la realidad y el contexto
dindmico, cambiante y holistico que vive el estudiante. Ante esta situacién Do

Rosario (2015: 180) propone:

La sociedad del conocimiento, enfrenta problemas de creciente
complejidad, que invita a repensar la praxis (...), como una
integracion de saberes, adaptada a enfoques interdisciplinarios,
transdisciplinarios y complejos que permitan la apropiacién del
conocimiento desde una vision holistica e integradora desde la
esencia del saber, hacer y sentir. (Do Rosario, 2015: 180)

En funcion de lo planteado por el autor y los informantes clave, es
imprescindible considerar la realidad social en la que se encuentran los
estudiantes, debido a que es un componente primordial en la planificacion
del proceso ensefianza-aprendizaje. De esta forma, se alcanza
efectivamente la adquisicibn del conocimiento y se impulsa la accién
cientifica. En consecuencia, se les brinda a los estudiantes una amplia
formacion que les permitiran relacionarse socialmente con su entorno, siendo
interpretadores activos de sus realidades y asumiendo un sentido de

responsabilidad y autonomia progresiva.
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4.2.4 Categoria Curriculo de Educacion Primaria

En la educacion primaria el Curriculo representa todos aquellos lineamientos,
orientaciones y estrategias que de alguna u otra manera permiten llevar el
proceso de ensefianza-aprendizaje de manera exitosa, impulsando una

educacion de calidad en la formacion integral del estudiante.

En la Figura 12 se ilustran las siguientes subcategorias: Formacion integral y

Ejes integradores.

Educacién Primaria

1 T @

Formacion integral | Ejes integradores

Figura 12. Estructuracion de la categoria Curriculo de Educacién Primaria.
Fuente: Angarita (2023)

De acuerdo a la perspectiva de los Informantes Clave, se pudo recabar lo

siguiente:

[(1) la Educacion primaria, es la base de la educacion general. Ya
gue en ella se fundan las bases o pilares de una educacion
verdaderamente de calidad. CepFilc3/L1-4]

[(2) el trabajo liberador como se encuentra establecido en el
curriculo actual de la educacion en Venezuela. CepEilc5/L2-4]
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Se puede sefalar que los informantes clave 3 y 5 perciben a la educacion
primaria como la base de una educacion de calidad, ya que fomenta el
trabajo en equipo y el trabajo liberador de acuerdo al curriculo de la
educacion en Venezuela, donde el Ministerio del Poder Popular para la

Educacién (2007: 11) establece que:

Se asume la educacidon como un proceso social que se crea en
colectivo y emerge de las raices de cada pueblo; como expresion
de los procesos sociales, culturales y educativos, cuya finalidad es
fomentar el pensamiento liberador, creador y transformador; asi
como la reflexion critica, la participacion ciudadana y los
sentimientos de honor, probidad, amor a la patria, a las leyes y al
trabajo. (Ministerio del Poder Popular para la Educacion, 2007: 11)

Sin lugar a dudas, los cimientos de una educacion de calidad se encuentran
en primaria. Pues es asi donde se promueve en el estudiante a temprana
edad una formacion integral, teniendo siempre presentes sus intereses y
necesidades, de tal manera que se conviertan en ciudadanos criticos,
reflexivos, analiticos e independientes, con un amplio sentido humanista y
una perspectiva de integracion y cooperacion hacia las personas, de la
misma forma que sean ciudadanos productivos y solidarios con su entorno

social.
4.2.5 Conectivismo

Con la llegada de las tecnologias en nuestro entorno actual, se aprecia
claramente como estas redimensionaron la forma de comunicarnos y por
ende las formas de aprendizaje. De alli que el conectivismo es presentada
como una teoria del aprendizaje en entornos digitales, basandose en la
influencia de la tecnologia en la distribucién del conocimiento. En este
contexto, el docente debe orientar a los estudiantes con respecto al uso de
estas tecnologias, asi como también servirse de estas para aplicar
herramientas de aprendizaje virtual. En la Figura 13 se ilustra la subcategoria

denominada: Comunidades digitales.

76



Conectivismo

1. Comunidades digitales

r®

Figura 13. Estructuracion de la categoria Conectivismo.
Fuente: Angarita (2023)

El informante clave 3 menciona a las redes sociales exponiendo lo siguiente:
[(1) contamos con las redes sociales que nos permiten estar en constante
interaccion con personas de todo o casi todos los lugares del mundo
CCdic3/L11-14]

De alli que las redes sociales brindan un conexién e interaccion constante
con personas de distintos lugares del mundo, esto con el fin de estimular el
desarrollo socioemocional de los estudiantes proporcionandoles las

herramientas necesarias. Asimismo, Siemens (2004), afirma que:

El conectivismo presenta un modelo de aprendizaje que reconoce
los movimientos tectonicos en la sociedad donde el aprendizaje ya
no es una actividad interna, individualista... El aprendizaje
(definido como conocimiento accionable) puede residir fuera de
nosotros (dentro de una organizacion o una base de datos).

De acuerdo a lo planteado por el autor, las conexiones y los flujos de
informacion generan el conocimiento, el cual existe mas alla del individuo.

Las tecnologias y la era de la informacion representan un portal para que las
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personas se conecten a otros lugares del mundo y asi de esta manera
adquieran conocimiento. Para ello existen las comunidades digitales o redes
sociales que permiten compartir informaciéon y generar nuevos vinculos

socioemocionales que estimulen el desarrollo del individuo.

El objetivo principal del docente se fundamenta en proporcionar el entorno de
aprendizaje de acuerdo al contexto que rodea a los estudiantes, brindandoles
distintas herramientas para su desarrollo socioemocional. De esta manera,
se les brinda un gran apoyo a los estudiantes para que construyan sus
propios entornos personales de aprendizaje y fortalezcan sus habilidades
sociales, conectdndose a redes, comunidades digitales y portales de
informacion. Automaticamente, el aprendizaje resultard de la exposicion al

conocimiento y su propia reflexion autbnoma sobre lo que significa.
4.2.6 Evaluacion Integral de los Aprendizajes

La evaluacion integral de los aprendizajes es un proceso de observacion,
recoleccion y andlisis de informacion relacionada con las posibilidades,
necesidades y logros de los estudiantes, a fin de tomar decisiones para el
mejoramiento de sus aprendizajes. La evaluacion integral de los aprendizajes
se caracteriza por ser un proceso complejo desde una perspectiva holistica,
significativa y objetiva que implica un constante acompafamiento en todo el
transitar desde el diagnéstico, argumento y retroalimentacion
contextualizados en la realidad del grupo a evaluar. De esta forma esta

garantizado el éxito de los aprendizajes.

Mediante la Figura 14 se presentan las subcategorias de la Evaluacion
Integral de los Aprendizajes, las cuales son: Comportamiento ético y social,

Autonomia escolar y social
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Figura 14: Estructuracion de la categoria Evaluacién Integral de los
Aprendizajes.

Fuente: Angarita (2023)

El Informante clave 2 expone la autonomia y evaluacion de los aprendizajes
por parte de la docente, refiriéndose al trabajo cooperativo que [(1) permite
observar como funcionan, cémo trabajan y como se relacionan entre ellos
EiaCeslc4/L4-5] [(2) realizar autoevaluaciones en trabajos grupales y asi
asegurarse que deben ser responsables de ellos mismos y de su grupo

EiaAeslic4/L17-20]

Segun la perspectiva del informante clave 4, el docente observa el
comportamiento social de los miembros del grupo, asi como también de su
autonomia con respecto a los procesos de autoevaluacion y la
responsabilidad grupal e individual. De alli que el aspecto social también se

incluye dentro de la evaluacion integral de los aprendizajes.

En las dltimas décadas las principales organizaciones de
evaluacion educativa del mundo han hecho mucho énfasis en la
necesidad de justicia y equidad en todo el proceso educativo,
incluyendo la evaluacion del aprendizaje, para ser congruentes
con el sentido social de la educacién (Sanchez, 2018)
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La funcion social de la evaluacidon de los aprendizajes implementa la justicia
y equidad en todo el proceso educativo a fin de formar al estudiante como un
ser social, pues entre los objetivos de la educaciéon primaria se encuentra el
de formar ciudadanos con sentido colaborativo, humano y transformador. Es
por ello que el docente debe promover un entorno de aprendizaje donde
predomine la cooperacion y la socializaciébn para alcanzar el éxito en la
apropiacion del conocimiento y la formacion ética, social y autonoma del

estudiante.
4.3 Aproximacion Teorica

En este espacio, se procede a configurar la aproximacion teérica desde la
Comprension  Fenomenologica del Trabajo Cooperativo desde la
Cosmovision Onto-epistémica del Aprendizaje Socioemocional en la
Educacion Bésica en el contexto de la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy
Guillermo Gonzélez”, Cojedes; como un aporte investigativo, que surge
desde del proceso de codificacién, estructuracion y triangulacién de la
informacion proveniente de la revision documental y las voces de los
informantes clave, sumado la perspectiva del investigador con la realidad
educativa en Educacion Primaria, lo que favorece el desarrollo del abordaje

tedrico.

Para ello, fue necesario detenerse en las perspectivas que componen el
contexto, se considerd oportuno designar estas dimensiones, cada una de
ellas como “ontolégica”, “epistemoldgica”, “axiolégica” y “metodoldgica”.
Teniendo esto en cuenta, se disefio el siguiente holograma (Ver Figura 15)
que refleja el contenido de cada una de estas dimensiones, asi como las
relaciones entre los fundamentos que deben integrarse en la practica
pedagogica enfocada en el trabajo cooperativo desde la cosmovision onto-
epistémica del aprendizaje socioemocional dentro del contexto estudiado.
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Figura 15. Holograma de la Aproximacion Teorica a partir de la Comprension
Fenomenoldgica del Trabajo Cooperativo desde la Cosmovision Onto-
epistémica del Aprendizaje Socioemocional en la Educacion Béasica

Fuente: Angarita (2023)

4.3.1 Dimension Ontologica desde El estudiante como un ser social y
transformador de su realidad

La practica pedagdgica debe estar orientada a la visiébn holistica de la
realidad del estudiante, teniendo en consideracion sus cualidades
emocionales y sociales, asi como también su contexto familiar, comunitario y
educativo. Este conjunto de competencias les permiten a los estudiantes

relacionarse con su entorno, asumiendo un sentido de autonomia y
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responsabilidad para transformar sus realidades. Desde esta perspectiva, Do

Rosario (2015: 181) plantea lo siguiente:

La dimension ontolégica comprendida como una disciplina
filosofica que aborda el estudio del ser, del existir, forma parte de
los enfoques interpretativos entendiendo la realidad se construye
socialmente y que no es independiente de los individuos; privilegia
el estudio de la subjetividad, el significado que la realidad tiene
para los individuos y la manera en que estos se vinculan con sus
conductas. La realidad total es vista como dinamica, cambiante,
La dimensién ontoldgica se refiere a la interaccién de los niveles
de conocimiento individual, grupal, organizacional se concibe en
espiral como un proceso holistico donde se concibe al individuo
como un todo. (Do Rosario, 2015: 181)

Con relaciéon a lo que expresa el autor, se hace énfasis en la percepcion
holistica de la realidad como construccion social de la misma y lo que
significa para los individuos. Es por ello que el contexto social y emocional de
los estudiantes, condicionan en gran medida sus conductas, sus modos de
aprendizaje y su interaccion con sus iguales. Tal como lo manifiestan los

Informantes Clave

[(3) cada estudiante es Unico y debe presentarse de acuerdo a sus
necesidades y capacidades Coelbsic5/L11-13]

[(4) y su realidad de acuerdo al contexto familiar, comunitario y
educativo CoeScilc5/L13-14]

[(2) cada una de ellas influye en la capacidad de razonamiento, la
memoria, la toma de decisiones y la actitud para aprender
CoePhric4/L21-23]

Es decir, cada estudiante experimenta una realidad y contexto muy
particular, por lo que sus capacidades repercuten en su toma de decisiones y
sus actitudes para el aprendizaje. Ademas, a partir del Modelo de Inteligencia
Emocional de Bar-On (1997) se propone ampliar la visiébn hacia la forma en
gue los estudiantes se comprenden a si mismos y a los demas para afrontar
los retos de la vida cotidiana, es decir, considerar que las habilidades
sociemocionales intervienen en la capacidad total del individuo para la

interaccién social, pues los Informantes clave también manifestaron que [(3)
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los ayuda con las habilidades interpersonales, trabajar en equipo y resolver

conflictos. TcDhlc4/L28-30], asi como también

[(4) desarrollar una cultura y un clima de colaboraciéon en el
espacio educativo; estableciendo una serie de normas sociales
gue ayudaran a mantener un clima mas estable, favoreciendo el
trabajo en equipo AseAclc4/L13-17]

De acuerdo a lo que expresan los informantes, el trabajo en equipo fortalece
sus habilidades interpersonales y contribuye al aprendizaje socioemocional
estableciendo un clima de colaboracion y normas sociales que enfocan la
practica del estudiante para desarrollar su maximo potencial, preparandolo

para una vida en sociedad.

Bajo estas premisas resulta imprescindible que el docente perciba la
ontologia del estudiante como un ser social y transformador de su realidad,
ya que sus competencias socioemocionales influyen en sus capacidades
académicas para desarrollar en ellos un sentido de compromiso y
responsabilidad. Ademas, el desarrollo de un clima socialmente estable
fortalece en los estudiantes la capacidad de trabajar en equipo y les permite
poner en préactica las normas sociales, de manera que en un futuro se
conviertan en ciudadanos productivos y solidarios que construyen vy

transforman realidades en su contexto familiar, social y comunitario.

4.3.2 Dimension Epistemolégica desde la Formacion integral para el

aprendizaje socioemocional exitoso

La educacion actual demanda una formacion que sea integral en la que se
consideren tanto las potencialidades académicas como sociales vy
emocionales del estudiante, de acuerdo a sus intereses y contexto. De alli
que resulta necesario, el rol ejercido por los padres y docentes en la
construccion de nuevos aprendizajes y el desarrollo de competencias

socioemocionales, atendiendo al caracter integral de la educacién, desde la
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atencién a los conflictos emocionales y el establecimiento de un clima de

convivencia que favorezca la interaccion social.

En cuanto a la dimension epistemoldgica, el informante clave 3 expresa: [(1)
El conocimiento, es una necesidad de los seres humanos. Desde el principio,
el ser humano ha tenido la curiosidad de conocer el por qué y para qué de
las cosas que lo rodea o sus propias necesidades CoeNclc3/L18-21], Es
natural que el ser humano sienta la necesidad de adquirir conocimientos,
conocerse a si mismo y al entorno que lo rodea. Para ello, el individuo tiende
a interactuar con las personas de su contexto educativo, familiar y social a fin

de generar nuevos aprendizajes.

En este sentido, Piaget (1970) establece que “El origen del conocimiento, por
tanto, no radica en los objetos, ni tampoco en el sujeto, sino en las
interacciones entre dicho sujeto y dichos objetos”. Por esta razon, la accion
educativa debe propiciar espacios donde se fortalezca el crecimiento
intelectual, afectivo y social del nifio, resaltando las interacciones sociales
horizontales, es decir, con sus iguales. En definitiva, el estudiante adquiere
conocimiento de manera activa cuando el aprendizaje se manifiesta en un

entorno social.

Lo anterior guarda relacion con lo que expresan los informantes clave 1, 2, 3

y 4.

[(3) puedo compartir las experiencias con mis amigos y aprendo
mas en grupo. TcDhic1/L1-3]

[(1) podria ayudar a los demas para que puedan entender la clase.
CoeNclc1/L10-11]

[(3) estamos trabajando en equipo, aprendemos juntos y nos
podemos dar las opiniones que pensamos entre nosotros para
entender mas. TcDhlc2/L2-4]

[(3) los ayuda con las habilidades interpersonales, trabajar en
equipo y resolver conflictos. TcDhlc4/L28-30]
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Desde la percepcion de los informantes, los nifios aprenden mas cuando
trabajan en grupo, comparten sus experiencias y aprendizajes. Es por ello
que el trabajo cooperativo es importante, pues los estudiantes estan en
proceso de desarrollo descubriendo sus habilidades en el proceso de
ensefianza-aprendizaje, y mediante la interaccion social, desarrollan
habilidades interpersonales, aprenden a trabajar en equipo y a resolver
conflictos. Al respecto, Vygotsky (1978: 138) plantea:

Del mismo modo que el lenguaje interno y el pensamiento
reflexivo surgen de las interacciones entre el nifio y las personas
de su entorno, dichas interacciones proporcionan la fuente-de
desarrollo de la conducta voluntaria del nifio. Piaget ha puesto de
manifiesto que la cooperacion suministra las bases del desarrollo
del razonamiento moral del nifio. Las primeras investigaciones al
respecto establecieron que el niflo adquiere primero la capacidad
de subordinar su conducta a las reglas del juego en equipo, y sélo
mas tarde es capaz de autorregular voluntariamente su
comportamiento; es decir, convierte dicho autocontrol en una
funcién interna. (Vygotsky, 1978: 138)

En funcion de lo que afirma el autor, la conducta voluntaria del nifio se
desarrolla a partir de las interacciones con su entorno, esto le ayuda a
fortalecer su leguaje y su pensamiento reflexivo. De alli que se hace énfasis
en la importancia de la cooperacion, puesto que contribuye a desarrollar el
razonamiento moral. Los nifios adectuan su comportamiento de acuerdo a las
reglas del equipo para que posteriormente puedan regular su propio
comportamiento adquiriendo la habilidad del autocontrol. En otras palabras,
la interaccién social juega un rol fundamental en la adquisicion del
conocimiento y en el desarrollo de competencias socioemocionales, tal como

lo indican los informantes clave 3y 4:

[(3) Es necesario resaltar la importancia del trabajo cooperativo en
la formacién de los estudiantes, ya que estan en proceso
constante de desarrollo, descubriendo sus habilidades vy
mostrando sus destrezas en el proceso de enseflanza -
Aprendizaje. TcDhIc3/L28-32]
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[(5) ayuda a los y las estudiantes a manejar sus emociones y
establecer metas. AseGelc4/L27-28]

Por lo que una vez mas, se reafirma la importancia del trabajo cooperativo en
la formacion de los estudiantes, en cuanto al desarrollo de habilidades
académicas y socioemocionales. La adquisicidon de nuevos aprendizajes, la
gestion de emociones y el autocontrol ayudan a los estudiantes a establecer
metas y apropiarse de un sinfin de conocimientos significativos y para la vida
en sociedad.

Actualmente, las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) han
tenido un gran impacto en la manera en como interactuamos con otras
personas desde cualquier parte del mundo para adquirir conocimiento
mediante las conexiones y flujos de informacion. Es por ello que el

informante clave 3 afirma:

[(1) contamos con las redes sociales que nos permiten estar en
constante interaccion con personas de todo o casi todos los
lugares del mundo CCdIc3/L11-14]

[(1) podemos llegar a las personas y mostrarle opciones, que
puedan emplear para su desarrollo social y emocional, desde su
necesidad e interés. Aselelc3/L14-17]

Las comunidades digitales y redes sociales facilitan el intercambio de
informacion, asi como también permiten generar nuevos vinculos y
relaciones interpersonales que estimulen el desarrollo socioemocional del
individuo. Es por ello que resulta imprescindible reforzar el trabajo en equipo,
la autonomia y la regulacién emocional por parte del docente, a fin de que el
estudiante se relacione con otras personas y adquiera nuevos conocimientos

en contextos virtuales.

En definitiva, la formacion integral se centra en el contexto del estudiante,
sus potencialidades, intereses, necesidades y emociones, a fin de crear un
clima de convivencia donde se le brinde atencion al aprendizaje de

competencias socioemocionales. Debido a que el ser humano como ser
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social constantemente experimenta la necesidad de adquirir conocimiento,
interactia con las personas de su contexto para generar nuevos
aprendizajes. Es por ello que mediante la interaccion social, el estudiante se
apropia de conocimientos de forma activa, fortaleciendo su crecimiento

intelectual, social y afectivo.

Por consiguiente, la epistemologia de la cooperacion se fundamenta en que
los estudiantes aprenden mas en equipo, en la medida que comparten sus
experiencias e intercambian conocimientos, sintiéndose plenamente felices y
exitosos. Asi es como ellos van descubriendo sus habilidades
interpersonales, pues la conducta se desarrolla a partir de las interacciones;
adecuando su comportamiento segun los acuerdos del equipo, a fin de estar

en la capacidad de autorregular sus emociones.

Finalmente, se hace necesario reforzar el trabajo cooperativo incorporando
actividades que impliquen la integracion e interaccion de los estudiantes con
la intencién de alcanzar aprendizajes significativos mediante la formacion
integral y vanguardista de los educandos, al fortalecer sus habilidades

emocionales para la vida en sociedad.

4.3.3 Dimensién Axiolégica desde los Entornos cooperativos para el

aprendizaje en valores

En el ambito pedagdgico se hace necesario propiciar un ambiente donde
reine y predomine la solidaridad, la responsabilidad, el compromiso, la
empatia, la convivencia, la generosidad, paz, la alegria y todos aquellos
valores positivos que conllevan al aprendizaje en entornos cooperativos, los
cuales favorecen la sensibilizacién y la humanizacion en el colectivo. De alli
que el proceso de apropiacion del conocimiento esta determinado por la
puesta en practica de los acuerdos de convivencia para el desarrollo

socioemocional de los estudiantes.

87



Por esta razon, Tourifidn (2005: 9) plantea lo siguiente:

Hoy estamos en condiciones de afirmar que la condicién de
ciudadania y la convivencia pacifica permiten a los humanos hacer
valer su humanidad, porque una sociedad civil es deseable, si sus
miembros promueven y gestionan valores y propician lineas de
cooperacion entre las personas. (Tourifian, 2005: 9)

En funcién de lo indicado por el autor, el entorno cooperativo crea las
condiciones necesarias para que los estudiantes pongan de manifiesto lo
tedricamente aprendido. Es aqui donde se evidencia la axiologia desde una
dimensién pragmatica, como por ejemplo: qué tan sociables, empaticos,
solidarios, libres, respetuosos, responsables, amorosos suelen ser cuando
trabajan desde la cooperacion. Desde esta perspectiva, los Informantes

Clave 1, 2 y 5 expresan:

[(4) trabajar en grupo me pone mas feliz, me pone como mas
activo. TcSclcl1/L12-13]

[(4) Al despertar en los educandos el trabajo cooperativo y la
sensibilizacion de entorno TcSclc5/L15-16]

[(4) si todos estamos trabajando en un area donde hay tristeza,
uno trabaja triste. En cambio, si hay felicidad y animo uno se
siente activo y hace las cosas mejor. AseAclc2/L17-19]

[(6) en grupo es mejor, porque me toca trabajar con amigos y
cuando hay amigos se puede aprender mas. AseVsalcl/L5-7]

Es por ello que la cooperacion, el dialogo y la empatia estimulan el sentido
de unicidad para trabajar en grupo y cumplir sus objetivos. Sin dejar de lado
las emociones y el dominio de las mismas, pues en la medida que se sientan
bien, comodos y felices en un ambiente social, su aprendizaje sera optimo.
Mientras que por el contrario, si trabajan en un ambiente de hostilidad,

molestia o tristeza, dificilmente pueden apropiarse de nuevos conocimientos.

Partiendo de esta perspectiva, los entornos cooperativos, los valores y las
competencias socioemocionales, fortalecen los procesos de ensefanza-
aprendizaje, pues la practica pedagogica debe propiciar un ambiente con

valores positivos para estimular y garantizar el aprendizaje en los
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estudiantes. Asimismo, en los entornos cooperativos, practican lo que han
aprendido desde el punto de vista tedrico, aplicando la axiologia en su
dimensiéon pragmatica. De alli que la empatia, diadlogo, respeto, autocontrol y
dominio de las emociones aportan grandes beneficios para el trabajo

cooperativo y por ende, para el aprendizaje.

4.3.4 Dimension Metodologica desde la Planificacion de estrategias

didacticas para la interaccion social

El sistema educativo venezolano dentro de sus directrices se centra en
proponer una planificacién de estrategias con fines didacticos que preparen
al ciudadano para una vida en sociedad. De alli que desde la escuela se
debe considerar la puesta en marcha de un sinfin de estrategias orientadas a
promover la interaccién social, y qué mejor que el trabajo cooperativo para el
logro del aprendizaje de los educandos desde una perspectiva

socioemocional en la educacién primaria.

Asimismo, el informante clave 3 plantea que [(1) la Educacion primaria, es la
base de la educacién general. Ya que en ella se fundan las bases o pilares
de una educacion verdaderamente de calidad. CepFilc3/L1-4]. La sociedad
ha considerado como primera escuela: el hogar. Sin embargo, una vez que
los nifios son escolarizados, la educacion primaria juega un rol determinante
en todo su proceso formativo de vida, pues es aqui donde se construyen los
cimientos de una verdadera educacion de calidad, fusionando la formacion
que trae del hogar con los conocimientos impartidos en el contexto educativo

del escolar.
En funcion de lo anterior, Johnson, et al. (1994: 9) proponen lo siguiente:

El cuarto componente del aprendizaje cooperativo consiste en
ensefarles a los alumnos algunas practicas interpersonales y
grupales imprescindibles. El aprendizaje cooperativo es
intrinsecamente  mas complejo que el competitivo o el
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individualista, porque requiere que los alumnos aprendan tanto las

materias escolares (ejecucion de tareas) como las précticas

interpersonales y grupales necesarias para funcionar como parte

de un grupo (trabajo de equipo). Los miembros del grupo deben

saber como ejercer la direccion, tomar decisiones, crear un clima

de confianza, comunicarse y manejar los conflictos, y deben

sentirse motivados a hacerlo. El docente tendra que ensefarles

las préacticas del trabajo en equipo con la misma seriedad y

precision como les ensefa las materias escolares. (Johnson, et al.,

1994: 9)
Tal y como lo plantean los autores, la esencia del trabajo cooperativo se
fundamenta en un proceso complejo al individualista, puesto que no pretende
que los estudiantes se apropien solamente de conocimientos propios y
relacionados con contenidos académicos correspondientes a determinadas
asignaturas, sino que va mas all4 pues busca fortalecer el trabajo en equipo,
el cual se nutre de las relaciones interpersonales, la comunicacion, confianza
y motivacion para hacerlo en un contexto propicio y acorde a las necesidades
y requerimientos de los estudiantes. Para ello es determinante el rol que
asuma el docente para llevar esta accién social entre los estudiantes, ya que
es este quien tendra la responsabilidad de propiciar y ensefiar las practicas

gue impliquen el trabajo cooperativo.

El Informante clave 3 reafirma la incorporacion del trabajo cooperativo,
comprendiendo su importancia para la formacién socioemocional de los

estudiantes:

[(1) El trabajo cooperativo, es una herramienta en la formacion.
Por ello, es necesario el uso de actividades que lo promuevan
para lograr una articulacion que permita la formacion de un buen
ciudadano. TcFpslc3/L4-8]

[(3) La formacion es integral para ello es necesaria la
incorporacion de actividades que propicien el desarrollo socio -
emocional de los estudiantes AseFilc3/L32-35]

De acuerdo a la percepciéon del informante clave, el docente debe incluir

actividades que fomenten tanto el trabajo cooperativo como el desarrollo
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socioemocional de los estudiantes, pues atienden al caracter integral de la
formacién educativa. Las habilidades interpersonales, la comunicacién, la
confianza y el didlogo son herramientas que les permitiran a los estudiantes
trabajar en equipo para lograr sus objetivos y ser ciudadanos patrticipativos

en su contexto social.

Con respecto a la evaluacion de los aprendizajes en entornos cooperativos,
seflalan que cuando se constituyen de manera formal los grupos de
aprendizaje le corresponde al docente un proceso que implique supervision,
control y seguimiento del aprendizaje, con el Unico fin de brindar
acompafamiento y apoyo a los estudiantes tanto en las tareas como en el
fortalecimiento de las relaciones interpersonales y la evaluacion de su

desemperio grupal.

Asimismo, el informante clave 4 indica que el trabajo cooperativo [(2)
promueve la organizacion del grupo de estudiantes por parte de la docente.
TcOglc4/L2-4] y [(1) permite observar como funcionan, como trabajan y como
se relacionan entre ellos EiaCeslc4/L4-5]. Es por ello que el trabajo grupal
constituye una herramienta significativa para evaluar la manera en que los
estudiantes se organizan con el fin de cumplir sus objetivos en un entorno
que favorece la dialogicidad, asi como la forma en que se comunican y

fortalecen lazos de apoyo entre si.

Los estudiantes también deben autoevaluarse, tal como lo proponen
Johnson, et al. (1994: 10):

Los grupos deben determinar qué acciones de sus miembros son
positivas 0 negativas, y tomar decisiones acerca de cuales
conductas conservar o modificar. Para que el proceso de
aprendizaje mejore en forma sostenida, es necesario que los
miembros analicen cuidadosamente cémo estan trabajando juntos
y como pueden acrecentar la eficacia del grupo. (Johnson, et al.,
1994: 10)
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Con relacion al proceso de autoevaluacion entre los estudiantes que
conforman el grupo, es responsabilidad y tarea de ellos determinar cuéles
son los aspectos favorables y cuales no, presentes durante el desarrollo del
trabajo grupal, con el Unico propésito de retroalimentarse y mejorar
continuamente su eficacia cooperativa. El Informante Clave 4 coincide con lo
planteado por el autor cuando sefala que se debe [(2) realizar
autoevaluaciones en trabajos grupales y asi asegurarse que deben ser
responsables de ellos mismos y de su grupo EiaAeslc4/L17-20]. Lo que
reafirma que la evaluacion integral de los aprendizajes incluye la
responsabilidad grupal e individual de los estudiantes para fortalecer su

formacion social.

En definitiva, el docente tiene el compromiso de planificar estrategias
didacticas orientadas a promover la interaccion social mediante el trabajo
cooperativo desde una perspectiva socioemocional, ya que la educacién es
integral. No solo se consideran los contenidos académicos sino también el
trabajo en equipo y las relaciones interpersonales. Por esta razén el rol
asumido por el docente en la aplicacién de estrategias didacticas practicas
cooperativas es determinante para la formacién social de los estudiantes, asi
como también el seguimiento del aprendizaje, la evaluacion del desempefio

grupal y el sentido de responsabilidad individual y grupal.
4.4 Aportes de la investigacion

Desde mi mirada como investigadora y partiendo de los hallazgos desde el
punto de vista filosofico de las teorias que sustentan este estudio, aunado
con las voces, percepciones y acepciones de los informantes clave; como
maestra de educacion primaria, puedo precisar que para lograr una
educaciéon de calidad para una vida en sociedad se requiere de un Vinculo
Triddico Humanizador (Ver Figura 16) que impliqgue en el quehacer

pedagogico la cooperacion, las emociones y lo axioldégico para que los
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aprendizajes se logren en un contexto donde la cooperacién entre docente y
estudiantes esté estrechamente relacionada con la capacidad del dominio y
manejo de las emociones en el proceso de interaccion entre ellos y
enriquecido a su vez de un entorno axiologico donde reinara la felicidad, el
amor, la paz, la convivencia, el respeto, la solidaridad, responsabilidad, entre

otros valores que consolidaran cada aprendizaje exitosamente.
Cooperacién

Vinculo
Triadico
H

umanizador

. < > Axiologia

Figura 16. Vinculo Triadico Humanizador
Fuente: Angarita (2023)

Para ello, es determinante el rol del docente, pues este modelo demanda que
los mismos se involucren activamente en las estrategias de formacion
cooperativa, de alli que se requiere de un docente participativo, sensible,
humanizado, empéatico y sociable; ya que en la medida en que ensefiemos
desde el ejemplo, mayor y efectivo sera el logro de aprendizajes. Mas que
entender, es necesario comprender que no solamente vamos por evaluar

resultados, sino que evaluamos todo el proceso o ruta epistémica para llegar
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a este. Partiendo de alli, estariamos formando desde la educacion basica un

ciudadano humanizado con principios verdaderamente sociales para la vida.
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REFLEXIONES INACABADAS

Estoy encantado de aprender para poder ensefar.

Séneca

En el transitar de mi vida laboral como docente de Educacion Primaria he
podido evidenciar que en el contexto educativo se observan un sinfin de
realidades que a mi modo de ver, requieren una transformacién necesaria
para el mejoramiento de la educacidén de nuestros estudiantes. Es asi como
a inicios de la pandemia por COVID-19, revisando mis redes sociales vi el

flyer donde la UNELLEZ ofertaba el Doctorado en Educacién (Cohorte II).

Fue entonces cuando dije: “Seria interesante iniciar este transitar académico
para dar lugar a un estudio contextualizado en mi querida institucion E.P.B
‘Eloy G. Gonzalez” trazandome como norte investigativo generar un
acercamiento tedrico del Trabajo Cooperativo en la Cosmovision Onto-
epistémica del Aprendizaje Socioemocional. Para ello, me vinculé
directamente con el contexto a través de las entrevistas a profundidad, con la
intencién de comprender las vivencias de los informantes clave; emergiendo
de esta conexién, valiosos aportes en cuanto a las categorias y

subcategorias para la construccién del nuevo episteme.

Sin lugar a dudas, esta investigacion vino a representar un gran desafio para
mi, pues si bien es cierto, los docentes asumimos el compromiso del rol de
investigadores. En mi caso particular no contaba con experiencia en la
investigacion cualitativa aunque mi estudio responde al paradigma
interpretativo. Fue asi que para poder comprender el fenémeno en estudio,
inicié con establecer una conexién de manera especial con los versionantes:
estudiantes, padres, representantes y docentes de 6to grado de mi escuela,

con miras a fortalecer esa relacion sujeto cognoscente y sujeto conocido
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desde una perspectiva humanistica. Lo cual me permitid interpretar el
significado del trabajo cooperativo en el aprendizaje socioemocional desde
las voces de los informantes clave en la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy
Guillermo Gonzalez”, Cojedes. Sin caer en ningun juicio de valor que pudiera

empanar la verdadera esencia de mi estudio.

Asimismo, la interpretacion del fendmeno en estudio se centr6 en
categorizar, estructurar y triangular las teorias consultadas, la percepcion de
los informantes clave y mi propia perspectiva de esa realidad en cuanto al
significado del trabajo cooperativo desde el aprendizaje socio-emocional,
formacién para la sociedad, relaciones interpersonales, formacién integral,
comportamiento ético, autonomia escolar y social, acuerdos de convivencia,
vinculo socio-afectivo, formacion en valores o la percepcion del estudiante
como sujeto inserto en los &mbitos comunitario-institucional, cuya
estructuracion permiti6 generar un acercamiento teérico del Trabajo
Cooperativo en la Cosmovision Onto-epistémica del Aprendizaje
Socioemocional en la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo

Gonzalez”, Cojedes.

Por su parte, puedo decir que durante todo este recorrido investigativo pude
vincularme de forma directa y permanente en esa bulasqueda de
conocimientos para abordar la Comprension Fenomenolégica del Trabajo
Cooperativo desde la Cosmovision Onto-epistémica del Aprendizaje
Socioemocional en la Educacién Bésica, dando lugar a la construccion y
publicacién de articulos cientificos en reconocidas revistas arbitradas e
indexadas, asi como su respectiva socializacidbn en eventos nacionales e

internacionales (Anexos A, By C).

De acuerdo a mis hallazgos investigativos, es necesario crear un clima de
convivencia para fortalecer las competencias socioemocionales, ya que

estimula el trabajo en equipo, en la medida de que los estudiantes aplican
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normas sociales que también le aportardn beneficios a su rendimiento
académico. La educacion es integral, pues ademas de tomar en cuenta el
desempeiio de los estudiantes en cuanto a los contenidos académicos, se
considera la manera en que se relacionan con los demas trabajando en
equipo. Asi mismo, intercambian conocimientos generando aprendizajes de

forma activa.

Por esta razén, el docente debe efectuar una practica pedagdgica centrada
en valores positivos para garantizar el aprendizaje y la convivencia. De esta
manera, los estudiantes se sentirAn mas felices, plenos y exitosos
desarrollando sus habilidades segun los acuerdos del equipo. Es por ello que
resulta imprescindible la planificacion de estrategias didacticas orientadas a
la interaccion social mediante el trabajo cooperativo desde una perspectiva
socioemocional, ademas de realizar el respectivo seguimiento y evaluacion
tanto del aprendizaje como del desempefio grupal. Por consiguiente se
requiere de un Vinculo Triddico Humanizador donde la armonia, entre la
cooperacion, las emociones y lo axioldgico de lugar a una formacién

humanizada para una vida en sociedad.

Ademas, es conveniente el uso de los entornos virtuales que les permitan a
los estudiantes crear nuevos vinculos y mejorar sus competencias
socioemocionales desde una educacion vanguardista. En consecuencia, los
estudiantes se formardn como ciudadanos productivos, solidarios,
participativos y humanizados que transforman realidades en su contexto

social y comunitario.

Partiendo de mi experiencia en todos estos afios como maestra de
educacion primaria de mi amada EPB “Eloy G Gonzalez”, aunado ahora con
los aportes que generd este estudio, no cabe duda que podemos lograr
mucho con nuestros estudiantes en la medida en que estos sean felices

trabajando juntos como equipo en la construccion de saberes, pues de eso
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se trata. Esta es la verdadera esencia de la educacion, comprender que no
solo se aprende, sino que también tengo mucho que ofrecer bajo entornos de

convivencia social.

Es asi, que para llevar la educacién a su maximo nivel, es importante trabajar
desde el amor, elemento clave en los procesos de ensefianza y aprendizaje,
promoviendo siempre la accion cooperativa y una formacion en valores para
una vida plena y en sociedad sin dejar de lados sus emociones. Esta practica
pedagogica demanda una educacién de calidad, vanguardista, creativa,
cooperativa, emocional, tecnolégica, humanizada y disruptiva, donde
predomine el éxito en la apropiacion de nuevos saberes para todos los que
participan en el proceso educativo, pues ha quedado demostrado que todos
aprendemos, solo basta que todos los docentes comprendamos que es
necesario mantenernos en formacion permanentemente para formar de
manera reciproca a nuestros estudiantes en armonia, amor, disciplina y por

supuesto la accién del trabajo cooperativo.
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INTRODUCCION

El trabajo cooperativo desde el
ambito educativo es sumamente
valioso pues permite garantizar
las competencias de aprendizaje
desde los constructos mentales
a través de la conectividad. El
propoésito general de esta
investigacion consiste en
generar una aproximacion
tedrica del Trabajo Cooperativo
desde la Cosmovision
Ontoepistémica del Aprendizaje
en la Escuela Primaria
Bolivariana “Eloy Guillermo
Gonzalez”, Cojedes

ENFOQUE METODOLOGICO

Estard enmarcado en el Paradigma Interpretativo, método Fenomenoldgico—
Hermenéutico, atendiendo al Disefio de Teoria Fundamentada. Los informantes
claves, los cuales seran conformados por maestros, estudiantes, padres y/o
representantes de la Escuela Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”. Desde
el punto de vista epistémico se abordara bajo el enfoque historico cultural de
Vigotsky (1978), ya que concibe al estudiante como un ser social, de alli que el
trabajo cooperativo crea las condiciones necesarias para que el estudiante
interactiie, socialice y se comunique con los demas, generando en ellos,
aprendizajes significativos. También se abordara el cognitivismo de Piaget (1970)
puesto que considera que la ensefianza debe centrarse en lo que el estudiante es
capaz de hacer; esta accidon esta orientada para favorecer los procesos constructivos
bajo condiciones que resalten la interaccion social. En cuanto a la aprehension del
fenébmeno en estudio, se realizard mediante la entrevista a profundidad, para
posteriormente realizar el proceso de Categorizacion, Contrastacion y aproximacion
tedrica que emerge de la realidad abordada.

ANALISIS E INTERPRETACION DE LA INFORMACION

A partir de la comprension de las teorias preliminares de Piaget (1970) y Vigotsky (1978), las cuales sustentan el aprendizaje
social del individuo y que a pesar de que son teorias con mas de 50 afios y mas de 40 respectivamente, cada dia cobran mas
vigencia; ya que a lo largo del tiempo han servido de referentes tedricos a innumerables investigaciones que implican la
accién del trabajo cooperativo. De alli que esta investigacién pretende generar una teoria sustantiva que promueva su
ejercicio desde una postura mas dindmica y actual que permita generar de forma efectiva aprendizajes en los estudiantes.

REFLEXIONES

Es importante hacer énfasis, que no es la escuela en casa, sino en el hogar, pues esto implica una conexion espiritual, un
proceso de humanizacion que va mas alld de generar un conocimiento, busca la construccion de la personalidad y de la
identidad del estudiante a partir de la conexién entre su nucleo familiar, desde la armonia en el hogar con las orientaciones
pedagodgicas de los docentes en donde siempre se evidencian la accion del trabajo cooperativo desde una perspectiva mas
humana para preparar a los estudiantes como seres mas sensibles y sociales

REFERENCIAS
Piaget, J. (1970). 7eor/a de Piaget. https://www.terras.edu.ar/biblioteca/6/PE Piaget Unidad 2.pdf

Vigotsky, L. (1978). Interaccion entre aprendizaje y desarrollo.
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Hacer del conocimiento las autoridades con competencia para la
mejora de los servicios publicos., electricidad, transporte, telefonia,
internet.

Realizar oficios dirigidos a zona educativa, para gestionar equipos
de Canaima, para ninas y ninos de la etapa preescolar.

Formacion de docentes, en jornadas de abordaje en violencia de
género, como superar el abandono tanto de parejas como de hijos,
hijas, autoestima entre otros, para las familias.

Realizar por parte del MPPE jornadas, de adquisicion de equipos
de celulares y computadoras precios accesibles para las docentes.

Darle continuidad al trabajo realizado con los actores del hecho
educativo: FAMILIA, ESCUELA Y COMUNIDAD.

Realizar campanas partir del ano escolar 2021-2022, de la impor-
tancia del nivel de educacion inicial para las familias venezolanas,
tanto en las redes sociales, como en todas las instituciones del nivel de
educacion inicial en sus dos etapas maternal y preescolar.

COMPRENSION DEL TRABAJO CODPERATIVO DESDE
LA COSMOVISION ONTOEPISTEMICA DEL APRENDIZAJE
EN LA EDUCACION BASICA

Understanding of Cooperative Work from the Ontoepistemic Cosmo-
vision of Learning in Basic Education

Yaritza Angarita'

Universidad Nacional Experimental de los Llanos:

Ezequiel Zamora (UNELLEZ). Vicerrectorado de Infraestructura y
Procesos Industriales. San Carlos, Cojedes, Venezuela

Correo: yaritzaangarital 977@gmail.com

Link de la Ponencia Virtual: https://www.youtube.com/watch?v=1S-
3TpBcdjzl

* RESUMEN

El trabajo cooperativo desde el ambito educativo permite garan-
tizar las competencias de aprendizaje. El propésito de esta investi-
gacion es generar una aproximacion teorica del Trabajo Cooperativo
desde la Cosmovision Ontoepistémica del Aprendizaje en la Escuela
Primaria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”, Cojedes. El Abor-
daje Metodologico estara enmarcado en el Paradigma Interpretativo,
método Fenomenolégico-Hermenéutico, atendiendo al Disefio de
Teoria Fundamentada, pues este permite validar las construcciones,
acepciones, interpretaciones, expresiones de los informantes claves:
maestros, estudiantes, padres y representantes de la Escuela Prima-
ria Bolivariana “Eloy Guillermo Gonzalez”. Desde el punto de vista
epistémico se abordara bajo el enfoque histérico cultural de Vigotsky
(1978), ya que concibe al estudiante como un ser social, de alli que el
trabajo cooperativo crea las condiciones necesarias para que el estu-
diante interactte y socialice con los demas, generando en ellos, apren-
dizajes significativos. Para contrastar se abordara el cognitivismo de
Piaget (1970) puesto que considera que la ensenanza debe centrarse
en lo que el estudiante es capaz de hacer, bajo condiciones que resal-
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