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MARIO

Asamblea Nacional -

Acuerdo en respaldo a la in

estidura de Ali Rodriguez Araque,

como nuevo Secretario General de la Unién de Naciones

Suramericanas (UNASUR).

Presidenci

Decreto N° 9.033, mediante e

Valor y Fuerza de Ley del
Penitenciarias.

g de la Republica
cual se dicta ei Decreto con Rango,
Fondo Nacional para Edificaciones

Decreto N° 9.041, mediante el cual se dicta el Decreto con

Rango, Valor y Fuerza de

Decreto N° 9.042, mediante el
Valor y Fuerza de Ley de
(Véase N° 6.078 Extraordi
REPUBLICA BOLIVARIAN
fecha).

l_ey Orgénica de Bienes Publicos.

W

Cédigo Organico Procesal Penal.-
hario de la GACETA OFICIALDE LA

cual se dicta el Decreto con Rango, .

A DE VENEZUELA, de esta misma .

Decreto N° 9.043, mediante el cual se dicta el Decreto con Rango,
“Vajor y Fuerza de Ley Orgg
de Competencias, Servigios y Otras Atribuciones.- (Véase
N° 6.079 Extraordinario{de la GACETA OFICIAL DE LA
?EPLSIBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA, de esta misma
echa '

Decreto N° 9.044, mediante el cual se dicta el Decreto con Rango,
Vaiory Fuerza de Ley Orggnica de Turismo.- (Véase N°6.079
Extraordinario de la GACETA OFICIAL DE LA REPUBLICA
BOLIVARIANA DE VENEZUELA, de esta misma fecha).

Decreto N° 9.045, mediante el cual se dicta el Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgéanica del Servicio de Ia Policia de
investigacion, el Cuerpd de Investigaciones Cientificas,
Penales y Criminalisticas }‘l el Instituto Nacional de Medicina y
Ciencias Forenses.- (Véase N° 6.079 Extraordinario de

la GACETA OFIGIAL DE llA REPUBLICA BOLIVARIANA DE

VENEZUELA, de esta mlsma fecha).

Decreto N° 9.046, mediante el cual se dicta el Decreto con Rango,
Valory Fuelza de Ley del Estatuto de la Funcion de ia Policia de
Investlgacmn

Decreto N° 9. 047 mediante el cual.se dicta el Decreto con Rango,

Valor y Fuerza de Ley de Ia Gran Mision Saber y Trabajo.

Decreto N° 9.048, mediante el cual se dicta la Reforma Parcial del
Decreto coni Rango, Valor y Fuerza de Ley del Régimen
Prestacional de Vivienda y Habitat.

Decreto N° 9. 049 mediante el cual se dicta el Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley de Atencion al Sector Agrario.

Decreto N° 9. 050 mediante el cual se dicta el Decseto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley para la Determinacion del Justuprecao
de Bienes inmuebles en los casos de expropiaciones de
emergencia con fines. de poblamiento y habitabilidad.

Decreto N° 9.051, mediante el cual se dicta el Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley sobre Acceso e intercambio Electrénico
de Datos, !nformamon y Documentos entre los Organos y
Entes dei Estado

Decreto N° 9.052,, mediante el cual se dicta el Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley que promueve y regula las nuevas
formas asociativas conjuntas entre el Estado, la iniciativa
comunitaria ly privada para el desarrolio de la economia
nacnonal

nica para la Gestion Comunitaria -

~

Decreto N° 9.053, mediante el cual se dicta el Decreto con Rango,
Valor y ‘Fuerza de Ley Especiai del Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales.

. Ministerio del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
Sistema Integrado de Policia

-Providencia mediante la cuat se deja sin efecto la designacién

como Miembros integrantes del Consejo Disciplinaric det
instituto Auténomo de la Policia del Municipio Los Salias, estado
Miranda, a las ciudadanas que en ella se mencionan; y se
designa alos ciudadanos y ciudadanas que en ela se especifican.

Ministerios del Poder Popular
para Relaciones Interiores y Justicia
y de Planificacion y Finanzas
Resolucién Conjunta mediante la cual se establece y regula las
normas y procedimientos administrativos que deben adoptar
los Sujetos Obligados, orientados a identificar y aplicar medidas
apropiadas para el bloqueo preventivo de fondos u.otros
activos de conformidad con lo establecido en las Resoluciones
del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas.

Ministerio del Poder Popular de Planificacién y Finanzas

Providencia mediante Ia cual se establece la tasa aplicable para
el calculo de los intereses moratarios correspondiente al mes
- de mayo de 2012.

Providencia mediante la cual se autoriza al ciudadano Alfredo José
Herrera Freites, para actuar como Agente de Aduanas Persona
Natural, con caracter permanente, bajo relacion de dependencia
con la empresa Capuano Transporte y Aduana, C.A, en tas
operaciones que en ella se indican. :

Ministerio del Poder Popular para la Defensa
Resoluciéon mediante la cual se efectian los nombramientos de
los ciudadanos y la ciudadana que en ella se mencionan,
de {a Comandancia General de la Aviacién Militar Bolivariana,
para ocupar los cargos que en ella se seialan.

Resolucion mediante {a cual se designa al ciudadano Coronel -
Victor Adrian Pérez Jauregui, como responsable del manejo de
los Fondos de Funcionamiento que se giren a la Unidad
Administradora Desconcentrada, sin delegaciéon de firma,
Grupo Instrumental de Vuelo N° 7.

Ministerio del Poder Popular
para las Comunas y Proteccién Social
SAFONACC

' Orden Administrativa mediante la cual se designa al ciudadano

Fernando Isaac Jiménez _Leén, como Director, adscrito a fa
Direccién de Acompaiiamiento Comunal. .

Tribunal Supremo de Justicia
Acuerdo mediante el cual se dicia el Regiamento del Servicic de
Alguacilazgo de los Circuitos Judiciales Penales.

Ministerio Pdblico
Resolucion mediante fa cual se designa al cmdadano Abel
Francisco Gil Montoya, Técnico de Seguridad y Resguardo |
en la Fiscalia Superior del Ministerio Publico de la
Circunscripcién Judicial del estado Aragua.

Resolucion mediante la cual se crea la Sala de Flagrancia del
Ministerio Piiblico en la Circunsciipcion Judicial del estado Vargas.

Resoluciones mediante las cuales se designa Fiscales
Auxiliares: Interinos y Fiscal Provisorio a los ciudadancs y
ciudadanas que en ellas se seialan, en las Fiscalias que en
ellas se especifican. .
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Decreto N° 9.047 15 de junio de 2012 ' a. ATRABAJAR: espacics en los cuales los trabajadores y
trabajadoras puedan integrarse o reinsertarse en el
sistema productivo, donde ef Estado establecera diversos
mecanismos de incentivos, medios de produccidn, as{ como
HUGO CHAVEZ FRIAS acceso al finandamiento, bienes de capital, tecnologia y la

Presidente de ia Repblica

Con el supremo compromiso y voluntad de lograr fa mayor
eficadia politica y calidad revolucionaria en la construccién del
sodialisme, la refundaciéh de la Repuiblica, basado en principios
humanistas, sustentado en los principios morales y éticos
bolivarianos que persiguen el progreso de fa patria y del
colectivo, por mandato del pueblo y en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el articulo 236 numeral 8 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, en
concordanda con el numeral 1, literal ¢ del articulo 1 de la Ley
que Autoriza al Presidente de la Replblica para dictar Decretos
con Rango, Valor y Fuerza: de Ley en las materias que se
delegan, en Consejo de Minis"tros.

DICTA

El siguients,

DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA
DE LEY DE LA GRAN MISION SABER Y TRABAJO

CAPITULO I
DISPOSICIDNES GENERALES

‘ Objeto
Aiticulo 19, El presente D%creto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley tiene por objeto garantizar a los ciudadanos y ciudadanas
del pais el derecho a la edufacion y el trabajo, a través de una
ocupadén productiva, con| fa finalidad de lograr la mayor

eficacia posible en el cumpljmiento de la Gran Mision Saber y
Trabajo.

Grarn Mision Saber y Trabajo
Articulo 2°. Se crea la Gran Misién Saber y Trabajo, a través
de la cual el Ejecutivo Nacipnal implementard los mecanismos
establedidos en el presente [Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley, que permitan garantizar la sustentabilidad, el bienestar
y la estabilidad de los ‘cudadanos y ciudadanas del pais,
mediante el acceso a Ia ediicacidn y el trabajo, asegurando su
incorporacion en actividades productivas, con el objetivo de
sentar las bases del desarrollo de un sistema de trabajo
produdiivo liberador y la superacién de la cultura rentista.

i Sujetos de aplicaclén
Articulo 3°. Ef presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, regula en todo el territprio nacional fas acciones dirigidas a
combatir ¢l desempleo, en especial de los jovenes y mujeres de
la patria. En ese sentido, se dirige a:

a. Cludadanos y ciudadanas que se encuentren bajo
condicidn absoluta de desempleo.

b. Ciudadanos y cudadanas que estén dispuestos a participar
en un proceso de formacion, organizado por fa Gran Misidn
Saber y, Trabajo.

¢. Ciudadanos y ciudadanas que estén dispuestos a participar
en los proyectos productivos, objeto del Hamado que se
reafice en funcion del presente Decreto con Rango, Valor y
Fuerza de Ley.

d. Organizaciones socioproductivas para el fomento de un
modelo de injertos productivos para el tramado de
transicion al socialismo.

. Definiciones
Articulo 4. A os efectos de la presente ley, se definen los
siguientes términos:

colocacion de su produccién en el mercado. Los espacios
ATRABAJAR estarén definidos por unidades espadiales
delimitadas y condiciones especiales para el desarrolic de
los injertos productivos.

b. Red Productiva: conjunto de unidades pmduw'vas’

engranadas y articuladas orgdnicamente, gue pueden
formar parte de una o varias cadenas productivas.

c. Brigadas de Vanguardia Productiva: personas o
grupos de gpersonas, naturales o juridicas que sean
establecidas €n un espacio ATRABAJAR, en las condidones
previstas en el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza

de Ley.

d. Brigadas de Desarrolio Productive: personas o grispos
de personas, naturales o juridicas que sean establecidas en
uri espacio ATRABAJAR y que hayan cumplido o estén
cumpliendo con los respectivos planes de formadon que
dicte el Organo Superior de la Gran Misién Saber y
Trabajo, las cuales hayan consolidado sus capadidades
para organizar y desarrollar el proceso de produccdion.

Objetivos de la

» _ Gran Misién Saber y Trabajo

Articuio 5. Enfre los objetivos de la Gran Misidn Saber y
Trabajo estan:

a. Satisfacer las necesidades y buscar el buen vivir para el
trabajo digno y liberador.

b. Generar nuevas relaciones soclales de produccidn.

c. Fortalecer 1a soberanfa nacional.

d. Conducir a um nUEVO modelo organizacional de consejos de
trabajadores y trabajadoras que fortalezcan fa democracia
participativa y protagénica.

e. Desarrollar una nueva institucionalidad y el andamiaje legal
para garanfizar el modelo productivo socialista, generando
el debate cenceptual sobre el modelo de organizacidn del
trabajo y swperacién de la cultura rentista a fin de
potendiar el drea productiva,

: ' Orden Pablico
Articulo 6°. Las disposiciones del presente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley son de orden plblico y se aplicaran con
preferencia a cudliguier otra del mismo rango.

capITULOTL
DE LA EJECUCION DE LA GRAN MISION SABER Y
TRABAJO

Auitoridad Competente
Articule 7°. El Organo Superior de la Gran Misién Saber y
Trabajo, sera da autoridad competente responsable de fa
organizacién,  csordinacion, ejecucién,  seguimiento  y

- supervision de Ip establecido en el presente Decreto con Rango,

Valor y Fuerza de iey.

La organizacidn, ¢lependencia, integracion y financiamiento de
dicho érgano estard regido mediante el Decreto dictado por el
Ejecutivo Nacioral.

Competencias del Ejeciitivo Nacional
Articulo 80. A los fines de alcanzar los objetivos def presente
Decreto con Rana, Valor y Fuerza de Ley, el Ejecutivo Nacional
queda facultado para los siguientes actos:

i. Determinar fas dreas estratégicas especiales de desarrollo
socioproductive, con condiciones mas favorables para

P
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desatar el potencial transformador de los injertos
productives.

2. Dictar decretos de creacién de espacios ATRABAJAR, en los
cugles se ordenard la conformacidn del espacio productivo
0 su uiilizacidn, para su incorporadén al proceso
productivo y de prestacion de servicios o la ampliacién de
capacidades existentes. Se priorizard la localizacién que
permita optimizar fa utilizacién de los recursos existentes y
de las capacidades del pueblo trabajador. )

3. Disefiar e Implementar mecanismos de articulacién de
redes productivas, incluyendo el intercambio de bienes de
consumo final e intermedio asi como bienes de capital, que
permitan facilitar fa produccién de bienes y servidos.

4. Asignar terrenos, bienhechurias y medios de produccién,
en el marco legal vigente, a trabajadores y trabajadoras
organizados y que hayan sido registrados en la Gran Misién
Saber y Trabajo, asi como dotar de un sistema de
formacidn y gestién para el desarrollo de actividades y
reladones productivas Jiberadoras.

5. Disefiar planes de d arrollo productivo de los espacios
ATRABAJAR, incluyerido la especializacién de estos
espadios asi como [a grticulacién entre diferentes espacios
destinado a la agregac|6n de la produccién en biisqueda de
economias de escals, para optimizar la eficiencia
productiva.

6. Corelacionar planes de reorganizacién del territorio que

permitan equilibrar y| ordenar la ocupacién poblacional

donde se relacione la funcidn presente y futuro de Ia Gran
Misidn Saber y Trabajo con las potencialidades de las
localidades en cuanto p recursos, infraestructura y perfiles
productivos de la fuerga de trabajo. Estos planes podran
gjecutarse en conjuntojcon otros entes.

7. Articular los procesos He produccién y distriibucidn al Plan
-de  Compras del |Estado, y ofros mecanismos
fundamentados en la isolidaridad y complementariedad e
intercambio, sobre la bLse de productos necesarios al pais.

i Programas
Artictilo 8. E) Organo Superior de la Gran Misién Saber y
Trabajo creard los progrgmas especiales destinados a la
formacién e insercidn laborgl de los sujetos de aplicacién del
presente Decreto con Rangd, Valor y Fuerza de Ley, a los fines
de dar cumplimiento a los objetivos del mismo.

Sistema de Registro de
. Necesidades y Oferta de Empleo
Articule 10. Se crea e Sistema de Registro de Necesidades y
Oferta de Empleo, el cual permitird diagnosticar e identificar la
cantidad vy fas caracten'sticqs de los ciudadanos y ciudadanas
desempleados, y que estén dispuestos a un proceso formativo y
de insercion en los progrémas de la Gran Misidn Saber y
Trabajo. Dicho Registro generard una base de informacién
dindmica de ofertas de empleo y desarrolio de fuentes
potenciales de empleo.

Sistema de Formacién
. para la Produccién
Articulo 11. Se crea el Sistema de formacién para la
produccién, el cual estard conformado por fres ejes: educacién
media téonica, formacidn y certificacién téonica, formacién
universitaria con valores colectivos, fundamentada en una ética
socialista. L3 formacién técnica profesional y ético—pol'l'tica,
estard orientada en funcidn de la oferta laboral en areas
estratégicas definidas por el Organo Superior.

Programas especiales
Articulo 12.;H Ejecutivo Nacional a través del Grgano Superior
de la Gran; Mision Saber y Trabajo, podré implementar
programas e$pedales dirigidos a la desarrollar los medios de
produccién, parques Industriales, zonas y demés asentamientos
industriales q productivos, por parte de quienes se encuentren
en situaddn de desempleo y/o que carezcan de ingrese alguno,

afinde gamhﬁzar el derecho al trabajo. Todas las acciones que

8

se Hleven a cabo por parte del Estado, se corresponderdn con
un Plan Nacional y en estricto apego al ordenamiento juridico
vigente. '

X Asentamientos Industriales
Articulo 13. A los efectos de Ia creacién de puestos de trabajo
para quienes formen parte de la Gran Misién Saber y Trabaijo, el
Ejecutivo Nacional establecers espacios y condiciones
productivas para atender a aquellos ciudadanos y ciudadanas
en su derecho al trabajo como modelo especial de desarrollo
territorial, en los planes de fa Nacign.

Asirni_s_rgq, se reconocera el derecho de las personas formadas
de acuerdo al Sistema.de Formacidn para fa Produccién, a
agruparse en asodiaciones de carcter social Y participativo,
como (as cooperativas, consejos comunales y cualquier otra
forma asociativa dé conformidad con el ordenamiento juridico

TTTVvigentg!”

Desarrolla de Asentamientoes Produictivos
Articulo 14. Para e desarrollo de los espacios productivo
tendran derecho’ de preferencia y seleccidn, quienes hayan
participado o se encuentren participando en la Gran Misién
Saber y Trabajo, de conformidad con sus talentos, las
capacidades obtenidas, la especializacin productiva y el
enfoque de los sectores productivos; dentro de proyectos
debidamente planificados.

Participacién popular an

politicas de gestién piblica

Articulo 15. Quienes participen en la Gran Misidn Saber y

Trabajo, tienen derecho a proponer y formular politicas de’

gestién,  mediante  mecanismos autogestionarios o

cogestionarios, en los términos y condiciones dispuestos a los

programas respectivos, basados en los principios de
corresponsabilidad, complementariedad y socialismo.

. CAPITULO III
DEL ESTABLECIMIENTO DE ESPACIOS PRODUCTIVOS

Establecimiento de espacios ATRABAJAR
Articulo 16. Con el objeto de fortalecer las bases para el
desarrolio del presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley, se establecerdn los espacios ATRABAJAR, en aquellas
tierras con potencial industrial, o cualquier otra parcela de
indole productivo, las cuales se encuentren ociosas, en estado
de abandono o subutilizadas y sean utilizables en el marco legal
o bien ampliando las capacidades de unidades productivas
existentes.

Tendrén visién preferente Ia potenciacién de los medios de
produccién disponibles con variables favorables de localizacidn,
servicios, e infraestructura.

Visién de los espacios ATRABAJAR
Articulo 17. Los espacios ATRABAJAR se inscriben en una
visibn de sisteid regido por los principios  de
complementariedad, solidaridad y economia de escala a partir
de la arquitectura de redes productivas, en lugar de la
acumulacién capitalista. Las unidades productivas insertardn
sus productos en las redes de distribucién comunales y del
Estado, en relaciones de intercambio justas y solidatias.

Sujeciéi a planes nacionales
Articulo 18. La produccién de los espacios ATRABAJAR deberd
estar en concordancia a los planes en materia industrial,
agricola, econémica y productiva en general que emanen del
Ejecutivo Nacional. A estos efectos, el Estado podré establecer
mecanismos para la adecuacion de los espacios a ios
requerimientos establecidos en los referidos planes.

Registro Nacional de las

Unidades Productivas

Articulo 19. las Unidades Productivas de los espacios
ATRABAJAR, deberdn inscribirse en el Registro de datos que a
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tal efecto lleve el drgano con competencia en materia de
industrias.

CAPITULO IV .
POLITICAS DE ESTIMULO A LA PRODUCCION

Formacién y capacitacién
Articulo 20. El Estado asegurara el acceso de las vanguardias
laborales a quienes se les asigne espacios ATRABAJAR, a
programas de formacin teniendo los beneficiarios la obtligacién
de participar en dichos programas.

: Asistencia Técnica
Articulo 21. El Estado establecerd programas integrales de
asistencia técnica a los beneficiarios de espacios ATRABAJAR,
que aseguren su funcionamiento asi como la integracion con
otros espacios ATRABAJAR fomentando su desarrollo integral y
el desarrollo pleno de sus capacidades productivas.

Acceso al sistema de distribucién
Articulo 22. Ei Estado| deberd disefiar y construir los
mecanismos mediante los| cuales las Unidades Productivas
beneficiarias, puedan distrjbuir su produccién permitiendo la
venta a .los consumidoreg directos de dichos productos, y

preferentemente a las redes del Estado o comunales.

; Acceso a la tecnologia
Articulo 23. El Estado establecerd los mecanismos mediante
los cuales, las Unidades Productivas beneficiarias puedan
acceder a la tecnologia | para incorporarla en su proceso
productivo. En este sentidp, se procurara tener una visién de
escala para unidades productivas similares, con el objeto de
facilitar el acceso y redudir ips costos asociados. As{ mismo,
facilitar la creacién y socfalizacion de conocimientos mediante

. el acceso a los servicios d¢ proteccion intelectual, sin embargo,

3

ponerse a disposicion de las demds
se enmarquén en los espacios

la tecnologia creada debe

unidades productivas qu
ATRABAJAR.

Financiamiento
Articulo 24. Para la asignacion de los espacios ATRABAJAR en
el marco del presente Detreto con Rango Valor y Fuerza de
Ley, podréan ofrecerse plares especiales de financiamiento bajo
distintas formas de retornabilidad econdmica y/a social. A tales
efectos se definird un reglamento especial para atender las
necesidades y capacidades del tamafio de la unidad productiva,
ia rama especifica de actividad y los actores econdmicos de la
misma con las formas| y tiempos del compromiso de
sustentabilidad y retornabilidad.

|
GAPITULO V _
DE LAS FORMAS DE DESARROLLO
DE LOS ESPACIOS ATRABAJAR

Pian Especifico de Desarrolio
Articulo 25. Las Brigadas de Vanguardia Productiva,
organizadas por mandato del Organo Superior de Saber y
Trabajo o la instancia Estadal que para tales efectos se
constituya,,debera formular un Plan Especifico de Desarrollo por
cada espacio ATRABAJAR, el cual involucra el disefio,
formulacién e implementacién de fa propuesta de desarrollo del
espacio ATRABAJAR, que garantice su activacion Y
sostenibilidad productiva.

Comprend;e un esquema preyio de acciones y proyectos
especificos a implementar en dicho espacio; el cual se dirigird a
la activacifén'productiva, y resumird los objetivos y metas, las
actividades especificas para su realizacidn, los recursos
materiales necesarios, los talentos humanos requeridos, los
acondicionamientos de infraestructuras, 1a reparacion o
adquisicién de maquinarias, y otras acciones imprescindibles
para su efectiva motorizacion. -

El Plan Eq’pecx’ﬁco de Desarrolio hard hincapié en la construccion
del encadenamiento productivo con  distintos espacios
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ATRABAJAR, 2 oﬁjeto de garantizar que los procesos de
produccién, distribucién, comercializacién y adquisicién de
mmiaterias primas sean uniformes, integrales y complementarios.

Ejecucién del Plan Especifico de Desarrollo
Articulo 26. B Organo Superior de la Gran Mision Saber y
Trabajo, definird los perfiles productivos para la conformacién
de las Brigadas de Desarrollo Productivo. Las mismas recibirdn
formacion asociada a cada proyecto e iniciaran la adecuacion
concreta al destino productivo disefiado, en funcién del Plan
Especiico de Desarrolio, que jnvolucra la dotacién de
maquinarias, recursos y demas equipos necesarios para la
activacion  productiva del espacio ATRABAJAR, pudiendo
beneficiarse de los actierdos internacionales suscritos por la
Repiblica.

‘ E Apoyo Técnico
Articulo 27. Cada Brigada de Desarrollo Productivo contard
con apoyo técnico a los efectos de organizar los elementos
vertebrales del proyecto y sincronizarios con la Gran Mision
Saber y Trabajo. Dicho apoyo estard dirigido a la elaboracién
del plan de produccién, entrega oportuna de los medios de
produccién asociados al plan y programacion especifica para su
-desarrollo. ’

: Competencias Concurrentes
Articulo 28. Los ministerios con competencia en el area
econdmica productiva deberén ofrecer el marco de los planes;
proyectos y programas que fortalezcan el sistema de soporte
para los espacios ATRABAJAR, dentro de un nuevo metabolismo
del capital y gestacién de tejidos produictivos en fa transicién al
socialismo.

DISPOSICION FINAL

Unica. El presente Decreto entraré en vigencia partir de la
publicacién en la Gaceta Oficial de la Replblica Bolivariana de
Venezuela. .

Dado en Caracas, a los quince dias del mes dé junio de dos’ mil
doce. Afio 202° de la Independencia, 153° de la Federacion y
13° de la Revolucién Bolivariana.

Cimplase,
(LS.)

Refrendado
E} Vicepresidente Ejecutive
(LS.

ELIAS JAUA MILANO

Viernes 15 de junio de 2012




